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Termo de Fomento n° 231/2026/GP.

‘ TERMO DE FOMENTO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob
n°® 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco - PR, CEP:
85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Geri Natalino Dutra, brasileiro, portador do RG n°
4551478-1 SESP/PR, inscrito no CPF n° 648.471.369-34, residente e domiciliado na Rua Candido de Abreu
n.° 25, Bairro Jardim Primavera, CEP 85.502-360, em Pato Branco - PR, como CONCEDENTE, e de outro
lado, a Fundagdo Patobranquense do Bem-Estar - FUNDABEM, pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF
sob n°® 77.013.506/0001-60 com sede na Estrada BR 158 / KM 537, n°® s/n, Bairro Dal” Ross, CEP: 85.509-
262 em Pato Branco/PR, telefone (46)2604-1199, e-mail: fundabempb@hotmail.com , neste ato,
representada pela Sra. Gracieli Dalla Valle Marcon, portador do RG n° 2.020.819-8, inscrito no CPF n°
589.011.089-68 residente e domiciliado na Rua Tupinamba, n° 182, Bairro Parzianello, CEP: 85.504-470 em
Pato Branco/PR como PROPONENTE, conforme autorizagcdo constante do processo administrativo n°
17.822/2026 1Doc, Inexigibilidade n°® 229/2026 — Processo n° 233/2026, Emenda Impositiva de Bancada n°

77/2025, que independente da sua transcrigéo, integra o presente termo que sera regido pelas disposicoes

da Lei n® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 9.309/2022 e demais legislagbes aplicaveis, bem como, pelas

clausulas e condi¢des a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
I - Constitui objeto da presente parceria, a integracdo da educagdo musical com agbes socioeducativas,
articulando o trabalho do Educador Social e do Professor de Musica para promover o desenvolvimento

integral dos participantes, fortalecendo vinculos, autoestima e participagao social.

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO

I - Ofertar oficinas de musica 1 vez na semana de 1 hora para cada oficina, sendo 4 ao més assim
promovendo o desenvolvimento de habilidades musicais basicas (ritmo, canto, escuta e pratica
instrumental). Os participantes no periodo da manha serédo contemplados 65 participantes e no periodo das
tarde 65 participantes.

Il - Promover a expressdo emocional e cultural, utilizando a musica como ferramenta de comunicagao e
valorizagdo da identidade dos participantes. 1 vez na semana os encontros aconteceram no periodo de 1
hora para cada oficina com a participagdo de 65 participantes no periodo da manha e 65 participantes no
periodo da tarde. As oficinas serao separadas por idades para trabalharmos a inclusao assim fortalecendo
lagos.

Il - Acompanhar o desenvolvimento social e comportamental dos participantes, com atuagao continua do
Educador Social orientando, auxiliando nas atividades garantindo uma convivéncia respeitosa.

Oficinas de aula de musica com auxilio do Educador Social.

IV - Incentivar a participacdo das familias, sempre que possivel, em apresentagdes, encontros ou agdes
comunitarias.

V - Garantir a articulagdo entre musica e SCFV, assegurando que as atividades estejam alinhadas as

diretrizes da Protecao Social Basica. Pretende-se assegurar a participagédo regular dos usuarios, mantendo
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frequéncia minima de 75%, com registro na presenga e acompanhamento dos casos de faltas recorrentes,
como forma de prevenir situagdes de vulnerabilidade e fortalecer a permanéncia no servigo, sendo que o

encontro com as familias sera no final do projeto com apresentagéo das criangas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGCAO DOS SERVIGOS

I - O servico sera executado fielmente pela PROPONENTE, apés a assinatura do Termo de Fomento,
devendo cumprir todas as obrigagdes estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupgéo do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagao das atividades vinculadas a
presente parceria, faculta-se a CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade pela execugédo do

objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

I - O prazo de vigéncia do Termo de fomento do objeto da parceria sera de 10 (dez) meses, a contar da data
de publicagao do presente instrumento.

Il - O prazo de execucgédo do Termo de fomento do objeto da parceria sera de 10 (dez) meses, a contar da
data de publicagédo do presente instrumento.

lll - Os prazos de vigéncia e execugao poderédo ser prorrogados, de acordo com a legislagdo vigente,
observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de fomento.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

| - Para a execugéo do objeto da parceria, o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$ 50.000,00
(cinqlienta mil reais) a PROPONENTE, com recursos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
referente a Emenda Impositiva de Bancada n°77/2025.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

I - Os repasses destinados a execugao do objeto da parceria correrao por conta dos recursos da Dotagao
Orgamentaria:

a) 09 Secretaria de Assisténcia Social - 09.02 Fundo Municipal Da Crianga E Adolescente -
082430023.2.628000 Manutencao das atividades da Crianca e do Adolescente - 3.3.50.43.15.00.00 Demais
Ent. Do Ter. Setor Pol. De Prom. Despesa n° 26026 - Desdobramento da Despesa 34313 — Fonte: 0
Recursos Ordinarios (Livres)

CLAUSULA SETIMA — DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO
I - O repasse de recursos se dara apds a assinatura e publicacdo do presente instrumento, em parcela

Unica, observando o seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR TOTAL
01 60 (sessenta) dias ut';e:;ca)\pos a publicagao do RS 50.000,00

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que

estritamente relacionadas a execucgéo do objeto da parceria:
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Descrigdo da Despesa Codigo da despesa Valor Total
Vencimentos e Salarios 3.1.90.11.01.00 R$ 19.000,00
Géneros De Alimentacéao 3.3.90.30.07.00 R$ 5.000,00
Outros Servigos De Terceiros, Pessoa Juridica 3.3.90.39.99 R$ 20.000,00
13° Salario 3.1.90.11.43.00 R$ 2.000,00
FGTS 3.1.90.13.01.00 R$ 2.000,00
Férias — Abono Constitucional 3.1.90.11.45.00 R$ 2.000,00

CLAUSULA NONA — DAS CONTRATAGCOES E COMPRAS

I - A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria,
devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade,
da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a
busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o
CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugao do objeto da parceria, sendo de
responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios,
assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao funcionamento da
instituicado e ao adimplemento do Termo de Fomento, afastando-se por completo a responsabilidade, ainda
que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas obrigagdes.

lll - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratacdes de bens e servigos com recursos transferidos no ambito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao e, caso o valor efetivo da compra
ou contratagao seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos pregos praticados no mercado, através de pesquisas de pregos, inclusive para fins de
elaboragao de relatério de execugéo financeira exigivel em prestagao de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos coletados
de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a compatibilidade das
despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovagdo das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de
inscricdo no CNPJ da organizagido da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentacédo da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao
da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTAGAO DE RECURSOS
I - Os valores a repassar deverao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da
PROPONENTE, no Banco do Brasil, Agéncia 0495-2, Conta Corrente 108799-1.
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Il - A conta bancaria na qual serao mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE
devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria, devendo
ser isenta de qualquer tarifa bancaria.
lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagédo
financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto
ndo empregados na sua finalidade.
IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagido de contas exigidas para os recursos transferidos.
a) A utilizagdo do recurso a que se refere este item deve ser solicitada pela PROPONENTE com
antecedéncia de até 30 (trinta) dias do termino da vigéncia, perante o gestor da parceria,
formalizando-se através de termo de apostilamento.
V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentagao de recursos no ambito da parceria
sera realizada mediante transferéncia eletrénica ou PIX, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.
VI - Existindo obrigacéo financeira que ndo possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a
PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta hipétese, o
pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais),
relativamente a soma destas despesas, devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo
beneficiado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE
I - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas conseqiéncias de sua
inexecugdo total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.
Il - Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Fomento, cabe & CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribuicbes, responsabilidades e obrigacdes:
a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execugdo dos servicos de forma
articulada, visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Fomento em toda a sua extenséo e no
tempo devido;
b) Monitorar e avaliar constantemente a execug¢ao do objeto, emitindo relatério técnico de monitoramento
e avaliacdo da parceria e o submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagédo de contas devida pela
organizagao da sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de setembro de 2022;
¢) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento

ou apresentagéo de esclarecimentos e informagdes;
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d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execug¢ao do objeto do termo
de fomento;

e) Divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu
sitio eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as ag¢des, de modo a evitar a descontinuidade das ag¢des pactuadas;

d) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que interessem
a execugao do presente Termo de Fomento;

h) Aplicar as sangbes previstas na legislagdo, proceder as agées administravas necessarias a exigéncia

da restituicao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

lll - Além das obrigagbes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais

compromissos assumidos neste Termo de Fomento, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes

atribuicbes, responsabilidades e obrigagdes:

a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execugcdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

b) Zelar pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcancgar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

c) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugdo do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibigdes estabelecidas no art. 45 da
Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Fomento;

d) Manter escrituragao contabil regular;

e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participagdo dos usuarios nas
atividades (listas de presengas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe de
monitoramento e avaliagdo, bem como demais érgaos de fiscalizagéo, pelo prazo de 10 (dez) anos;

f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo
de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagao de contas;

g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Fomento;

h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga
suas agdes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas
no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteracdes;

i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n°
13.019/2014;

j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE, inclusive dos
responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos
processos, aos documentos e as informagdes referentes ao presente Termo e Fomento, bem como aos

locais de execucgao do objeto;

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/2CC9-8027-A292-420D

=



.
ig:‘; PREFEITURA DE
&% PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no
presente instrumento;
m) Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Fomento:
1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
2. garantir sua guarda e manutengao;
3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutencado e
recuperagao dos bens;
5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta para
reposi¢cao do bem, de competéncia da PROPONENTE;
n) Manter, durante toda a parceria, as condi¢ées exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014;
o) Garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho
das atividades;
p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente, no
prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informagbes e
apresentando os documentos solicitados;
q) Comunicar 8 CONCEDENTE suas alteragbes estatutarias, apds o registro em cartério, bem como, a
alteragao do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PROIBIGOES
| - Fica proibido a PROPONENTE:
a) A redistribuicao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;
b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;
c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;
d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no Plano de Trabalho
e) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Fomento;
f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;
g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE FOMENTO

I - O Termo de Fomento podera ser alterado ou sofrer modificagées no Plano de Trabalho, nas hipéteses
previstas em Lei e regulamento, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Fomento podera ser alterada mediante solicitacdo da PROPONENTE,
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devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.° 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n°
9.309/2022, a ser apresentada a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do
prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogagéo de oficio da vigéncia do termo de Fomento deve ser feita pela CONCEDENTE quando
ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
IV - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto
Municipal n°® 9.309/2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO GESTOR DA PARCERIA

I - A CONCEDENTE indica como Gestora da parceria a servidora Elisandra Nath Copatti, CPF:
879.394.521-34 matricula 81094, dentro dos padrdes determinados pela legislagédo, o qual seréa responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do Termo de Fomento, procedendo ao registro das
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

Il - Entre suas atribuicbes estda a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2014, que trata das
Sancgdes Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

lll - O Gestor emitira parecer conclusivo de analise da prestagao de contas final, levando em consideracao
este relatério e as demais atribuigdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser solicitadas a

autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria, com carater
preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou digitais,
bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo da correta execugéo do objeto e
aplicagédo dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n°
9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.

Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita Técnica
in loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera
ensejar a revisao do relatério, a critério do CONCEDENTE.

lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através da
Portaria n° 18 e 24/2025, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao da execugdo do Termo de
Fomento, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necesséarias ao seu fiel
cumprimento.

IV - O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestagéo de contas final, levando
em consideragao o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei
13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e é obrigatério ao menos ao final de
cada ano civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o0 submetera a Comissao de

Monitoramento e Avaliagdo designada, para proceder a homologagao.
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V - Conforme dispde a Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razéo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;
c¢) Valores efetivamente transferidos pela administragédo publica;
d) Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestagéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no presente Termo de Fomento;
e) Anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagcéo
preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.
VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o0 monitoramento e a avaliagéo
serao realizados pelos respectivos conselhos gestores.
VII - O CONCEDENTE poderé e, nas condi¢cbes estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagdo da parceria.
VIII - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comisséo de Avaliagéo e
Monitoramento deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢cdo das medidas

convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS
I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros recebidos,
visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar a execug¢ao
do objeto e o alcance de metas.
Il — Para fins de prestacdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de execugao
do objeto, contendo:
a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacéo de contas;
b) A descricdo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
c¢) Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros; e
d) Os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
lll - O relatdério de que trata o item |l deve, ainda, fornecer elementos para avaliagao:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;
b) Do grau de satisfacdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfacéo,
declaracado de entidade publica ou privada local e declaragao do conselho de politica publica setorial,
entre outros; e
c) Da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto.
IV - As informacgdes de que trata o item |l serdo fornecidas por meio da apresentacdo de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.
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V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de
relatério de execugéo financeira, contendo:
a) Arelacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;
b) O comprovante da devolug¢ado do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
c) O extrato da conta bancéria especifica;
d) A memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragao, com identificagdo do niumero e do érgédo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
e) Arelagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
f)  Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e do fornecedor e indicacdo do produto ou
Servigo.
VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatério de
execucgao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022.
VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas ensejard a aplicagdo das penalidades
cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.
VIl - Todos os documentos referentes a prestagcdo de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE,
dirigidos ao Gestor da parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestagao de Contas Anual
| - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar
prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o fim de cada exercicio.
Il - A prestagédo de contas anual consistira na apresentagdo do relatério parcial de execugao do objeto na
plataforma eletrénica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do
Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
lll- Na hipétese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas.
a) Se persistir a omissao de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n°
13.019, de 2014.
IV- A anadlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da produgédo de relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo, que contera:
a) Os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e
b) O parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, observado o disposto no art. 59, § 1°, Il
do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
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V - Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagao evidenciar irregularidade ou inexecugéo
parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30 (trinta) dias:
a) Sanar a irregularidade;
b) Cumprir a obrigacdo; ou
c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacéo.
VI - O gestor avaliard o cumprimento do disposto no item anterior e atualizard o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.
VII - Serdo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
VIl - Na hipétese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagao:
a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:
1. A devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada; e
2. A retencgao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
b) Caso conclua pela resciséo unilateral da parceria, deve determinar:
1. A devolugéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada; e
2. A instauragio de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugdo de que trata a alinea “a” no
prazo determinado.
IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido a comissdo de monitoramento e
avaliagdo, que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento,

cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclausula Segunda - Da Prestagao de Contas Final

I - A PROPONENTE deve apresentar prestagcao de contas final, por meio do relatério final de execugéo do
objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022, relatério de execugao financeira, bem como, se for o caso, o comprovante de
devolugao de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n°® 13.019/2014 e a previsao
de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata o § 3° do art. 41 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.

Il - O relatdrio final de execugéo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
término da execugdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia da
PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;

lll - Caso ocorra a notificagdo da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatério final de execugao
financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até
15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.

IV- A analise da prestagao de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano
de trabalho e considerara:

a) O relatdrio final de execugao do objeto;
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b) Os relatorios parciais de execugao do objeto, para parcerias com duragéo superior a 01(um) ano;

c) O relatdrio final de execugéo financeira;

d) O relatdrio de visita técnica in loco, quando houver; e

e) O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.
V - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o
gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliard os efeitos da parceria, devendo mencionar os
elementos de que trata o item Il da Clausula Décima Sexta.
VI - Na hipétese de a analise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve descumprimento
das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da
emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagdo da sociedade civil para que apresente
relatorio final de execugao financeira, que devera observar o disposto no item V da Clausula Décima Sexta.
VIl - O parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e deve concluir pela:

a) Aprovacgao das contas;

b) Aprovagao das contas com ressalvas; ou

c) Rejeigao das contas.
VIl - A aprovacdo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto neste Decreto.
IX - A aprovagao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano
ao eréario.
X - A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipéteses:

a) Omisséao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;

c¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
XI - A rejeicao das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria,
segundo os critérios definidos no art. 54, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
XIl - A decisdo sobre a prestagdo de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a
parceria.
Xlll - APROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VIl desta Subclausula e podera:

a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, sendo

reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para deciséo final

no prazo de trinta dias; ou

b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,prorrogavel,

no maximo, por igual periodo.
XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:

a) No caso de aprovagdo com ressalvas da prestacao de contas, indicar as causas das ressalvas; e

b) No caso de rejeigdo da prestagao de contas, notificar a organizagédo da sociedade civil para que, no

prazo de 30 (trinta) dias:
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1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugéo do objeto,apurada ou
com a prestagao de contas nao apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico,mediante
a apresentacao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei Federal n® 13.019, de
2014.
XV - A aprovagao com ressalvas da prestagdo de contas possui carater preventivo e sera considerada na
eventual aplicagédo das sangdes de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n°® 9309/2022.
XVI - A administragao publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata o subitem “b”,
do item XIlI desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.
XVII - A realizagao das agdes compensatoérias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do prazo
previsto para a execugao da parceria.
XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do item
XIV desta subclausula.
XIX - Na hipétese do item XIV, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:
a) Ainstauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacao vigente; e
b) O registro da rejeicdo da prestagcao de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeigao.
XX - O prazo de analise da prestagdo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e
cinquenta) dias,contados da data de recebimento do relatério final de execugdo do objeto, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300
(trezentos) dias.
XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:
a) Nao impede que a organizacdo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e
b) Nao implica impossibilidade de sua apreciagcdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES
| - Pela execugado da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes sangoes:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da Administragao publica sancionadora, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos.
c) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base

no inciso anterior.
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Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagao da prestacao de contas, a aplicacao
de penalidades decorrente de infragao relacionada a execugdo da parceria. A prescrigdo sera interrompida

com a edicao de ato administrativo voltado a apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINGAO DO TERMO DE FOMENTO
I - O presente Termo de Fomento podera ser:
a) Extinto por decurso de prazo;
b) Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
c¢) Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe; ou
d) Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagcéo
judicial, mediante prévia notificacédo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:
1. Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
2. Irregularidade ou inexecucédo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;
3. Omissao no dever de prestagao de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;
4. Violagao da legislagao aplicavel;
5. Cometimento de falhas reiteradas na execucao;
6. Malversagao de recursos publicos;
7. Constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
8. Nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
9. Descumprimento das condigdes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 2°, inciso |, da
Lei n® 13.019, de 2014);
10. Paralisagdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragédo
Publica;
11. Quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndao forem utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e
12. Outras hipdteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.
Il - A dendncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagao, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avencga.
lll - Em caso de denudncia ou rescisdo unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa,
dolo ou ma gestdo da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes
comprovados que houver sofrido.
IV - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por parte da PROPONENTE,
devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil ndo tera direito a qualquer indenizagao.
V - Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
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VII - Na hipétese de irregularidade na execugéo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragdo Publica.

VIl - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagao aplicavel ou neste
instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes

ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
I - Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, caso
ndo aplicados no objeto da parceria, serédo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragao Publica.
Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:
a) Inexecucéo do objeto;
b) Falta de apresentacéo de prestacéo de contas, no prazo exigido; ou
¢) Utilizacédo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergéncia.
lll - Os débitos a serem restituidos deveréo ser atualizados monetariamente desde a data do recebimento,
observando-se a variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de juros mensais de
1%, calculados da seguinte forma:
a) Nos casos em que for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, os
juros serao calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo
de inércia da administragdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022; e
b) Nos demais casos, os juros serao calculados a partir:
1. Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizagdo da sociedade civil ou de
seus prepostos para restituicao dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
2. Do término da execugdo da parceria, caso nao tenha havido a notificacdo de que trata a alinea “a”
deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da administragdo publica municipal quanto
ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de
aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua
utilizacdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda que ndo tenha feito
aplicacgéo.
V - A restituicdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sang¢des que lhes forem

regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Fomento e na legislagéo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
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I - Apds o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos repassados
serdo destinados:
a) Ao CONCEDENTE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebragdo de nova parceria ou pela execucdo direta do objeto pela administragdo publica
municipal; ou
b) A PROPONENTE, quando forem Uteis & continuidade da execugéo de agdes de interesse social pela
organizagao.
Il - Na hipoétese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentacédo da
prestagdo de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de até
noventa dias, apds o qual a organiza¢ao da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.
lll - Na hipétese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doagdo a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagdo ou
continuidade de acdes de interesse social.
IV - Na hipétese do subitem “b” acima, caso a prestagcdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:
a) Nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagéo da rejeigdo nao
estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao; ou
b) O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejei¢cao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao.
V - Na hipotese de dissolugdo da organizagdo da sociedade civi PROPONENTE durante a vigéncia da
parceria os bens remanescentes deverao ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa dias
contados da data de notificagdo da dissolugdo, exceto se aprovada proposta de doagado a terceiros, de

conformidade com o disposto no item Il desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente contrato,
com a expressa e formal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solugao administrativa para dirimir eventuais questoes

relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢cdes do
Contrato.
Pato Branco, 15 de Outubro de 2026.

Municipio de Pato Branco - Concedente

Geri Natalino Dutra - Prefeito

Fundacao Pato-Branquense Do Bem Estar — Fundabem - Proponente

Gracieli Dalla Valle Marcon - Representante Legal

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
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ANEXO I- PLANO DE TRABALHO
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ENTRE SONS E LACOS

EMENDA IMPOSITVA DE BANCADA 77/2025
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DO BEM-ESTAR

FUNDAGCAO PATOBRANQUENSE DO BEM-ESTAR

PATO BRANCO - PR
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1. Identificagao da Organizag¢ao da Sociedade Civil - OSC

Razao Social da OSC:

Fundacao Patobranquense do Bem-Estar - FUNDABEM

CNPJ:

77.013.506/0001-60

Endereco:

Estrada BR 158 / KM 537

Numero: Complemento: Bairro:

S/N Préximo a INPLASUL Dal” Ross

CEP: Cidade: UF:

85.509-262 Pato Branco PR

DDD / DDD / Celular: [E-mail: Endereco na Internet:
Telefone:

(46)2604-1199

(46)9.8422-3048 fundabempb@hotmail.com https://fundabempatobranco.orqg.br

@fundabem

Agéncia:

Banco:

Conta corrente especifica para o recurs
da parceria:

1.2 Identificagao dos Responsaveis

Nome do Representante Legal

Gracieli Dalla Valle Marcon

CPF:

589.011.089-68

RG:
2.020.819-8

Orgéo UF do Orgao:
Expedidor: PR

SSP-PR

Endereco:

Rua Tupinamba

Numero: Complemento:

182 Apartamento 501

Bairro:

Parzianello

CEP:

85.504-470

Telefone: Fax:

(46) 98422-
3048

E-mail:

fundabem@gmail.com

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUDABEM
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Nome do Responsavel pelo Projeto

Adriana Salete Peter Fernandes dos Santos

adri-peter@hotmail.com

CPF: Orgéo Expedidor: UF do Orgao:
023.545.599-76 SSP-PR
PR

Endereco: Numero: Complemento:
Rua Amadeu Bernardi, Pato n°134 casa
Branco/PR
Bairro: CEP: [Telefone: Fax:
Santa Terezinha 85.50 | (46) 9 9975-4595

6-025
E-mail:

2. Apresentacao e Historico da Organizagao da Sociedade Civil - OSC

gratuita.

social e transformagao de vidas no municipio de Pato Branco — PR.

A Fundacgao Patobranquense do Bem-Estar — FUNDABEM nasceu em 1970, no coragao de
pessoas que acreditaram que criangas e adolescentes merecem cuidado, protecao e oportunidade

Ao longo de seus 55 anos de histéria, a instituicdo vem deixando um legado de amor, compromis

Atendendo criangas e adolescentes de 6 a 15 anos em situagao de vulnerabilidade ou risco
social, a FUNDABEM oferece acolhimento, alimentacao diaria, atividades educativas e todo o

suporte necessario para o desenvolvimento humano e social de seus beneficiarios, sempre de for

Encaminhados por 6rgédos como CRAS, Conselho Tutelar, Ministério Publico, Poder Judiciario o
por iniciativa das proprias familias, os atendidos vém de 14 bairros do municipio e encontram na
FUNDABEM um espacgo seguro, onde sao recebidos com respeito, cuidado e esperanca.

Acreditamos que investir em criangas e adolescentes € construir um futuro melhor. Por isso, a

FUNDABEM segue firme em sua missao de transformar realidades e fortalecer sonhos

OBe

é«TO-BRANQUENSE D

MESTAR | FUNDABEM

Para verificar alautenticidade do documento, acesse https://patobranco.ldoc.com.br/verificacao/2CC9-8027-A292-420D
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ANANEN
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Missao
Promover o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade
ou risco social, por meio do acolhimento, da protecédo, da educacédo e do fortalecimento de
vinculos, garantindo direitos, dignidade e oportunidades para a construgdo de um futuro mais

justo e promissor.

Valores

Amor ao préximo — Acolher cada crianca e adolescente com cuidado, empatia e afeto.
Respeito a dignidade humana — Reconhecer e valorizar cada individuo em sua singularidade.
Compromisso social — Atuar com responsabilidade e dedicagao na transformacéao de
realidades sociais.

Etica e transparéncia — Conduzir todas as agdes com honestidade, clareza e
responsabilidade.

Igualdade e inclusdo — Garantir acesso as oportunidades sem qualquer forma de
discriminagao.

Solidariedade — Trabalhar em parceria com a comunidade, familias e rede de protecéao.
Educacao e cidadania — Incentivar o conhecimento, o protagonismo e a formagao de cidad
conscientes.

Esperanga no futuro — Acreditar no potencial de cada crianga e adolescente para construir
novos caminhos, fortalecendo vinculos.

3. Descricao do Projeto

Titulo do Projeto: Entre Sons e Lagos

NQUENSE DO BEM ESTAR - FUND%EM

Identificagao do Objeto: O projeto “Entre Sons e Lagos” propde a integragdo da educagao music%
com agdes socioeducativas, articulando o trabalho do Educador Social e do Professor de Musica par@
promover o desenvolvimento integral dos participantes, fortalecendo vinculos, autoestima e
participacao social.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem como finalidade prevenir situagées de
risco social por meio do fortalecimento das relacdes familiares e comunitarias. Nesse contexto, a
musica surge como uma linguagem universal capaz de promover expressao, pertencimento,
disciplina, escuta e convivéncia.

4. Objetivos

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://patobranco.ldoc.com.br/verificadao/2CC9-8027-A292-426D
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4.1 Objetivo Geral

Promover o fortalecimento de vinculos familiares, através da musica por meio da educagao musical

integrada as acgdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

O projeto “Entre Sons e Lagos” reafirma o compromisso do SCFV com a protegao social basica,

utilizando a musica como instrumento de transformacgao social, fortalecimento de vinculos e promogao

da cidadania.

4.2 Objetivos Especifico

Desenvolver habilidades musicais e expressivas;

Estimular a convivéncia saudavel e o trabalho em grupo;

Identificar e acompanhar demandas sociais e emocionais;

N N N N NN

Fortalecer vinculos entre participantes, educadores e comunidade;

Promover valores como respeito, cooperacgao e responsabilidade;

Incentivar a participagao cultural e o sentimento de pertencimento

4.3 Vigéncia

Periodo de Execucgao: 10 (dez) Meses

5. Publico-Alvo

I'NATALINO DUTRA e FUNDACAD PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM

Quantidade Forma de
Beneficiarios Faixa Etaria Critérios de Selec¢ao Estimada de Acesso aoZ
Atendidos Projeto &
;
5
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Criancas e Adolescentes

06 A 15 Anos

Criancgas e adolescentes
inscritas na FUNDABEM

130

Todas os
atendidos
inscritas na
Fundacéao tem
acesso ao
Projeto

6. Especificagcao de Metas, Indicadores e Meios para Aferigao do Cumprimento

Metas Quantidade Prevista |Meios de Verificagao Prazo
Ofertar oficinas de musica Lista de presenca 10 Meses

Oficinas com os inscritos |relatorios de execugdo <

1 vez na semana de 1 hora D~ 2
. na FUNDABEM. avaliagcdo e postagem ole)
para cada oficina, sendo 4 ao o <Q
u ) redes sociais. z3
més assim promovendo o |Sendo 22
. , . . <
desenvolvimento de Oficina | de 06 a 08 Relatorios consolidados AN
habilidades musicais bésicas | ~'c!a@ ! de o a fc anos K
. s oqr A (@]
(r/tmo, canto, escuta e pratica |Oficina Il de 09 a 11 anos é S
instrumental). o o 8
Oficina Ill de 12 a 15 o8
Os patrticipantes no periodo |gnos. % g
da manhé& ser&o 33
contemplados 65 z8
. ’ (8]
participantes e no periodo da g §
. .
tarde 65 participantes. g8
o £
T3
5 &
=
w =
o <
g4
25
Z 3
2
x ©
w o
03
.. O
g9

o
o ©
N ®©
5 3
o Q
o ‘£
8¢

6
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Promover a expressdo Oficinas de grupos com |Lista de presenca 10 Meses
emocional e cultural, os atendidos da relatorios de execugdo
utilizando a musica como FUNDABEM. avaliagdo e postagem
ferramenta de comunicagédoe | .. . redes sociais.
nenta ae comunicacao € | hficina I de 06 a 08 anos
valorizagdo da identidade dos L
. .. Relatorios e
participantes. Oficina Il de 09 a 11 anos ~
apresentacdo aberta as
1 vez na semana 0s Oficina Ill de 12 a 15 familias e para a
encontros aconteceram no  |anos. comunidade
periodo de 1 hora para cada o 1 ro d
oficina com a patrticipagao de romovet:r ~encon ro de
65 participantes no periodo d afrezzn acao paratos
manha e 65 participantes no B etn ! osfgpresen ar
beriodo da tarde. entre as oficinas para
assim fortalecer os
As oficinas serdo separadas |vinculos entre eles.
por idades para trabalharmos
a incluséo assim fortalecendo
acos. -
Acompanhar o Uma vez na semana com|Lista de presencga 10 Meses % g
desenvolvimento social e oficinas para as referidas |relatorios de execugéo § &
comportamental dos faixas etaria, todos os  |avaliagdo e postagem % ;
participantes, com atuagcdo |inscritos da FUNDABEM. redes sociais E §
continua do Educador Social - s 3
. . Oficina | de 06 a 08 anos L 8
orientando, auxiliando nas o g8
atividades garantindo uma Oficina Il de 09 a 11 anos ; g
convivéncia respeitosa. o g2
Oficina Ill de 12 a 15 32
, . . 1]
Oficinas de aula de musica |anos. z8
com auxilio do Educador 2 8
Social £ 3
A
Incentivar a participacdo das [Na modalidade de Lista de presenca 10 Meses § S
sy P . s s ~ o
familias, sempre que possivel,oficinas para todos os  |relatérios de execugdo % =
~ n . . ~ I=)
em apresentagées, encontros [inscritos. avaliagdo e postagem g
[}
ou agbes comunitarias. - redes sociais £ 8
¢ Oficina | de 06 a 08 anos 5 &
[a g
. . o £
Oficina Il de 09 a 11 anos 29
< >
. . = 8
Oficina Ill de 12 a 15 e
anos. £ o
Chy
.. O
8 2
g3
N ®©
o ‘£
RS
S
s
7
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Garantir a articulagdo entre  |Na modalidade de Lista de presencga 10 Meses
musica e SCFV, assegurando (oficinas para todos os  |relatérios de execugao
que as atividades estejam atendidos. avaliagdo e postagem
alinhadas as diretrizes da redes sociais
Protecdo Social Basica.
Oficina | de 06 a 08 anos
Pretende-se assegurar a
participagdo regular dos Oficina Il de 09 a 11 anos
usuarios, mantendo .
frequéncia minima de 75%, Oficina Il de 12.a 15
com registro na presencga e .
acompanhamento dos casos |(Sera realizado 1
de faltas recorrentes, como |encontro com as familias
forma de prevenir situagées  |no final do Projeto para
de vulnerabilidade e fortalecer|apresentacdo das
a permanéncia no servigo, criancas.
sendo que o encontro com as
familias sera no final do
projeto com apresentagcéo das =
) o 3
criangas. 2§
5 g
L N
T <
7. Metodologia/Agoes Desenvolvidas |5‘_z 8
n X
- o)
Q
o ®
o @
w S
2%
[T
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=
< 3
<3
@ 3
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DO BEM-ESTAR

O projeto sera desenvolvido com 130 criangas, organizadas em grupos por faixa etaria, garantindo um
atendimento qualificado, participativo e adequado ao desenvolvimento de cada grupo. As atividades
serdo conduzidas por 01 profissional de musica e 01 educador social, atuando de forma integrada,
complementar e articulada, assegurando que as agdes musicais estejam alinhadas aos objetivos
socioassistenciais do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

O profissional de musica sera responsavel pelo planejamento e execugao das oficinas, desenvolvendo
conteudos progressivos de musicalizagao, pratica ritmica, canto coletivo, iniciagao instrumental e criagdo
musical, respeitando as especificidades de cada faixa etaria. Ja o educador social atuara na mediagao
das relacdes interpessoais, na condugao de momentos reflexivos, no acompanhamento socioemocional
dos participantes. A atuagdo conjunta dos profissionais permitira integrar a dimensao artistica a
dimensao socioeducativa, promovendo ndo apenas o aprendizado musical, mas também o
desenvolvimento da convivéncia, do respeito, da cooperagao, da autonomia e do protagonismo infantil e
juvenil.

As oficinas serao aplicadas 1 vez na semana com duragao de 1 hora para que o projeto possa

FUNDAGEM

executado em sala apropriada para musica, com instrumentos musicais.

AR

Ao integrar as oficinas musicais as atividades socioassistenciais, “Entre Sons e Lagos” contribui par
construcdo de espacos acolhedores, inclusivos e participativos, favorecendo a expressao
sentimentos, o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e a valorizagdo das potencialida

individuais e coletivas.

QUENSE D%BEM:_EST

.com.hr/verificacao/2GD9-80V7 A292-42&

8. Cronograma de Execucao

GO PATO-BRAN
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Promover oficinas
semanais conduzidas pelo
Professor de Musica, com
apoio do Educador Social,
desenvolvendo atividades
que abordem a importancia
da musica na formacao
cultural e social,
apresentando os diferentes
instrumentos musicais e
suas caracteristicas. As
oficinas proporcionaréao
conhecimento tedrico e
pratico, despertando nos
participantes o interesse, a
curiosidade e a motivagao
para experimentar e
aprender a tocar os
instrumentos, fortalecendo
a expressao, a criatividade

e o trabalho em grupo.

10

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
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Realizacdo de rodas de
conversa mediadas pelo
Educador Social, antes ou
apos as atividades
musicais, abordando temas
COmMOo convivéncia,
cidadania, direitos,
emocgoes, respeito as
diferencas e fortalecimento
de vinculos familiares e

comunitarios.

Ensaios Coletivos e Criacao
Musical

Promocgao de ensaios
coletivos e atividades de
criacdo musical,
estimulando o trabalho em
equipe, a criatividade e o
protagonismo dos
participantes, fortalecendo
0 sentimento de

pertencimento ao grupo.

11

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
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Realizagdo de momentos
periodicos de planejamento
e avaliagao entre o
Educador Social e o

4 Professor de Musica, com X X X
registro das atividades
desenvolvidas, analise do
progresso dos participantes

e adequacgdes necessarias.

Atividades Culturais e
Apresentacdes
Organizacao de
apresentacoes internas e
comunitarias, datas
comemorativas e eventos
5 culturais, com participacao X
dos usuarios e, sempre que
possivel, de suas familias e
da comunidade,
fortalecendo vinculos e a

participacao social.

x

AO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM

L

9. Recursos Utilizados para Desenvolver o Projeto ‘2‘ g

=) (2]

9.1- Bens permanentes (recursos préprios da OSC) © =
< 0

, . . C e . . ~ E 3

O projeto sera realizado sera utilizado a infraestrutura da propria Fundagdo em sala amp"gaa_

- . - . . K=
especifica para o projeto, sala para cada oficina com cadeira, mesas (suporte para instrumentog)e
< >

A . . . ~ . . = Q
instrumentos musicais como teclado, violao, ar-condicionado. <38
— O

. . . y g x o
Ambiente apropriado como também paredes com acustica. 5 8
75

23

N ®©

55

o £
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S
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9.2 - Imével de Funcionamento do Projeto:

O espacgo destinado a realizagdo deste projeto esta disponivel nas dependéncias da propria
Fundacao, fornecendo assim um espacgo agradavel e acolhedor para os beneficiarios tanto como
espaco interno como espago externo. Trata-se de um espago amplo, com toda a estrutura fisica

necessaria, pronto e disponivel para a execugao do projeto.

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
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9.3 - Relatorio de Capacidade Técnica para Execugao do Objeto da Parceria

FUNDABEM possui uma equipe técnica em 2026, conforme a descrigao de cargos e fungdes no

Regimento Interno, hoje possui:

e Coordenadora Geral, responsavel pelo planejamento, execugao e avaliagdo de todas as
atividades realizadas no cotidiano da FUNDABEM, pela gestdo e controle interno, contando com
apenas 1 funcionaria;

e Agente Administrativo, responsavel pela documentagdo, administragdo, eventos,
contando com 1 funcionaria;

e Orientadora Social, responsavel pela documentacdo pedagogica e orientagdo das
educadoras sociais, contando com 1 funcionaria;

e Educadora Social, com objetivo proporcionar atividades de convivéncia e fortalecimen%o

de vinculo aos assistidos, contando com 4 funcionarias;

e Servigos Gerais, como cozinheira, zeladora e oficial em manutengéo, contando com,

cozinheiras, 1 zeladora e 1 oficial de manutencao.

e Professor de Musica terceirizado 1 Pessoa

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM EwR - FUNDAB
Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://patobranco.ldoc.com.br/verificacao/2CC9-8027-A292-420D
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FUNDACAO PATOBRANQUENSE

DO BEM-ESTAR

. Carga
Nome do ~ Regime de o .
s L. Funcao ~ Horaria Escolaridade
Funcionario Contratacgao
Semanal
Adriana Salete Coordenadora Empregado 44 horas Bacharel em
Peter Fernandes = Geral Celetista do semanais | Ciéncias Contabeis
dos Santos Setor Privado
Alice dos Santos = Zeladora Empregado 44 horas Ensino Fundamental
Oliveira Kruger Celetista do semanais | Incompleto
Setor Privado
Manoela Soares Educadora Empregado 44 horas Formagao Magistério
de Godois Social Celetista do semanais | e Pedagogia
Setor Privado
Jesus de Fatima = Orientadora Empregado 44 horas Gestao Publica
Westphal Social Celetista do semanais
Machado Setor Privado
Marley Salete Apoio Empregado 44 horas Licenciatura em =
Andrade Administrativo | Celetista do semanais | Pedagogia ';(é S
Setor Privado % 3
Lisete de Cozinheira Emprggado 44 horag Ensino Médio % g
Andrade Celetista do semanais =g
. completo 2 e
Setor Privado s 3
w N
Lindamir Alves de  Auxiliar de Empregado 44 horas | Ensino Médio o 8
Anhaia Cozinha Celetista do semanais | Completo g g
Setor Privado z g
25
Angelica Educadora Empregado 44 horas Letras-Libras % §
Giacomoni Social Celetista do semanais | Cursando Ultimo & g
Setor Privado Periodo c .
Michael da Educador Empregado 44 horas Pedagogia - ; ‘,g
Fonsceca Borba @ Social Celetista Setor semanais | Cursando Ultimo 93’ g
Privado Periodo 2 g
Alexandra Educadora Empregado 44 Horas Curso Superior em g g
Mulibauer Social Celetista Setor Semanais | Licenciatura 5 &
Privado Pedagogia Cursando § g
Rudi Denardi Oficial de Servigos 44 Horas | Ensino Médio 25
Manutengao Terceirizado Semanais | Completo s S
is
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10.Plano de Aplicacao

Descrigao dos Itens Valor Total
Classificagao da Despesa | Descricao da Despesa
3.1.90.11.01.00 VENCIMENTOS E SALARIOS R$ 19.000,00
3.3.90.30.07.00 GENEROS DE ALIMENTAGCAO R$ 5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA
3.3.90.39.99 JURIDICA R$ 20.000,00
3.1.90.11.43.00 13° SALARIO R$ 2.000,00
3.1.90.13.01.00 FGTS R$ 2.000,00
3.1.90.11.45.00 FERIAS — ABONO CONSTITUCIONAL R$ 2.000,00
Subtotal | R$ 50.000,00

11. Despesa que Serao Paga em Espécie

BEM

Relacionar as despesas que a OSC sabe de antemao que nao podera pagar mediante transferéncia bancariag
identificavel 9ar. 24, VIl do Decreto 9.309/2022).

FUND.

12. Cronograma Fisico-Financeiro de Desembolso

o
o
S
2
3
N
Etapa / Atividade Periodo de Execugao Descri¢ao da Agao Valor Previsto E §
Etapa 1 Orgamento do RS 0,0 3 Q
profissional de Musica o &
.y ~ [a
Mobilizagdo para w S
inicio do Projeto Organizagéo e 238
acolhimento para inicio §§
do Projeto g8
228
Etapa 2 - 10 Desenvolvimento semanal do Seguindo as R$ 50.000,00 E g
. . . o c
. Projeto com as oficinas de despesas previstas o g
Execucdo . do proiet Se
Continaada d musica pagamentos de 0 projeto 2g
o f(‘:cinalsli 4435 recursos humanos e pagamento do Z g
. . . 1 w =
atividades de profissional terceirizado, no pr9ﬁss1onal de °s
ision o valor mensal de R$ 2.000,00 e e £l
. (]
convivéncia a cada dois meses a compra DO 0 g
: : mensal € o B
de alimentos para assim . £
melhor ofertar as refeicdes educador social =32
g ) 1.900,00, mensal e $s
as criangas. a cada 2 meses a x E
compra de géneros i 3
de alimentacdo no -
valor de 1.000,00 g 3
N ®©
s 9
S5
g >
S ©
g8
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Etapa Final Prestagéo de contas Concluséo do Projeto R$ 0,0
Consolidacio Apresentacdo Final ~ [Relatorio Final
Final com
Prestacao de
Contas
Pato Branco, 26 de fevereiro de 2026.
GRACIELI DALLA Assinado de forma digital
VALLE por GRACIELI DALLA VALLE
MARCON:58901108968
MARCON:58901108  pados: 2026.02.26 09:50:50
968 -03'00'
Gracieli Marcon
CPF n°: 589.011.089-68
PRESIDENTE DA FUNDABEM % o
58
z 4
Z &
;<
<8
Assinado de forma digital por n 2
ADRIANA SALETE ADRIANA SALETE PETER - Q9
PETER FERNANDES FERNANDES DOS B g
DOS SANTOS:02354559976 g8
SANTOS:02354559976 anen - 00220 0102 4 <
Adriana Salete Peter Fernandes dos Santos § E
CPF n°: 023.545.599-76 E 3
COORDENADORA GERAL DA FUNDABEM @ 8
58
o¢&
3¢
5 &
Z 5
2 §
29
£
2 °
o 2
Z o
2t
<38
z S
Chy
N ®©
g 8
3 8
c
17

=



Oficio n® 17/2026

Prezados,

Assunto: Conta Corrente

FUNDACAO PATOBRANQUENSE
DO BEM-ESTAR

Pato Branco 07 de outubro de 2026.

Segue em anexo a tabela com as contas correntes destinadas a cada Projeto escrito para a

parceria.

EMENDA IMPOSITVA DE BANCADA 77/2025- Entre e Sons e Lacos.

Identificagao da Organizagao da Sociedade Civil - OSC

Razao Social da OSC:

Fundacgao Patobranquense do Bem-Estar - FUNDABEM

CNPJ:
77.013.506/0001-60

Endereco:

Estrada BR 158 / KM 537

(46)2604-1199 |(46)9.8422-3048

5
z 8
59
59
o
x5
Ndmero: Complemento: Bairro: & 8
S
S/N Préoximo a INPLASUL Dal” Ross E §
Q3
CEP: UF: Cidade: B <
85.509-262 PR Pato Branco §§
< 8
DDD / Telefone: DDD / Celular: E-mail: Endereco na Internet: 2 g
< s
lz

fundabempb@hotmail.com | hitps://fundabempatobranco.or§.

(P
3

@fundabem
FUNDABEM -
Agéncia: Banco: Conta Corrente especifica para o recurso da parceria:
495-2 BANCO DO BRASIL n°® 108799-1

FUNDABEM - Fundagao Patobranquense do Bem - Estar

46. 2604-11998

46. 9.8407-4152 e-mail: fundabempb@hotmail.com

BR 158 Km 537 — CEP 85.509-262 — Pato Branco/PR

www.fundabempatobranco.org.br

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e HUNDACA!
Para verificar a autenticidade do documento, acgsse https://patob)
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FUNDACAO PATOBRANQUENSE
DO BEM-ESTAR

Por fim, gostaria de expressar os meus sinceros agradecimentos pela atengao
dispensada e por juntos realizarmos esse Projeto que fara diferenga na vida das criangas
e adolescentes da FUNDABEM.

Fico a disposi¢ao para qualquer esclarecimento.
Nosso Muito Obrigada!

AtenmosamenteG RACIELI DALLA Assinado de forma digital

VALLE por GRACIELI DALLA VALLE

MARCON:58901108968
MARCON:5890110896 p,gos: 2026.10.07 15:14:20

8 -03'00'
Gracieli Marcon
CPF n°: 589.011.089-68
PRESIDENTE DA FUNDABEM

FUNDABEM - Fundagao Patobranquense do Bem - Estar
46.2604-11998  46. 9.8407-4152°)  e-mail: fundabempb@hotmail.com
BR 158 Km 537 — CEP 85.509-262 — Pato Branco/PR
www.fundabempatobranco.org.br

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/2CC9-8027-A292-420D
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caddigo para verificacdo: 2CC9-8027-A292-420D

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

IV 4 GERI NATALINO DUTRA (CPF 648.XXX.XXX-34) em 16/10/2026 10:51:35 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IV 4 FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM (CNPJ 77.013.506/0001-60) em

16/10/2026 19:37:18 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Esta verséo de verificacéo foi gerada em 16/10/2026 as 19:37 e assinada digitalmente pela
1Doc para garantir sua autenticidade e inviolabilidade com o documento que foi assinado
pelas partes através da plataforma 1Doc, que podera ser conferido por meio do seguinte link:

https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/2CC9-8027-A292-420D
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