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Termo de Fomento n° 196/2026/GP.

‘ TERMO DE FOMENTO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob
n°® 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco - PR, CEP:
85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Geri Natalino Dutra, brasileiro, portador do RG n°
4551478-1 SESP/PR, inscrito no CPF n° 648.471.369-34, residente e domiciliado na Rua Candido de Abreu
n.° 25, Bairro Jardim Primavera, CEP 85.502-360, em Pato Branco - PR, como CONCEDENTE, e de outro
lado, a Conselho Comunitdario de Seguranca De Pato Branco - PR, inscriito no CNPJ n°
80.871.924/0001-00, com sede na Rua Presidente Kennedy, n° 170, Bairro Bortot, CEP 85.504-240, em
Pato Branco/PR, telefone (46) 98401-4954, enderego eletrénico patobranco.conseg@gmail.com, neste ato
representado por seu Representante Legal, o Sr. Juliano Riboli, portador do CPF n° 018.446.390-45,
inscrito no RG n° 14.144.898-6/PR, residente e domiciliado na Rua Visconde de Nacar, n° 216, Bairro
Jardim das Américas, CEP 85.502-420 em Pato Branco - PR, telefone (46) 99904-8244, endereco eletrénico
julianoriboli@gmail.com como PROPONENTE, conforme autorizagdo constante do processo administrativo
n°® 16.856/2026 1Doc, Inexigibilidade n°® 195/2026 — Processo n° 199/2026, Remanejamento n°43/2026 -
Emenda Impositiva de Bancada n° 117/2025, que independente da sua transcricdo, integra o presente
termo que sera regido pelas disposi¢cdes da Lei n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 9.309/2022 e demais
legislagdes aplicaveis, bem como, pelas clausulas e condi¢des a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
I - Constitui objeto da presente parceria, Disponibilizagao de profissional de psicologia, a ser desempenhado
na Delegacia da Mulher de Pato Branco, realizado por profissional regularmente inscrito no respectivo

conselho de classe. Duragao de doze meses, por meio de contratacdo de pessoa juridica.

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO

I - Melhora nos atendimentos realizados as criangas e adolescentes vitimas de violéncia no ambito
domeéstico e familiar. Realizagao, por parte do CONSEG e em conjunto com equipe da Delegacia da Mulher
de Pato Branco, de quatro palestras em escolas publicas voltadas a orientagédo da prevengao da violéncia
domeéstica e sexual. Participagdo educativa do CONSEG e equipe da Delegacia da Mulher de Pato Branco
em evento comunitario, feira, acdo publica OU atividade institucional a ser realizada durante a vigéncia do

termo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DOS SERVIGOS

I - O servigo sera executado fielmente pela PROPONENTE, apds a assinatura do Termo de Fomento,
devendo cumprir todas as obrigag¢des estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupgéo do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagao das atividades vinculadas a
presente parceria, faculta-se a CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do
objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.
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CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

I - O prazo de vigéncia do Termo de fomento do objeto da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicagcido do presente instrumento.

Il - O prazo de execucgdo do Termo de fomento do objeto da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicacado do presente instrumento.

lll - Os prazos de vigéncia e execugao poderédo ser prorrogados, de acordo com a legislagdo vigente,

observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de fomento.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR
| - Para a execugéo do objeto da parceria, o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$ 50.000,00
(cinqlenta mil reais) a PROPONENTE, com recursos da Secretaria Municipal de Administragdo e Financas,

referente ao Remanejamento n°43 - Emenda Impositiva de Bancada n°® 117/2025.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

I - Os repasses destinados a execucgdo do objeto da parceria correrao por conta dos recursos da Dotagao
Orgamentaria:

a) 05 Secretaria Mun de Admin. e Financas - 5.02 Departamento Administrativo - 3.3.50.43.00.00.00
Subvengbes Sociais - 3.3.50.43.99.99.00 Demais Entidades Do Terceiro Setor - Despesa 42998 -

Desdobramento Da Despesa 42999 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres).

CLAUSULA SETIMA - DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO
I - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicacdo do presente instrumento, em parcela
unica, observando o seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR TOTAL
01 60 (sessenta) dias u;;e:;spos a publicagao do RS 50.000,00

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que

estritamente relacionadas a execugéo do objeto da parceria:

Descrigdo da Despesa Cédigo da despesa Valor Total

Servigo de psicologia, a ser desempenhado na
Delegacia da Mulher de Pato Branco,
realizado por

profissional regularmente inscrito no 3.3.90.39.99 R$ 50.000,00
respectivo conselho de classe. Duragdo de
doze meses, por

meio de contratacdo de pessoa juridica

CLAUSULA NONA — DAS CONTRATAGOES E COMPRAS
I - A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria,

devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade,
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da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a
busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o
CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugao do objeto da parceria, sendo de
responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios,
assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao funcionamento da
instituicao e ao adimplemento do Termo de Fomento, afastando-se por completo a responsabilidade, ainda
que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas obrigagdes.

lll - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagao de
compras e contratagcdes de bens e servicos com recursos transferidos no ambito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacao e, caso o valor efetivo da compra
ou contratacio seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos precgos praticados no mercado, através de pesquisas de pregos, inclusive para fins de
elaboragao de relatério de execugéo financeira exigivel em prestagao de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos coletados
de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a compatibilidade das
despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovagdo das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigcos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
inscricdo no CNPJ da organizagdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentacédo da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao
da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTAGAO DE RECURSOS
I - Os valores a repassar deverao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da
PROPONENTE, no Caixa Econémica Federal Agéncia: 0602 Conta: 568.956.904-2
Il - A conta bancaria na qual serdo mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE
devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria, devendo
ser isenta de qualquer tarifa bancaria.
lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupancga, fundo de aplicacao
financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto
ndo empregados na sua finalidade.
IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
a) A utilizagao do recurso a que se refere este item deve ser solicitada pela PROPONENTE com
antecedéncia de até 30 (trinta) dias do termino da vigéncia, perante o gestor da parceria,
formalizando-se através de termo de apostilamento.
V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos

fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria
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sera realizada mediante transferéncia eletrénica ou PIX, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

VI - Existindo obrigacdo financeira que ndo possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a
PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta hipotese, o
pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais),
relativamente a soma destas despesas, devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo
beneficiado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE
I - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas conseqiiéncias de sua
inexecugdo total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.
Il - Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Fomento, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribuicbes, responsabilidades e obrigagdes:
a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execugdo dos servicos de forma
articulada, visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Fomento em toda a sua extenséo e no
tempo devido;
b) Monitorar e avaliar constantemente a execug¢ao do objeto, emitindo relatério técnico de monitoramento
e avaliacdo da parceria e o submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagao de contas devida pela
organizagao da sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de setembro de 2022;
¢) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento
ou apresentacao de esclarecimentos e informagdes;
d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonéncia com as metas, fases ou etapas de execug¢ao do objeto do termo
de fomento;
e) Divulgar informacgdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu
sitio eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°® 13.019, de 2014;
f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as agoes, de modo a evitar a descontinuidade das ag¢des pactuadas;
g) Informar 8 PROPONENTE os atos normativos e orientagbes da Administragdo Publica que interessem
a execugao do presente Termo de Fomento;
h) Aplicar as sangbes previstas na legislagdo, proceder as acées administravas necessarias a exigéncia
da restituigdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.
lll - Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Fomento, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes

atribuicbes, responsabilidades e obrigagdes:
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a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execugcdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;
b) Zelar pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcancgar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;
c) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugdo do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibigdes estabelecidas no art. 45 da
Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Fomento;
d) Manter escrituragao contabil regular;
e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participagdo dos usuarios nas
atividades (listas de presencgas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe de
monitoramento e avaliagdo, bem como demais érgaos de fiscalizagéo, pelo prazo de 10 (dez) anos;
f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo
de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagao de contas;
g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Fomento;
h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga
suas agdes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas
no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteracdes;
i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n°
13.019/2014;
j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE, inclusive dos
responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos
processos, aos documentos e as informagdes referentes ao presente Termo e Fomento, bem como aos
locais de execucgao do objeto;
k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no
presente instrumento;
m) Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Fomento:
1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
2. garantir sua guarda e manutengao;
3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutencado e
recuperagao dos bens;
5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta para
reposicao do bem, de competéncia da PROPONENTE;
n) Manter, durante toda a parceria, as condigbes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014;
o) Garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho
das atividades;
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p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente, no
prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informagbes e
apresentando os documentos solicitados;

q) Comunicar 8 CONCEDENTE suas alteragbes estatutarias, apds o registro em cartério, bem como, a
alteracao do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PROIBIGOES
I - Fica proibido a PROPONENTE:
a) A redistribuigdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou n&o;
b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;
c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;
d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no Plano de Trabalho
e) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Fomento;
f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;
g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
i) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE FOMENTO

I - O Termo de Fomento podera ser alterado ou sofrer modificagées no Plano de Trabalho, nas hipéteses
previstas em Lei e regulamento, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Fomento podera ser alterada mediante solicitacgdo da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.° 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n°
9.309/2022, a ser apresentada a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do
prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogacgéo de oficio da vigéncia do termo de Fomento deve ser feita pela CONCEDENTE quando
ela der causa a atraso na liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
IV - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdao de valores ou de metas, mediante
termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto
Municipal n® 9.309/2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

I - A CONCEDENTE indica como Gestora da parceria a servidora Elisandra Nath Copatti, CPF:
879.394.521-34 matricula 81094, dentro dos padrdes determinados pela legislagédo, o qual seréa responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdao do Termo de Fomento, procedendo ao registro das

ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/968A-B061-0B3E-F1E4

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e JULIANO RIBOLI

=



o
ig-‘; PREFEITURA DE
&% PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

Il - Entre suas atribuicbes estda a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata das
Sangdes Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

lll - O Gestor emitira parecer conclusivo de analise da prestacédo de contas final, levando em consideragao
este relatério e as demais atribuigdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser solicitadas a

autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria, com carater
preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou digitais,
bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo da correta execugéo do objeto e
aplicagédo dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n°
9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.
Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita Técnica
in loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera
ensejar a revisao do relatério, a critério do CONCEDENTE.
lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através da
Portaria n°® 18 e 24/2025, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do Termo de
Fomento, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necesséarias ao seu fiel
cumprimento.
IV - O gestor da parceria emitird parecer técnico conclusivo de anélise da prestagéo de contas final, levando
em consideragéo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei
13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e é obrigatério ao menos ao final de
cada ano civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o submetera a Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo designada, para proceder a homologacgao.
V - Conforme dispde a Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;
c¢) Valores efetivamente transferidos pela administragédo publica;
d) Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestacéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no presente Termo de Fomento;
e) Anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagcéo
preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.
VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a avaliagcao

serao realizados pelos respectivos conselhos gestores.
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VII - O CONCEDENTE poderé e, nas condi¢cbes estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagdo da parceria.

VIII - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comisséo de Avaliagéo e
Monitoramento deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢cdo das medidas

convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS
I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros recebidos,
visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar a execugao
do objeto e o alcance de metas.
Il — Para fins de prestacdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de execugao
do objeto, contendo:
a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagcéo de contas;
b) A descricdo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
c¢) Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros; e
d) Os documentos de comprovacgao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
lll - O relatdério de que trata o item |l deve, ainda, fornecer elementos para avaliagao:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das a¢cdes desenvolvidas;
b) Do grau de satisfacdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfacéo,
declaracado de entidade publica ou privada local e declaragao do conselho de politica publica setorial,
entre outros; e
c) Da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto.
IV - As informacgdes de que trata o item |l serdo fornecidas por meio da apresentacdo de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.
V - Caso a PROPONENTE n&o comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de
relatério de execugao financeira, contendo:
a) Arelacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;
b) O comprovante da devolugado do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
c) O extrato da conta bancaria especifica;
d) A memdria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragao, com identificacdo do niumero e do érgado ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposig¢ao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa,;
e) Arelagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
f) Cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e do fornecedor e indicacdo do produto ou

Servigo.
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VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatério de
execucgao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022.

VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas ensejara a aplicagdo das penalidades
cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.

VIl - Todos os documentos referentes a prestagcdo de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no dmbito do Poder Publico CONCEDENTE,

dirigidos ao Gestor da parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestag¢ao de Contas Anual
| - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar
prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o fim de cada exercicio.
Il - A prestacdo de contas anual consistira na apresentacéo do relatério parcial de execugao do objeto na
plataforma eletrénica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do
Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
lll- Na hipétese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas.

a) Se persistir a omissao de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n°

13.019, de 2014.
IV- A analise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da producéo de relatério técnico de
monitoramento e avaliagao, que contera:

a) Os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e

b) O parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, observado o disposto no art. 59, § 1°, Il

do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
V - Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagao evidenciar irregularidade ou inexecugéo
parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a PROPONENTE para, no prazo de 30 (trinta) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigacéo; ou

c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da

obrigacgao.
VI - O gestor avaliard o cumprimento do disposto no item anterior e atualizara o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.
VII - Serao glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
VIII - Na hipétese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagao:

a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:

1. A devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada; e

2. A retencgao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
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b) Caso conclua pela resciséo unilateral da parceria, deve determinar:
1. A devolugéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada; e
2. A instauragio de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugéo de que trata a alinea “a” no
prazo determinado.
IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido a comissdo de monitoramento e
avaliagdo, que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento,

cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclausula Segunda - Da Prestag¢ao de Contas Final
I - A PROPONENTE deve apresentar prestagao de contas final, por meio do relatério final de execugéo do
objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022, relatério de execugao financeira, bem como, se for o caso, o0 comprovante de
devolugao de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n°® 13.019/2014 e a previsao
de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata o § 3° do art. 41 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.
Il - O relatdrio final de execugéo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
término da execugdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia da
PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;
lll - Caso ocorra a notificagdo da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatério final de execugao
financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até
15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.
IV- A analise da prestagcao de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano
de trabalho e considerara:

a) O relatdrio final de execugao do objeto;

b) Os relatérios parciais de execugao do objeto, para parcerias com duragéo superior a 01(um) ano;

c¢) O relatdrio final de execugéo financeira;

d) O relatdrio de visita técnica in loco, quando houver; e

e) O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.
V - Além da andlise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o
gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os
elementos de que trata o item Ill da Clausula Décima Sexta.
VI - Na hipotese de a analise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve descumprimento
das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da
emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagdo da sociedade civil para que apresente
relatorio final de execugao financeira, que devera observar o disposto no item V da Clausula Décima Sexta.
VIl - O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e deve concluir pela:

a) Aprovacgao das contas;

b) Aprovagao das contas com ressalvas; ou
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c) Rejeigao das contas.
VIl - A aprovacdo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto neste Decreto.
IX - A aprovagao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano
ao eréario.
X - A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) Omisséao no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
XI - A rejeicao das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria,
segundo os critérios definidos no art. 54, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
XIl - A decisdo sobre a prestagdo de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a
parceria.
Xlll - APROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VIl desta Subclausula e podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, sendo
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisao final
no prazo de trinta dias; ou
b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.
XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:
a) No caso de aprovagado com ressalvas da prestacdo de contas, indicar as causas das ressalvas; e
b) No caso de rejeigdo da prestagao de contas, notificar a organizagédo da sociedade civil para que, no
prazo de 30 (trinta) dias:
1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugéo do objeto,apurada ou
com a prestacao de contas nao apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico,mediante
a apresentacao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei Federal n® 13.019, de
2014.
XV - A aprovagao com ressalvas da prestagdo de contas possui carater preventivo e sera considerada na
eventual aplicagédo das sangdes de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n°® 9309/2022.
XVI - A administragao publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata o subitem “b”,
do item XllI desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.
XVII - A realizagao das agdes compensatoérias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do prazo
previsto para a execugao da parceria.
XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do item
XIV desta subclausula.
XIX - Na hipotese do item X1V, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

a) Ainstauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacao vigente; e
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b) O registro da rejeicdo da prestagcao de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeigao.
XX - O prazo de analise da prestagdo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e
cinquenta) dias,contados da data de recebimento do relatério final de execugdo do objeto, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300
(trezentos) dias.
XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:
a) Nao impede que a organizacdo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e
b) Nao implica impossibilidade de sua apreciagcdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES
| - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes sangoes:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administragao publica sancionadora, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos.
c) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base
no inciso anterior.
Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentacao da prestagado de contas, a aplicagao
de penalidades decorrente de infragdo relacionada a execugao da parceria. A prescricao sera interrompida

com a edi¢cao de ato administrativo voltado a apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINGAO DO TERMO DE FOMENTO
I - O presente Termo de Fomento podera ser:
a) Extinto por decurso de prazo;
b) Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
¢) Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe; ou
d) Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagcéo
judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:
1. Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
2. Irregularidade ou inexecugédo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;
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3. Omissao no dever de prestagao de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;
4. Violagdo da legislagéo aplicavel;
5. Cometimento de falhas reiteradas na execugao;
6. Malversagao de recursos publicos;
7. Constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
8. Nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
9. Descumprimento das condigdes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 2°, inciso |, da
Lei n® 13.019, de 2014);
10. Paralisagdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdao a Administragédo
Publica;
11. Quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e
12. Outras hipdteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.
Il - A dendncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagdo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avencga.
lll - Em caso de denudncia ou rescisdo unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa,
dolo ou ma gestdo da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes
comprovados que houver sofrido.
IV - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por parte da PROPONENTE,
devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil ndo tera direito a qualquer indenizagao.
V - Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
VII - Na hipétese de irregularidade na execugéo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragdo Publica.
VIl - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste
instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes
ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
I - Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, caso
ndo aplicados no objeto da parceria, serédo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragao Publica.
Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:

a) Inexecucéo do objeto;
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b) Falta de apresentacéo de prestacéo de contas, no prazo exigido; ou
¢) Utilizacado dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergéncia.
lll - Os débitos a serem restituidos deveréo ser atualizados monetariamente desde a data do recebimento,
observando-se a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de juros mensais de
1%, calculados da seguinte forma:
a) Nos casos em que for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, os
juros serao calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo
de inércia da administragdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022; e
b) Nos demais casos, os juros seréo calculados a partir:
1. Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizagdo da sociedade civil ou de
seus prepostos para restituicao dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
2. Do término da execugdo da parceria, caso nao tenha havido a notificacdo de que trata a alinea “a”
deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da administragdo publica municipal quanto
ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de
aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua
utilizacdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda que ndo tenha feito
aplicacéo.
V - A restituicdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sangdes que |lhes forem

regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Fomento e na legislagéo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES
I - Ap6s o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos repassados
serdo destinados:
a) Ao CONCEDENTE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebragdo de nova parceria ou pela execugdo direta do objeto pela administragdo publica
municipal; ou
b) A PROPONENTE, quando forem Uteis & continuidade da execucéo de agdes de interesse social pela
organizagao.
Il - Na hipdétese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentacédo da
prestacdo de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de até
noventa dias, apos o qual a organizacao da sociedade civil nao mais sera responsavel pelos bens.
lll - Na hipétese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doagdo a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagdo ou
continuidade de agdes de interesse social.
IV - Na hip6tese do subitem “b” acima, caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos

bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:
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a) Nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagéo da rejeigdo nao
estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao; ou
b) O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejei¢ao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao.
V - Na hipotese de dissolugdo da organizagdo da sociedade civi PROPONENTE durante a vigéncia da
parceria os bens remanescentes deverao ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa dias
contados da data de notificagdo da dissolugdo, exceto se aprovada proposta de doagdo a terceiros, de
conformidade com o disposto no item Il desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente contrato,
com a expressa e formal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solugao administrativa para dirimir eventuais questoes

relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢cdes do
Contrato.

Pato Branco, 24 de Setembro de 2026.

Municipio de Pato Branco - Concedente

Geri Natalino Dutra - Prefeito

Conselho Comunitario de Seguranca de Pato Branco — Pr - Proponente

Juliano Riboli - Representante Legal
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s CONSEG - PATO BRANCO - PR

PLANO DE TRABALHO
11/2026

Emenda Impositiva de Bancada
N° 117/2025
Remanejamento n° 43/2026
Autor: Partido Social Democratico -
PSD
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CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA
CONSEG - PATO BRANCO - PR

PLANO DE TRABALHO 11/2026
Emenda Impositiva de Bancada
N° 117/2025 - Autoria: Partido Social Democratico
Remanejamento n°® 43/2026

IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Razéo Social: CONSEG — CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA DE
PATO BRANCO - PR

CNPJ: 80.871.924/0001-00

Endereco: Rua Presidente Kennedy, 170, bairro Bortot, Pato Branco/PR.

CEP: 85.504-240 Telefone: (46) 98401-4954

Email: patobranco.conseg@agmail.com

Conta corrente: Vide Declaragao
Banco: Caixa Econbmica Federal
Agéncia: 0602

1.1 IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL

Representante Legal: JULIANO RIBOLI

CPF: 018.446.390-45 RG: 14.144.898-6/PR

Endereco: Rua Visconde de Nacar, 216, Jardim das Américas,
Pato Branco/PR.

CEP: 85.502-420 Telefone: 46-9-9904-8244

Email: julianoriboli@gmail.com

1.2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Responsavel pelo Projeto: KEILA MARIA MAFIOLETTI

CPF: 088.202.939-86 RG: 10.614.249-1/PR
Endereco: Rua Tocantins, 1941, Centro, Pato Branco — PR.
CEP: 85.505-140 Telefone: 46-99910-0689

E- mail: del.kmafioletti@pc.pr.gov.br ou delta2018.keila@gmail.com
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CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA
CONSEG - PATO BRANCO - PR

2. APRESENTAGAO E HISTORICO

O Conselho Comunitario de Seguranca de Pato Branco/PR — CONSEG,
possui reconhecimento do Poder Publico e emissao de Carta Constitutiva, com
obrigac¢des nas normas e Regulamentos do DECRETO N° 5381/2016, tendo um
foco de atuag&o voltado a organizar as comunidades e interagir de forma
estritamente técnica com os 6rgaos de seguranga publica, cumprindo todas as
diretrizes emanadas pelo Poder Publico e pelo regulamento supracitado.

Constituido de colegiado municipal deliberativos e consultivos, sem fins
lucrativos, apoliticos e apartidarios, vinculados as diretrizes emanadas pela
Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Administragao Penitenciaria, com
o objetivo principal de organizar as comunidades e interagir de forma
estritamente técnica e privilegiada com os o6rgados de seguranga publica,
cumprindo as diretrizes emanadas pelo Poder Publico e por este regulamento,
conforme Lei 1.457 de 27/06/1996, e também é uma instituicdo que é Declarada
de Utilidade Publica no Municipio de Pato Branco, conforme Carta Constitutiva
034/2022 — 31/08/2022.

Além disso, o CONSEG Pato Branco ja possui larga experiéncia na
execugao de emendas impositivas, tendo esta OSC ja sido contemplada por
dezenas de emendas municipais executadas diretamente por subvencao social
e nao obstante a isso, também ja realizou a execugédo de mais de meio milh&do
de emendas federais, também destinadas como subvenc¢ao social e executadas
sob o rigido controle do CONSEG, Prefeitura de Pato Branco e TCE.

2. DESCRIGAO DO OBJETO:

3.1 — Titulo do Projeto:
“Projeto Humanizagao do Atendimento a Mulher Patobranquense.”

3.2 — Identificagdo do Objeto:

Disponibilizacdo de profissional de psicologia, a ser desempenhado na
Delegacia da Mulher de Pato Branco, realizado por profissional regularmente
inscrito no respectivo conselho de classe. Duragao de doze meses, por meio de
contratagao de pessoa juridica.

3.3 — Descricao da realidade que sera objeto da parceria:
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CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA
CONSEG - PATO BRANCO - PR

O presente projeto tem como objetivo viabilizar a contratacdo de
profissional de psicologia para atuar na Delegacia da Mulher de Pato Branco,
com foco na realizagdo de escutas especializadas de criangas, adolescentes e
pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia domeéstica, familiar ou sexual,
conforme dispde a Lei Federal n° 13.431/17. O(a) psicélogo(a) desempenhara
papel fundamental na rede de protegcado, sendo responsavel por acolher as
vitimas de forma técnica, humanizada e sigilosa, garantindo um ambiente de
confianga que permita o relato dos fatos sem revitimizagdo. Sua atuagao visa
garantir a integridade emocional das vitimas, além de fornecer subsidios
técnicos as investigagdes policiais e a adogao de medidas protetivas. Por possuir
formagao e capacitacao técnica especifica, o profissional esta apto a conduzir a
escuta especializada e a prestar o suporte inicial, respeitando os principios da
protecdo integral, da dignidade humana e do melhor interesse da crianga e do
adolescente. A presenga desse profissional contribui significativamente para a
melhoria da qualidade do atendimento na Delegacia da Mulher, fortalecendo o
acolhimento e a articulagdo com os demais o6rgaos da rede de enfrentamento a
violéncia, como o Ministério Publico, o Poder Judiciario, o Conselho Tutelar e os
servigos de assisténcia social.

Os beneficios que proporcionam a disponibilizacéo do servigo psicolégico
na Delegacia da Mulher de Pato Branco poderao ser prestados a curto, médio e
longo prazo, considerando a prioridade do atendimento humanizado a populagao
de Pato Branco. A presencga da psicologa na unidade tem papel essencial na
condugao da escuta especializada de criangas, adolescentes e pessoas com
deficiéncia vitimas de violéncia, conforme previsto na Lei n° 13.431/2017,
garantindo atendimento técnico, sensivel e respeitoso. Assim, a existéncia de
vinculo profissional assegura a continuidade de um servigo indispensavel a
efetividade das politicas publicas de protecao e enfrentamento a violéncia.

Atualmente, a Delegacia da Mulher de Pato Branco enfrenta dificuldades
na manutencido da escuta especializada de criancas, adolescentes e pessoas
com deficiéncia vitimas de violéncia, em razdo da limitagdo de recursos
financeiros destinados ao custeio de profissional responsavel por esse
atendimento. A escuta especializada, prevista na Lei Federal n°® 13.431/2017,

exige a atuacao de profissional com formagéo técnica especifica, de modo a

Rua Presidente Kennedy, n° 170, Bortot, CEP 85.501-071, Pato Branco - Parana.
Fone: 46-9-9904-8244 E-mail: patobranco.conseg@gmail.com

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/968A-B061-0B3E-F1E4

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e JULIANO RIBOLI

=



CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA
CONSEG - PATO BRANCO - PR

garantir que o depoimento da vitima seja recolhido de maneira acolhedora,
segura e sem revitimizagao.

A Delegacia da Mulher de Pato Branco realiza, em meédia, duzentos
atendimentos mensais, totalizando aproximadamente duas mil e quatrocentas
pessoas atendidas por ano. Nao ha limite minimo ou maximo de faixa etaria,
visto que a violéncia nao possui critérios preestabelecidos. Na unidade, séo
atendidos criangas, adolescentes, adultos e idosos. Atendimento presencial, em

regra, podendo ser realizado de modo virtual, conforme a necessidade.

4. OBJETIVOS:
4.1 - Objetivo Geral

A Delegacia da Mulher de Pato Branco desenvolve um trabalho essencial
na protegao, acolhimento e atendimento de vitimas de violéncia doméstica,
familiar e sexual. Dentre os atendimentos prestados, destaca-se a escuta
especializada de criancas, adolescentes e pessoas com deficiéncia, a qual é
realizada por profissional devidamente qualificado, em conformidade com a Lei
Federal n° 13.431/2017. A atuacao do(a) psicologo(a) é de extrema relevancia,
pois possibilita o acolhimento humanizado e a coleta de informacdes de forma
técnica e nao revitimizante, garantindo o respeito e a protecédo integral das
vitimas. Assim, a viabilizagdo do profissional é indispensavel para garantir a
continuidade desse servico especializado, que contribui diretamente para a

elucidacao dos fatos e o fortalecimento da rede de protecao.

4.2 — Objetivos Especificos

O presente projeto visa uma parceria entre Municipio de Pato Branco, por
meio de Emenda Impositiva de Bancada n°. 117/2025 e o Conselho Comunitario
de Seguranga — CONSEG - de Pato Branco, e a Delegacia da Mulher de Pato
Branco, tendo como objetivo principal a contratagdo de servigos de um(a)
psicologo(a) qualificado(a) para o atendimento das vitimas de violéncia
doméstica e familiar e/ou crimes contra a dignidade sexual, principalmente
criangas e adolescentes, com a continuacéo do Projeto PROTEGER.

Tal parceria se faz necessaria, tendo em vista a escassez de recursos
para este fim junto ao Poder Publico, bem como a auséncia do cargo de

psicologo no quadro préprio da Policia Civil do Parana. Este, sem duvida, é um
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projeto que beneficiara diretamente toda a comunidade de Pato Branco e regiao,
tanto pela melhora significativa na seguranga do municipio, quanto pelo
fortalecimento do acolhimento e atencédo as vitimas de violéncia doméstica e
crimes sexuais atendidas pela Delegacia da Mulher de Pato Branco.

A Delegacia da Mulher foi implementada para executar agdes de
acolhimento, prevengao, investigacao e repressao a violéncia domeéstica e aos
crimes contra a dignidade sexual. Os crimes comumente investigados na
unidade sao: violéncia domeéstica e familiar contra a mulher (em suas diversas
modalidades), estupro, assédio sexual, importunagédo sexual, descumprimento
de medidas protetivas e demais delitos correlacionados.

O resultado deste trabalho culmina na realizagdo periddica de acgdes
integradas e diligéncias especializadas que visam garantir protegdo as vitimas,
apuracao célere dos fatos e responsabilizacdo dos autores de crimes de
violéncia doméstica e sexual. Essas agdes geram impactos diretos na vida das
mulheres, com a solicitacdo de medidas protetivas de urgéncia, prisbes de
agressores, coleta de provas técnicas e encaminhamentos para realizagcéo de
laudos periciais, fundamentais para o processo judicial.

O combate a violéncia contra a mulher, portanto, traz beneficios para toda
a sociedade, ja que essa modalidade criminosa esta frequentemente associada
a outras formas de violagdo de direitos, incluindo violéncia psicoldgica,
patrimonial, moral e sexual, gerando desestruturagao familiar e sofrimento social.

Atualmente, o trabalho desenvolvido pelos policiais da Delegacia da
Mulher de Pato Branco consiste, em grande parte, na acolhida das vitimas, oitiva
especializada, coleta e andlise de provas materiais e digitais, além do
cumprimento de mandados judiciais. Esse trabalho exige dos policiais, além de
sensibilidade e preparo técnico, um ambiente de trabalho adequado, com
espacos reservados para o atendimento humanizado das vitimas, garantindo

acolhimento com dignidade e seguranca.

4.3 — Problemas que o Projeto Resolve
O presente plano de trabalho tem como objetivo elevar a qualidade do
atendimento prestado as vitimas de violéncia doméstica, familiar e sexual, por

meio da contratagdo de uma psicologa para atuar na Delegacia da Mulher de
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Pato Branco. A presenca dessa profissional garantira escuta especializada,
acolhimento humanizado e apoio psicoldgico, contribuindo diretamente para a
reducao da revitimizacdo, o fortalecimento das investigacées criminais, € o
encaminhamento adequado das vitimas a rede de protecéo.

Essa medida impacta diretamente no bem-estar da populacédo local,
promovendo a valorizagao da dignidade das vitimas, o rompimento do ciclo da
violéncia e o fortalecimento da seguranga publica, cumprindo assim o papel
fundamental do CONSEG junto a sociedade.

A violéncia contra a mulher, especialmente quando envolve criancas e
adolescentes, desestrutura familias, sobrecarrega os servigos publicos e gera
graves consequéncias sociais € emocionais, afetando toda a comunidade. O
atendimento especializado é, portanto, essencial para uma resposta eficaz,
sensivel e transformadora, alinhada as diretrizes legais e aos principios da
dignidade humana.

Vale ressaltar que este € apenas mais um projeto dos inumeros ja
pautados em reunides do CONSEG Pato Branco e aprovados, sendo que o
objetivo claro é sempre melhorar as estruturas de nossas forgas de seguranga
publica, buscando entregar ainda mais qualidade de segurancga e de vida aos
municipes.

A violéncia doméstica e os crimes sexuais ndo séo episddios isolados,
mas fendmenos complexos, com impactos psicologicos, sociais e familiares
profundos. Seu enfrentamento exige abordagens interdisciplinares, com
articulacao entre a seguranca publica, saude mental e assisténcia social, sendo
o atendimento psicologico especializado parte essencial desse processo.

Portanto, o objetivo especifico é qualificar e humanizar o atendimento
prestado na Delegacia da Mulher, garantindo respostas mais efetivas, sensiveis
e duradouras, contribuindo para a protec¢ao das vitimas, a responsabilizagao dos
agressores € a prevengao da reincidéncia.

A manutengcdo do servico de psicologia na Delegacia da Mulher
assegurara a continuidade e a qualidade do atendimento as vitimas de violéncia
doméstica, familiar e sexual, especialmente nos casos que envolvem criangas,
adolescentes e mulheres em situacéo de vulnerabilidade.

A escuta especializada contribui para a construcdo de vinculos de

confianca, reducao da revitimizacdo, coleta qualificada de informacgdes e
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fortalecimento das investigagdes, além de possibilitar encaminhamentos mais

eficazes a rede de protecéo.

4.4. Vigéncia
360 dias (12 meses) apos a publicagdo do termo.

5. PUBLICO-ALVO:
O publico-alvo geral atendido pela Delegacia da Mulher de Pato Branco

abrange as vitimas de violéncia doméstica, familiar e de crimes contra a
dignidade sexual. A unidade lida com uma demanda expressiva de
aproximadamente 200 pessoas por més, o que resulta em cerca de 2.400
acolhimentos anuais de cidadaos que necessitam de protegdo e amparo legal.

Contudo, embora o contingente geral de vulneraveis assistidos pela
delegacia seja amplo e diversificado, o foco central da atuagado profissional
proposta neste projeto € direcionado especificamente ao publico considerado
hipervulneravel: as criancas e os adolescentes. E para esse grupo mais indefeso
que se destina o procedimento de escuta especializada, conforme determinam
as diretrizes do artigo 7° da Lei n® 13.431/2017.

Diante do fluxo total da unidade, estima-se que a demanda semanal
voltada a esse publico prioritario seja de 12 criangas e adolescentes, totalizando
cerca de 48 atendimentos mensais. Por consequéncia, a atuagéo focal da
psicéloga com as vitimas hipervulneraveis somara aproximadamente 576
atendimentos anuais — uma parcela altamente sensivel e técnica extraida do
universo de 2.400 pessoas acolhidas globalmente pela unidade policial.

A contratagdo do servigo especializado pleiteado trara mais seguranga e
dignidade a todas as vitimas atendidas pela unidade. O diferencial deste plano
reside em viabilizar que a presencga da profissional de psicologia garanta um
acolhimento qualificado, humanizado e focado no acolhimento e escuta
especializada de criancas e adolescentes vitimas de violéncia doméstica e
abusos sexuais.

Como é amplamente reconhecido, os impactos da violéncia intrafamiliar e
de género ultrapassam os danos fisicos, gerando severas sequelas psicologicas
€ emocionais que exigem um suporte muito além da resposta penal. No contexto

infantojuvenil, esse cenario é ainda mais alarmante, tornando indispensavel a
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intervengao psicossocial especializada para acolher a dor e evitar o agravamento
dos traumas cronicos.

A escuta especializada, quando conduzida por uma profissional habilitada,
atua como ferramenta crucial para romper o ciclo de violéncia e proteger o
desenvolvimento emocional desses jovens. Além disso, € fundamental para
construir elementos de informagao robustos que subsidiardo os inquéritos
policiais, além de garantir o encaminhamento correto e protetivo das vitimas a
rede de apoio municipal.

A falta de um servigo de psicologia dedicado a essa fungdo compromete
gravemente a qualidade do atendimento especializado, abrindo margem para
processos de revitimizagao e para o consequente afastamento das vitimas da
rede de protegdo. Por esse motivo, este projeto busca consolidar a presenca
continua de um profissional na unidade, assegurando que o servigo prestado a
esse publico hipervulneravel seja verdadeiramente eficaz, protetivo e resolutivo.

Ademais, a alta complexidade e a recorréncia desses traumas na infancia
e adolescéncia demandam abordagens técnicas e multidisciplinares, conduzidas
por quem possui formagéo para lidar com a gestao de riscos e danos emocionais.
A violéncia que atinge os hipervulneraveis, se nao for acolhida com a devida
especializagdo, perpetua graves desdobramentos sociais, como a
desestruturacao familiar e a reproducao de ciclos de violéncia.

Dessa forma, investir na atuagdo de uma psicéloga com foco na escuta
especializada na Delegacia da Mulher & priorizar a protecdo da parcela mais
indefesa da nossa comunidade e dar maxima efetividade a justica. Fortalecer
essa frente de atendimento € uma necessidade urgente, e este projeto
representa o passo definitivo para assegurar um acolhimento digno, técnico e

transformador para as nossas criancas e adolescentes.
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Beneficiarios

Faixa etaria

Critérios de
selecao

Quantidade estimada
de atendidos

Forma de acesso
ao projeto

Pessoas em
vulnerabilidade
social e vitimas de
violéncia
doméstica e
sexual no
municipio de Pato
Branco.

de violéncia
doméstica,
crimes sexuais
e situagoes de
vulnerabilidade
abrangendo
todas as faixas
etarias,
incluindo
criangas,
adolescentes,

e familiares,
conforme a
necessidade de
escuta
especializada e
acolhimento.

Pessoas vitimas

adultos, idosos

Voltado a pessoas
vitimas de
violéncia
doméstica e
sexual no
municipio de Pato
Branco.

Cerca de
aproximadamente 576
pessoas diretamente
atendidas pelo programa
no periodo de um ano.

Presencial, nas
dependéncias da
Delegacia da Mulher.

6. ESPECIFICAGOES
CUMPRIMENTO

DE

METAS E MEIOS PARA AFERIGAO DO

Metas Qualitativas

Indicador de aferigao de

cumprimento das metas

Meios de verificagao

Melhora nos atendimentos

realizados as criangas e
adolescentes vitimas de violéncia

no ambito doméstico e familiar.

Realizagao, por parte do CONSEG .

e em conjunto com equipe da
Delegacia da Mulher de Pato
Branco, de quatro palestras em
voltadas a
da

escolas  publicas
da

violéncia doméstica e sexual.

orientacao prevencgao

Elaboracido de relatérios

de

atendimento elaborados pelo

profissional responsavel por

realizar o servigo.

acgoes, relatorios

Fotos demonstrativas das.

de

abrangéncia e participacao.

Conferéncia e analise dos dados
apresentados pelo profissional.
Fiscalizagdo realizada pela chefia
da unidade.

Conferéncia e analise dos dados
apresentados pela equipe do
CONSEG, relativos aos eventos
planejados. Participacéo
facultativa de fiscais do municipio
durante a realizagdo dos eventos,
comunicados

(deverao ser

previamente da data da atividade).

do
CONSEG e equipe da Delegacia

Participacao educativa

da Mulher de Pato Branco em

Fotos demonstrativas das

agcdes e relatério

atividades desenvolvidas.

de

Conferéncia e analise dos dados
apresentados pela equipe do

CONSEG, relativos aos eventos
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publica OU atividade institucional a

ser realizada durante a vigéncia do

evento comunitario, feira, acgao planejados. Participagao
facultativa de fiscais do municipio
durante a realizagdo dos eventos
termo. (deverao ser comunicados

previamente da data da atividade).

7. METODOLOGIA E AGOES DESENVOLVIDAS

As atividades e beneficios atingidos com a contratagao pretendida neste
plano poderdo ser vistas e acompanhadas pelos proximos anos, a partir da
contemplagdo do presente projeto e a efetiva prestacdo do servigo
especializado.

A sociedade local sera diretamente beneficiada com a consolidagao de
um atendimento humanizado e altamente técnico, viabilizado pela atuacao
continua da profissional de psicologia na condugao da escuta especializada de
criangas, adolescentes e pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia
doméstica, familiar ou sexual.

Trata-se de impacto social constante, preventivo e ininterrupto,
fundamental para o fortalecimento da rede de protegdo e para a estrita
observancia aos preceitos legais da Lei Federal n® 13.431/2017. Dessa forma, a
prestacdo desse servigo especializado assegurara respostas mais efetivas,
acolhedoras e duradouras no enfrentamento a violéncia, promovendo a
dignidade humana, evitando a revitimizagdo dos hipervulneraveis e gerando
reflexos positivos que serdo vistos e acompanhados ao longo de toda a

execugao do projeto e nos anos subsequentes.

r https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/968A-B061-0B3E-F1E4
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8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO: <
=)
°
Descricédo da Atividade Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més EE &s
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 Eg 2
Liberac&o dos recursos. X E

EAL tn

Selecéo prévia das empresas ou

profissionais qualificados de acordo com X

as exigéncias aqui apresentadas.

ALA

-
CRTINA

Levantamento dos orgamentos que

melhor se enquadrem nas exigéncias X
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aqui apresentadas e que possuam o
menor preco e melhor razdo custo x

beneficio.

Aprovacgéo dos orgamentos ou valores X

apresentados.

Conferéncia da documentacao junto ao X
Conselho Profissional de Psicologia da
profissional ou empresa selecionada

para a prestagao do servico.

Efetiva contratagédo dos servigos por X
meio de assinatura do contrato entre o

Conseg e a empresa selecionada.

Pagamento da empresa selecionada X
apos assinatura do contrato de

prestacao de servigos.

Redistribuigao e/ou devolugéo dos X
valores que porventura sobrarem do

presente projeto.

Realizagéo por parte de Conseg e X
equipe da Delegacia da mulher das

atividades previstas no item 6 deste;

-F1E4

10

Realizacado dos atendimentos conforme X X X X X X X X X X
previsto no plano de trabalho.

11

Encerramento e prestagéo de contas

definitiva do presente projeto.

9. RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO
9.1. Bens Permanentes (recursos proprios da OSC)
Nao serdo empregados bens permanentes da OSC para execugao do

presente projeto.

Ainda, ndo serdo empregados recursos proprios da OSC para a execugao
do presente projeto.

Apenas sera utilizada a estrutura prépria da Delegacia da Mulher, local

onde os atendimentos serdo realizados.

9.2. IMOVEL ONDE O PROJETO/OBJETO SERA EXECUTADO:
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O imoével onde sera executado o presente projeto esta localizado na Rua
Tocantins, n°® 1941, Centro, Pato BrancofR, CEP: 85.505-140.

9.3. RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUGAO DO
OBJETO DA PARCERIA
Atestamos, para todos os fins de direito e responsabilidades legais, que o

Conselho Comunitario de Seguranga de Pato Branco - CONSEG, estabelecido
a Rua Presidente Kennedy, 170, Bairro Bortot, Pato Branco — PR, CNPJ
80.871.924/0001-00, ja participou de inumeros processos de auxilio aos 6rgaos
de segurancga local e a administracdo publica municipal, tendo plena e total
capacidade tanto técnica como operacional para o gerenciamento total do
presente projeto, em todas as suas fases de execugao, estando ciente de todos
os preceitos legais e administrativos que regem a administragdo publica e o
presente projeto.

Atestamos ainda que, sempre cumprimos pontualmente com as
obrigagdes assumidas, no tocante aos servigos solicitados, pelo que declaramos
estarmos aptos a cumprir com os objetos contratados, nada tendo que nos
desabone.

Nao obstante a isso, 0 CONSEG Pato Branco ja possui larga experiéncia
na execugao de emendas impositivas, tendo esta OSC ja sido contemplada por
dezenas de emendas municipais executadas diretamente por subvencao social
e nao obstante a isso, também ja realizou a execugédo de mais de meio milh&do
de emendas federais, também destinadas como subvenc¢ao social e executadas
sob o rigido controle do CONSEG, Prefeitura de Pato Branco e TCE.

2

@

o

o

Z

Nome Cargo/fungaol registro Escolaridade Carga Carga Ca;_r)
profissional Formacao horaria horaria hotaiia
Semanal | Quinzenal | Mensal
Juliano Riboli Presidente do CONSEG Pato Branco. Pds-graduacgao 40 horas 80 horas 160 s
Keila Maria Delegada Chefe da Delegacia da Pds-graduacgao 40 horas 80 horas 160 s

Mafioletti Mulher de Pato Branco

10. PLANO DE APLICAGAO:
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As despesas de custeio sdo referentes a contratagdo do servigo de
psicologia, a ser desempenhado nas dependéncias da Delegacia da Mulher de
Pato Branco, realizado por profissional regularmente inscrito no respectivo
conselho de classe, com duragdo de doze meses, por meio de contratagao de
pessoa juridica. O valor maximo da verba para o servigo acima descrito € de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme Emenda impositiva de bancada n°
117/2025.

das despesas

Classificacao Descricao das despesas Valor Total

Delegacia da Mulher de Pato Branco, realizado por
3.3.90.39.99 | profissional regularmente inscrito no respectivo
conselho de classe. Duracédo de doze meses, por
meio de contratagdo de pessoa juridica.

Servigo de psicologia, a ser desempenhado na R$ 50.000,00

Subtotal R$ 50.000,00

11. DESPESAS QUE SERAO PAGAS EM ESPECIE

Nao existem despesas neste projeto que deveréo ser pagas em espécie,
todas serdo pagas via transferéncia bancaria, pagamento de boletos e/ou Pix —
tudo mediante ordem de compra, pedido de compra e/ou nota fiscal.

12. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE DESEMBOLSO

O projeto sera executado em fase Unica, com a contratagao dos servigos
pretendidos assim que os recursos forem liberados e os orgcamentos obtidos,
optando-se pelo menor orgamento apresentado para o servigo desejado ou pela
aceitagdo da justificativa quanto a nao necessidade de apresentacdo de
orcamentos, conforme a legislacao vigente.
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Etapa/ Periodo de . ~ Val_o r
Atividade Execugio Descrigao da Agao Previsto
(R$)
Servigo de psicologia, a ser
desempenhado na Delegacia da
Mulher de Pato Branco, realizado
por profissional regularmente inscrito
no respectivo conselho de classe.
Més 01 apés Duragao de doze meses, por meio
assinatura do de contratagdo de pessoa juridica.
Etapa 1 termo de Elaboragao e assinatura de contrato
colaboragéo no de prestagao de servigos com
ano de 2026. pessoa juridica pelo periodo de 12
meses e pagamento do referido
contrato firmado entre Conseg e R$ 50.000,00
pessoa juridica que apresentou
menor orgamento.
Execucédo do servico contratado
Més 02 a 12 apos
assinatura do Valor total
Etapa 2 a ~ . .
12 termo de Execugéao do servigo e executado:
colaboragéo no Concluséao do projeto R$ 0,00
ano de 2026.

9

Pato Branco, 25 de agosto de 2026.
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Conselho Comunitario de Seguranga de Pato Branco PR

DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA BANCARIA

AIC
Municipio de Pato Branco - PR

A Entidade Conselho Municipal de Seguranga de pato Branco PR, devidamente
inscrita no CNPJ n°80.871.924/0001-00, com endere¢o na Rua Presidente Kennedy,
n°170, CEP: 85.504-240 na cidade de Pato Branco, Estado do Parana, telefone (46) 9-
9904-8244 por intermédio de seu representante legal, o Sr. JULIANO RIBOLI, portador
da Carteira de Identidade n° 14.144.898-6/PR e do CPF n° 018.446.390-45, em
atendimento ao art. 39 da Lei 13.019/2014, DECLARA expressamente que:

Procedeu com a abertura de conta bancaria especifica e exclusiva para
recepcionar recurso oriundos da emenda impositiva 117-2025, remanejamento n°® 43-
2026, conforme dados que seguem:

INSTITUIGAO BANCARIA: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

AGENCIA: 0602

CONTA: 568.956.904-2

OPERAGAO: 1292

CONTA CORRENTE PESSOA JURIDICA

TITULAR: CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA DE PATO BRANCO
— CONSEG PATO BRANCO.

CPNJ: 80.871.924/0001-00

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.
Sem mais.

Pato Branco — PR, 11 de maio de 2026.

Documento assinado digitalmente
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