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Termo de Fomento n° 173/2026/GP.

‘ TERMO DE FOMENTO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob
n°® 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n°® 271, Centro, em Pato Branco - PR, CEP:
85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Geri Natalino Dutra, brasileiro, portador do RG n°
4551478-1 SESP/PR, inscrito no CPF n° 648.471.369-34, residente e domiciliado na Rua Candido de Abreu
n.° 25, Bairro Jardim Primavera, CEP 85.502—-360, em Pato Branco - PR, como CONCEDENTE, e de outro
lado, a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, inscrita no CNPJ n°
77.130.953/0001-07, com sede na Travessa Borges, n° 152, Bairro S&do Vicente, em Pato Branco - PR, CEP
85.506-390, telefone (46) 3224-4440, endereco eletrdnico: patobranco@apaepr.org.br, neste ato
representada por sua Representante Legal a Sra. Zenilda de Quadros Spricigo, portadora do CPF
195.725.819-53, inscrita no RG 1.592.272 - SSP/SC, residente e domiciliada na Avenida Tupi, N° 2692, AP
1301, Centro em Pato Branco/PR, CEP 85.501-065, telefone (46) 99107-0721, e-mail:

zenildaspricigo@hotmail.com como PROPONENTE, conforme autorizagdo constante do processo
administrativo n°16.154/2026 1Doc, Inexigibilidade n° 172/2026 — Processo n° 176/2026, Emenda
Impositiva de Bancada n°147/2025, que independente da sua transcri¢ao, integra o presente termo que sera

regido pelas disposi¢cdes da Lei n° 13.019/2014, Decreto Municipal n° 9.309/2022 e demais legislagdes

aplicaveis, bem como, pelas clausulas e condi¢cdes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
I - Apoio e Empoderamento para maes e/ou cuidadores das pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE

Pato Branco.

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO
I - Envolver maes e/ou cuidadores nas atividades ao longo do projeto; Realizar encontros quinzenais, rodas

de conversa.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

I - O servigco sera executado fielmente pela PROPONENTE, apds a assinatura do Termo de Fomento,
devendo cumprir todas as obrigagdes estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupgéo do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagédo das atividades vinculadas a
presente parceria, faculta-se a CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do

objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

I - O prazo de vigéncia do Termo de fomento do objeto da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicagédo do presente instrumento.

Il - O prazo de execugdo do Termo de fomento do objeto da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da

data de publicagcdo do presente instrumento.
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lll - Os prazos de vigéncia e execugdo poderado ser prorrogados, de acordo com a legislagdo vigente,

observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de fomento.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR
| - Para a execugéo do objeto da parceria, o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais) a PROPONENTE, com recursos da Secretaria Municipal de Assistencia Social,

referente a Emenda Impositiva de Bancada n°147/2025.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

I - Os repasses destinados a execugao do objeto da parceria correrdo por conta dos recursos da Dotagao
Orgamentaria:

09 Secretaria de Assistencia Social - 09.04 Fundo Municipal de Assistencia Social -082450022.2.607000
Execucao de Emendas Parlamentares Para a Assistencia Social -3.3.50.43.15.00.00 Demais Ent. Do Ter.
Setor Pol. De Prom. - Desdobramento Da Despesa 43289 Fonte..... 0 Recursos Ordinarios (Livres)- -
Despesa 26308.- Agao 2607.

CLAUSULA SETIMA — DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO
I - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicagdo do presente instrumento, em parcela

Unica, observando o seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR TOTAL
01 60 (sessenta) dias li’;erlrzspos a publicagdo do RS 36.000,00

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que

estritamente relacionadas a execugao do objeto da parceria:

Descricao da Despesa Cédigo da despesa Valor Total
Vencimentos salarios- Assistente social 3.1.90.11.01 R$ 26.974,08
13° salario 3.1.90.11.43 R$ 2.247,84

Férias abono constitucional 3.1.90.11.45 R$ 749,28
FGTS 3.1.90.13.01 R$ 2.397,70

Géneros alimenticios 3.3.90.30.07 R$ 3.631,10

CLAUSULA NONA - DAS CONTRATAGOES E COMPRAS

I - A contratacdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos com recursos desta parceria,
devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade,
da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a
busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o

CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugao do objeto da parceria, sendo de
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responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios,
assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao funcionamento da
instituicao e ao adimplemento do Termo de Fomento, afastando-se por completo a responsabilidade, ainda
que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas obrigacdes.

lll - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos no ambito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagéo e, caso o valor efetivo da compra
ou contratagao seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos precgos praticados no mercado, através de pesquisas de pregos, inclusive para fins de
elaboracao de relatério de execucgao financeira exigivel em prestacéo de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos coletados
de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a compatibilidade das
despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovacdo das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de
inscricdo no CNPJ da organizagcédo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao

da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTAGCAO DE RECURSOS
I - Os valores a repassar deverdo ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da
PROPONENTE, no BANCO DO BRASIL, Ag. 8563-4, Conta Corrente n° 1.853-8.
Il - A conta bancaria na qual serdo mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE
devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria, devendo
ser isenta de qualquer tarifa bancaria.
lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacao
financeira de curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto
ndo empregados na sua finalidade.
IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigoes de prestagédo de contas exigidas para os recursos transferidos.
a) A utilizagdo do recurso a que se refere este item deve ser solicitada pela PROPONENTE com
antecedéncia de até 30 (trinta) dias do termino da vigéncia, perante o gestor da parceria,
formalizando-se através de termo de apostilamento.
V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentacao de recursos no ambito da parceria
sera realizada mediante transferéncia eletrénica ou PIX, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.
VI - Existindo obrigagéo financeira que ndo possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a

PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta hipotese, o
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pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais),
relativamente a soma destas despesas, devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo

beneficiado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE
I - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucgdo total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.
Il - Além das obrigagcdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Fomento, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes:
a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execugdo dos servicos de forma
articulada, visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Fomento em toda a sua extensado e no
tempo devido;
b) Monitorar e avaliar constantemente a execugao do objeto, emitindo relatorio técnico de monitoramento
e avaliagdo da parceria e o submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagdo de contas devida pela
organizagao da sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de setembro de 2022;
¢) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagao para saneamento
ou apresentacao de esclarecimentos e informacgoes;
d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do termo
de fomento;
e) Divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu
sitio eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;
f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugao da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as a¢gdes, de modo a evitar a descontinuidade das ag¢des pactuadas;
g) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que interessem
a execucgao do presente Termo de Fomento;
h) Aplicar as sangbes previstas na legislagdo, proceder as agbes administravas necessarias a exigéncia
da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.
lll - Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Fomento, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes
atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes:
a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execugdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da

eficacia;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/8990-6F63-F472-01E6 e informe o cédigo 8990-6F63-F472-01E6

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e ZENILDA DE QUADROS SPRICIGO

o



P PREFEITURA DE

b) Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;
c) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugdo do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibigdes estabelecidas no art. 45 da
Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Fomento;
d) Manter escrituragao contabil regular;
e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participacdo dos usuarios nas
atividades (listas de presencas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe de
monitoramento e avaliagdo, bem como demais 6rgaos de fiscalizagao, pelo prazo de 10 (dez) anos;
f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo
de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos ap6s a prestagao de contas;
g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Fomento;
h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca
suas acoes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas
no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014 e suas alteragdes;
i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n°
13.019/2014;
j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administracao Municipal CONCEDENTE, inclusive dos
responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos
processos, aos documentos e as informagdes referentes ao presente Termo e Fomento, bem como aos
locais de execugédo do objeto;
k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no
presente instrumento;
m) Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Fomento:
1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
2. garantir sua guarda e manutengao;
3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengéo e
recuperacgéao dos bens;
5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta para
reposicao do bem, de competéncia da PROPONENTE;
n) Manter, durante toda a parceria, as condi¢gdes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n°® 13.019, de 2014;
o) Garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho
das atividades;
p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente, no
prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informagbes e

apresentando os documentos solicitados;
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d) Comunicar a CONCEDENTE suas alteragoes estatutarias, apds o registro em cartério, bem como, a

alteragéo do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PROIBICOES
| - Fica proibido a PROPONENTE:
a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;
b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;
c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;
d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no Plano de Trabalho
e) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, nao compativeis com o objeto
deste Termo de Fomento;
f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicgos;
g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE FOMENTO

I - O Termo de Fomento podera ser alterado ou sofrer modificagbes no Plano de Trabalho, nas hipoteses
previstas em Lei e regulamento, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Fomento podera ser alterada mediante solicitagdo da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.° 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n°
9.309/2022, a ser apresentada a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do
prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de Fomento deve ser feita pela CONCEDENTE quando
ela der causa a atraso na liberagado de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
IV - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto
Municipal n® 9.309/2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

I - A CONCEDENTE indica como Gestora da parceria a servidora Elisandra Nath Copatti, CPF:
879.394.521-34, dentro dos padrbes determinados pela legislacdo, o qual sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do Termo de Fomento, procedendo ao registro das
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

Il - Entre suas atribuicdes estad a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata das
Sangdes Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

lll - O Gestor emitira parecer conclusivo de analise da prestagédo de contas final, levando em consideragao

este relatorio e as demais atribuigdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.
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IV - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser solicitadas a

autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢ao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria, com carater
preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou digitais,
bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo da correta execugdo do objeto e
aplicacédo dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n°
9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.
Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita Técnica
in loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera
ensejar a revisao do relatorio, a critério do CONCEDENTE.
lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através da
Portaria n° 18 e 24/2025, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugédo do Termo de
Fomento, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.
IV - O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestagéo de contas final, levando
em consideragao o contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei
13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e € obrigatério ao menos ao final de
cada ano civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o submetera a Comissao de
Monitoramento e Avaliagado designada, para proceder a homologacao.
V - Conforme dispde a Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;
c) Valores efetivamente transferidos pela administragédo publica;
d) Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade
civil na prestacdo de contas, quando nio for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no presente Termo de Fomento;
e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.
VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a avaliagao
serado realizados pelos respectivos conselhos gestores.
VII - O CONCEDENTE podera e, nas condigbes estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagdo da parceria.
VIII - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissao de Avaliagdo e
Monitoramento deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogcado das medidas

convenientes.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS
I - APROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagéo dos recursos financeiros recebidos,
visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar a execugao
do objeto e o alcance de metas.
Il — Para fins de prestagéo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de execugao
do objeto, contendo:
a) A demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo de contas;
b) A descrigdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
c) Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenga, fotos, videos,
entre outros; e
d) Os documentos de comprovagéo do cumprimento da contrapartida, quando houver.
lll - O relatdrio de que trata o item Il deve, ainda, fornecer elementos para avaliagao:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
b) Do grau de satisfacdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfacao,
declaragédo de entidade publica ou privada local e declaragao do conselho de politica publica setorial,
entre outros; e
c¢) Da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a concluséo do objeto.
IV - As informacgdes de que trata o item |ll serdo fornecidas por meio da apresentagcao de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.
V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de
relatério de execucgao financeira, contendo:
a) A relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;
b) O comprovante da devolugéo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
c¢) O extrato da conta bancaria especifica;
d) A memodria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragdo, com identificagdo do numero e do 6rgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
e) Arelagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
f) Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e do fornecedor e indicagdo do produto ou
Servico.
VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatorio de
execugao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022.
VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas ensejara a aplicagdo das penalidades

cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.
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VIl - Todos os documentos referentes a prestacdo de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE,

dirigidos ao Gestor da parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestacao de Contas Anual
| - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar
prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apos o fim de cada exercicio.
Il - A prestagéo de contas anual consistira na apresentacéo do relatério parcial de execugao do objeto na
plataforma eletrbnica, que devera observar o disposto no item |l da Clausula Décima Sexta e art. 54 do
Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
lll- Na hipétese de omissdo no dever de prestagdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas.
a) Se persistir a omissado de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n°
13.019, de 2014.
IV- A analise da prestagdo de contas anual sera realizada por meio da producdo de relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, que contera:
a) Os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e
b) O parecer técnico de analise da prestagao de contas anual, observado o disposto no art. 59, § 1°, Il
do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
V - Na hipétese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou inexecugao
parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30 (trinta) dias:
a) Sanar a irregularidade;
b) Cumprir a obrigagéo; ou
c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.
VI - O gestor avaliara o cumprimento do disposto no item anterior e atualizara o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.
VII - Seréo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
VIl - Na hipotese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagao:
a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:
1. A devolugéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugédo apurada ou a
prestagao de contas n&o apresentada; e
2. A retengdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
b) Caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, deve determinar:
1. A devolugéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a
prestacao de contas ndo apresentada; e
2. A instauragao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugao de que trata a alinea “a” no

prazo determinado.
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IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido a comissdo de monitoramento e
avaliagdo, que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento,

cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclausula Segunda - Da Prestagao de Contas Final
I - A PROPONENTE deve apresentar prestacao de contas final, por meio do relatério final de execugéo do
objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022, relatério de execugao financeira, bem como, se for o caso, o comprovante de
devolucao de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n°® 13.019/2014 e a previsao
de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisoérias de que trata o § 3° do art. 41 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.
Il - O relatdrio final de execugéo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
término da execugao da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitacdo prévia da
PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;
lll - Caso ocorra a notificagdo da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatdrio final de execugao
financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até
15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.
IV- A analise da prestagdo de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano
de trabalho e considerara:

a) O relatdrio final de execugéo do objeto;

b) Os relatérios parciais de execugao do objeto, para parcerias com duragéo superior a 01(um) ano;

c) O relatdrio final de execugéo financeira;

d) O relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

e) O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.
V - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o
gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os
elementos de que trata o item Ill da Clausula Décima Sexta.
VI - Na hipotese de a analise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve descumprimento
das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da
emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagdo da sociedade civil para que apresente
relatério final de execugéo financeira, que devera observar o disposto no item V da Clausula Décima Sexta.
VIl - O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e deve concluir pela:

a) Aprovagéo das contas;

b)  Aprovacao das contas com ressalvas; ou

c) Rejeigéo das contas.
VIIl - A aprovagdo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da

parceria, conforme disposto neste Decreto.
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IX - A aprovacgéo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano
ao erario.
X - Arejeigao das contas ocorrera nas seguintes hipéteses:
a) Omissao no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Xl - A rejeicdo das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliacdo dos efeitos da parceria,
segundo os critérios definidos no art. 54, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
Xll - A decisdo sobre a prestagdo de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a
parceria.
XIIl - A PROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VIl desta Subclausula e podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, sendo
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisao final
no prazo de trinta dias; ou
b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.
XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:
a) No caso de aprovagao com ressalvas da prestagéo de contas, indicar as causas das ressalvas; e
b) No caso de rejeicdo da prestagéo de contas, notificar a organizagéo da sociedade civil para que, no
prazo de 30 (trinta) dias:
1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugao do objeto,apurada ou
com a prestagao de contas n&o apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatérias de interesse publico,mediante
a apresentacao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei Federal n° 13.019, de
2014.
XV - A aprovagao com ressalvas da prestacao de contas possui carater preventivo e sera considerada na
eventual aplicagédo das sancdes de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n® 9309/2022.
XVI - A administragao publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata o subitem “b”,
do item XIII desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.
XVII - A realizagédo das agbes compensatorias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do prazo
previsto para a execugao da parceria.
XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do item
X1V desta subclausula.
XIX - Na hipétese do item XIV, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:
a) Ainstauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagdo vigente; e
b) O registro da rejeicdo da prestagéo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeicéo.
XX - O prazo de anadlise da prestagdo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e

cinquenta) dias,contados da data de recebimento do relatdrio final de execugdo do objeto, podendo ser
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prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300
(trezentos) dias.
XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:
a) Na&o impede que a organizagdo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e
b) Nao implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres

publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES
| - Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes san¢des:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administragéo publica sancionadora, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos.
c) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgaos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragéo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangéo aplicada com base
no inciso anterior.
Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagao da prestacédo de contas, a aplicagao
de penalidades decorrente de infracdo relacionada a execugéo da parceria. A prescrigdo sera interrompida

com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINGAO DO TERMO DE FOMENTO
I - O presente Termo de Fomento podera ser:
a) Extinto por decurso de prazo;
b) Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
c¢) Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagéo
judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe; ou
d) Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:
1. Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
2. Irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;
3. Omissao no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;
4. Violagao da legislagao aplicavel;

5. Cometimento de falhas reiteradas na execugéo;
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6. Malversagao de recursos publicos;
7. Constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
8. Nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
9. Descumprimento das condigdes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 2°, inciso |, da
Lei n® 13.019, de 2014);
10. Paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragdo
Publica;
11. Quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e
12. Outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.
Il - A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagéo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avencga.
lll - Em caso de denuncia ou rescisado unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa,
dolo ou ma gestao da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes
comprovados que houver sofrido.
IV - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por parte da PROPONENTE,
devidamente comprovada, a organizagéo da sociedade civil ndo tera direito a qualquer indenizagéao.
V - Os casos de rescisdo unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
VII - Na hipotese de irregularidade na execugao do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragdo Publica.
VIII - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes

ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
I - Por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, caso
ndo aplicados no objeto da parceria, serdao devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragcao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administracdo Publica.
Il - A PROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:

a) Inexecugao do objeto;

b) Falta de apresentacéo de prestacao de contas, no prazo exigido; ou

c) Utilizagédo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em

carater de emergéncia.
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Il - Os débitos a serem restituidos deverdo ser atualizados monetariamente desde a data do recebimento,
observando-se a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de juros mensais de
1%, calculados da seguinte forma:
a) Nos casos em que for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, os
juros serao calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo
de inércia da administragéo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022; e
b) Nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:
1. Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizagao da sociedade civil ou de
seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugéo da parceria; ou
2. Do término da execugdo da parceria, caso nao tenha havido a notificacdo de que trata a alinea “a”
deste inciso, com subtracao de eventual periodo de inércia da administracdo publica municipal quanto
ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de
aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua
utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto, ainda que n&o tenha feito
aplicacéo.
V - A restituigdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as san¢bes que lhes forem

regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Fomento e na legislacado vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DA DESTINAGAO DOS BENS REMANESCENTES
| - Apds o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos repassados
serdo destinados:
a) Ao CONCEDENTE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebragdo de nova parceria ou pela execugdo direta do objeto pela administragdo publica
municipal; ou
b) A PROPONENTE, quando forem Uteis & continuidade da execucdo de agbes de interesse social pela
organizagao.
Il - Na hipétese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentagcao da
prestacdo de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de até
noventa dias, apos o qual a organizacao da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.
lll - Na hipotese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doagdo a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagéo ou
continuidade de a¢des de interesse social.
IV - Na hipotese do subitem “b” acima, caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:
a) Nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejeicdo nao
estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢éao; ou
b) O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao

erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeigao estiver relacionada ao seu uso ou aquisigéo.
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V - Na hipotese de dissolugdo da organizacdo da sociedade civii PROPONENTE durante a vigéncia da
parceria os bens remanescentes deverao ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa dias
contados da data de notificagdo da dissolugéo, exceto se aprovada proposta de doagdo a terceiros, de

conformidade com o disposto no item Ill desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente contrato,
com a expressa e formal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solugao administrativa para dirimir eventuais questdes

relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢ées do

Contrato.

Pato Branco, 10 de Setembro de 2026.

Municipio de Pato Branco - Concedente

Geri Natalino Dutra - Prefeito

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - Proponente

Zenilda de Quadros Spricigo - Representante Legal
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Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco - APAE

PLANO DE TRABALHO

Maes que transformam

APAE - PATO BRANCO
EIB n° 147/2025 — R$ R$ 36.000,00
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PLANO DE TRABALHO
1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC

Branco

Raz3o Social da OSC: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato

CNPJ: 77.130.953/0001-07

Endereco: Travessa Borges — 152 - Sao Vicente

CEP: 85.506-390 Telefone: (46) 3224 4440

Email: patobranco@apaepr.org.or direcao02.patobranco@apae.pr.org.br

Conta corrente: Banco: Agéncia:

1.1

IDENTIFICAGAO D¢ _ OU'RESF NSAVEL-0SC

Representante Legal da ©OSC: ZENILDA DE.QUADROS SPRICIGO

CPF:195.725.819-5 3 2, - SSP/SC

Endereco: Avenida Tu A )1 Centro
CEP: 85.501-065 Telefon 5 991 07‘)7 21 I
A

1.2

- 3

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELOPROJETO

é

E-mail: zenildaspricigo@hotmail.¢ , ¢

Responsavel pelo Projeto: Adinara Lopes Conceig¢ao

CPF 007.023.869 -36 RG: 6.987.554-8 SSP PR

Endereco: Presidente Juscelino n® 409

CEP: 85507-370 Telefone: (46) 99134 7591

E-mail: direcao02.patobranco@apaepr.org.br
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2- APRESENTAGCAO E HISTORICO DA OSC

Caracterizagdo da OSC.

A APAE - Associacgao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco — Pr,
sob 0 CNPJ n° 77.130.953/0001-07 foi fundada em dezesseis de margo de 1976,
na época mantenedora da Escola Especializada Recanto Feliz, uma sociedade
de direito privado e sem fins lucrativos. A APAE Pato Branco é mantenedora de
duas unidades sendo elas Unidade Carlos Almeida e Unidade Zilda Arns. Presta
atendimento nas areas da assisténcia social, educacio e saude aos usuarios da
area Rural e Urbana do municipio, sendo criangas, adultos e idosos com
deficiéncia intelectual e/ou multiplas de ambos os sexos e tem como principal
objetivo promover e articular agbes de defesa e garantia de direitos, prevencgao,

orientacéo, reabilitacao, apoio aos usuarios e as familias,

direcionadas a melhog ‘de vida'das pessoasieom deficiéncia
intelectual e/ou multiplas: : entoftem inicio com a acolhidaja escuta
ativa e qualificada
de Atendimento 'InGFMﬁUaI&T Ifé'"rfﬂliar As atividades no servigo s&o realizadas por
uma equipe multlprof|SS|onaI muIt|d|SC|pI|nar e de atuagao |nterd|SC|pI|nar sob
distintas metodologias de escuta e expressao das relat;oe‘s (reunloes leituras,
videos, musica, grupos focaisy atengao |nd|¥|dﬁgahzada at|V|dades Qm oficinas
diversificadas como, musica, teatro, atividades 06m agua | eéprbrte e»lazer dentre
outras), nao apenas nos espacos fisicos da unldade mas envolvendo o
domicilio, © bairro, a comunidade, clubes, cinemas, pragas, entre outros
espacgos, com o objetivo de promover: Convivéncia familiar, grupal e comunitaria,
fortalecimento de vinculos e cuidados pessoais. Ampliacdo das relagdes sociais
para evitar o isolamento social; Identificacdo de tecnologias assistivas de
autonomia e convivéncia na APAE, no domicilio e na comunidade; Inclusdo em
outros servigos no territério (educagao, consultas, reabilitagdo, odontologia,
atividades culturais, de esporte e lazer) acesso a beneficios (BPC) e beneficios
eventuais; e Orientagéo e apoio aos cuidadores familiares.

A entidade é mantida por meio de convénios publicos, com a Prefeitura Municipal
(Transporte, Merenda Escolar e SUS), Convénio com 0
Estado(SEED),

Projetos, Programas Estaduais e Federais, de Doacgdes captadas junto a
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Comunidade Patobranquense.

Atualmente a APAE Pato Branco atende em torno de 336 pessoas com
deficiéncia, a partir dos 6 meses de idade, sendo que a demanda esta crescendo
diariamente, com familias vindo de diversas regiées do pais em busca de
emprego.

A APAE executa o Programa de Habilitagdo e Reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia e a promocgéao de sua integragédo a vida comunitaria, nos termos da
Resolugdo CNAS n° 34/2011 e dentro do programa, executa o Servico de
Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, idosas e suas Familias,
ofertado na Unidade Referenciada — APAE, conforme a Resolugdo CNAS n°
109/2009.

A APAE possui representatividade nos seguintes Conselhos:

» Conselho Municipal d

» Conselho Municip,

A APAE encontra -se regularmene mscrlta na P0|It& dﬁsastenma Social,
estando apta a atender até 30 (trlnta)‘famlllas,g\é Q*@s serao %%Lpéqalvo deste

iﬁ, %‘\

projeto.

3- DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Maes que transformam — Grupo APAE

Identificacdo do Objeto: Apoio e Empoderamento para méaes e/ou cuidadores

das pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE Pato Branco

A APAE de Pato Branco, mantenedora das Unidades Carlos Almeida e
Zilda Arns, é uma entidade filantropica e sem fins lucrativos, com longa trajetéria
de prestacao de servicos de exceléncia a comunidade no atendimento a pessoas

com deficiéncia intelectual e multipla.

O presente projeto tem como objetivo garantir a contratacdo de uma
assistente social para garantir a continuidade do Projeto “MAES QUE

TRANSFORMAM”, que visa fortalecer o acompanhamento técnico social das
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familias atendidas, promover o acesso aos direitos, ampliar a rede de protecao
social e fomentar o protagonismo das familias no processo de incluséo e
autonomia dos usuarios da instituicdo. Embora tenha sido pleiteado valor
superior para a realizacdo das atividades e contratacdo de duas profissionais, o
montante efetivamente destinado por meio da emenda foi inferior ao solicitado,
inviabilizando a contratagdo de ambas. Diante disso, faz-se necessario o ajuste
do projeto ao valor repassado, com a devida readequagdo das metas e agbes

previstas.

A assistente social atua diretamente com os usuarios e suas familias,
desenvolvendo acbes de escuta, acolhimento, Vvisitas domiciliares,

encaminhamentos, oficinas socioeducativas e articulagdo com a rede de servigos

~

publicos e comunitarios, com os principios e diretrizes do

Sistema Unico de As AS)yao qual a APAE"€, referenciada

como parceria.

3.1- DESCRIGAO DA‘REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA
A Associagao de Pais e Amigos dos EXCGpCIUi’:}_@IS ggende pessoas com

deficiéncia intelectual e multipla, buscande, joromover| a |nclusaq~ social, a

autonomia e o _desenvolvimento global dessasp“ sSoés, JNQ eﬁténtog o contexto
social, emocional.e.economico das familias, espeCIaImthe das%ﬁées/cwdadores
responsaveis pelos cuidados diarios, apresenta inumeros desafios que impactam
diretamente o processo de reabilitacdo e inclusao dos usuarios. Grande parte
dessas maes e/ou cuidadores vivem em situagcao de vulnerabilidade social, com
baixa escolaridade, dificuldades financeiras, auséncia de rede de apoio e altos
niveis de sobrecarga fisica e emocional. Muitas delas dedicam-se integralmente
aos cuidados dos filhos e/ou familiar com deficiéncia, o que limita suas
oportunidades de desenvolvimento pessoal, inser¢do no mercado de trabalho e
participagcdo ativa na vida comunitaria. Diante dessa realidade, surge a
necessidade de criar um espaco de acolhimento, fortalecimento emocional. O
projeto "Maes que Transformam" tem como objetivo central promover o
empoderamento das maes de pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE,
por meio de atividades socioeducativas, rodas de conversa, acompanhamento

psicossocial. Essa iniciativa visa transformar a realidade dessas mulheres,
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contribuindo para o fortalecimento de suas identidades, o desenvolvimento de

habilidades pessoais, a melhoria da qualidade de vida familiar e,

consequentemente, o aprimoramento do cuidado e do vinculo com seus filhos.

4- OBJETIVOS

4.1.0BJETIVO GERAL

Oferecer suporte emocional, social, formativo as maes/cuidadores dos usuarios

da APAE, promovendo bem-estar, inclusdo social e fortalecimento de vinculo

familiar.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Promover encontros de
» Desenvolver agde

e Criar uma rede

experiéncias.

4.3 Vigéncia

Periodo de Execucao: 12 me

apoio entre as n

\I

I’T \\

para fortalecer vinculos e trocar

5.
| Quantidade
i Forma de
Critérios de estimada
Beneficiarios | Faixa etaria acesso ao
selecéo de .
projeto
atendidos
Méaes e/ou
cuidadores das
pessoas com Estar sendo Fazer parte
o ) _ 30 pessoas _
deficiéncia A partir de 18 | atendido pela do publico
) . ao longo do .
intelectual e anos equipe SUAS ] atendido
. projeto
multipla, da APAE pela APAE
atendidos pela
APAE Pato

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/8990-6F63-F472-01E6 e informe o cédigo 8990-6F63-F472-01E6

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e ZENILDA DE QUADROS SPRICIGO

o



|7

"’-'1%‘;‘%‘;‘%&2“' Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
APAE Pato Branco - APAE
PATO BRANCO
Branco nas

Unidades Zilda
Arns e Carlos

Almeida.

6- ESPECIFICAGOES DE METAS E MEIOS PARA AFERIGAO DO
CUMPRIMENTO

Quantidade

Meios de

Meta Prazo

verifica

Envolver maes

e/ou cuidadores ,
ancamentos no

IDS

nas atividades 12 meses

longo H \ ] / .1
Llst?d}‘ﬁrggc'ﬁg‘....‘:
Registrog sy 12 meses

otograficos

do projeto

Realizar

encontros:

7-METODOLOGIA/ AGOES DESENVOLVIDAS

O projeto Maes que Transformam — Grupo APAE, sera implementado ao longo
de 12 meses, com atividades planejadas para oferecer suporte emocional,
acolhimento social e fortalecimento de vinculo familiar, as maes/cuidadores dos
adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia atendidos na APAE Pato Branco.
Tera a contratagcdo de assistente social e géneros alimenticios. A metodologia
esta baseada em trés pilares principais: acolhimento emocional, fortalecimento
de vinculo familiar e troca de experiéncias. As agbes serdao organizadas em
etapas progressivas, garantindo um acompanhamento constante das

participantes e o desenvolvimento das habilidades necessarias para alcancar os
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objetivos do projeto.

Acolhimento e Conexao

A primeira etapa do projeto sera dedicada a criagdo de um espaco acolhedor e
de confianga, onde as maes/cuidadores possam compartilhar seus desafios,
sentimentos e experiéncias em um ambiente seguro. Serdo realizadas rodas de
conversa conduzidas por profissionais da area de psicologia/ assisténcia social
que promoverao uma escuta ativa e proporcionarao orientagdes praticas para o
cuidado emocional e autocuidado. Essa etapa tera como objetivo fortalecer os

lacos entre as participantes, criando uma rede de apoio mutua.

Apoio Psicolégico e Fo i mocional

As participantes receb dcional pr meio de rodas de conversa

tematicas e técnica , dfulne rétiCas’ d:é relaxamento e atehbéo plena).

Serdo organizz palestras com"‘ _‘."éspecialistas em saude mental,

empoderament ferr > s pe'raééo de desafios, para auxiliar no

fortalecimento emocional das™ jlc":'uidadores. Essas atividades tém como
Y

rég.;\judand -as a lidar
‘o
Encerramento e Avaliagdo Sera feita, uma @%a o) i@mha, onde as

i S i .
objetivo promover a resiliéncia e a'autoestlmahdas mu

L A 4 ,
com os desafios diarios com mais confian : s & 2 )
a v

participantes poderao compartilhar feedb@cks sobre o impacto do projeto em
suas vidas, identificando aprendizados é ‘desafios superados ao longo dos
meses.

Principios Metodolégicos

* Inclusdo e acessibilidade: As atividades serdo planejadas para atender a
diferentes niveis de habilidade e disponibilidade das participantes.

* Fortalecimento comunitario: Todas as ag¢des incentivarao a criagado de vinculos
entre as maes, promovendo o suporte mutuo e a troca de experiéncias.

» Impacto sustentavel: O projeto buscara empoderar as participantes para que
continuem aplicando as habilidades e conhecimentos adquiridos mesmo apés o
encerramento da iniciativa.

Com essa abordagem, o projeto busca transformar a vida das maes/cuidadores

dos atendidos da APAE Pato Branco promovendo nao apenas melhorias no bem-
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estar emocional, mas também abrindo caminhos para independéncia financeira
e empoderamento pessoal.

Acerca da previsdo de despesa com “Géneros Alimenticios”,constante no Plano
de Aplicagao do Projeto Maes que Transformam — Grupo APAE Pato Branco, ios
referidos itens serao destinados exclusivamente como suporte as atividades de
fortalecimento de vinculo, por meio da oferta de lanche as participantes durante
0s encontros quinzenais com rodas de conversa.

Considerando o perfil das maes/cuidadores atendidas, muitas em situagdo de
vulnerabilidade social e com rotina intensa de cuidados, a disponibilizacdo de
lanche simples tem como finalidade proporcionar acolhimento, contribuir para um
ambiente mais humanizado, incentivar a participacdo e permanéncia nas
atividades, além de fortalecer o carater grupal e comunitario dos encontros.

Os géneros alimentici de forma planejada ao Iongo dos 12

meses de execuca , panhando O cronograma dos ‘encontros
quinzenais. Sera quiridos itens compatlvels com a proposta de lanche
simples, qualq rsa da proposta apresentada.
o \ V4
8 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO ' :
A Al |

| | MES|Mes [ Més Mé;.m as| Mé Més|Més
Ativ. |Descrigao.da Athldgde 42 |8 | 4 /5 m& _ 1112

1 Orgamentos X ,

2 |Acolhimento e conexdo| X

3 Roda de conversa X[ X[ X[ X[ X[ X | X| X| X]|X

4 Encerramento X

9-RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO

9.1-Bens permanentes ( Recursos proéprios da OSC).

9.2. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO PROJETO

A Associacdo De Pais E Amigos Dos Excepcionais De Pato Branco conta com
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duas sedes préprias destinadas aos atendimentos dos alunos. A APAE utiliza os
espacos fisicos da entidade para prestar atendimentos na area da educacéao,

saude e assisténcia social.

a) A APAE Carlos Almeida com foco no atendimento aos bebés, criangas e
adolescentes com deficiéncia intelectual e/ou multiplas esta localizada na
Travessa Antbnio Borges n° 152, Bairro Sdo Vicente, numa area de 3.283,79 m?,

contendo 1.728,92 m? de area construida, distribuidos nos seguintes espacgos:
* Sala para secretaria, recepgao e servigo de telefonia;

» Sala de Informatica;

* Sala para diregéao;

* Sala para coordenaca

+ Sala para arte;
* Auditorio;

* Quadra espo
» Salas de aula;

* Sala para professores;

» Almoxarifado;

» Lavanderia;

* Refeitorio;

» Cozinha.

* Sala para servigos financeiros;

* Sala para servigo de escrituragéo do SUS;

« Sala para fonoaudiologia / Terapeuta Ocupacional
* Sala para psicologia;

+ Sala para fisioterapia;
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* Sala para servico social;

» Sala de Troca
Depésito;
* 08 banheiros, sendo 10 com sanitarios, 05 chuveiros;

+ Sala para arquivos e documentos “arquivo morto”;

b) A APAE Zilda Arns com foco no atendimento aos usuarios adolescentes a
partir de 16 anos, adultos e idosos com deficiéncia intelectual e/ou multiplas esta
localizada na Rua Marilia, n°791, Bairro Sdo Roque, numa area total de 6.422

m?, contendo 888 m? de area construida, distribuidos nos seguintes espacos:

+ Sala para Fisioterapi
+ Sala para Psicol
» Sala para Se
+ Sala para os

* 01 Sala para Artesanato

s
« 05 salas de O\“..!!“ :

* Salap s educadores e demais
* Espaco para almoxarifado;

» Cozinha;

* Secretaria

+ Sala de Direcgao;

* Hall de entrada (area coberta);

» 08 banheiros, 12 sanitarios, 03 chuveiros;

» Lavanderia;

» Casa de Alvenaria para o programa de Horta e Jardinagem,;
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* 01 Cozinha Experimental
+ 1 auditério

* Refeitério

* Deposito

» Quadra esportiva coberta

9.3 - RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA
EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA

A APAE Pato Branco em cada unidade conta com uma diretora, uma diretora

auxiliar, secretaria e assi estarao envolvidas diretamente na

execugao do projeto.

Recursos Hum quipe técnica

Escolaridade Carga horaria

Nome
Formag?“ l / Semanal
Suéﬂ‘ mpleto ..‘
i s
Adinara Lopes -..\‘ ‘. b ... ‘o h
T S
AR
especial zaeé
o Superior completo
Angela Direcéo 40 hs
com Mestrado
Superior
Carmen Oenning Direcdo Auxiliar | completo com 40 hs
especializagao
Kalleby Abymael dos _ Superior
Secretério . 40 hs
Santos incompleto
. . Superior
Nadia Rosa Pedrozo Secretaria 40 hs
completo
Superior completo
Luciane Dias Teixeira|Assisténcia Social com 15 hs
especializagao
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PATO BRANCO

10.PLANO DE APLICAGAO
10.1- DESPESAS COM CUSTEIO

Classificagao das Descrigdo das
Valor unitario Valor total
Despesas Despesas
Vencimentos salarios-
3.1.90.11.01 Assistente social R$ 2.247,84 R$ 26.974,08
(15 horas)
3.1.90.11.43 13° salario R$ 187,32 R$ 2.247,84
Férias abono
3.1.90.11.45 R$ 749,28
3.1.90.13.01 R$ 199,81 | R$ 2.397,70
3.3.90.30.0 R$ 3.631,10 R$ 3.631,10
. # TOTAL RS$ 36.000,00

DesemBoi: ‘\\

DESCRIQKO DA
: . AGAO
Etapa 1 1° més/2026 Orgamentos
Etapa 2 2° més/2026 Acolhimento e conexao
Etapa 3 3° més/2026 Roda de conversa
Etapa final 4° més/2026 Encerramento

Pato Branco, 26 de fevereiro de 2026.

Zenilda de Quadros Spricigo
Presidente APAE Pato Branco
CPF 195.725.819-53

T
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DECLARAGAO DE CONTA BANCARIA
Ao

Municipio de Pato Branco — Estado do Parana

Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, devidamente
inscrita no CNPJ n°® 77.130.953/0001-07, com enderego na Travessa Antdnio Borges,
n® 152, 85.506-390 na cidade de Pato Branco Estado do Parana, telefone (46) 3223-
3533 — 3224-4440, por m enilda de Quadros
Spricigo, portador da i - 2,195.725.819-

? opg _bmbce de_ bgg: jnnp
7QQ\MGA7MBC|\1>@C7K(ENQBNQ
CVACNAGAL? @BCNB5/1.731.../.5
BCN®5/1.731.../.5 B_breg0. 04, 3,/0/48/85+ 1~

Zenilda de Quadros Spricigo
Presidente APAE — Pato Branco

CNPJ. 77.130.953/0001-07 - R.R.D. SOB. N°475-A
(46) - 3224-4440 - Travessa A. Borges, 152 - Bairro S&o Vicente
CX. P. 232 - 85506-390 - Pato Branco — PR

E-mail: patobranco@apaepr.org.br
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