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Termo de Fomento n° 89/2026/GP.

‘ TERMO DE FOMENTO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob
n° 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco - PR, CEP:
85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Geri Natalino Dutra, brasileiro, portador do RG n°
4551478-1 SESP/PR, inscrito no CPF n° 648.471.369-34, residente e domiciliado na Rua Candido de Abreu
n.° 25, Bairro Jardim Primavera, CEP 85.502—-360, em Pato Branco - PR, como CONCEDENTE, e de outro
lado, a Remanso da Pedreira — REMAP, inscrita no CNPJ n° 09.379.739/0001-20, com sede na Linha Sao
Braz, s/n, Km 2, Area Rural, em Pato Branco/PR, CEP 85.500-001, telefone (46) 9.9981-9983, enderego
eletrbnico: remanso@remansodapedreira.com.br, neste ato representada por seu Representante Legal, Sr.
Luciano Yamamoto, portador do CPF n° 794.396.599-04, inscrito no RG n°® 4.975.930-4 SESP/PR, residente
e domiciliado na Rua Argentina, n°® 229, Apto. 302, Bairro Centro, em Pato Branco/PR, CEP 85.502-040,
telefone (46) 9.9973-1050, e-mail: lucianoyamamoto4@gmail.com como PROPONENTE, conforme
autorizagdo constante do processo administrativo n® 13.603/2026 1Doc, Inexigibilidade n° 88/2026 —
Processo n° 90/2026, Emenda Impositiva de Bancada n°® 113/2025, que independente da sua transcricao,
integra o presente termo que sera regido pelas disposi¢gées da Lei n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n°

9.309/2022 e demais legislagdes aplicaveis, bem como, pelas clausulas e condigbes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I - Constitui objeto da presente parceria, contratacdo de profissional especializado para implementacao de
programa de suporte inclusivo para criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
atrasos no desenvolvimento, garantindo acessibilidade metodoldgica, regulagdo sensorial e participagéo
plena nas atividades do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO

| - Realizar intervencées diretas e acompanhamento especializado durante as oficinas;

Il - Elaborar planos de organizagéo sensorial e suportes de comunicagao funcional;

lll - Capacitar a equipe pedagdgica e orientadores sociais em manejo comportamental;

IV - Prestar suporte técnico e orientagdo estratégica as familias dos beneficiarios e avaliar a eficacia das
estratégias de incluséo e reducgdo de barreiras sociais.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGCAO DOS SERVIGOS

I - O servigo sera executado fielmente pela PROPONENTE, apdés a assinatura do Termo de Fomento,
devendo cumprir todas as obrigac¢des estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupgéo do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagao das atividades vinculadas a
presente parceria, faculta-se a CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade pela execugédo do

objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

@ PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/1CF7-A7B0-D472-497B e informe o cédigo 1CF7-A7B0-D472-497B

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e LUCIANO YAMAMOTO

=



ﬁﬁﬁf} PREFEITURA DE
Z PATO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

I - O prazo de vigéncia do Termo de fomento do objeto da parceria sera de 10 (dez) meses, a contar da data
de publicagao do presente instrumento.

Il - O prazo de execugéo do Termo de fomento do objeto da parceria sera de 10 (dez) meses, a contar da
data de publicagcado do presente instrumento.

lll - Os prazos de vigéncia e execugao poderdo ser prorrogados, de acordo com a legislagdo vigente,

observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de fomento.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR
| - Para a execugéo do objeto da parceria, o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$ 23.139,39
(vinte e trés mil, cento e trinta e nove reais e trinta e nove centavos.) 8 PROPONENTE, com recursos da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, referente 8 Emenda Impositiva de Bancada n° 113/2025.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

I - Os repasses destinados a execucgdo do objeto da parceria correrao por conta dos recursos da Dotagao
Orgamentaria:

a) 09 Secretaria de Assisténcia Social - 09.02 Fundo Municipal Da Crianga E Adolescente -
082430023.2.628000 Manutencao das atividades da Crianca e do Adolescente - 3.3.50.43.15.00.00 Demais
Ent. Do Ter. Setor Pol. De Prom. Despesa n° 26026 - Desdobramento da Despesa 34313 — Fonte: 0
Recursos Ordinarios (Livres)

CLAUSULA SETIMA - DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO
I - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicacdo do presente instrumento, em parcela

unica, observando o seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR TOTAL

01 20 (vinte) dias uteis apds a publicagcéo do termo. R$ 23.139,39

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que

estritamente relacionadas a execugéo do objeto da parceria:

Descrigdo da Despesa Cédigo da despesa Valor Total
Out’ro.s Servicos De Terceiros — Pessoa 3.3.90.39.01 RS 5.000,00
Juridica
Vencimentos Salarios 3.1.90.11.01 R$ 9.000,00
Material Educativo e Esportivo 3.3.90.30.14 R$ 1.339,39
M'at.en'al ~de Limpeza e Produto de 3.3.90.30.21 RS 2.300,00
Higienizagao
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 3.3.90.30.01 R$ 4.000,00
Outros servigos de consultoria 3.3.22.35.00 R$ 1.500,00
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CLAUSULA NONA — DAS CONTRATAGCOES E COMPRAS

I - A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria,
devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade,
da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a
busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o
CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugao do objeto da parceria, sendo de
responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios,
assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao funcionamento da
instituicao e ao adimplemento do Termo de Fomento, afastando-se por completo a responsabilidade, ainda
que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas obrigagdes.

lll - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratacdes de bens e servigos com recursos transferidos no ambito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagao da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao e, caso o valor efetivo da compra
ou contratagao seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos pregos praticados no mercado, através de pesquisas de pregos, inclusive para fins de
elaboragao de relatério de execucgéo financeira exigivel em prestacdo de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos coletados
de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a compatibilidade das
despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovacao das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de
inscricdo no CNPJ da organizagido da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentacado da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao
da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTACAO DE RECURSOS

I - Os valores a repassar deverao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da
PROPONENTE, no Banco do Brasil, Agéncia 0495 -2 - Conta Corrente 106902-0.

Il - A conta bancaria na qual serao mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE
devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria, devendo
ser isenta de qualquer tarifa bancaria.

lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagédo
financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto
ndo empregados na sua finalidade.

IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagido de contas exigidas para os recursos transferidos.

a) A utilizagao do recurso a que se refere este item deve ser solicitada pela PROPONENTE com
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antecedéncia de até 30 (trinta) dias do termino da vigéncia, perante o gestor da parceria,
formalizando-se através de termo de apostilamento.
V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentagao de recursos no ambito da parceria
sera realizada mediante transferéncia eletrénica ou PIX, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.
VI - Existindo obrigacéo financeira que ndo possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a
PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta hipétese, o
pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais),
relativamente a soma destas despesas, devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo
beneficiado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE
I - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas conseqiéncias de sua
inexecugdo total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.
Il - Além das obrigagbes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Fomento, cabe & CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribuicbes, responsabilidades e obrigacdes:
a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execug¢do dos servigos de forma
articulada, visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Fomento em toda a sua extenséo e no
tempo devido;
b) Monitorar e avaliar constantemente a execug¢ao do objeto, emitindo relatério técnico de monitoramento
e avaliacdo da parceria e 0 submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagédo de contas devida pela
organizagao da sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de setembro de 2022;
¢) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento
ou apresentagéo de esclarecimentos e informagdes;
d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto do termo
de fomento;
e) Divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu
sitio eletrdnico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°® 13.019, de 2014;
f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as ag¢oes, de modo a evitar a descontinuidade das a¢des pactuadas;
d) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que interessem

a execugao do presente Termo de Fomento;
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h) Aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as agcées administravas necessarias a exigéncia
da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.
lll - Além das obrigagbes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Fomento, cabe & PROPONENTE cumprir as seguintes
atribuicbes, responsabilidades e obrigacgdes:
a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execugcdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;
b) Zelar pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcancgar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;
c) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugcdo do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibicdes estabelecidas no art. 45 da
Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Fomento;
d) Manter escrituragao contabil regular;
e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participagdo dos usuarios nas
atividades (listas de presencgas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe de
monitoramento e avaliagdo, bem como demais érgaos de fiscalizagéo, pelo prazo de 10 (dez) anos;
f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo
de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestacao de contas;
g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Fomento;
h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca
suas agdes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas
no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes;
i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n°
13.019/2014;
j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE, inclusive dos
responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos
processos, aos documentos e as informagdes referentes ao presente Termo e Fomento, bem como aos
locais de execugao do objeto;
k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no
presente instrumento;
m) Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Fomento:
1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
2. garantir sua guarda e manutengéo;
3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutencado e
recuperagao dos bens;
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5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta para
reposi¢cao do bem, de competéncia da PROPONENTE;
n) Manter, durante toda a parceria, as condi¢ées exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014;
o) Garantir a manutencgao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho
das atividades;
p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente, no
prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informagbes e
apresentando os documentos solicitados;
q) Comunicar 8 CONCEDENTE suas alteragbes estatutarias, apds o registro em cartério, bem como, a
alteracao do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PROIBICOES
I - Fica proibido a PROPONENTE:
a) A redistribuigdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou n&o;
b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;
c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;
d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no Plano de Trabalho
e) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Fomento;
f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;
g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
i) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE FOMENTO

I - O Termo de Fomento podera ser alterado ou sofrer modificagées no Plano de Trabalho, nas hipoteses
previstas em Lei e regulamento, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Fomento podera ser alterada mediante solicitacdo da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.° 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n°
9.309/2022, a ser apresentada a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do
prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogacgéo de oficio da vigéncia do termo de Fomento deve ser feita pela CONCEDENTE quando
ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
IV - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto
Municipal n® 9.309/2022.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO GESTOR DA PARCERIA

I - A CONCEDENTE indica como Gestora da parceria a servidora Elisandra Nath Copatti, CPF:
879.394.521-34 matricula 81094, dentro dos padrdes determinados pela legislagédo, o qual seréa responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do Termo de Fomento, procedendo ao registro das
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

Il - Entre suas atribuicbes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata das
Sancdes Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

lll - O Gestor emitira parecer conclusivo de analise da prestagao de contas final, levando em consideracao
este relatorio e as demais atribuicdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser solicitadas a

autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria, com carater
preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou digitais,
bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo da correta execugéo do objeto e
aplicagdo dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n°
9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.
Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita Técnica
in loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera
ensejar a revisao do relatério, a critério do CONCEDENTE.
lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através da
Portaria n° 18 e 24/2025, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao da execugdo do Termo de
Fomento, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.
IV - O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestagéo de contas final, levando
em consideragao o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei
13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e é obrigatério ao menos ao final de
cada ano civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o submetera a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo designada, para proceder a homologagao.
V - Conforme dispde a Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Anadlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razéo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;
c¢) Valores efetivamente transferidos pela administragédo publica;
d) Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestagao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no presente Termo de Fomento;
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e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagéo
preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.
VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o0 monitoramento e a avaliagéo
serao realizados pelos respectivos conselhos gestores.
VII - O CONCEDENTE podera e, nas condi¢des estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagdo da parceria.
VIII - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comisséo de Avaliagéo e
Monitoramento deveréo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas

convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS
I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros recebidos,
visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar a execugao
do objeto e o alcance de metas.
Il — Para fins de prestacao de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de execugao
do objeto, contendo:
a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacéo de contas;
b) A descricdo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
¢) Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros; e
d) Os documentos de comprovacgao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
lll - O relatdrio de que trata o item |l deve, ainda, fornecer elementos para avaliagao:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
b) Do grau de satisfacdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfacéo,
declaracado de entidade publica ou privada local e declaragao do conselho de politica publica setorial,
entre outros; e
c¢) Da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto.
IV - As informagdes de que trata o item |l serdo fornecidas por meio da apresentagdo de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.
V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de
relatério de execugéo financeira, contendo:
a) Arelacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;
b) O comprovante da devolugédo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
c) O extrato da conta bancéria especifica;
d) A memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagado do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragao, com identificacdo do numero e do érgado ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a

sobreposicéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
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e) Arelagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
f) Cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e do fornecedor e indicagdo do produto ou
servigo.
VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatério de
execugao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022.
VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas ensejard a aplicagdo das penalidades
cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.
VIl - Todos os documentos referentes a prestacdo de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE,

dirigidos ao Gestor da parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestagao de Contas Anual
| - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar
prestagdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o fim de cada exercicio.
Il - A prestagédo de contas anual consistira na apresentagdo do relatério parcial de execugao do objeto na
plataforma eletrbnica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do
Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
lll- Na hipétese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas.
a) Se persistir a omissdo de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n°
13.019, de 2014.
IV- A anadlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da produgédo de relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, que contera:
a) Os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e
b) O parecer técnico de andlise da prestagdo de contas anual, observado o disposto no art. 59, § 1°, Il
do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
V - Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagao evidenciar irregularidade ou inexecugéo
parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30 (trinta) dias:
a) Sanar a irregularidade;
b) Cumprir a obrigacdo; ou
c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacéo.
VI - O gestor avaliara o cumprimento do disposto no item anterior e atualizara o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.
VII - Serdo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
VIl - Na hipétese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagéo:
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a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:
1. A devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada; e
2. Aretencgao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
b) Caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, deve determinar:
1. A devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada; e
2. A instauragao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugao de que trata a alinea “a” no
prazo determinado.
IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagao sera submetido a comissao de monitoramento e
avaliagdo, que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento,

cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclausula Segunda - Da Prestacao de Contas Final
I - APROPONENTE deve apresentar prestagao de contas final, por meio do relatério final de execugao do
objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022, relatério de execucgao financeira, bem como, se for o caso, o comprovante de
devolugao de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n® 13.019/2014 e a previsao
de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata o § 3° do art. 41 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.
Il - O relatdrio final de execugéo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
término da execugdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia da
PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;
lll - Caso ocorra a notificacdo da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatério final de execucgao
financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até
15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.
IV- A analise da prestagdo de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano
de trabalho e considerara:

a) O relatdrio final de execugao do objeto;

b) Os relatérios parciais de execugao do objeto, para parcerias com duragéo superior a 01(um) ano;

c) O relatdrio final de execugéo financeira;

d) O relatdrio de visita técnica in loco, quando houver; e

e) O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.
V - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o
gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliard os efeitos da parceria, devendo mencionar os
elementos de que trata o item Ill da Clausula Décima Sexta.
VI - Na hipétese de a analise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve descumprimento
das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da
emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagdo da sociedade civil para que apresente

relatério final de execugéo financeira, que devera observar o disposto no item V da Clausula Décima Sexta.
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VIl - O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e deve concluir pela:
a) Aprovagao das contas;
b) Aprovagéo das contas com ressalvas; ou
¢) Rejeicao das contas.
VIl - A aprovagao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto neste Decreto.
IX - A aprovagéo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano
ao erario.
X - A rejeigao das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) Omissédo no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) Dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Xl - A rejeicdo das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria,
segundo os critérios definidos no art. 54, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
XIl - A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a
parceria.
XIIl - APROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VIl desta Subclausula e podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, & autoridade que a proferiu, a qual, sendo
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para deciséo final
no prazo de trinta dias; ou
b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.
XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:
a) No caso de aprovagao com ressalvas da prestacéo de contas, indicar as causas das ressalvas; e
b) No caso de rejeigdo da prestagao de contas, notificar a organizagdo da sociedade civil para que, no
prazo de 30 (trinta) dias:
1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugéo do objeto,apurada ou
com a prestagao de contas ndo apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agbes compensatorias de interesse publico,mediante
a apresentagao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei Federal n® 13.019, de
2014.
XV - A aprovagao com ressalvas da prestagdo de contas possui carater preventivo e sera considerada na
eventual aplicacédo das sangdes de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n® 9309/2022.
XVI - A administragédo publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata o subitem “b”,
do item XIlI desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.
XVII - A realizagao das agdes compensatoérias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do prazo
previsto para a execug¢ao da parceria.
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XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do item
XIV desta subclausula.
XIX - Na hipétese do item XIV, “b” desta Subclausula, o nao ressarcimento ao erario ensejara:
a) Ainstauragcido da tomada de contas especial, nos termos da legislagao vigente; e
b) O registro da rejeicao da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeigao.
XX - O prazo de analise da prestagdo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e
cinquenta) dias,contados da data de recebimento do relatério final de execugdo do objeto, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300
(trezentos) dias.
XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:
a) Nao impede que a organizacdo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e
b) Nao implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES
| - Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes sangoes:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria de participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administragdo publica sancionadora, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos.
c¢) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base
no inciso anterior.
Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagao da prestacédo de contas, a aplicacao
de penalidades decorrente de infragao relacionada a execugdo da parceria. A prescrigdo sera interrompida

com a edigao de ato administrativo voltado a apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINGAO DO TERMO DE FOMENTO
I - O presente Termo de Fomento podera ser:
a) Extinto por decurso de prazo;
b) Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
c¢) Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao

judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
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d) Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacéo
judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:
1. Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
2. Irregularidade ou inexecucgédo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;
3. Omisséo no dever de prestagcdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n° 13.019, de 2014;
4. Violagao da legislagao aplicavel;
5. Cometimento de falhas reiteradas na execugao;
6. Malversagao de recursos publicos;
7. Constatacao de falsidade ou fraude nas informagbes ou documentos apresentados;
8. Nao atendimento as recomendagodes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
9. Descumprimento das condi¢des que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 2°, inciso |, da
Lei n® 13.019, de 2014);
10. Paralisagdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagao a Administragédo
Publica;
11. Quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e
12. Outras hipéteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.
Il - A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagao, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avencga.
lll - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa,
dolo ou ma gestdo da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes
comprovados que houver sofrido.
IV - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por parte da PROPONENTE,
devidamente comprovada, a organizagéo da sociedade civil ndo tera direito a qualquer indenizagéo.
V - Os casos de rescisao unilateral serdao formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
VII - Na hipétese de irregularidade na execugao do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragdo Publica.
VIl - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagao aplicavel ou neste
instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes

ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
I - Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, caso
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ndo aplicados no objeto da parceria, serdo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragao Publica.
Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:
a) Inexecucéao do objeto;
b) Falta de apresentacéo de prestacao de contas, no prazo exigido; ou
¢) Utilizacédo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergéncia.
lll - Os débitos a serem restituidos deverao ser atualizados monetariamente desde a data do recebimento,
observando-se a variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de juros mensais de
1%, calculados da seguinte forma:
a) Nos casos em que for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, os
juros serao calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo
de inércia da administragdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022; e
b) Nos demais casos, os juros serao calculados a partir:
1. Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da organizagdo da sociedade civil ou de
seus prepostos para restituicao dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
2. Do término da execugdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificagdo de que trata a alinea “a”
deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia da administragcdo publica municipal quanto
ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de
aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua
utilizacdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda que nio tenha feito
aplicacgéo.
V - A restituicdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sang¢des que lhes forem

regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Fomento e na legislagao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES
I - Apds o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos repassados
serdo destinados:
a) Ao CONCEDENE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebragdo de nova parceria ou pela execucdo direta do objeto pela administragdo publica
municipal; ou
b) A PROPONENTE, quando forem Uteis & continuidade da execugéo de agdes de interesse social pela
organizagao.
Il - Na hipétese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentacido da
prestagdo de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de até

noventa dias, apds o qual a organizacao da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.
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lll - Na hipétese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doacdo a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagdo ou
continuidade de acdes de interesse social.
IV - Na hipoétese do subitem “b” acima, caso a prestagcdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:
a) Nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagéo da rejei¢gdo nao
estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao; ou
b) O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeigédo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao.
V - Na hipdtese de dissolugdo da organizagdo da sociedade civii PROPONENTE durante a vigéncia da
parceria os bens remanescentes deverao ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa dias
contados da data de notificacdo da dissolugcédo, exceto se aprovada proposta de doacéo a terceiros, de

conformidade com o disposto no item Il desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente contrato,
com a expressa e formal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solu¢do administrativa para dirimir eventuais questoes

relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢cdes do
Contrato.

Pato Branco, 31 de Julho de 2026.

Municipio de Pato Branco - Concedente
Geri Natalino Dutra - Prefeito

Remanso da Pedreira — REMAP - Proponente

Luciano Yamamoto - Representante Legal
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PLANO DE TRABALHO

EMENDAS IMPOSITIVAS 2025

EMENDA IMPOSITIVA DE BANCADA N¢ 113/2025
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1.IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL- OSC
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RAZAO SOCIAL DA OSC : REMANSO DA PEDREIRA

CNPJ: 09.379.739/0001-20 ENDEREGCO: LINHA SAO BRAZ
NUMERO: S/N COMPLEMENTO: BAIRRO: RURAL
KM2
CEP: 85500-001 UF: PARANA CIDADE: PATO BRANCO
DDD/TEL: (46)9.9981.9983 E-MAIL: www.remansodapedreira.com.br
remanso@remansodapedreira.com.br
AGENCIA : 0495-2 BANCO: BANCO DO BRASIL C/C: 106902-0

1.1 IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS
NOME REPRESENTANTE LEGAL: LUCIANO YAMAMOTO

CPF: 794.396.599-04 RG:4975930-4 ORGAO EXP:SESP UF DO ORGAO:PR
CARGO: PRESIDENTE REMANSO DA PEDREIRA — GESTAO 2026-2029

ENDERECO: RUA ARGENTINA Ne 229 COMPLEMENTO: AP 302
BAIRRO: CENTRO CEP: 85502-040 TELEFONE: (46) 99973-1050

E-MAIL: lucianoyamamoto4@gmail.com

1.2 IDENTIFICAGCAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO: CLAUDIA SIMONE MOHR

CPF: 022.805.789-21 RG:14795122-1 ORGAO EXP:SESP UF DO ORGAO:PR
CARGO: COORDENADORA GERAL- REMANSO DA PEDREIRA

ENDERECO: RUA ARARIBOIA N® 628 COMPLEMENTO: AP 401
BAIRRO: CENTRO CEP: 85501-262 TELEFONE: (46) 99981-9983
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2. APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

Fundado em 2008 pelo Dr. Luciano Yamamoto, 0 Remanso da Pedreira é uma Organizacao da
Sociedade Civil que nasceu de agbes voluntarias iniciadas em 2003 na regido da "Favela da
Pedreira". Atualmente, com uma sede propria de 25.000 m?, a instituicdo consolidou-se como um
centro de referéncia no acolhimento e desenvolvimento de criangas e adolescentes e para familias
em situacao de extrema vulnerabilidade social. Atualmente, a organizacao atende 180 criancgas e
adolescentes (6 a 17 anos) no regime de contraturno escolar, das 7h15 as 16h45. A entidade
executa o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), operando em estrita
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
Os beneficiarios, residentes em 15 bairros do municipio, sdo encaminhados por 6rgaos da rede de
protecao, como o CRAS, CREAS e Conselho Tutelar. O suporte logistico conta com transporte
escolar ofertado pela Assisténcia Social, garantindo o acesso de alunos de diversas escolas locais
a instituicdo. O Remanso da Pedreira fundamenta sua atuagdo em trés eixos principais para
garantir o bem-estar dos usuarios:

1. Seguranca Alimentar: Sdo servidas 450 refei¢coes diarias, com cardapios balanceados que

cobrem café da manh3, almoco e lanches.
2. Saude e Bem-estar: Oferta continua de atendimentos psicoldgicos e odontoldgicos.
3. Desenvolvimento Socioeducativo: Realizagdo de oficinas culturais, esportivas e formativas
que estimulam o protagonismo infanto-juvenil.

O curriculo de atividades é diversificado, abrangendo desde artes (ballet, teatro, coral e pintura)
até tecnologia e esportes (informatica avangada, futsal, basquete e yoga). A idoneidade e a
qualidade do servigo sao ratificadas pelos registros nos conselhos municipais (CMDDCA e CMAS),
titulos de Utilidade Publica (Municipal e Estadual) e a certificagdo CEBAS.

Mais do que assisténcia social, 0 Remanso promove a transformagéo social, reduzindo riscos e

INO DUTRA e LUCIANO YAMAMOTO
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3. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Contratagao de profissional especializado para implementagao de programa de suporte inclusivo
para criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e atrasos no
desenvolvimento, garantindo acessibilidade metodolégica, regulacdo sensorial e participacao
plena nas atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GERAL

Implementar programa de suporte inclusivo para criangas e adolescentes com TEA e atrasos no
desenvolvimento, promovendo participagdo, acessibilidade e inclusdo social nas atividades

institucionais.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Realizar intervengdes diretas e suporte continuo aos participantes com TEA durante as
oficinas e atividades coletivas, respeitando as singularidades e o ritmo de aprendizagem de cada
beneficiario.

o Desenvolver estratégias de comunicagao funcional e planos de organizacao sensorial para

reduzir crises, minimizar barreiras de interagao e favorecer o bem-estar emocional no ambiente de 2
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convivéncia.

o Orientar e capacitar os orientadores sociais e a equipe pedagdgica em técnicas de manejo
comportamental e adaptacdo de atividades, prevenindo a sobrecarga dos educadores e

qualificando o atendimento.

4.3 VIGENCIA

O periodo do projeto sera de 10 meses
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socioassistecial.

o Perfil
Socioeconémico: O
atendimento é
prioritariamente
voltado a familias
inscritas no Cadastro
Unico (CadUnico),
gue apresentem
fragilidade em seus
vinculos afetivos ou
precariedade de
acesso a servigos
publicos, garantindo
que o suporte chegue
a quem mais
necessita de prote¢ao
social e estimulo ao
desenvolvimento
integral.

BENEFICIARIOS | FAIXA | CRITERIOS DE SELECAO | QUANTIDDE FORMA DE ACESSO AO
ETARIA ESTIMADA PROJETO
DE
ATENDIDOS
Periodo Manha | 6a 17 | e Continuidade 5 Rede Socioassistencial:
anos Institucional: Criangas Novos usuarios
que ja compbéem o encaminhados formalmente
quadro de pelos 6rgaos de protecdo e
beneficiarios do apoio do municipio,
Remanso da Pedreira especificamente:
e que atingiram a faixa CRAS (Centro de Referéncia
etaria do projeto. de Assisténcia Social);
] o Contato diario com a CREAS (Centro de
Periodo Tarde 02:0;7 rede  de  apoio 5 Referéncia Especializado de

Assisténcia Social);
Conselho Tutelar e Casa
Abrigo Proteger;

Demais orgaos que
compdem a Rede de Apoio
Socioassistencial de Pato
Branco.
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7. METODOLOGIA/ ACOES DESENVOLVIDAS

1.Acompanhamento Direto e Mediacao nas Oficinas

O profissional especializado atuara "in loco" durante as atividades de Arte, Cultura e Esporte. Sua
funcéo é identificar barreiras de participacao e realizar a mediagédo imediata, traduzindo instrugcbes
complexas em comandos simples e garantindo que o ritmo de aprendizagem do participante com
TEA seja respeitado, permitindo sua permanéncia e engajamento no grupo.

2. Adaptacao Ambiental e Organizagcao Sensorial

Serédo implementadas estratégias de regulacao para lidar com hipersensibilidades (sons, luzes,
texturas). A metodologia inclui a criacdo de "zonas de refagio" ou momentos de pausa reguladora,
além da utilizagdo de suportes visuais (como cartdes de comunicagao e quadros de rotina) que
antecipam as atividades e reduzem a ansiedade e as crises comportamentais.

3. Plano de Desenvolvimento Individualizado (PDI)

Para cada beneficiario com TEA ou atraso global, sera elaborado um plano técnico contendo
objetivos especificos de comunicag¢ao, autonomia e socializacdo. Este documento € dinamico e
revisado mensalmente, registrando os avangos e adaptando as estratégias conforme a evolugao
de cada crian¢a ou adolescente.

4. Consultoria Colaborativa com a Equipe e Familia

A metodologia prevé momentos de "estudo de caso" com os 8 orientadores sociais, onde o

MAMOTO

profissional especializado compartilha técnicas de manejo e adaptacao de materiais, fortalecendo £
a confianca da equipe. Paralelamente, realiza-se a escuta e orientacdo das familias,&

CIANO

compartilhando ferramentas praticas que podem ser aplicadas em casa, garantindo a continuidade 3
do processo terapéutico-pedagdgico.

GERI NATALINO DUTRA e
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8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

.

ATIVIDADE

DESCRIGCAO

MES1 | MES2 | MES3 | MES

4 | MES5 | MES6

MES8

MES9

MES10

Analise de
prontuarios,
entrevistas e

mapeamento de
necessidades
sensoriais.

Esta acao consiste no
diagnéstico técnico inicial
para fundamentar as
intervencdes
personalizadas. A
analise de prontuarios
revisa o historico clinico
e pedagdgico de cada
beneficiario, enquanto as
entrevistas com os
responsaveis permitem
compreender a rotina e
os desafios no ambiente
familiar. O mapeamento
de necessidades
sensoriais identifica
gatilhos de desregulacao
(como sons ou texturas)
e potencialidades de
comunicacgao, servindo
de base para a criagéo
de um ambiente seguro
e adaptado que favorega
0 aprendizado e a
convivéncia no projeto.

Confecgéao do
Plano de
Desenvolvimento
Individualizado
para cada
participante.

Esta etapa consiste na
elaboracao de um
documento técnico e
personalizado para cada
beneficiario com TEA ou
atrasos no
desenvolvimento. O
Plano de
Desenvolvimento
Individualizado (PDI)
estabelece metas
especificas de
comunicacgao,
socializagao, autonomia
e regulagdo emocional,
respeitando as
singularidades e o ritmo
de cada crianca ou
adolescente. Este
instrumento serve como

GERI NATALINO DUTRA e LUCIANO YAMAMOTO
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.

guia para o profissional

especializado e para os
orientadores sociais,

garantindo que as
intervencoes sejam
estruturadas,

monitoradas e ajustadas

conforme a evolugéo do

participante ao longo do

projeto.

Acompanhamento
e suporte
especializado nas
oficinas e
atividades
coletivas.

Esta agao consiste na
atuacgéo direta e
presencial do profissional
especializado durante a
rotina do projeto. O
objetivo é realizar a
mediagao constante
entre o beneficiario e as
atividades propostas,
promovendo adaptacdes
em tempo real para
garantir a compreensao
de comandos, a
interacdo social e a
participagao segura.
Esse suporte continuo
permite identificar e
intervir precocemente em
situacdes de
desregulacao,
assegurando que o
participante com TEA ou
dificuldades de
desenvolvimento
permanega engajado e
acolhido em todas as
oficinas coletivas.

Reunides de
estudo de caso e
orientagdo aos 8

orientadores
sociais (mensal).

Esta acao consiste em
momentos de consultoria
colaborativa entre o
profissional
especializado e a equipe
de atendimento direto.
Através da discussao
técnica de casos
especificos, a
coordenacédo e 0s 8
orientadores sociais
recebem orientacoes
sobre manejo

REMANSO DA PEDREIRA
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comportamental,
técnicas de comunicagao
alternativa e adaptacao
de materiais
pedagdgicos. Essas
reunibes garantem o
alinhamento
metodoldgico do grupo,
qualificam o olhar dos
educadores para as
necessidades do
espectro autista e
previnem a sobrecarga
emocional da equipe,
assegurando um
ambiente de trabalho
mais preparado e
resiliente.

Esta acao estabelece um X X X X X
canal de apoio técnico e
emocional para os
responsaveis pelos
beneficiarios com TEA
ou dificuldades de
desenvolvimento. Por
meio de orientagdes

Atendimentos
individuais ou em

grupo para praticas, o profissional

suporte e especializado
estrategias compartilha estratégias
domésticas.

de organizagao da rotina,
manejo de
comportamentos e
técnicas de estimulacdo
que podem ser
replicadas no ambiente
doméstico. Esse suporte
fortalece o vinculo entre
a instituicéo e a familia,
garantindo a
continuidade do
processo de
desenvolvimento da
crianca e oferecendo
acolhimento aos
cuidadores frente aos
desafios do cotidiano.

Esta acao consiste na X X X
andlise técnica e
periddica do impacto das
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.

intervencdes realizadas.
Por meio da observacao
direta e do feedback dos
orientadores, o
profissional
especializado avalia o
progresso do beneficiario
em relacdo as metas
estabelecidas no PDI
(Plano de
Desenvolvimento
Individualizado). Esse
monitoramento permite
identificar quais
estratégias de
comunicacao e
regulacao sensorial
foram eficazes e quais
precisam de ajustes ou
novas abordagens,
garantindo que o suporte
pedagdgico evolua
conforme as
necessidades e o ritmo
de desenvolvimento de
cada crianga ou
adolescente..

Sistematizacao
da evolugdo dos
beneficiarios e
fechamento do
ciclo anual.

Nesta etapa consiste na
consolidagao de todos os
dados e indicadores
coletados ao longo do
ano para mensurar o
impacto real do suporte
especializado. O
profissional sistematiza
0s avangos obtidos por
cada participante em
areas como autonomia,
comunicagao e
socializagao,
transformando os
registros didrios em um
documento técnico final.
Este relatério nao
apenas valida a evolucao
dos beneficiérios e a
eficacia das
metodologias inclusivas
aplicadas, mas também
serve como base

GERI NATALINO DUTRA e LUCIANO YAMAMOTO
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estratégica para o
planejamento do préximo
ciclo e como instrumento

de prestagédo de contas
dos resultados
alcangados pela

instituigao.
Elaborar Elaboracéo e entrega de X X X X X
relatérios relatérios bimestrais de

bimestrais de acompanhamento no SIT
acompanhamento e do relatério final de
e o relatério final execugao, em
do projeto conformidade com as
diretrizes e exigéncias da
gestao municipal,
formalizando o
encerramento do projeto

9. Recursos Utilizados para Desenvolver o Projeto

9.1 Bens Permanentes

- Sala pronta com carteiras e cadeiras e ar condicionado;
- Sala de Cinema e Video.

- Banheiros adequados.

- Refeitorio.

- Brinquedoteca.

- Quadra Coberta.

- Area coberta para atividades em grupos.

- Sala Coletiva para atividades com a profissional.

- Sala de atendimento individual para conversas com criangas e familias.
- Sala de atividades manuais.

- Biblioteca

9.2 Imével do Funcionamento do Projeto

ERINATALINO NMITDA ~ 1 LICIANO VAMAMOTO
AN Do A oA Ao+
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e 02 almoxerifados

e 34 sanitarios

e 40 pias

e 23 chuveiros

e 1 biblioteca

e 1 copa/cozinha

e 1 Consultério Odontoldgico

e 6 Intalagdes Elétricas e Hidraulicas
e 100% Energia Fotovoltaica

e 100% Captacao da Agua da Chuva
¢ 1 Quadra Esportiva

CERINATALINO NDUITODA o LLICIANO VAMAMAOTA
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o 1 Refeitério Amplo

e 1 Sala de Musica

e 1 Sala Cinema

e 1 Sala Danga

e 1 Sala com Tatami

e 1 Brinquedoteca Completa

e 1 Sala Artes Manuais

e 1 Sala Informatica

e 5 Salas de Apoio Equipadas com carteiras e cadeiras
e 2 Salas para atividades das criangas

e 1 Sala para Psicéloga

e 3 Salas para Coordenacao e Administragao

e Espaco coberto para atividades e brincadeiras

9.3 RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUGCAO DO OBJETO DA PARCERIA

Nome Cargo/Funcao Escolaridade/Formacao Carga Horaria Semanal
Claudia Mohr Coordenadora/ Regime de | Terceiro Grau Completo com 40H
Contratagao CLT Especializagbes
Jaine Maira Alves | Coordenadora Pedagdgica | Terceiro Grau Completo com 40H
Especializagdes
Taciana Pressoto | Auxiliar Administrativo/ | Terceiro Grau imcompleto/ 40H
Cadena Regime de Contratacdo | Cursando Administracédo
CLT UTFPR &
Amanda Caroline | Psicéloga/ Regime de | Terceiro Grau Completo com 32H §>
Cecchin Contratagao CLT Pés em Neuropsicologia, EE
salide do idoso e avaliagao EJ
psicolégica. §§
Ana Karen Vieira | Coordendadora de Oficinas | Terceiro Grau Completo com 40H EE
Especializagbes Grau %
Completo.Pedagoga Ej
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Antony Karprs Orientador Educacional/ | Cursando Educagéo fisica 30H
Regime de Contratacao
CLT
Marcia Pires Orientadora  Educacional/ | Formacdo em pedagogia- 30h
Contratagéo PJ pdés em arteterapia e ensino
em arte
Lauren Semler Orientadora  Educacional/ | Formada em Pedagogia 40H
Regime de Contratacao
CLT
Caroline Gural Orientadora  Educacional/ | Formada em Pedagogia 30H
Regime de Contratacao
CLT
Vanderleia Orientadora  Educacional/ | Terceiro Grau Completo com 30H
Martins Regime de Contratacdo | Especializagées / CLT
CLT
Jessica de | Orientadora Educacional/ | Formagéo em letras portugués- 30H
Oliveira Regime de Contratacdo | inglés- pés em cultura e
CLT licenciamento e
psicomotricidade na educagao
infantil
Joice Maria | Orientadora  Educacional/ 30H
. . . . Formacéo em letras portugués e
Chiapetti Regime de Contratag@o | pedagogia
CLT
q
Maria Dias | Limpeza Geral / Regime de | Sem Instrugao 40H §>
Pereira Contratagdo CLT EE
>.
Cleonice Dias | Cozinheira/ Regime de | Sem Instrucdo 40H E%
Pereria Contratagdo CLT ¢
Eliane Souza Limpeza Geral/ Regime de | Sem Instrugédo 40H
Contratacdo CLT
Sheila Souza Limpeza Geral/ Regime de | Sem Instrugédo 40H

Contratagao CLT
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Janete Pereira Limpeza Geral/ Regime de | Sem Instrugédo 40H
Contratagao CLT

Marli Dias Souza | Auxiliar Geral/ Regime de | Sem Instrucao 40H
Contratagao CLT

Karen Luisa | Cozinheira/ Regime de | Ensino Médio Completo/ 40H

Schleicher

Contratacao CLT

Rozilete Simbes | Auxiliar de Cozinha Ensino Médio Completo/ 40h
Jovelino Junior Servicos Gerais/ Regime de | Terceiro Grau Completo — 30H
Contratagao CLT Seguranga do Trabalho

10. Plano de Aplicacao

CLASSIFICACAO DAS DESPESAS DESCRICAO DAS DESPESAS VALOR TOTAL

3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE Contratagdo de uma enfermeira com R$ 5.000,00
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

especializacdo em TEA.

3.1.90.11.01 - Vencimentos Salarios | pagamento equipe que faré parte do projeto. R$ 9.000,00
3.3.90.30.14 - MATERIAL EDUCATIVO | Compra de Materiais para realizagéo das R$ 1.339,39
E ESPORTIVO
atividades.
3.3.90.30.21 Material de Limpeza | Itens para manter todos os espacos utilizados R$ 2,300,00
e Produto de Higienizagao no projeto limpos.
3.3.90.30.01 Combustiveis e Remanso fica distante dos bairros das R$ 4.000,00

Lubrificantes Automotivos criangas que atendemos em média 12km,
esse valor sera usado para reunides, visitas
para familias e passeios que irdo acontecer

ao longo do projeto.

3.3.22.35.00 — Outros servicos de | Vai atuar de forma transversal em todas as R$ 1.500,00
etapas do projeto. A necessidade desse
servigo justifica-se pelo rigor técnico exigido
na execugdo de convénios publicos,
compreendendo: Assessoria na estruturagao
técnica do projeto, garantindo o alinhamento
das metas, cronogramas e indicadores de
impacto com as exigéncias do 6rgao
concedente e as normativas da Protecao
Social Bésica.

consultoria
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Consultoria técnica para a consolidagdo dos
dados de execugéao e organizacao
documental, assegurando que os relatérios
finais reflitam com precisdo o cumprimento do
objeto e a eficiéncia na aplicacao dos
recursos publicos.

TOTAL R$ 23.139,39
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11. DESPESAS QUE SERAO PAGAS EM ESPECIE

Nao havera despesas a serem pagas em espécie, uma vez que todos os pagamentos serao

realizados por meio de transferéncia bancaria identificavel, conforme estabelecido pelo art. 24,

VIl do Decreto 9.309.

12. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE DESEMBOLSO

ETAPA PERIODO DE DESCRICAO DA ACAO VALOR PREVISTO(RS)
ATIVIDADE EXECUCAO
Pagamentos Més 01 até Més 10 Pagamento mensal dos R$ 500,00(mensal)
profissionais profissionais que estdo diretamente R$ 5.000,00 total
ligados ao projeto.
Pagamento Més 01 até Més 10 Pagamento mensal dos R$ 900,00(mensal)
profissionais profissionais que estdo diretamente R$ 9.000,00 total
entidade. ligados ao projeto.
Material de Més 1 ao Més 10 Compra de itens para manter os R$ 2.300,00
Limpeza ambientes limpos. (total)
Compra de Més 1 ao Més 10 Muitos autistas possuem R$ 1.339,39
Materiais hipersensibilidade (sentem demais)

ou hipossensibilidade (sentem de
menos) aos estimulos do
ambiente.Por isso a importancia de
comprar alguns itens para que seja
usado nas atividades.

(total)

Combustiveis

Més 01 até Més 10

Remanso fica distante dos bairros
das criangas que atendemos em
média 12km, esse valor serd usado
para reunides, visitas para familias
e passeios que irdo acontecer ao
longo do projeto.

R$ 400,00 (mensal)
R$ 4.000,00 total

Outros servigos
de consultoria

Més 1

Consultoria técnica para a
consolidagao dos dados de
€execucao e organizagao
documental, assegurando que os
relatorios finais reflitam com
precisdo o cumprimento do objeto e
a eficiéncia na aplicagao dos
recursos publicos.

R$ 1.500,00
(total)
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ssinado de forma digita Pato Branco, 30 de julho de 2026
LUCIANO Sor LUC(‘iIA?\I(; digtel J

YAMAMOTO:79 YAMAMOTO:79439659904
Dados: 2026.07.30 15:26:46

439659904 -03'00"

Luciano Yamamoto
Presidente Remanso da Pedreira
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