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EDITAL Nº004/2026- 007.  

CONVOCADOS PARA ENVIO DA DOCUMENTAÇÃO 

 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  

PARA SELEÇÃO DE ESTUDANTES PARA ESTÁGIO  

NÍVEL SUPERIOR  

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Município de Pato 
Branco, Estado do Paraná, divulga relação de candidatos inscritos no processo 
seletivo de estagiários; Considerando o Edital n° 004/2026 Processo Seletivo 
Simplificado para seleção de estudantes para estágio de Nível Superior; 

TORNA PÚBLICO: 

Art. 1º – Ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados constantes do Anexo I a 
realizar a inclusão da documentação exigida no item 12.6 do Edital nº 004/2026, para 
fins de formalização do Termo de Compromisso de Estágio. 

A documentação deverá ser incluída no Portal do Candidato, mediante acesso com 
usuário e senha. 

Dúvidas poderão ser encaminhadas pelo WhatsApp da Central de Estágio, pelo 
número (46) 3220-1523. 

As instruções para abertura da conta bancária encontram-se disponíveis no item 10 do 
referido Edital -contato Caixa Econômica Federal email:ag2648@caixa.gov.br e 
telefone (46) 21012647. 

Art. 2º – Os candidatos convocados que não apresentarem a documentação exigida 
no Edital dentro do prazo estabelecido serão desclassificados. 

O prazo para apresentação da documentação será de 5 (cinco) dias úteis, contados 
a partir da data de publicação deste Edital, podendo ser prorrogado por igual período, 
mediante justificativa, a critério da Central de Estágio. 

Art. 3º – Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Pato Branco, datado e assinado eletronicamente. 

Sandra Maria Palaro 

Coordenadora- Central da Central de estágios 

 

Karolyne Rubia Zanini Rebonatto Dosciatti 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

Portaria nº 90/2025 
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Anexo I 
 
 

1. PROCESSO SELETIVO: #33343 
VAGA: #33343- DIREITO (PRESENCIAL) 

 
CLASSIFICAÇÃO 

 
NOME 

 
AC-PPP-PCD 

 
4 

 
JAMILY MAIRA DOS SANTOS 

 
PPP 

 

*LEGENDA VAGA:  

PCD - PESSOA COM DEFICIÊNCIA;  

PPP – PESSOA PRETA OU PARDA; 

 AC - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

 

 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

S
A

N
D

R
A

 M
A

R
IA

 P
A

LA
R

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 a

ut
en

tic
id

ad
e 

do
 d

oc
um

en
to

, a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//p

at
ob

ra
nc

o.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/0
9B

C
-3

D
E

C
-C

4E
A

-7
4B

9



 

 
1 

 

EDITAL Nº004/2026- 007.  

CONVOCADOS PARA ENVIO DA DOCUMENTAÇÃO 

 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  

PARA SELEÇÃO DE ESTUDANTES PARA ESTÁGIO  

NÍVEL SUPERIOR  

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Município de Pato 
Branco, Estado do Paraná, divulga relação de candidatos inscritos no processo 
seletivo de estagiários; Considerando o Edital n° 004/2026 Processo Seletivo 
Simplificado para seleção de estudantes para estágio de Nível Superior; 

TORNA PÚBLICO: 

Art. 1º – Ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados constantes do Anexo I a 
realizar a inclusão da documentação exigida no item 12.6 do Edital nº 004/2026, para 
fins de formalização do Termo de Compromisso de Estágio. 

A documentação deverá ser incluída no Portal do Candidato, mediante acesso com 
usuário e senha. 

Dúvidas poderão ser encaminhadas pelo WhatsApp da Central de Estágio, pelo 
número (46) 3220-1523. 

As instruções para abertura da conta bancária encontram-se disponíveis no item 10 do 
referido Edital -contato Caixa Econômica Federal email:ag2648@caixa.gov.br e 
telefone (46) 21012647. 

Art. 2º – Os candidatos convocados que não apresentarem a documentação exigida 
no Edital dentro do prazo estabelecido serão desclassificados. 

O prazo para apresentação da documentação será de 5 (cinco) dias úteis, contados 
a partir da data de publicação deste Edital, podendo ser prorrogado por igual período, 
mediante justificativa, a critério da Central de Estágio. 

Art. 3º – Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Pato Branco, datado e assinado eletronicamente. 

Sandra Maria Palaro 

Coordenadora- Central da Central de estágios 

 

Karolyne Rubia Zanini Rebonatto Dosciatti 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

Portaria nº 90/2025 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

S
A

N
D

R
A

 M
A

R
IA

 P
A

LA
R

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 a

ut
en

tic
id

ad
e 

do
 d

oc
um

en
to

, a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//p

at
ob

ra
nc

o.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/0
9B

C
-3

D
E

C
-C

4E
A

-7
4B

9



 

 
2 

 

Anexo I 
 
 

1. PROCESSO SELETIVO: #33343 
VAGA: #33343- DIREITO (PRESENCIAL) 

 
CLASSIFICAÇÃO 

 
NOME 

 
AC-PPP-PCD 

 
4 

 
JAMILY MAIRA DOS SANTOS 

 
PPP 

 

*LEGENDA VAGA:  

PCD - PESSOA COM DEFICIÊNCIA;  

PPP – PESSOA PRETA OU PARDA; 

 AC - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

 

 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

S
A

N
D

R
A

 M
A

R
IA

 P
A

LA
R

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 a

ut
en

tic
id

ad
e 

do
 d

oc
um

en
to

, a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//p

at
ob

ra
nc

o.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/0
9B

C
-3

D
E

C
-C

4E
A

-7
4B

9



VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: 09BC-3DEC-C4EA-74B9

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

SANDRA MARIA PALARO (CPF 048.XXX.XXX-69) em 30/10/2026 14:45:30 GMT-03:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Esta versão de verificação foi gerada em 30/10/2026 às 14:45 e assinada digitalmente pela

1Doc para garantir sua autenticidade e inviolabilidade com o documento que foi assinado

pelas partes através da plataforma 1Doc, que poderá ser conferido por meio do seguinte link: 

https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/09BC-3DEC-C4EA-74B9

https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/09BC-3DEC-C4EA-74B9
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