
Proc. Administrativo 24- 7.597/2026

De: Alisson O. - SAF-RH-SESMT

Para: SAF-SLIC-PR - Pregão / Concorrência  - A/C Thais L.

Data: 16/07/2026 às 14:56:03

Setores envolvidos:

GAB, SAF-RH-SESMT, GAB-PROC, SAF-SLIC-PR, SAF-SLIC-LS, GAB-PROC-JK, GAB-PROC-VR, SAF-VAP,

SAF-SLIC-DIST, SAF-FIT, APL

Serviços de Segurança e Medicina do Trabalho (Exames, Laudos, Avaliações e Outros)

 

Prezados(as)

Considerando que a Diretora do Departamento de Recursos Humanos encontra-se de férias, e considerando o prazo
de resposta com referencia a análise dos documentos de qualificação técnica. A análise técnica dos documentos
ocorreu apenas dos servidores chefe do setor e técnica de segurança do trabalho do setor de segurança do servidor
(SESMT).

Parecer

Após análise dos documentos de qualificação técnica apresentados pela RC Segurança e Medicina do Trabalho
Ltda. (Sommus Ocupacional), bem como confrontando-os com as exigências constantes do Edital (com a Errata
nº 01), do Termo de Referência (TR) e do Estudo Técnico Preliminar (ETP), concluo que a documentação
demonstra atendimento substancial aos requisitos de habilitação técnica.

1. Pontos que atendem ao Edital, TR e ETP

Pela documentação apresentada, a empresa comprova:

Registro da pessoa jurídica junto ao CRM/PR e CREA/PR, ambos dentro do prazo de validade, bem como
certidões negativas de débitos dos respectivos conselhos. Também apresentou cadastro no CNES.
Indicação formal da equipe técnica mínima exigida pelo edital, composta por:

Engenheiro de Segurança do Trabalho;
Médico do Trabalho (com RQE em Medicina do Trabalho);
Técnicos em Segurança do Trabalho.

Declarações individuais de disponibilidade e anuência dos profissionais indicados, inclusive do engenheiro e
dos técnicos de segurança.
Comprovação da especialidade do médico coordenador do PCMSO (RQE em Medicina do Trabalho).
Atestados de capacidade técnica emitidos por entes públicos, demonstrando experiência na execução de
programas de SST, elaboração de LTCAT, PGR, PPP, avaliações ambientais, exames ocupacionais e gestão
de SST para grande número de servidores.

Sob o aspecto técnico, esses documentos evidenciam experiência compatível com o objeto licitado.

2. Compatibilidade com o Termo de Referência e ETP

O TR e o ETP exigem que a futura contratada possua estrutura técnica apta a elaborar e executar programas como
PGR, PCMSO, LTCAT, avaliações quantitativas, emissão de documentos técnicos e atendimento às Normas
Regulamentadoras, dispondo de profissionais qualificados e estrutura operacional compatível.

A documentação apresentada demonstra que a empresa possui profissionais habilitados e experiência anterior em
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serviços dessa natureza.

3. Observação relevante

Um aspecto positivo é que a empresa apresentou atestados de capacidade técnica emitidos por órgãos
públicos, demonstrando execução de contratos com porte semelhante ou superior ao objeto desta contratação,
envolvendo milhares de servidores, diversos postos de trabalho e ampla gama de serviços de Saúde e Segurança do
Trabalho.

Isso fortalece a comprovação da capacidade operacional da empresa.

Conclusão técnica

Sob o aspecto estritamente técnico , concluo que:

a documentação apresentada pela RC Segurança e Medicina do Trabalho Ltda.  demonstra atendimento aos
requisitos técnicos previstos no Edital, no Termo de Referência e no Estudo Técnico Preliminar;
a empresa comprovou possuir equipe técnica mínima, registros profissionais e experiência compatível com o
objeto licitado;
não identifiquei, na análise técnica da documentação apresentada, motivo que justifique sua
inabilitação.

 

_

Alisson Eiti Onaka 

Chefe do Setor de Segurança do Servidor - SESMT

Portaria n°239/2025
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