W PREFEITURA DE
%@f PATO BRANco DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003 DE 09 DE SETEMBRO DE 2026.

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Pato Branco,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais; considerando o resultado do Concurso
Publico Municipal, regido pelo Edital n° 002/2026, homologado pela Portaria n° 708, de 28 de
julho de 2026; considerando a necessidade de provimento de vagas para atendimento das
demandas da Administracdo Publica; considerando o contido no Processo Administrativo n°®
15.657 de 31 de agosto de 2026 da Procuradoria Juridica;

CONVOCA:

A candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico Municipal, regido pelo
Edital n® 002/2026, para que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da publicacdo deste
Edital de Convocagao, comparega de segunda a sexta-feira, no horario das 13h30min as
17h30min, junto ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Pato Branco,
localizado na Rua Caramuru, n°® 271, Centro, Pato Branco — Parana, CEP: 85.501-064, a fim de
tomar posse no cargo publico, conforme instru¢cdes do ato de provimento em carater efetivo,

efetuado pela Portaria de Nomeagéao n° 840/2026.

EDITAL 002/2026

CARGO Professor — 20h

FUNGAO Professor — Area especifica de Educacéo Especial

CANDIDATA CLASSIF. CLASSIF. P.C.D* | CLASSIF. P.P.P*
Clarice Weihrich Zanotto 1° - -

*AC= Ampla Concorréncia / *PPP= Pessoa Preta ou Parda / *PCD= Pessoa Com Deficiéncia

Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.
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