; PREFEITURA DE

o PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

Contrato n°® 22/2026/GP.
SENAC/PR/N° 90310/2026

| CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS |

Que entre si celebram, o Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n° 76.995.448/0001-54,com sede e foro na Rua Caramuru, n° 271, Centro, CEP: 85.501-064 em Pato
Branco - PR, neste ato representado pelo Sr. Prefeito, o Sr. Geri Natalino Dutra, brasileiro, portador do RG n°
4551478-1, inscrito no CPF n° 648.471.369-34, residente e domiciliado na Rua Candido de Abreu, n° 25, bairro
Jardim Primavera, CEP 85502-360, em Pato Branco — PR, de ora em diante denominado CONTRATANTE, e
SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC/PR, ADMINISTRAGAO REGIONAL NO
ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, entidade de educacéo e formacgéo profissional sem
fins lucrativos, “servigo social auténomo”, criado pelo Decreto-Lei n® 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio
da sua Unidade de Educacao Profissional e Tecnolégica em Pato Branco,CNPJ n°® 03.541.088/0005-70,
com sede na Avenida Tupi, n° 385, Bortot, na cidade de Pato Branco - PR, CEP: 85.504-000 Telefone: (46)
3272-3700;Endereco eletronico: patobranco@pr.senac.br, neste ato representada pelo seu Diretor Regional,
Sr. Sidnei Lopes De Oliveira,brasileiro, inscrito no CPF 023.465.999-80, RG n° 8.0069545, residente e
domiciliado na Rua Alvaro Andrade, 225 - Ap 1088 Torre A2 Cm 5a Pav 12 - Portao CEP: 80610-240 Cidade:
Curitiba - Estado: PR , de ora em diante denominada CONTRATADA, tendo certa e ajustada a contratagéo,
adiante especificada, promovida através da Dispensa de Licitagdo n.°® 06/2026 — Processo n.° 37/2026,
conforme autorizagdo constante do protocolo n° 19.183/2025, que independente da sua transcri¢éo, integra o
presente contrato, que sera regido pelas disposicdes da Lei n°® 14.133/2021, do Cédigo Civil, Cédigo do
Consumidor e pelo Decreto Municipal n® 9.442/2023, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

| -Contratacdo de instituicdo especializada para a prestagao de servigos de execucgédo de oficinas formativas e
socioeducativas, em apoio as agdes desenvolvidas no ambito do Servigo de Medidas Socioeducativas em
Meio Aberto (Liberdade Assistida e Prestagdo de Servicos a Comunidade), visando o desenvolvimento
pessoal, social e profissional de adolescentes e jovens acompanhados pelo CREAS Pato Branco/PR, em
atendimentos as necessidades da Secretaria de Assisténcia Social, conforme condi¢cdes e exigéncias
estabelecidas abaixo:

Item | Qtde | Und Descricao Valor Total

Oficina: Grafite - Técnicas e Estilos —
Atividades de arte e expressdo visual como
instrumento de comunicagdo, pertencimento
e convivéncia comunitaria, promovendo
autoestima, criatividade e reinterpretacdo do R$ 216,25
territério. Com carga horaria de 40 horas. N° (hora/aula)
de alunos por turma: 10.

Idade minima: 14 anos

Escolaridade minima: 5° ano do Ensino
Fundamental

1 2 H/A R$ 17.300,00

Oficina: Basico de Informatica — Capacitagéo
em uso de tecnologias digitais, cidadania
digital e comunicag&o online, estimulando
autonomia e incluséo tecnolégica. Com carga
2 2 H/A | horaria de 40 horas. N° de alunos por turma:
10.

Idade minima: 14 anos

Escolaridade minima: 5° ano do Ensino
Fundamental

R$ 166,25

(hora/aula) R$ 13.300,00

e ORI NATALINO NITRA

1

A

Oficina: Empregabilidade e Mundo do R$166,25

3 2 HIA Trabalho - Desenvolvimento de (hora/aula)

R$ 13.300,00
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competéncias  socioemocionais,  postura
profissional, elaboracdo de curriculo e
preparagéo para o mundo do trabalho. Com
carga horaria de 40 horas. N° de alunos por
turma: 10.

Idade minima: 14 anos

Escolaridade minima: 5° ano do Ensino
Fundamental

Total de Itens R$ 43.900,00

Requisigao N°44/2026

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR
I - O valor ajustado para a execugdo do objeto do contrato é de R$ 43.900,00 (quarenta e trés mil e
novecentos reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, PRAZOS DE EXECUGCAO E CRITERIOS PARA A ACEITAGCAO DO
OBJETO

| - A execugédo do objeto tera inicio no primeiro semestre de 2026, com duragéo estimada de até 4 (quatro)
meses, conforme o cronograma fisico-financeiro estabelecido neste Termo de Referéncia.

Il - O inicio das atividades ocorrera em até 15 (quinze) dias apds o recebimento da nota de empenho e da
aprovacgao do plano detalhado de execucgéo pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

lll - A execucédo das oficinas ocorrera nas dependéncias do SENAC Pato Branco ou em local indicado pelo
CREAS, desde que previamente aprovado pela contratante e que atenda as normas de seguranga,
acessibilidade e adequagéo pedagdgica e sem custos adicionais para o municipio contratante.

IV - O horario das turmas sera definido pela contratante, de acordo com a disponibilidade de espago, de
participantes e de instrutores, podendo as oficinas ocorrer de forma simultanea.

V - Cada turma podera ter até 4 (quatro) horas diarias de aula, respeitando a carga horaria total prevista para
cada oficina.

VI - A carga horaria mensal podera variar conforme o cronograma aprovado, devendo ser ajustada para
garantir o cumprimento integral das cargas horarias totais.

VII - A contratada devera comunicar qualquer impedimento ou necessidade de alteragdo de cronograma com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, para avaliagédo e aprovacgéo pela contratante.

VIII - Oficinas a Serem Executadas:

a)Oficina: Grafite — Técnicas e Estilos

1 - Objetivo: Promover o desenvolvimento da expressao artistica e da identidade social dos adolescentes,
utilizando o grafite como ferramenta de comunicagéo, pertencimento e transformagao comunitaria.
2 - Carga horaria por turma: 40h

3 - Numero de turmas: 2

4 - Numero de participantes por turma: 10

5 - Total de participantes: 20

6 - Investimento por turma: R$ 8.650,00

7 - Investimento total: R$ 17.300,00

8 - Local de realizagdo: SENAC Pato Branco ou local indicado pelo CREAS.

9 - Periodo previsto: Marco e Abril/2026.

10 - Horario: A definir conforme planejamento conjunto.
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b)Oficina: Basico de Informatica

1 - Objetivo: Desenvolver habilidades digitais basicas, uso seguro de tecnologias € comunicagéo virtual,
promovendo incluséo digital e empregabilidade.

2 - Carga horaria por turma: 40h

3 - Numero de turmas: 2

4 - Numero de participantes por turma: 10

5 - Total de participantes: 20

6 - Investimento por turma: R$ 6.650,00

7 - Investimento total: R$ 13.300,00

8 - Local de realizagdo: SENAC Pato Branco ou local indicado pelo CREAS.
9- Periodo previsto: Margo a Abril/2026.

10 - Horario: A definir conforme disponibilidade dos participantes e instrutores.

c)Oficina: Empregabilidade e Mundo do Trabalho

1 - Objetivo: Preparar os adolescentes para insergdo no mercado de trabalho, fortalecendo competéncias
socioemocionais, postura profissional, responsabilidade e autoconhecimento.
2 - Carga horaria por turma: 40h

3 - Numero de turmas: 2

4- Numero de participantes por turma: 10

5 - Total de participantes: 20

6- Investimento por turma: R$ 6.650,00

7 - Investimento total: R$ 13.300,00

8 - Local de realizagdo: SENAC Pato Branco ou local indicado pelo CREAS.
9 - Periodo previsto: Abril a Maio/2026.

10 - Horario: A definir conforme planejamento conjunto.

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

| - Recebimento do Objeto:

a) O recebimento dos servigos se dara conforme o disposto no artigo 140, inciso |, alineas “a”’ e “b” e art. 18,
da Lei n® 14.133 de 2021, e compreendera duas etapas distintas, a seguir discriminadas:

1 -Cada oficina concluida sera recebida provisoriamente no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apés a entrega da
documentagdo comprobatéria da execugdo integral da respectiva carga horaria, mediante termo detalhado
emitido pelos fiscais técnico e administrativo.

2 -0 prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual
periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.
b)Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive durante o recebimento provisério, quando
em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos/refeitos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagéo das penalidades.

¢)O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual
periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.
d)No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissédo de Nota
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Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

e)O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugéo do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia
a liquidacdo de despesa, n&o sera computado para os fins do recebimento definitivo.

f) Na hipotese de a verificagdo a que se refere o recebimento definitivo ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

g)O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Il - Prazo e forma de pagamento:

a)O pagamento sera realizado mensalmente, de forma proporcional a carga horaria efetivamente
executada no periodo, mediante apresentacdo de relatério técnico-pedagdgico, lista de presenca e
comprovagao da execugdo das atividades previstas no cronograma.

1 -A medicdo mensal sera formalizada por Termo de Recebimento Provisério emitido pelo fiscal do
contrato.

2 -O pagamento ocorrera apos a liquidagéo da despesa, no prazo de até 30 (trinta) dias, nos termos do
art. 63 da Lei n°® 4.320/1964.

3 -O recebimento definitivo ocorrera ao final da execugédo integral do objeto, apés consolidagdo dos
relatérios finais e certificacdes.

4 -Cronograma de desembolso:

A . Carga Horaria
Més / Periodo Estimada no Periodo Percentual do Total Valor Mensal (R$)

60h 25% 10.975,00
60h 25% 10.975,00
60h 25% 10.975,00
60h 25% 10.975,00

Total Geral 240h 100% 43.900,00

b) O pagamento sera realizado preferencialmente por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA, ou por meio de fatura com a utilizagdo do cédigo de
barras.

c) Na ocasido do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

d) A nota fiscal deve ser emitida dentro do padrédo uniforme estabelecido pelo ente federativo responsavel e
ndo podera conter qualquer rasura ou elemento que prejudique a compreenséo exata de seu conteudo, que
devera contemplar, no minimo, as seguintes informagdes: a) data de emiss&o; b) nimero do contrato ou ata de
registro de pregos e nota de empenho; c) descricdo resumida do objeto fornecido ou servigo prestado; d)
periodo respectivo de execugéo do contrato, e se for o caso; e) valor a pagar; e f) eventual destaque do valor
de retengdes tributarias aplicaveis.

e) A empresa devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, prova de regularidade para com a Fazenda
Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida
eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br.

f) O cadastro no SICAF vigente, ou Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela Divisdo de Licitagbes
do Municipio de Pato Branco (desde que validos), poderdo substituir os documentos indicados no subitem
anterior.
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g) A Administragédo devera realizar consulta ao SICAF ou CRC para: a) verificar a manutencéo das condi¢des
de habilitagédo exigidas no edital; b) identificar possivel razéo que impecga a participagdo em licitagdo, no ambito
do 6rgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

h) Constatando-se a situagdo de irregularidade da Contratada, sera providenciada sua notificagéo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

i) Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante devera comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

j) Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

k) Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a Contratada nédo regularize sua situagéo.

) Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela Contratante, sera aplicada corregédo
monetéaria pelo IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo calculado pelo IBGE, além de juros
moratérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros

simples, computados a partir do vencimento do prazo de pagamento de cada parcela que for paga em atraso.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

I-Os pagamentos decorrentes da contratagéo, correrdo por contados recursos da dotagao:

a)09 Secretaria De Assisténcia Social - 09.02 Fundo Municipal Da Crianca E Adolescente - 082430023.2.628000
Manutencao Das Atividades Da Crianca E Do Adolescente- 3.3.90.39.99.99.05 Demais Servicos De Terceiros,
Pessoa Juridica- Fonte 58019 - Acéo 2628 — Despesa 41400 — Desdobramento 41892.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA
| -O prazo de vigéncia da contratacdo é de 06 (seis) meses contado da assinatura do Contrato, conforme
preconiza o artigo 105, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA - DEVERES DA CONTRATADA

| - Prestar os servigos em estrita conformidade com a proposta apresentada, assumindo como exclusivamente
seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto;

Il - Emitir a nota fiscal/fatura, apdés a execugdo dos servigos e apresentar as certiddes necessarias para o
pagamento.

lll - Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des exigidas para a habilitagéo e qualificagéo.

IV - Executar o servico em estrita conformidade com as especificagbes contidas no Termo de Referéncia e
proposta de precos apresentada,aos quais se vincula, ndo sendo admitidas retificagcdes, cancelamentos, quer
seja de precos, quer seja nas condi¢des estabelecidas.

V - Responsabilizar-se pela execugao do objeto, respondendo civil e criminalmente por todos os danos, perdas
€ prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, preposto, ou terceiros no exercicio de suas
atividades, vier a, diretamente, causar ou provocar a contratante e a terceiros.

VI - A Contratada devera garantir a qualidade do produto e materiais, devendo reparar, corrigir, remover,
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substituir as suas expensas, no total ou em parte, os materiais e/ou servigos prestados em que se verificarem
vicios, defeitos, incorregées ou ma qualidade no objeto.

VII - Cumprir as exigéncias de reserva de cargos para aprendiz, pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

VIIl - Observar as disposicbes da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), Lei Federal n°
13.853/2019 e ao Decreto Municipal n® 9.591/2023, quanto ao tratamento dos dados pessoais que Ihe forem
confiados.

XIX - Emitir certificado aos participantes.

CLAUSULA OITAVA- DA SUSTENTABILIDADE

I - Considerando que as oficinas socioeducativas do Projeto “ConectaSocio” serdo realizadas
predominantemente de forma presencial, com atividades praticas em espacgos publicos e comunitarios, os
impactos ambientais previstos sdo reduzidos e plenamente mitigaveis, conforme os seguintes aspectos:

a) Os deslocamentos dos participantes ocorrerdo dentro do territério municipal, com trajetos curtos e
eventuais, sem necessidade de transporte intermunicipal ou interestadual, o que minimiza a emissdo de gases
poluentes (COL) e o consumo de combustiveis.

b) Sempre que possivel, os materiais didaticos e comunicativos serdo disponibilizados em formato digital,
reduzindo o uso de papel, impressdes e a geragéo de residuos soélidos.

c) Nas oficinas praticas, especialmente as de Grafite e Expresséo Urbana, serdo utilizados materiais de baixo
impacto ambiental, com priorizagdo de tintas a base de agua, reciclaveis e ndo tdxicas, e com descarte
adequado dos residuos gerados.

d) A Administragdo Municipal e a instituicdo contratada orientardo os participantes quanto ao uso consciente
de recursos (agua, energia elétrica e materiais), incorporando praticas de sustentabilidade e responsabilidade
ambiental no cotidiano das oficinas e atividades pedagégicas.

e) Nao havera aquisicdo de bens permanentes ou equipamentos que demandem logistica reversa, uma vez

que as atividades utilizardo recursos ja disponiveis na estrutura municipal e da instituicdo executora

CLAUSULA NONA- DEVERES DA CONTRATANTE

I-Acompanhar a execugéo do contrato, através dos fiscais do contrato, no local indicado, sendo que o mesmo
atestara a execucgdo, conforme disposto nas condi¢des de execucdo e demais especificagbes contidas no
Contrato e na Nota de Empenho.

ll- Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

lll- Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto deste Contrato, podendo recusar o
recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificagdes e condigdes estabelecidas.

IV- Notificar formal e tempestivamente a Contratada, sobre irregularidades observadas no cumprimento das
obrigagdes assumidas, para que sejam adotadas as medidas pertinentes.

V- Aplicar as sangdes administrativas contratuais, em caso de inadimpléncia.

VI-Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

VII- Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita da Contratada, informagdes adicionais, dirimir
duvidas e orientar todos os casos omissos.

VIII - O contratante, na qualidade de é6rgédo ou entidade que contrata o servigo, deve fornecer condigdes
favoraveis para o adequado desenvolvimento do objeto.

IX - Realizar uma anadlise criteriosa dos servicos a medida que forem entregues, comunicando

tempestivamente quaisquer irregularidades ou inconsisténcias, para que a contratada possa adequar sua
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prestagéo.
X -Formalizar, por escrito, as necessidades e eventuais alteragdes durante a vigéncia do contrato, evitando
ambiguidades e garantindo a transparéncia na relagéo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DOS SERVICOS E MATERIAIS
I-O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- GESTAO DO CONTRATO

I-O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

ll- Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

lll- As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

IV-A execugdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021.

V- O fiscal administrativo € designado para auxiliar o gestor quanto a fiscalizagéo dos aspectos administrativos

do contrato, conforme regulamento municipal.

VI- O fiscal técnico acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, conforme regulamento
municipal.

VII- O gestor do contrato coordenarda a atualizagdo do processo de acompanhamento e de fiscalizagao,
contendo todos os registros formais da execug¢édo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo, conforme regulamento municipal.

VIII- Nos termos do art. 11, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.603/2023, a atribuicdo de gestdo do contrato sera
exercida pelo titular da secretaria demandante, neste caso ter& como Gestor,0 Secretario Municipal de
Assisténcia Social aSra. Tania Raber Bertelli, matricula n°® 11615-7/1,0ou pela pessoa que o vier a substituir,
em razéo da alteragéo da titularidade da pasta.

IX - O Gestor indica como fiscais do contrato:

a) Fiscal administrativo:o servidor Daniel Avila Maciel, matricula n® 718971.

b)Fiscal técnico:a servidora, Débora FatiniOgliari, matricula n® 6973-6/1.

X - O fiscal técnico e os administrativo serdo auxiliados pelos 6rgdos de assessoramento juridico, contabil e de
controle interno da Administragdo, que deverdo dirimir suas duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execugao do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- SANCOES POR INADIMPLEMENTO

| - A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

a - dar causa a inexecugao parcial do objeto;

b - dar causa a inexecugéo parcial do objeto que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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¢ - dar causa a inexecugao total do objeto;

d -ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
e -apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato.

f - praticar ato fraudulento na execugéo do objeto;

g -comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h -praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Il - Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragcdes administrativas previstas, as seguintes sangdes:

a - adverténcia;

b - multa;

¢ - impedimento de licitar e contratar;

d - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

lll - Na aplicagéo das san¢des serédo considerados:

a - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b - as peculiaridades do caso concreto;

¢ - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d - os danos que dela provierem para a Administragdo Municipal,

e - a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées dos
6rgéos de controle.

IV - A sangéo de adverténcia sera aplicada exclusivamente quando o contratado der causa a inexecugéo
parcial do objeto, desde que nao se justifique a imposi¢ao de penalidade mais grave.

V - O atraso injustificado na execugao contratual sujeitara o contratado a multa de mora, de 1% (um por cento)
por dia de atraso sobre o valor da parcela inadimplida ou sobre o valor da fatura correspondente ao periodo
que tenha ocorrido a falta, até o limite de 30% (trinta por cento).

VI - A sancdo de multa, de carater compensatério, podera ser aplicada ao contratado pelo cometimento de
qualquer das infragbes administrativas previstas no inciso | deste contrato, observados os percentuais
definidos a seguir e no Anexo | do Decreto Municipal n® 10.057/24:

a) de 0,5% (cinco décimos por cento) a 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor total do contrato ou
instrumento equivalente, quando o contratado dar causa a inexecugao parcial do objeto.

b) de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor total do contrato ou instrumento
equivalente, pelas seguintes infragdes:

1. apresentar declaragéo ou documentagéo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugéo do contrato;
2. Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

3. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

4. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

5. dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

6. ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

¢) 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato ou instrumento equivalente no caso

de inexecugéo total do objeto.

VIl - Quando n&o se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, sera aplicado ao responséavel pelo
periodo maximo de 03 (trés) anos, a sangdo de impedimento de licitar e contratar pelas infracdes
administrativas previstas nos subitens b, ¢ e d do inciso |, detalhadas no Anexo | do Decreto Municipal n°®
10.057/24,
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VIII - A declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelo periodo maximo
de 06 (seis) anos pelas infragdes administrativas previstas nos subitens e, f, g, h do inciso | detalhadas no
Anexo | do Decreto Municipal n°® 10.057/24.

IX - A aplicacéo da sancéo de inidoneidade para licitar e contratar sera obrigatoriamente precedida de parecer
juridico.

X - As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
poderao ser aplicadas, cumulativamente a penalidade de multa.

XI - A multa sera executada da seguinte forma:

a) descontada do valor de pagamento devido a apenada;

b) descontada do valor da garantia, se na modalidade caugéo em dinheiro;

c) descontada do valor da apdlice de seguro ou fianga;

d) descontada do valor de pagamento devido a apenada, originado de outras relagdes juridicas que mantém
com a Administragéo contratante;

e) paga diretamente ao erario, recolhida em parcela Unica no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos.

XIl - A aplicagao das sangdes previstas no inciso Il ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagédo de reparagao
integral do dano causado a Administragdo Municipal.

Xlll - Da aplicag&o das sangdes previstas nesta clausula cabera recurso nos termos do artigo 47 do Decreto
Municipal n® 10.057/24.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- ANTICORRUPCAO

I-As partes declaram conhecer as normas de prevengéo a corrupgdo previstas na legislagéo brasileira, dentre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.® 8.429/1992), a Lei Federal n.°12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execugéo deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar
ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja,
tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doag&o, compensagéo,
vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam
pratica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do
presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda
que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- EXTINCAO E RESCISAO CONTRATUAL

I-Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo de vigéncia estipulado,desde que néo
ocorra prorrogagao.

ll- O contrato podera ser extinto antes do decurso do prazo de vigéncia:

a) De forma consensual quando, nas hipoteses do art. 137, § 2° da Lei 14.133/2021, houver concordancia da
Administragéo Publica Municipal;

b) Por deciséo judicial; ou

c) Por ato unilateral e escrito da contratante, especialmente nos casos previstos no caput do art. 137 da Lei n°
14.133/2021, mediante devido processo administrativo no qual seja assegurado a contratada a oportunidade
de ampla defesa e contraditério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO REAJUSTE DE PRECOSE REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
DO CONTRATO

| - O valor a ser pago para a aquisigdo do objeto, podera ser reajustado a cada 12 (doze) meses, pelo indice
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de inflacdo com a menor variagdo no periodo, dentre os seguintes indices: indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC/IBGE) e Indicador Geral de
Precos do Mercado (IGP-M/FGV), considerando-se como data-base para o primeiro reajuste a data da
apresentagéo do orgamento, conforme Decreto Municipal n® 10.110/24.

a) Considera-se a data do orgamento aquela em que o orgamento ou a planilha orgamentaria foi elaborada,
independente da tabela referencial que esteja sendo utilizada.

Il - Nao se admitira a imputagdo ao CONTRATANTE de nenhum encargo financeiro, como juros, despesas
bancarias e 6nus semelhantes.

lll - Nao sera concedido reajuste de pregos resultante de atrasos ocorridos unicamente em decorréncia da
incapacidade da Contratada em cumprir o prazo ajustado.

IV - Havendo atraso ou antecipagao na execugado dos servigos, que decorra da responsabilidade ou iniciativa
da Contratada, o reajustamento obedecera as seguintes condigdes:

a) Quando houver atrasos, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des contratuais devidas pela mora, se os
precos aumentarem, prevalecera os indices vigentes na data em que deveria ter sido cumprida a obrigacgéo.

b) Se os pregos diminuirem prevalecera os indices vigentes na data do efetivo cumprimento da obrigacéo.

c) A posterior recuperacdo do atraso ndo ensejara as atualizagées dos indices no periodo em que ocorrer a
mora.

d) Caso a variagdo dos precos ocorra em favor da CONTRATADA, a ela cabera apresentar solicitagéo formal,
que sera apreciada e, no caso de deferimento pela CONTRATANTE, formalizada mediante Termo de
Apostilamento ou de Aditamento.

e) Caso a variagdo dos pregos ocorra em favor da CONTRANTE, o reajuste sera promovido de oficio, com
prévia comunicagéo formal 8 CONTRATADA.

V-O valor pactuado podera ser revisto, por acordo entre as parte, com vistas a manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, que inviabilize a execugéo do contrato tal como pactuado.

VI - Cabe a administragédo decidir sobre a solicitacdo de restabelecimento de pregos no prazo de 02 (dois)
meses, a partir do protocolo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO
I-Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco - PR para dirimir questdes relativas ao presente contrato, com
a expressa eformal reniincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢cdes do
Contrato, firmam-no em 02 (duas)vias de igual teor e forma.

PatoBranco,17 de margo de 2026.

Municipio de Pato Branco - Contratante
Geri Natalino Dutra - Prefeito
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Servico Nacional De Aprendizagem Comercial - Contratada
Sidnei Lopes De Oliveira - Representante Legal
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