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Termo de Colaboragao n° 143/2025/GP.
| TERMO DE COLABORAGAO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n°® 271, Centro, em Pato Branco - PR, CEP: 85.501-064,
neste ato representado pelo seu Prefeito, Geri Natalino Dutra, brasileiro, portador do RG n°® 4551478-1
SESP/PR, inscrito no CPF n° 648.471.369-34, residente e domiciliado na Rua Candido de Abreu n.° 25, Bairro
Jardim Primavera, CEP 85.502-360, em Pato Branco - PR, como CONCEDENTE, e de outro a Associa¢cdo
Missao Vida Nova, inscrita no CNPJ n° 10.874.797/0001-00, com sede na Rua Regina Cagnini Peloso,
S/N, Sao Francisco, CEP: 85.504-791 Pato Branco - PR, Telefone (46) 99119-6933, enderecgo eletrbnico:
ctmissaovidanova@gmail.com, neste ato representado por seu Presidente o Sr. Jacir Luiz Tuni, portador
do CPF 881.601.909-30, inscrito no RG 5.720.565-2SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Sergipe, n°
103, La Salle, CEP: 85.505-250 em Pato Branco — PR como PROPONENTE, conforme autorizag&o constante
do protocolo n° 18.715/2025 1Doc, Inexigibilidade n° 101/2025 — Processo n° 103/2025, Emenda Individual
Federal n° 202537020014, que independente da sua transcrigdo, integra o presente termo que sera regido pelas
disposicbes da Lei n° 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 9.309/2022 e demais legislagdes aplicaveis, bem como,

pelas clausulas e condi¢cdes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

| - Processo administrativo para a formalizagdo de Inexigibilidade de chamamento publico entre o Municipio de
Pato Branco e a OSC Associagcdao Missdo Vida Nova a fim de proporcionar oficinas praticas semanais de
panificacdo; rodas de conversa quinzenais; atividades de formagéao, higiene, motivagéo e fortalecimento de
vinculos; promogao da autonomia e reinsergao social; estruturagdo e custeio das despesas essenciais ao
servico (alimentacdo, EPIls, materiais didaticos, gas, energia, combustiveis etc.), conforme previsto no Plano
de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - META DE ATENDIMENTO

| - Qualitativas:

a) Aprimorar o acolhimento institucional para homens em situagdo de rua, oferecendo capacitagdo em
panificagdo, rodas de conversa e atividades formativas que promovam autonomia, autoestima, vinculos
sociais e reinsergdo social. Afericdo: Acolhimento dos usuarios, adultos masculinos acima de 18 anos e
rodas de conversa. Verificagdo: Fotos e lista de presencgas; Exposicao dos produtos realizados pelos
acolhidos.

Il - Quantitativas:

a) Acolhimento para até 10 usuarios do sexo masculino, acima de 18 anos. Afericdo: 100% dos homens
encaminhados pela abordagem social do municipio de Pato Branco - PR, e dos usuarios que procuram a
instituicdo sozinhos, ou sdo encaminhados por seus amigos, igrejas, etc. do municipio de Pato Branco - PR.
Verificagdo: Lista de presencga VIA IDS.

b) Oferecer rodas de conversa aos usuarios acolhidos neste acolhimento institucional de alta complexidade

com formagdes permanentes voltadas a motivagdo e fortalecimento de vinculos, bem como formagéao
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permanente na area de higiene pessoal. Afericdo: 80% dos usuérios acolhidos. Verificagdo: Lista de
presencga VIA IDS.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

I - O servico sera executado fielmente pela PROPONENTE, apds a assinatura do Termo de Colaboragéo,
devendo cumprir todas as obriga¢des estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupcado do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagdo das atividades vinculadas a
presente parceria, faculta-se a CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do objeto,

de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS

I - O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragédo do objeto da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicagdo do presente instrumento.

Il - O prazo de execugao do Termo de Colaboragdo do objeto da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicagao do presente instrumento.

lll - Os prazos de vigéncia e execugao poderao ser prorrogados, de acordo com a legislagao vigente, observado o

disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

| - Para a execugao do objeto da parceria, o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$ 150.000,00 (cem
e cinquenta mil reais) a PROPONENTE, com recursos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, referente a
emenda impositiva federal n° 202537020014.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

I - Os repasses destinados a execugéo do objeto da parceria correrdo por conta dos recursos da Dotagéo
Orgamentaria:

a) 09 Secretaria De Assisténcia Social - 09.04 Fundo Municipal De Assisténcia Social -
082450022.2.607000 Execugao de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social - 3.3.50.43.00.00.00
SUBVENCOES SOCIAIS. Fonte 7031 — Agéo 2607 — Despesa 18269 — Desdobramento 18581.

CLAUSULA SETIMA — DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO

I - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicagdo do presente instrumento, observado o seguinte

cronograma:
PARCELAS PRAZO VALOR DA PARCELA VALOR TOTAL
Em até 15 (quinze) dias apos assinatura
01 R$ 1050.000,00 R$ 150.000,00
do Termo.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverado ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que estritamente

relacionadas a execucgao do objeto da parceria:

Descricao da Despesa Codigo da despesa Valor Total

Energia elétrica 3.3.90.39.43.00 R$ 10.000,00
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Conserto de equipamentos 3.3.90.39.17.00 R$ 3.000,00
Combustivel e lubrificantes 3.3.90.30.01.00 R$ 10.000,00

Pecas/material para conserto de veiculos 3.3.90.30.39.00 R$ 7.000,00
Alimentacao 3.3.90.30.07.00 R$ 47.000,00

Material de limpeza e higiene pessoal 3.3.90.30.22.00 R$ 7.000,00
EPIs e EPCs 3.3.90.30.28.00 R$ 3.000,00

Gas 3.3.90.30.04.00 R$ 10.000,00

Material de expediente 3.3.90.30.16.00 R$ 3.000,00
Uniformes 3.3.90.30.23.00 R$ 5.000,00

Material de copa/cozinha 3.3.90.30.21.00 R$ 7.000,00
Vencimentos e salarios 3.1.90.11.01.00 R$ 35.000,00

Material didatico 3.3.90.30.60.00 R$ 3.000,00

CLAUSULA NONA — DAS CONTRATAGCOES E COMPRAS

| - A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria, devera
obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da
economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o
CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugdo do objeto da parceria, sendo de
responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios, assim
com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do Termo de Colaboragéo, afastando-se por completo a responsabilidade, ainda que solidaria ou
subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas obrigagdes.

Il - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de compras e
contratagdes de bens e servicos com recursos transferidos no &mbito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacéo e, caso o valor efetivo da compra ou
contratagdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo
com 0s novos pregos praticados no mercado, através de pesquisas de pregos, inclusive para fins de elaboragao
de relatdrio de execucgao financeira exigivel em prestacdo de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos coletados de
fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a compatibilidade das despesas
com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovacgéo das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e prestadores
de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da

organizacdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigco, e devera manter a
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guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da

apresentacgao da prestagao de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTAGCAO DE RECURSOS

I - Os valores a repassar deverdao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da
PROPONENTE, no Caixa Econémica Federal, Agéncia 0602 - Conta Corrente 575058287-2.

Il - A conta bancaria na qual serdo mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE devera ser
aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria, devendo ser isenta de
qualquer tarifa bancéaria.

lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupancga, fundo de aplicagao financeira de
curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na
sua finalidade.

IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condi¢des de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

a) A utilizagao do recurso a que se refere este item deve ser solicitada pela PROPONENTE com antecedéncia de
até 30 (trinta) dias do termino da vigéncia, perante o gestor da parceria, formalizando-se através de termo de
apostilamento.

V - Os pagamentos deveréo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos, sendo que toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrdnica ou PIX, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
dep0dsito em sua conta bancaria.

VI - Existindo obrigagdo financeira que n&o possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a
PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta hipétese, o
pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais),
relativamente a soma destas despesas, devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo

beneficiado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE

I - O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Il - Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais compromissos
assumidos neste Termo de Colaboragdo, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes atribuicdes,
responsabilidades e obrigagoes:

a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execugcdo dos servicos de forma articulada,
visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Colaboragado em toda a sua extensao e no tempo devido;

b) Monitorar e avaliar constantemente a execugdo do objeto, emitindo relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria e o submeté-lo & comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizagédo da
sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de setembro de 2022;

c) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento ou

apresentacgao de esclarecimentos e informacgoes;
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d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrébnica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto do termo de colaboragao;

e) Divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu sitio
eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de
trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°® 13.019, de 2014;

f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugao da parceria, inclusive, se for o caso,
reorientando as acgodes, de modo a evitar a descontinuidade das a¢bes pactuadas;

d) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientagdes da Administracdo Publica que interessem a
execugao do presente Termo de Colaboragao;

h) Aplicar as sangdes previstas na legislacdo, proceder as agbes administravas necessarias a exigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

lll - Aléem das obrigagbes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais compromissos
assumidos neste Termo de Colaboracdo, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes atribuicoes,
responsabilidades e obrigagdes:

a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a perfeita
execugdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

b) Zelar pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcancgar eficiéncia, eficacia, efetividade
social e qualidade em suas atividades;

c) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugcdo do objeto da presente
parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibicoes estabelecidas no art. 45 da Lei 13.019/2014 e
na clausula décima segunda deste Termo de Colaboracéao;

d) Manter escrituragéo contabil regular;

e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participagdo dos usuarios nas atividades (listas
de presencas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe de monitoramento e
avaliagdo, bem como demais 6rgéos de fiscalizagéo, pelo prazo de 10 (dez) anos;

f) Manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo de
Colaboragéo, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagao de contas;

g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Colaboragéo;

h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga suas
acOes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo
unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragoes;

i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administracdo Municipal CONCEDENTE, inclusive dos
responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos processos, aos
documentos e as informacdes referentes ao presente Termo e Colaboragao, bem como aos locais de execugao
do objeto;

k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no presente
instrumento;

m) Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Colaboragéo:

1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
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2. garantir sua guarda e manutengéo;

3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagédo, manutencao e recuperagao dos
bens;

5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da autoridade
policial competente, enviando copia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta para reposigdo do bem,
de competéncia da PROPONENTE;

n) Manter, durante toda a parceria, as condigbes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014;

o) Garantir a manutengao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho das
atividades;

p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana (SIT -
TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente, no prazo de 30
(trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informacdes e apresentando os
documentos solicitados;

q) Comunicar a CONCEDENTE suas alteragdes estatutarias, apds o registro em cartério, bem como, a alteragéo
do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PROIBICOES

| - Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuigdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;

c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragéo;

d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no Plano de Trabalho

e) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Colaboracgao;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

I - O Termo de Colaboragéo podera ser alterado ou sofrer modificagbes no Plano de Trabalho, nas hipéteses
previstas em Lei e regulamento, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Colaboragdo podera ser alterada mediante solicitagdo da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.° 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n°
9.309/2022, a ser apresentada a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do prazo
inicialmente previsto.

lll - A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de Colaboracao deve ser feita pela CONCEDENTE quando ela
der causa a atraso na liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

IV - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas, mediante termo de
apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto Municipal n°
9.309/2022.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO GESTOR DA PARCERIA

I - A CONCEDENTE indica como Gestora da parceria a servidora Elisandra Nath Copatti, CPF: 879.394.521-34
matricula 81094, lotada na Secretaria de Assisténcia Social, dentro dos padrdes determinados pela legislagéo, o
qual sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo do Termo de Colaboracéo, procedendo
ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

Il - Entre suas atribui¢cdes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente
nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata das Sang¢des Administrativas
para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

lll - O Gestor emitira parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideragéo este
relatério e as demais atribui¢gdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverao ser solicitadas a autoridade

superior, em tempo habil, para a ado¢ao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagcdo da presente parceria, com carater
preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou digitais, bem
como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagcdo da correta execugédo do objeto e aplicagao
dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n® 9.309/2022 e do
Plano de Trabalho aprovado.

Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita Técnica in
loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a
revisdo do relatério, a critério do CONCEDENTE.

lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através da
Portaria n°® 18 e 24/2025, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do Termo de
Colaboragéo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.

IV - O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final, levando em
consideracdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei
13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e é obrigatério ao menos ao final de cada ano
civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o submetera & Comissao de Monitoramento e
Avaliagao designada, para proceder a homologagao.

V - Conforme dispde a Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, o relatério técnico de monitoramento
e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo
da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
c) Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

d) Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na
prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no presente
Termo de Colaboragéo;

e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo

preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
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VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a avaliagao serao
realizados pelos respectivos conselhos gestores.

VIl - O CONCEDENTE podera e, nas condigdes estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagéo da parceria.

VIII - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissédo de Avaliacdo e
Monitoramento deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas

convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros recebidos,
visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar a execugédo do
objeto e o alcance de metas.

Il — Para fins de prestagdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de execugao do

objeto, contendo:

a) A demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo de contas;

b) A descricéo das ag¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

c) Os documentos de comprovagédo do cumprimento do objeto, como listas de presenga, fotos, videos, entre
outros; e

d) os documentos de comprovacgédo do cumprimento da contrapartida, quando houver.

Il - O relatdrio de que trata o item Il deve, ainda, fornecer elementos para avaliagao:

a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

b) Do grau de satisfagdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfagao,
declaracédo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de politica publica setorial, entre
outros; e

c) Da possibilidade de sustentabilidade das agbes apods a conclusédo do objeto.

IV - As informacbes de que trata o item Ill serdo fornecidas por meio da apresentacdo de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.

V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de relatério
de execugéo financeira, contendo:

a) A relacao das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a

comprovacgao da observancia do plano de trabalho;

b) O comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
c) O extrato da conta bancaria especifica;
d) A memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagéo do valor

integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragao, com
identificacdo do numero e do 6rgéo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicédo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

e) A relacao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

f) Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizagéo da sociedade civil e do fornecedor e indicagao do produto ou servigo.

VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatério de execugao

financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
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VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas ensejara a aplicagdo das penalidades cabiveis,
conforme disposto no presente instrumento.

VIIl - Todos os documentos referentes a prestacdo de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE, dirigidos
ao Gestor da parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestagao de Contas Anual

| - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas parcerias
inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar prestagéo de contas
anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, no prazo de até 30
(trinta) dias apos o fim de cada exercicio.

Il - A prestagdo de contas anual consistira na apresentagdo do relatério parcial de execucado do objeto na
plataforma eletrénica, que devera observar o disposto no item |l da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022.

lll- Na hipotese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagédo de contas.

a) Se persistir a omissao de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014.

IV- A analise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da producdo de relatério técnico de
monitoramento e avaliacao, que contera:

a) Os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e

b) O parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, observado o disposto no art. 59, § 1°, Il do
Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

V - Na hipotese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou inexecugéo
parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30 (trinta) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigagéo; ou

c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigagéo.

VI - O gestor avaliara o cumprimento do disposto no item anterior e atualizard o relatério técnico de
monitoramento e avaliagao, conforme o caso.

VII - Serdo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.

VIII - Na hipoétese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatorio técnico
de monitoramento e avaliagao:

a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:

1. A devolugéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou a prestagao de
contas nao apresentada; e

2. A retencéao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

b) Caso conclua pela resciséo unilateral da parceria, deve determinar:

1. A devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecug&o apurada ou a prestacéo de
contas ndo apresentada; e

2. A instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugao de que trata a alinea “a” no prazo

determinado.
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IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagcao sera submetido a comissdo de monitoramento e avaliagao,
que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento, cabendo ao gestor
da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclausula Segunda - Da Prestagao de Contas Final

I - A PROPONENTE deve apresentar prestagao de contas final, por meio do relatério final de execugéo do objeto,
devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022, relatério de execucgao financeira, bem como, se for o caso, o comprovante de devolucao de eventual
saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n® 13.019/2014 e a previsao de reserva de recursos para
pagamento das verbas rescisorias de que trata o § 3° do art. 41 do Decreto Municipal n°® 9309/2022.

Il - O relatorio final de execugdo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
término da execugcdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia da
PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;

lll - Caso ocorra a notificaggo da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatério final de execugéo
financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante solicitacdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.

IV- A analise da prestacdo de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer técnico
conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho e

considerara:

a) O relatoério final de execugéo do objeto;

b) Os relatorios parciais de execugdo do objeto, para parcerias com duragao superior a 01(um) ano;
c) O relatdrio final de execugao financeira;

d) O relatorio de visita técnica in loco, quando houver; e

e) O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

V - Além da anadlise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o gestor da
parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os elementos de que trata o
item Il da Clausula Décima Sexta.

VI - Na hipotese de a analise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve descumprimento das
metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao
do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagdo da sociedade civil para que apresente relatério final de
execugao financeira, que devera observar o disposto no item V da Clausula Décima Sexta.

VII - O parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas final embasara a decisdo da autoridade competente e

deve concluir pela:

a) Aprovacéo das contas;
b) Aprovacéo das contas com ressalvas; ou
c) Rejeicao das contas.

VIII - A aprovagdo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da parceria,
conforme disposto neste Decreto.

IX - A aprovagdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao
erario.

X - A rejeicao das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
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c) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

XI - A rejeicéo das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliagcdo dos efeitos da parceria, segundo
os critérios definidos no art. 54, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

XIlI - A deciséo sobre a prestacao de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a parceria.
XIIl - A PROPONENTE sera notificada da decisdo de que trata item VIl desta Subclausula e podera:

a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, sendo reconsiderar a
deciséo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisao final no prazo de trinta dias;
ou

b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,prorrogavel, no
maximo, por igual periodo.

XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:

a) No caso de aprovagao com ressalvas da prestagcédo de contas, indicar as causas das ressalvas; e

b) No caso de rejeicao da prestagao de contas, notificar a organizagéo da sociedade civil para que, no prazo
de 30 (trinta) dias:

1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugao do objeto,apurada ou com

a prestagao de contas nao apresentada; ou

2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de acbes compensatorias de interesse publico,mediante a
apresentagéo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

XV - A aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo e sera considerada na
eventual aplicagao das sangdes de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n® 9309/2022.

XVI - A administragéo publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata o subitem “b”, do item
XIIl desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.

XVII - A realizagdo das agbes compensatorias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do prazo
previsto para a execugao da parceria.

XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do item XIV
desta subclausula.

XIX - Na hipétese do item XIV, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

a) A instauragado da tomada de contas especial, nos termos da legislagéo vigente; e

b) O registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeicao.

XX - O prazo de analise da prestacéo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e cinquenta)
dias, contados da data de recebimento do relatério final de execucao do objeto, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300 (trezentos) dias.

XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) Nao impede que a organizagado da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e celebre
novas parcerias; e

b) N&o implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagéo a que se adotem medidas

saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES
| - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a

CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes sangdes:
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a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos.

c) Declaragédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso anterior.

Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagcédo da prestagdo de contas, a aplicagao de
penalidades decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria. A prescrigdo sera interrompida com a

edicdo de ato administrativo voltado a apuracéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORACAO

| - O presente Termo de Colaboragéo podera ser:

a) extinto por decurso de prazo;
b) extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
c) denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao

judicial, mediante prévia notificagéo por escrito ao outro participe; ou

d) rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizag&o judicial,
mediante prévia notificagcao por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

1. descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

2. irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

3. omissao no dever de prestacao de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem prejuizo
do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

. violacado da legislagéo aplicavel;

. cometimento de falhas reiteradas na execugao;

. malversacao de recursos publicos;

. constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

0 N O O »H

. ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagéo;

9. descumprimento das condigbes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 2° inciso I, da Lei n°
13.019, de 2014);

10. paralisagdo da execucgé&o da parceria, sem justa causa e prévia comunicagao a Administragdo Publica;

11. quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugao parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo
gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e

12. outras hipoteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

Il - A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagéo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagcdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.
Il - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da CONCEDENTE, que néo decorra de culpa, dolo ou
ma gestdo da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados

que houver sofrido.

g; PREFEITURA DE
%. >~ PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO
=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/28AC-1E66-14D1-FB4F e informe o c6digo 28AC-1E66-14D1-FB4F

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e JACIR LUIZ TUNI

=



IV - Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestado por parte da PROPONENTE,
devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil ndo tera direito a qualquer indenizagao.

V - Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

VIl - Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade n&o sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragéo Publica.

VIII - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste instrumento
poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso,

no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

| - Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, caso nao aplicados no objeto
da parceria, serdo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administracao Publica.

Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:

a) Inexecucgao do objeto;

b) Falta de apresentagao de prestagao de contas, no prazo exigido; ou

c) Utilizagado dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em carater
de emergéncia.

lll - Os débitos a serem restituidos deverao ser atualizados monetariamente desde a data do recebimento,
observando-se a variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundacéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de juros mensais de 1%, calculados
da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, 0s juros serao
calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo de inércia da
administragdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022; e

b) nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

1. do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou

“ 0

2. do término da execugéo da parceria, caso nao tenha havido a notificacdo de que trata a alinea “a” deste inciso,
com subtracdo de eventual periodo de inércia da administragao publica municipal quanto ao prazo de que trata o
§ 3°do art. 67 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de
aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagcdo do recurso e sua
utilizagéo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugéo do objeto, ainda que nao tenha feito aplicacéo.
V - A restituicdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sangdes que Ihes forem regularmente

aplicadas, com base no presente Termo de Colaboracéo e na legislacao vigente.
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CLAUSULA VIGESIMA — DA DESTINAGAO DOS BENS REMANESCENTES

I - Apos o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos repassados serao
destinados:

a) ao CONCEDENE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebracéo de nova parceria ou pela execugéo direta do objeto pela administragéo publica municipal; ou

b) a PROPONENTE, quando forem uteis a continuidade da execucdo de agdes de interesse social pela
organizagao.

Il - Na hipétese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentagao da prestagcédo
de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de até noventa dias, apos
o qual a organizagao da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.

Il - Na hipotese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doagao a terceiros, inclusive beneficiarios
da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagdo ou continuidade de
acgdes de interesse social.

IV - Na hipdtese do subitem “b” acima, caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:

a) nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da rejeigdo nao estiver
relacionada ao seu uso ou aquisi¢cao; ou

b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao erario a ser
ressarcido, quando a motivagao da rejei¢ao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao.

V - Na hipétese de dissolugéo da organizagdo da sociedade civii PROPONENTE durante a vigéncia da parceria
os bens remanescentes deverao ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa dias contados da
data de notificagdo da dissolugdo, exceto se aprovada proposta de doagao a terceiros, de conformidade com o

disposto no item Il desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente contrato, com a
expressa e formal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solu¢cdo administrativa para dirimir eventuais questdes relativas

ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢des do Contrato.

Pato Branco, 04 de dezembro de 2025.

Municipio de Pato Branco — Concedente

Geri Natalino Dutra — Prefeito

Associagcdo Missédo Vida Nova — Proponente

Jacir Luiz Tuni - Representante Legal
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PLANO DE TRABALHO

EMENDA FEDERAL - CUSTEIO
DEPUTADA LEANDRE DAL PONTE
R$ 150.000,00

NOVEMBRO/2025
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Veda Nova,

PLANO DE TRABALHO

1.IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
Raz&o Social da OSC: ASSOCIACAO MISSAO VIDA NOVA
CNPJ:10.874.797/0001-00
Enderego: RUA REGINA CAGNINI PELOSO, S/N BAIRRO:SAO FRANCISCO
CEP:85.504-793 Telefone:(46) 3040 0037
Email: ctmissaovidanova@gmail.com

Conta corrente: 575058287-2 Banco: Caixa Agéncia:0602

1.1 IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL- OSC
Representante Legal da OSC: JACIR LUIZ TUNI

CPF: 881.601.909-30 RG:5.720.565-2
Enderego: RUA SERGIPE, 103 BAIRRO: LA SALLE
CEP: 85.503-334 Telefone:(46) 991013355 E (46)991196933

Email: jacir@grupobianchi.com.br

1.2 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO
Responsavel pelo Projeto: DILSO HARTMANN

CPF: 858.002.959-72 RG:7.355.335-0
Enderego: BERNARDO REFINSKI, BAIRRO SUDOESTE

CEP: 85.507-419 Telefone: (46) 3040 00 37 E (46) 991237722

Email:ctmissaovidanova@gmail.com

2- APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC

UNI

oc.com.br/verificacao/28AC-1E66-14D1-FB4F e informe o codigo 28AC-1E66-14D1-FB4F

Da realidade e necessidade local, surgiu a Associagdo Missdo Vida Nova, pois havia em
nosso municipio muitas pessoas em situacéo de vulnerabilidade social e cada vez uma demandg;
mais crescente, face a situagcdo de desemprego, alcoolismo, abandono familiar, mlgrag%
auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condi¢gdes de auto - sustento.

A Associacao Misséo Vida Nova € uma associagao de direito privado, constituida por temgo
indeterminado, sem fins lucrativos, de carater organizacional, filantrépico, aSS|stenC|§I
promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico e partidario, com a finalidade de acolhgr
e dar suporte para a recuperagao de pessoas em atengao especial aos moradores de rua eE“l
situacéo de risco social, de idade a partir de 18 anos.

1
lidade-das abblllalulab, acesse llu.pb.llpaluulal 1CO L

A Associacao Missdo Vida Nova acolhe e oferece alimentacéo, higiene pessoal, pernmt&s
e moradia, em prol da dignidade e bem estar dos individuos, e as atividades sdo baseadas rg,p
acolhimento, oragao, disciplina e trabalho.  As atividades de praticas inclusivas realizadas, te%n
por finalidade contribuir para o acolhimento através das atividades de autocuidado e somabllldad%
Do trabalho de acolhimento e orientagédo a familias com casos de dependentes de alcool e drogas

.(
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Vida Nova

nasceu em 1992 as primeiras a¢des do SOS VIDA. A época, em espaco concedido pela Sociedade
Sao Vicente de Paula se efetiva o Centro de acolhimento junto ao Bairro Morumbi. Até 2001 muitas
acbes foram sendo desenvolvidas em prol dos moradores de rua. Nos anos seguintes com o0 novo
e amplo espaco foi-se edificando com ajuda da sociedade local, Prefeitura Municipal, Orgaos da
Justica local, empresas e instituicoes, as quais acompanhavam as ag¢oes da Missdo Vida Nova e
as apoiavam interinamente. A partir de 2004 iniciam os acolhimentos para homens com
necessidade de acolhimento em regime intensivo com possibilidade de acolher até 10 pessoas.
Neste projeto foram desenvolvidos grupos de auto ajuda, grupos de adaptagéo, fortalecimento de
vinculos, e reinsercao social.

Atualmente a Missado Sos Vida, oferece acolhimento instituicdo provisério com capacidade
para atender até 30 homens em situagéo de rua, ou de transito, em média por més passam em
torno de 50 pessoas, que em algumas situagdes permanecem para um banho, uma refeicéo, paras
uma higiene pessoal e seguem destino para a cidade de origem, como ha casos, em que realmente;
o acolhido permanece por mais tempo, até que consiga melhorar o seu estado fisico de saude,i
que muitas vezes se encontra fragilizado por conta da falta de alimentagcéo adequada, falta dei
higiene, também precisa ser encaminhado para ajustar documentagéo, buscar o fortalecimentos
de vinculos e encaminhamento para o mercado de trabalho

29

O servigo é ofertado 24 horas por dia, todos os dias da semana, regime de acolhimento:
integral com um brago social unido a Rede SUAS e SUS no Municipio de sua jurisdi¢ao.

1ERR-14D1-FRAE e-inf
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3- DESCRIGAO DO PROJETO

erificacao/28AC

/

h
1517

Titulo do Projeto: Forno da Esperanga

=+

Identificacdo do Objeto: Capacitar os acolhidos com oficinas de panificacao no acolhimen
institucional Missdo Sos Vida

(0]

14
LaoC.Com:

Periodo de Execugdo: 12 meses

Periodo de Vigéncia: 12 meses

3.1- DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

Acolher e oferecer suporte para a ressocializagdo pessoas em situacédo de rua e
risco social, adultos com idade minima de 18 anos, por meio de Acolhimento
Institucional, participagdo em grupos de adaptagdo, fortalecimento de vinculos e
reinsercao social, atividades recreativas, educacionais, motivacionais e conscientizacéo
referentes as situacdes de risco. Para tanto, ndo faz distingao politica, religiosa, racial
ou social, pois diante da realidade e necessidade local, existem em nosso municipio
muitas pessoas em situagcao de vulnerabilidade social e cada vez uma demanda mais
crescente, devido a situagao de desemprego, de dificuldades financeiras, de alcoolismo,

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e JACIR|LUIZ|TUNI
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Vida, Nova.

droga - dicdo, abandono familiar, migracdo, auséncia de residéncia ou pessoas em
transito e sem condi¢des de auto - sustento. Diante dessa realidade, salientamos que a
Missao Sos Vida Nova, possui o servigco de acolhimento para pessoas em situagdo de
rua, maiores de 18 anos do sexo masculino, e todos os dias sao oferecidas 5 refeigdes:
café da manha, lanche da manha, almoco, jantar e ceia para os acolhidos, além disso,
higienizacao pessoal e do local. Sdo oferecidos também oficinas de arteterapia, oficinas
inclusivas como horta, palestras, educagdo permanente, espiritualidade. Dentro da
entidade é possivel proporcionar o acompanhamento do acolhido, por uma equipe
técnica formado pela assistente social, coordenador, psicéloga, educador social, que
ajudam no acompanhamento do acolhido, proporcionando bem estar ao mesmo, e
condicbes de permanecer na instituicdo para uma tentativa de mudanga de
comportamento, com a possibilidade de restabelecer vinculo com os familiares, e
encaminhamento ao mercado do trabalho, assim sendo, este projeto necessita de ajuda
no custeio do desenvolvimento de atividades de oficina de panificagdo, com o intuito de
capacitar os acolhidos para o mercado de trabalho, por isso apresenta-se este plano de
trabalho para através dessa parceria oferecer melhores condigbes para essas pessoas
em situagao de rua, ou de transito no municipio de Pato Branco-PR.

Diante do cenario atual, varias pessoas em situacéo de rua, encontram-se com
dificuldades econdmicas, fragilizadas pela dificuldade em fortalecer seus vinculos, e
além de tudo isso, ainda quem esta na rua, ou em situacdo de transito, enfrenta:
violéncia e exploragao, dificuldade de acesso a servigos de saude e assisténcia social,
preconceito e excluséo social, problemas com saude mental e dependéncia quimica.

A Missao Sos Vida acolhe pessoas em situacao de rua desde o ano de 2001, e
desde entdo, as maiores dificuldades que percebemos durante esses anos estido
relacionadas ao vinculo familiar, e também a dificuldade dos acolhidos que estdo na
sociedade trabalhando, trabalhando, reconquistando seu espaco de direito.

Assim sendo, através dos alojamentos e do escritério de panificagao,
conseguimos proporcionar uma oportunidade de aprendizagem e evitar que os usuarios
permaneg¢am nas ruas, ou diminuir a permanéncia dos mesmos nas ruas.

Os usuarios atendidos pela Missao Sos Vida, sao homens acima de 18 anos que
se encontram em situacdo de rua, ou de transito, que s&do encaminhados pelo servigo
da abordagem social, ou vem por conta prépria, ou sao transportados por pessoas de
nossa sociedade.

Os usuarios sdo do municipio de Pato Branco que se encontram nas ruas, € 0s
demais no transito, normalmente sdo de outros municipios, mas que sao coletados e
depois encaminhados para sua cidade de origem.

3.2 PUBLICO ALVO

Homens em situagao de rua acima de 18 anos.

4- OBJETIVOS
4.1. OBJETIVO GERAL
e Promover a inclusdo social, o desenvolvimento pessoal e a autonomia de
individuos em situacao de vulnerabilidade, utilizando a panificagdo como

ferramenta para a qualificacao profissional, geracado de renda e fortalecimento
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de vinculos

4.2, OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Oferecer qualificagdo em panificacao;

comunitarios e

afetivos.

o Promover o desenvolvimento de habilidades socioemocionais, como
autoestima, resiliéncia e trabalho em equipe.

o Capacitar para a autonomia financeira, formando os participantes para o
mercado de trabalho ou para o empreendedorismo.

o Contribuir para a seguranga alimentar da prépria comunidade, utilizando a
producédo para alimentar os participantes e, se possivel, outras pessoas em

vulnerabilidade.

5 - ESPECIFICAGOES DE METAS, INDICADORES DE E MEIOS PARA AFERIGAO

DO CUMPRIMENTO

Metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas

Indicadores de
cumprimento de
metas

Meios de verificagao
de metas

Acolhimento para até 10 usuarios do sexo
masculino, acima de 18 anos

100% dos homens
encaminhados pela
abordagem social do
municipio de Pato
Branco-PR, e dos
usuarios que procuram
a instituicdo sozinhos,
ou sao encaminhados
por seus amigos,
igrejas, etc. do
municipio de Pato

Lista de presenca VIA
IDS

alta complexidade com formacgobes
permanentes voltadas a motivacao e
fortalecimento de vinculos, bem como
formagao permanente na area de higiene
pessoal

Branco-PR.
Oferecer rodas de conversa aos usuarios 80% dos usuarios Lista de presenca VI
acolhidos neste acolhimento institucional de acolhidos IDS

https:#/patobranco.1doc.com.br/verificacao/28AC-1E66-14D1-FB4F e informe o c6digo 28AC-1E66-14D1-FB4F

Metas Qualitativas

Indicador de aferigao
de cumprimento das
metas

Meios de verificag
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6 - METODOLOGIA/ AGOES DESENVOLVIDAS

O Projeto “Forno da Esperanca” ,sera executado através do acolhimento
institucional, ou seja, acolhimento provisério com estrutura para acolher pessoas do
mesmo sexo, para pessoas em situacado de rua, desabrigo por abandono, migracéo ou
auséncia de residéncia ou pessoas em situacao de transito e sem condicbes de
autossustento, que sao trazidos pela rede de apoio através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social(abordagem social), homens que vem sozinhos a procura de
acolhimento, e aqueles que sao trazidos por seus amigos, igrejas, etc.

Além do acolhimento institucional, sera oferecido: rodas de conversa para
ajudar os acolhidos na questao motivacional, fortalecimento de vinculos, cuidados com
higiene pessoal, fortalecimento de vinculos, e proporcionar a reinsergao social, pois
diante da realidade em que nos encontramos, onde o perfil das pessoas em situagao
de rua, esta relacionado a vinculos familiares fragilizados ou rompidos, desemprego, e
outras situacdes de extrema pobreza que com isso acabam ficando sem moradia fixa,
buscando logradouros publicos, como: pracas, ruas, jardins canteiros para morar
provisoriamente, isso se justifica por nao ter apoio da familia, ou familiares, devido a
ruptura de vinculos. Assim sendo propomos acolher as pessoas em situacao de rua
do sexo masculino acima de 18 anos, e proporcionar aos mesmos um ambiente
acolhedor, oferecendo o basico como banho, alimentacdo, roupas, calcados,
acolhimento provisério para sua adaptacdo, bem como, fortalecimento de vinculos
através de rodas de conversa, e oportunidade de organizacdo de documentos pessoais,
além de buscar a reinser¢ao no mercado de trabalho e ressocializacao social. O servigo
de acolhimento institucional para pessoas em situacao de rua, também podera atender
as pessoas que se encontram em transito provisorio, ou seja, pessoas de outros
municipios, cujos usuarios serdo acolhidos e encaminhados para cidade de origem,
fazendo um trabalho rede. No momento da acolhida, sdo priorizadas as necessidades
basicas do individuo, tais como: roupas, higiene pessoal, alimentacdo e dormitério,
depois de todo cuidado para com os acolhidos, 0s mesmos serdo direcionados para a
capacitagdo nas instalagcées da panificadora da Missao Sos Vida.

O desenvolvimento das atividades das oficinas de panificacdo acontecera para até
10 acolhidos, visto que, 0 espacgo para transitar na panificadora ndo € muito grande,
entdo também ficaria dificil de se locomover dentro da panificadora, se for mais que 10
acolhidos, e também esse numero favorece o aprendizado dos acolhidos, assim o
instrutor podera orientar e acompanhar melhor o que o acolhido esta realizando. As
atividades de panificacdo seréo realizadas uma vez na semana, com duracao de 4 horas
semanais. Salientamos que as rodas de conversa acontecerdo a cada quinze dias, mas
em dias diferentes das atividades praticas que serdo realizadas na panificagdo, com
duracdo de 1h30m. As orientacbes, grupos de formacdo e educacao permanente,
acontecerao quinzenalmente, e atividades sera realizada por cerca de 1 hora, em dias
e horarios a serem definidos, e observando para que nao coincida com as rodas de
conversa ou com as oficinas.

Nos primeiros 2 meses, serdo abordadas atividades relacionadas a praticas de boa
manipulacao de alimentos, e uso de EPIS no desenvolvimento das atividades da oficina,
e também a fazer o calculo de quanto ser utilizado de matéria prima para
fabricar/desenvolver um produto panificado.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/28AC-1E66-14D1-FB4F e informe o codigo 28AC-1E66-14D1-FB4F
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Informamos que do 3° ao 10° més, os acolhidos serdo orientados a realizar
atividades de panificacdo, aprendendo a fazer: pdes caseiros, macarrdo caseiro,
bolachas com 9 tipos de sabores, massa de pastel, massa de pizza, panetones, torta de
bolacha e salgados como: pastel.

No 112 més, os acolhidos serdo orientados a fazer levantamento de custos da
producao realizada, precificagdo, controle de estoque de matéria prima e acabada, e no
122 més elaborar um plano de negécios para aspectos praticos de comercializagao e
geracdo de renda, bem como repassar informacdes para que o acolhido possa ter
conhecimento do que se faz necessario para abrir uma microempresa de produgéo e
comercializacdo de produtos panificados.

Atividades Dia da semana Carga horaria Periodicidade gﬁ

Rodas de conversa | 1 vez quinzenal 1 hora Quinzenal b

Grupos de | 1 vez quinzenal 1h30m Quinzenal S
formacao/educagao 2
permanente 4

Atividades de | 1 vez na semana 3 horas Semanal 2
aprendizado na °

panificacéo 3

7 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO E

Ativ. Descrigao da Atividade Més [Més |[Més Més Més |Més |Més [Més Més |Més |Més Mé§
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 M 122

01 Realizar orientagdo de X §
boas praticas de 5
manipulacido de alimentos %

e uso de EPIS g

02 Fazer célculos de utilizagao X .§
de matéria prima g

03 Realizar atividades praticas X X X X X X X X g
de panificagédo 8

04 Fazer levantamento de X §
custos da  produgso, g
precificacdo e controle de E

estoque s

05 Orientar os acolhidos como %
fazer um plano de negdcios a

€ abrir uma microempresa 8

©

4

g

E

@

g

g

8- RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO

8.2. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO PROJETO:

Imével que vai acontecer o projeto, esta situado na Rua Regina Cagnini Peloso, o imével
€ cedido pela PROVINCIA FRANCISCANA DA IMACULADA CONCEICAO DO BRASIL.
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8.3 - RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUGCAO DO OBJETO DA
PARCERIA

A ASSOCIACAO MISSAO VIDA NOVA, atua no acolhimento de homens em
situacao de com idade minima de 18 anos desde 2001, tendo neste periodo, um trabalho
constante no acolhimento de pessoas em situagao de ruas. A Associacao Missao Vida
Nova, presta seus servigos de acolhimento a pessoas do sexo masculino em situagéao
de rua e risco social, atendendo em média 50 individuos mensalmente, sendo no
aproximadamente em torno de 20 a 30 homens de Pato Branco, com idade acima dos
18 anos, sem fazer distincdo ou exigéncia de grau de ensino, de raca/etnia.

Estrutura organizacional:

A Instituicdo é constituida de uma Diretoria composta de seis diretores e seis
conselheiros. Conforme consta no estatuto da instituicdo, temos a execugado de
atividades de acolhimento dos servigos para homens em situagao de rua acima de 18
anos, na modalidade de acolhimento institucional provisério, cujo trabalho funciona 24
horas sem interrupcéo, de segunda a segunda, oferecendo 5 refei¢cdes diarias como:
café da manh@, lanche da manh4, almogo, jantar e ceia, e para o atendimento de até 30
acolhidos, a execucao deste servico de acolhimento institucional de alta complexidade,
vai precisar contar com a seguinte equipe de trabalho como a descrita a seguir:

= = : HORAS
PROFISSAO | CARGO/FUNCAO VINCULO SEMANAIS
Assistente Técnico de nivel superior | Empregado | De 21 a 30
Social Celetistado | horas
setor semanais
privado
Psicélogo Técnico de nivel superior | Empregado | De 21 a 30
Celetistado | horas
setor semanais
privado
Outro Coordenador(a) Geral Empregado | De 31 a 40
profissional Celetistado | horas
de nivel setor semanais
superior privado
Sem Educador(a)/Orientador(a) | Empregado | De 41 a 44
formacao Social Celetistado | horas
profissional setor semanais
privado
Sem Educador(a)/Orientador(a) | Empregado | De 41 a 44
formacao Social Celetistado | horas
profissional setor semanais
privado
Sem Educador(a)/Orientador(a) | Empregado | De 41 a 44
formacao Social Celetistado | horas
profissional semanais
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setor
privado
Sem Educador(a)/Orientador(a) | Empregado | De 41 a 44
formacao Social Celetistado | horas
profissional setor semanais
privado
Profissional Motorista Empregado | De 41 a 44
de nivel Celetistado | horas
médio setor semanais
privado
Profissional Cozinheira Empregado | De 31 a 40
de nivel Celetistado | horas
médio setor semanais o
privado E
Profissional Cozinheira Empregado | De 31 a 40 8
de nivel Celetista do | horas 2
médio setor semanais 4
privado %
Profissional Auxiliar Administrativo Empregado | De 31 a 40 N
de nivel Celetistado | horas g
médio setor semanais °
privado £
Profissional Coordenador producéao da | Empregado | De 41 a 44 2
de nivel | padaria Celetista do | horas o
médio setor semanais &
privado =
INFRAESTRUTURA %
Iltem Quantidade g
Almoxarifado ou similar o1 E
Banheiros 10 §
Biblioteca 01 53
Brinquedoteca 01 > ¢
x S
Copa/cozinha 01 25
Enfermaria 01 ,&_( 2
2 3
Espaco para animais de estimagao 01 § g
Espaco para guarda de pertences 01 E E
z g
Instalacdes elétricas e hidraulicas 01 x e
O ©
Jardim/parque (bosque) 01 g
Lavanderia 01 :‘1 %
28
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Quadras esportivas 01
Quartos coletivos 04
Quartos individuais 02
Recepgéao 01
Refeitério 01

comunitarias

Salas de atendimento em grupo/atividades | 01

Salas de atendimento individual

01

Salas exclusivas para administracdo, | 01
coordenagéo, equipe técnica

Outros: Capela para oragbes coletivas e | 01

e informe o|c6digd 28AC-1E66-14D1-FB4F

lubrificantes

individuais
Ferramentaria o1
Horta 01
Marcenaria o1
Rouparia 01 é
Sala de PANIFICACAO 01 S
sé
¢}
=
9- PLANO DE APLICAGAO g
9.2 DESPESAS COM CUSTEIO g
Cédigo da despesa | Tipo de Despesa Valor total §
3.3.90.39.43.00 Energia elétrica R$ 10.000,00 5
g
3.3.90.39.17.00 Conserto R$ 3.000,00 £
equipamentos, etc g
®©
3.3.90.30.01.00 Combustivel e R$ 10.000,00 a
3
E
©
8
g
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3.3.90.30.39.00 Pecas e material R$ 7.000,00
para conserto
veiculos
3.3.90.30.07.00 Alimentacao R$ 47.000,00
3.3.90.30.22.00 Material de limpeza |R$ 7.000,00
e higiene pessoal
3.3.90.30.28.00 EPIS e EPCs R$ 3.000,00
3.3.90.30.04.00 Gas R$ 10.000,00
3.3.90.30.16.00 Material expediente |R$ 3.000,00
3.3.90.30.23.00 Uniformes R$ 5.000,00
3.3.90.30.21.00 Copa e cozinha R$ 7.000,00
3.1.90.11.01.00 Vencimentos e R$ 35.000,00
salarios
3.3.90.30.60.00 Material didatico R$ 3.000,00
ub-total R$ 150.000,00

TOTAL GERAL: R$ 150.000,00
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10- DECLARAGAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar que:

A OSC preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficiario
de parceria com o Municipio de Pato Branco;

A OSC informara a concedente, a qualquer tempo, as acées desenvolvidas para
viabilizar o acompanhamento e a avaliagao do processo;

A OSC prestard contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a
consecucao do Plano de Trabalho e o objeto da parceria;

A OSC receberd e movimentard os recursos exclusivamente em conta aberta
somente para fins da parceria;

A OSC nao incorre em nenhuma das vedagdes explicitas na Lei 13.019/14;

A OSC possui estrutura para a operacionalizacao da parceria tal como proposto,
estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a
Prefeitura de Pato Branco, ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil,
financeira ou operacional;

A OSC nao possui, em seu corpo diretivo, servidores da administracdo publica
municipal ou parentes de até segundo grau, sanguineos ou afins, de servidores
publicos, diretores, presidentes, secretarios ou outros cargos da administracdo do
poder Publico Municipal (Art.39, Ill da Lei 13.019);

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietarios,
controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo sao membros
do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, Il da
Lei 13.019/14);

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a OSC Associa¢do Missao
Vida Nova nao tem Dividas com o Poder Publico e Inscricdo nos Bancos de Dados
Publicos ou Privados de Protecao ao Crédito;

A OSC nao possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria;
Nenhum dos diretores incorre nas vedagodes da legislacao, em especial o art. 39, VII
da Lei 13.019/2014;

Informo que possuo todos os documentos originais referentes as cépias simples de
documentos apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato
social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara a Secretaria de
Saude quando solicitado e antes da assinatura da Parceira, para fins de conferéncia;
Serado aceitas como oficiais as comunicag¢des enviadas ao e-mail da entidade supra
indicada, que serdo consideradas lidas em até 2 dias Uteis do envio;

Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da
Lei 13.019/2014, tendo as condi¢des legais de firmar a parceria com a administracéo
publica e ndo incorrendo em nenhuma das vedagées legais;

Com isso, pede-se a APROVACAO do Projeto e Plano de Trabalho.

Pato Branco, 25 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b JACIR LUIZ TUNI
g L Data: 26/11/2025 16:59:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jacir Luiz Tuni

Presidente da Organizacao da Sociedade Civil - OSC
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