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Contrato n° 117/2025/GP.

| CONTRATO DE PRESTAGAO DE |

Que entre si celebram, o Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n° 271, Centro,
CEP: 85.501-064 em Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Prefeito, o Sr.Geri Natalino
Dutra, brasileiro, portador do RG n°® 4551478-1, inscrito no CPF n°® 648.471.369-34 residente e
domiciliado na Rua Candido de Abreu, n° 25, Jardim Primavera, CEP 85502-360, em Pato Branco -
PR, de ora em diante denominado CONTRATANTE, e MMA - Ministério de Missdes e Adoragao
Interdenominacional do Brasil, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n°® 25.263.242/0002-80, com sede
na Rua Franga, n° 210, Centro, na cidade de Cambé, Estado do Parana. CEP: 86.181-040 Telefone:
(43) 3348-5374. Endereco eletrdnico: faleconosco@associacaomma.org.br, neste ato representada
por Celio Henrique Carlos, brasileiro, casado, maior e capaz, nascido aos 06/08/1973, natural da
cidade de Londrina/PR, filho de Sebastido Carlos e Lucia de Oliveira Carlos, portador do RG n°
4.767.011-0/SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 673.923.349-72, residente e domiciliado a Avenida
Pedro Viriato Parigot de Souza, n°® 159, Apto. 102, Bl. 12, Chacara Manella, Cambé, Estado do
Parana. CEP 86.186-020, de ora em diante denominada CONTRATADA, tendo certa e ajustada a
contratagao, adiante especificada, promovida através da Dispensa de Licitagao n.° 14/2025-
Processo n.° 128/2025, conforme autorizagdo constante do protocolo n° 16.092/2025, que
independente da sua transcrigao, integra o presente contrato, que sera regido pelas disposigbes da
Lei n° 14.133/2021, do Cddigo Civil, Codigo do Consumidor e pelo Decreto Municipal n° 9.442/2023,
mediante as seguintes clausulas e condic¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

I- Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servico de acolhimento em Residéncia
Inclusiva, destinada a pessoa com deficiéncia em situacéo de dependéncia de Grau Il e com vinculos
familiares rompidos, conforme Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, atendendo a
determinacéo judicial e as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme
segue:

Item Qtde Und Descrigao Valor mensal Total

Servico de acolhimento institucional
de longa permanéncia, em residéncia
inclusiva com dependéncia de Grau ll,
conforme determinagéo judicial.

1 12 Sv. R$ 6.609,33 | R$79.311,96

Il - E parte integrante deste contrato, o termo de referéncia e a proposta do fornecedor, independente
de sua transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR:
I - O valor ajustado para a execugdo do objeto do contrato € de R$ 79.311,96 (setenta e nove mil
trezentos e onze reais e noventa e seis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, PRAZOS DE ENTREGA E CRITERIOS PARA A
ACEITAGAO DO OBJETO

I - A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

a) Inicio da execucgéo dos servicos: 02 (dois) dias apds o recebimento da Nota de Empenho, com
previsado de término em 12(doze) meses.

b) Local da Prestacdo dos Servicos: Na sede do Ministério de Missdes e Adoracao
Interdenominacional do Brasil - MMA, localizada na Rua Franga, n® 210, Centro, na cidade de Cambé,
Estado do Parana. CEP 86181-040.

c) Horario da Prestagdo de Servigos: A execugéo do servigo devera ocorrer de forma ininterrupta,
24 horas por dia e 7 dias por semana, garantindo atengado integral, continua e especializada ao
acolhido, em conformidade com a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e com as
exigéncias da deciséo judicial.
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Il - Caso ndo seja possivel a conclusdao na data assinalada, a empresa devera comunicar as
respectivas razdes com pelo menos (2) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagao
de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

lll - O recebimento dos servigos se dara conforme o disposto no artigo 140, inciso Il, alineas “a” e “b”
e art. 18, da Lei n° 14.133 de 2021, e compreendera duas etapas distintas, a seguir discriminadas:

a) Os servigos serao recebidos provisoriamente, de forma mensal, pela fiscal técnica designada, no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do encerramento do més de referéncia, mediante termo
detalhado e relatério mensal de execugédo, em que devera conter a descrigao detalhada dos servigos
efetivamente prestados, o periodo de execugdo e eventuais ocorréncias verificadas quando do
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

b) O recebimento definitivo ocorrera pelo responsavel pelo acompanhamento e gestdo do contrato,
no prazo de até 10 (dez) dias uteis, apds o recebimento provisério, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

IV - O prazo para recebimento provisério ou definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do
atendimento das exigéncias técnicas e/ou contratuais.

V - Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

VI - A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes
resultantes da execugédo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo n&o atestar a ultima e/ou
unica medigao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisério, no prazo determinado pelo gestor do contrato/ata.

VIl - No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que concerne a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

VIIl - O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragédo
durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, n&o sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

IX - Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pela contratada, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.

X - O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Xl - Das condi¢6es da execugao:

1. Apdés a formalizagdo do contrato, o beneficiario sera encaminhado imediatamente a instituicao
contratada, onde recebera acolhimento integral, cuidados continuos e acompanhamento
especializado. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizara monitoramento sistematico e
visitas técnicas regulares, com o objetivo de garantir a qualidade dos servigos prestados, o
cumprimento das normas socioassistenciais e a promog¢éao do bem-estar do usuario.

2. A Secretaria Municipal de Saude sera responsavel pela condugéo e transporte do acolhido até a
instituicdo contratada, bem como, por prestar suporte nas demandas relacionadas a saude e as
situagbes emergenciais.

3. O atendimento destina-se exclusivamente a pessoas adultas, entre 18 e 59 anos, com deficiéncia
de Grau Il permanente, caracterizada pela estabilizagdo da limitagao funcional sem perspectiva de
reversdo, mesmo apos tratamentos médicos ou terapéuticos.

4. No caso em tela, a entidade contratada devera:

4.1 - Ofertar acolhimento institucional a adulto com deficiéncia de Grau Il, sem vinculos familiares e
domiciliado em Pato Branco, Estado do Parana, em cumprimento a determinacgéo judicial vigente;

4.2 - Prestar cuidados ininterruptos (24 horas), assegurando acompanhamento e vigilancia continua;
4.3 - Proporcionar ambiéncia acolhedora, pautada no respeito, na inclusdo e na valorizagdo da
pessoa com deficiéncia;
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4.4 - Garantir que o espago fisico seja acessivel e mantenha condi¢des adequadas de habitabilidade,
higiene, salubridade, conforto e seguranga;

4.5 - Desenvolver atividades que estimulem a autonomia e a socializagdo, tais como acgdes
recreativas, culturais, educativas e de convivéncia comunitéria;

4.6 - Oferecer cuidados basicos de higiene e saude, com acompanhamento individualizado sempre
que necessario;

4.7 - Assegurar o acesso aos servicos de saude, administrar medicamentos conforme prescrigdo
médica e providenciar transporte em situagdes de urgéncia ou emergéncia;

4.8 - Fornecer refeicdes diarias equilibradas, com cardapio elaborado por nutricionista e adaptado as
necessidades do residente;

4.9 - Manter servigos de lavanderia e higiene pessoal, garantindo a individualizagao e conservagao
das roupas e pertences do acolhido.

4.10 - Elaborar relatorios periddicos de acompanhamento, registrando evolugdo do residente,
atividades realizadas e necessidades identificadas, para fins de monitoramento e fiscalizagéo;

4.11 - Disponibilizar profissionais capacitados para atendimento multidisciplinar, incluindo psicologia,
fisioterapia, terapia ocupacional e assisténcia social, conforme necessidades do residente;

412 - Garantir agdes de protegdo e prevengao de riscos, incluindo protocolos de emergéncia,
prevencao de acidentes e atendimento a situagdes criticas;

4.13 - Manter contato permanente com os responsaveis legais (profissionais do municipio), quando
houver, e com os 6rgaos publicos de referéncia, assegurando transparéncia e comunicagéo continua
sobre a situagéo do acolhido.

5. Os servigos deverao ser executados de forma ininterrupta (24 horas por dia, 7 dias por semana),
assegurando cuidados permanentes e individualizados, com observancia aos principios da proteg¢ao
integral, dignidade humana, convivéncia comunitaria e acessibilidade.

6. A instituicdo devera manter estrutura fisica adequada e acessivel, conforme as normas da
Vigilancia Sanitaria, da ABNT (NBR 9050/2020 - Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos e
equipamentos urbanos), e demais legislagdes aplicaveis.

7. A execugao dos servigos devera seguir as seguintes etapas e rotinas operacionais:

7.1 - Recepgao e acolhimento inicial, com registro administrativo, avaliagdo das condigbes gerais e
adaptagao do residente;

7.2 - Elaboragédo e acompanhamento de Plano Individual de Atendimento (PIA), elaborado por equipe
multiprofissional (assistente social, psicologo, cuidador social, enfermeiro e técnico de enfermagem);
7.3 - Atendimento diario, compreendendo cuidados de higiene, alimentagdo, medicagao,
acompanhamento de saude e suporte emocional;

7.4 - Desenvolvimento de atividades socioeducativas, culturais, recreativas e de convivéncia
comunitaria, com frequéncia minima semanal.

7.5 Elaborar e encaminhar relatérios mensais de acompanhamento, produzidos pela equipe técnica
responsavel, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, preferencialmente por meio eletrdnico:
pse@patobranco.pr.gov.br;

7.6 - Gestdo de medicamentos e insumos, conforme prescricdo médica e protocolos de seguranga
sanitaria;

7.7 - Limpeza e higienizacdo dos ambientes, respeitando normas sanitarias e boas praticas de
controle de infecgao;

7.8 - Alimentagdo preparada segundo cardapio elaborado por nutricionista, observando condigdes
nutricionais e dietéticas adequadas ao perfil do acolhido.

8. A Contratada devera adotar protocolos internos de seguranga e cuidado, incluindo:

8.1 - Rotinas de controle de presenca e de visitas;

8.2 - Registros diarios das atividades e ocorréncias;

8.3 - Plano de prevencgao e resposta a emergéncias;

8.4 - Acompanhamento sistematico do bem-estar do residente.

9. A contratada devera ainda garantir a manutencao preventiva e corretiva das instalagdes e
equipamentos utilizados no servigo, observando as boas praticas de seguranga e conservagéo dos
espacos.
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10. A execugdo sera supervisionada e avaliada mensalmente pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, mediante relatérios técnicos, visitas in loco e acompanhamento de indicadores de
desempenho, assegurando a conformidade com as metas e padrdes estabelecidos.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO

I- O pagamento sera efetuado no prazo de até o 15 (décimo quinto) dia util, contados do
recebimento definitivo do objeto e mediante emissdo do termo detalhado, apresentagéo da respectiva
nota fiscal atestada pelo gestor e fiscal do Contrato.

ll- O pagamento sera realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da Contratada, ou por meio de fatura com utilizagao do cédigo de barras.

lll- Na ocasido do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
IV-A nota fiscal deve ser emitida dentro do padrao uniforme estabelecido pelo ente federativo
responsavel e ndo podera conter qualquer rasura ou elemento que prejudique a compreensao exata
de seu conteldo, que devera contemplar, no minimo, as seguintes informagdes: a) data de emisséo;
b) nimero do contrato ou ata de registro de pregos e nota de empenho; c) descricdo resumida do
objeto fornecido ou servigo prestado; d) periodo respectivo de execugado do contrato, se for o caso; e)
valor a pagar; e f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias.

V- A empresa devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, prova de regularidade para com a
Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT) emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br.

VI-O cadastro no SICAF vigente, ou Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela Divisdo de
Licitagbes do Municipio de Pato Branco (desde que validos), poderdo substituir os documentos
indicados no subitem acima.

VII- A Administragéo devera realizar consulta ao SICAF ou CRC para: a) verificar a manutengéo das
condigdes de habilitacao exigidas no edital; b) identificar possivel razédo que impega a participacdo em
licitagdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

VIII- Constatando-se a situagéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagéo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

IX-Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

X- Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

Xl-Havendo a efetiva execugado do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisédo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

Xll- Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela contratante, sera aplicada
correcdo monetaria pelo IPCA - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo calculado pelo
IBGE, além de juros moratérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados
diariamente em regime de juros simples, computados a partir do vencimento do prazo de pagamento
de cada parcela que for paga em atraso.

CLAUSULA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

I - Os pagamentos decorrentes da contratagdo, correrdo por conta dos recursos das seguintes
dotacbes:

a) 09 Secretaria De Assisténcia Social - 09.04 Fundo Municipal De Assisténcia Social -
082450022.2.606000 Bloco Da Protecdo Social Especial De Media E Alta Complexidade (Mac)-
3.3.90.39.53.00.00 Servigos De Assisténcia Social - Despesa N° 3043, Desdobramento N° 7776 -
Fonte: 0 - Recursos Livres.
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CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA
I - O prazo de vigéncia da contratagao é de 12 (doze) meses contado da assinatura do Contrato.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

I - Manter as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, durante toda a vigéncia do contrato, informando a Contratante a ocorréncia de qualquer
alteracao nas referidas condigdes.

Il - Certificar-se preliminarmente de todas as condi¢des exigidas no Contrato, ndo sendo levada em
consideracao qualquer argumentacao posterior de desconhecimento.
lll - Executar os servicos conforme especificagbes do termo de referéncia e de sua proposta, com a
alocacgao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

IV - Comunicar a Contratante, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que possa implicar no
atraso da entrega do objeto da Licitagao.

V - Comunicar imediatamente e por escrito, a Administragdo Municipal, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagéo
necessarias.

VI - Observar rigorosamente as normas técnicas, regulamentadoras, de seguranga, de higiene,
ambientais e medicina do trabalho. Além disso, deverado obedecer as normas técnicas de protegéo ao
meio ambiente, adotar boas praticas de otimizagdo de recursos, redugcdo de desperdicios, menor
poluigao, conforme legislagao vigente.

VII - E de responsabilidade da Contratada, possuir em seu quadro, pessoal devidamente habilitado
para a fungao a ser exercida, em seu nome, observando rigorosamente todas as prescrigdes relativas
as leis trabalhistas, previdenciarias, assistenciais, securitarias e sindicais, sendo considerada, nesse
particular, como Unica empregadora.

VIII - A prestagado dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta.

IX - Ndo manter em seu quadro de pessoal menores de idade em horario noturno de trabalho ou em
servigos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

X - A Contratada devera adotar medidas, precaugdes e cuidados especiais para evitar a
responsabilizacdo pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razéo da
execucdo do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante, de acordo com o art. 120 da Lei. n 14.133/21.

Xl - Acatar as recomendacbes da fiscalizagcdo do Contratante, facilitando a ampla acdo desta, com
pronto atendimento aos pedidos de esclarecimentos porventura solicitados.

XIl - Cumprir todas as normas trabalhistas e de seguranga do trabalho exigidas pela legislagéo.

XIIl - Acolher o residente, garantindo toda a assisténcia necessaria a sua subsisténcia.

XIV - Desenvolver condigbes para a independéncia e o autocuidado.

XV - Contribuir para a prevengéo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos.

XVI - Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais.

XV - Possibilitar a convivéncia comunitaria.

XVI - Assumir a curatela do acolhido e todas as responsabilidades a ela pertinentes.

XVII - Amparar o acolhido, observando os direitos e garantias, inclusive o respeito a liberdade de
credo e a liberdade de ir e vir, desde que nao exista restricdo determinada no Plano de Atencéo a
Saude.

XVIII - Garantir atendimento preferencial e o fornecimento de medicamentos gratuitos.

XIX - Preservar a identidade e a privacidade do residente, assegurando um ambiente de respeito e
dignidade.

XX - Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais.

XXI - Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para
que os individuos fagam escolhas com autonomia.
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XXII - Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

XXIII - O espaco fisico devera ter enderecgo de referéncia, condigdes de repouso, espago de estar e
convivio interno e externo, banheiro para higiene pessoal, espago para guarda de pertences, lavagem
e secagem de roupas, alimentacdo, com acessibilidade de acordo com as normas da ABNT e garantir
vestuario e pertences. (Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, 2009).

XXIV - Dispor de material permanente e material de consumo necessario para o desenvolvimento do
servico.

XXV - Fornecer uma equipe profissional em nimero compativel com o atendimento

XXVI - Disponibilizar alimentagéo diariamente ao acolhido, sendo no minimo, quatro refeices diarias,
em excegao aos casos com prescricdo médica que podem variar este quantitativo.

XXVII - Ministrar medicacdo conforme orientacdo médica, além de fornecer vestuario e alimentacao
adequados, prestar auxilio e acompanhamento na realizagdo de rotinas de higiene pessoal e
ambiental e de nutricdo e prestar primeiros socorros quando necessario, também providenciar
transporte até a Unidade Basica de Saude ou hospital, em caso de emergéncia

XXVIII - Enviar relatérios detalhados acerca das condi¢gdes sociais, psicolégicas e de saude da
pessoa acolhida, sempre que requisitado pela equipe técnica da Contratante, com prazo n&o superior
a 15 (quinze) dias da data da requisigao.

XXIX - A empresa deve funcionar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente,
garantindo o atendimento de qualidade, bem como cumprir as demais normas especificas que se
referem aos ambientes, suas medidas e formas de divisao e acessibilidade.

XXX - Observar as disposicdes da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protegao de Dados), Lei Federal n°
13.853/2019" e ao Decreto Municipal n° 9.591/2023%, quanto ao tratamento dos dados pessoais que
Ihe forem confiados, em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizacdo de informagbes pessoais
para consecucao dos fins a que se propde o presente contrato.

XXXI - Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliguem em modificagbes ou implementagdes nos planos, cronogramas ou
atividades pactuadas, deverao ser prévia e formalmente acordados e documentadas entre as partes.
XXXII - Manter no quadro de pessoal, profissionais com formagdo especifica, recursos humanos
especializados, materiais e equipamentos sociais adequados compativeis com o atendimento dos
servigos assistenciais que se obriga a prestar, com vista ao alcance dos objetivos da contratagao,
com o quadro de profissionais capacitados para realizar as atividades, e no caso da equipe técnica,
possuir registro em seus respectivos conselhos de classe, atendendo, inclusive ao que dispbe as
legislagdes especificas de cada segmento.

XXXIV - Observar e respeitar as legislagbes federal, estadual e municipal, relativas a prestacdo de
Seus Servigos;

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

| - Fornecer a Contratada toda a documentacgdo, dados e informagdes necessarias para a perfeita e
integral execugao dos servigos contratados.

Il - Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

lll - Prestar as informacgdes, dirimir as duvidas e orientar em todos 0s casos omissos 0s
esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

IV - Comunicar a Contratada qualquer irregularidade manifestada durante a vigéncia do contrato, para
que sejam adotadas as medidas pertinentes.

V - Notificar formal e tempestivamente a Contratada, sobre as irregularidades observadas no
cumprimento das obrigacdes assumidas.

VI - Aplicar as sang¢gdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

! Lei Federal n° 13.853/2019 - Altera a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, para dispor sobre a protegéo de
dados pessoais e para criar a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados; e da outras providéncias.

% Decreto Municipal n° 9.591/2023 - Regulamenta a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral
de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), no ambito da Administragdo Municipal Direta, Autarquica e Fundacional
do Municipio de Pato Branco.
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VIl - Atestar, através de servidor responsavel Nota(s) Fiscal(is)/Fatura emitida(s) pela contratada
referentes aos produtos entregue.

VIII - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

IX - Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 02 (dois) meses.

CLAUSULA NONA - GARANTIA DA EXECUGAO, MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA
I-O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA - GESTAO DO CONTRATO

I-O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucgao total ou parcial.

ll- As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
lll- A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133, de 2021.

IV-Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

V- O fiscal administrativo do contrato & designado para auxiliar o gestor do contrato quanto a
fiscalizagdo dos aspectos administrativos do contrato, conforme Decreto Municipal n°® 9.603/2023
VI-O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao, conforme Decreto Municipal n°® 9.603/2023.

VII- O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao
do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das
prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo, conforme Decreto
Municipal n°® 9.603/2023.

VIII - A administragéo indica como gestor do contrato da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o
Secretario Paulo Ricardo de Souza Centenaro, matricula n° 11.489-8/1, ou pela pessoa que o vier a
substituir, em raz&o da alteragao da titularidade da pasta.

IX - A administracdo indica como fiscal administrativo do contrato, o servidor Daniel Avila Maciel,
matricula n® 7.189-7/1, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

X - A administragéo indica como fiscal técnico do contrato, a servidora da Secretaria de Assisténcia
Social, Aline Talita Pilati, matricula n® 6.977-9/1, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Xl - Os fiscais técnico e administrativo serdo auxiliados pelos 6rgéos de assessoramento juridico,
contabil e de controle interno da Administragdo, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com
informacdes relevantes para prevenir riscos na execugao do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ANTICORRUPGAO

I-As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na legislagdo
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal
n.°12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugao deste contrato nenhuma
das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se
comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagao, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos
de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, bem como
de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINGAO E RESCISAO CONTRATUAL
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I-Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo de vigéncia estipulado,desde
que nao ocorra prorrogagao.
ll- O contrato podera ser extinto antes do decurso do prazo de vigéncia:
a) De forma consensual quando, nas hipoteses do art. 137, § 2° da Lei 14.133/2021, houver
concordancia da Administragdo Publica Municipal;
b) Por decisdo judicial; ou
c) Por ato unilateral e escrito da contratante, especialmente nos casos previstos no caput do art.
137 da Lei n® 14.133/2021, mediante devido processo administrativo no qual seja assegurado a
contratada a oportunidade de ampla defesa e contraditorio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS E REEQUILIBRIO
ECONOMICO FINANCEIRO

I - O valor a ser pago pela execug¢ao do objeto podera ser reajustado a cada 12 (doze) meses, pelo
indice de inflagdo com a menor variagdo no periodo, dentre os seguintes indices: indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC/IBGE) e
Indicador Geral de Precos do Mercado (IGP-M/FGV), considerando-se como data-base para o
primeiro reajuste a data da apresentagédo do orgamento, conforme Decreto Municipal n® 10.110/24.

a) Considera-se a data do orgamento aquela em que a proposta da contratada foi apresentada no
processo de contratacao direta.

Il - Ndo se admitira a imputagdo ao CONTRATANTE de nenhum encargo financeiro, como juros,
despesas bancarias e 6nus semelhantes.

lll - Nao sera concedido reajuste de pregos resultante de atrasos ocorridos unicamente em
decorréncia da incapacidade da Contratada em cumprir o prazo ajustado.

IV - Havendo atraso ou antecipagao na execugao dos servigos, que decorra da responsabilidade ou
iniciativa da Contratada, o reajustamento obedecera as seguintes condigoes:

a) Quando houver atrasos, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes contratuais devidas pela mora, se
0s pregos aumentarem, prevalecera os indices vigentes na data em que deveria ter sido cumprida a
obrigagéo.

b) Se os precos diminuirem prevalecera os indices vigentes na data do efetivo cumprimento da
obrigacao.

c) A posterior recuperagao do atraso néo ensejara as atualizagbes dos indices no periodo em que
ocorrer a mora.

d) Caso a variagdo dos precos ocorra em favor da CONTRATADA, a ela cabera apresentar
solicitagao formal, que sera apreciada e, no caso de deferimento pela CONTRATANTE, formalizada
mediante Termo de Apostilamento ou de Aditamento.

e) Caso a variagao dos pregos ocorra em favor da CONTRANTE, o reajuste sera promovido de oficio,
com prévia comunicagao formal a CONTRATADA.

V- O valor pactuado podera ser revisto, por acordo entre as parte, com vistas a manutengdo do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, que inviabilize a execugédo do contrato tal como
pactuado.

VI - Cabe a administragéo decidir sobre a solicitagdo de restabelecimento de pregos no prazo de 02
(dois) meses, a partir do protocolo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANGCOES POR INADIMPLEMENTO

| - A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

a- dar causa a inexecugéao parcial do objeto;

b - dar causa a inexecugdo parcial do objeto que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢ - dar causa a inexecucao total do objeto;

d - ensejar o retardamento da execugéao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
e - apresentar documentagao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugao do contrato.

f - praticar ato fraudulento na execugao do objeto;

g - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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Il - Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas, as seguintes sangoes:

a - adverténcia;

b - multa;

¢ - impedimento de licitar e contratar;

d - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

lll - Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

a - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b - as peculiaridades do caso concreto;

c - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d - os danos que dela provierem para a Administragdo Municipal;

e - a implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgaos de controle.

IV - A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente quando o contratado der causa a
inexecugao parcial do objeto, desde que nao se justifique a imposigao de penalidade mais grave.

V - O atraso injustificado na execucgéo contratual sujeitara o contratado a multa de mora, de 1% (um
por cento) por dia de atraso sobre o valor da parcela inadimplida ou sobre o valor da fatura
correspondente ao periodo que tenha ocorrido a falta, até o limite de 30% (trinta por cento).

VI - A sancdo de multa, de carater compensatério, podera ser aplicada ao contratado pelo
cometimento de qualquer das infragbes administrativas previstas no inciso | deste contrato,
observados os percentuais definidos a seguir e no Anexo | do Decreto Municipal n° 10.057/24:

a) de 0,5% (cinco décimos por cento) a 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor total do
contrato ou instrumento equivalente, quando o contratado dar causa a inexecugao parcial do objeto.
b) de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor total do contrato ou
instrumento equivalente, pelas seguintes infragdes:

1. apresentar declaragdo ou documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugéo do
contrato;

2, praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

3. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

4. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

5. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

6. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

c) 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato ou instrumento equivalente no caso de
inexecucao total do objeto.

VIl - Quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, sera aplicado ao responsavel
pelo periodo maximo de 03 (trés) anos, a sancdo de impedimento de licitar e contratar pelas infragdes
administrativas previstas nos subitens b, ¢ e d do inciso |, detalhadas no anexo Ill do edital e anexo |
do Decreto Municipal n® 10.057/24,

VIII - A declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelo periodo
maximo de 06 (seis) anos pelas infragbes administrativas previstas nos subitens e, f, g, h do inciso |
detalhadas no anexo Il do edital e no anexo | do Decreto Municipal n° 10.057/24.

IX - A aplicagdo da sancao de inidoneidade para licitar e contratar sera obrigatoriamente precedida de
parecer juridico.

X - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente a penalidade de multa.

Xl - A multa sera executada da seguinte forma:

a) descontada do valor de pagamento devido a apenada;

b) descontada do valor da garantia, se na modalidade caug&o em dinheiro;

c) descontada do valor da apdlice de seguro ou fianga;

d) descontada do valor de pagamento devido a apenada, originado de outras relagdes juridicas que
mantém com a Administragdo contratante;

e) paga diretamente ao erario, recolhida em parcela unica no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos.

XIl - A aplicagéo das sangdes previstas no inciso Il ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de
reparacao integral do dano causado a Administragdo Municipal.
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XIll - Da aplicagéo das sangdes previstas nesta clausula cabera recurso nos termos do artigo 47 do
Decreto Municipal n° 10.057/24.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

I-Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco - PR para dirimir questdes relativas ao presente
contrato, com a expressa eformal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposigbes
do Contrato, firmam-no em 02 (duas)vias de igual teor e forma.

Pato Branco,31 de outubro de 2025.

Municipio de Pato Branco - Contratante
Geri Natalino Dutra- Prefeito

MMA - Ministério de Miss6es e Adoragao Interdenominacional do Brasil - Contratada
Celio Henrique Carlos - Representante Legal
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