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Contrato n° 78/2025/GP.

[ CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS |
Que entre si celebram, o Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no

CNPJ sob n° 76.995.448/0001-54,com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, CEP: 85.501-064
em Pato Branco - PR, neste ato representado pelo Sr. Prefeito, o Sr. Geri Natalino Dutra, brasileiro,
portador do RG n° 4551478-1, inscrito no CPF n° 648.471.369-34, residente e domiciliado na Rua
Candido de Abreu, n°® 25, bairro Jardim Primavera, CEP 85502-360, em Pato Branco — PR, de ora em
diante denominado CONTRATANTE, e INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS
LTDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n°® 01.484.706/0001-39, com sede na Rua dos Andradas, n°
1.560, andar 18, Galeria Malcon, Centro, Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, CEP: 90.026-900.
telefones: (51) 3211-1527 (51) 98136-9048 e-mail: comercial@igam.com.br. Neste ato representada

pelo Sr. André Leandro Barbi de Souza, brasileiro, advogado, inscrito na OAB/RS n° 27.755, inscrito no
CPF sob n° 486.043.990-20, residente e domiciliado na Rua Independéncia, 352/606, Bairro
Independéncia, Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, de ora em diante denominada
CONTRATADA, tendo certa e ajustada a contratacdo, adiante especificada, promovida através da
Inexigibilidade de Licitagdo n.° 22/2025 — Processo n.° 84/2025, conforme autorizagdo constante do
protocolo n° 7.341/2025, que independente da sua transcrigdo, integra o presente contrato, que sera
regido pelas disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, do Cadigo Civil, Cédigo do Consumidor e pelo Decreto
Municipal n°® 9.442/2023, mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

I - Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestacao de servigos técnicos de consultoria e
assessoria, visando a realizagdo de diagndstico, reviséo, atualizagdo e adequagdo das normas que
disciplinam a estrutura organizacional, o regime juridico, o plano de carreira, os cargos e a tabela de
vencimentos dos servidores publicos municipais, abrangendo tanto o quadro geral quanto o quadro do
magistério, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Administragao e Finangas, conforme

condigbes e exigéncias estabelecidas abaixo:

Item Qtde Und Descrigao Valor Total
Contratacdo de pessoa juridica especializada
para prestacdo de servigos técnicos de
consultoria e assessoria, visando a realizagao
de diagndstico, revisdo, atualizagdo e
adequacdo das normas que disciplinam a R$ R$
estrutura organizacional, o regime juridico, o | 128.000,00 128.000,00
plano de carreira, os cargos e a tabela de
vencimentos dos  servidores publicos
municipais, abrangendo tanto o quadro geral
quanto o quadro do magistério.

1 1 Servico

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR
I - O valor ajustado para a execugdo do objeto do contrato é de R$ 128.000,00 (cento e vinte oito mil
reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, PRAZOS DE EXECUGAO E CRITERIOS PARA A ACEITAGCAO
DO OBJETO
| - A execucao do objeto seguira a seguinte dindmica:
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a) Inicio da Execu¢ao dos Servigos:

a.1) Em até 05 (cinco) dias, apds o recebimento da Nota de Empenho, devendo ser concluido em até 360
(trezentos e sessenta) dias.

b) Local e Horario da Prestagao de Servigo:

1) Seréo realizadas 4 (quatro) reunides presenciais integradas a execucdo dos servigcos, conforme
agenda previamente estabelecida, uma em cada etapa do trabalho; as demais reunides serdo realizadas
de forma remota, via plataforma Google Meet. Caso seja necessario poderdo ser agendadas mais 4
(quatro) reunides presenciais, em datas a serem acordadas entre as partes.

2) As reunides presenciais serao realizadas nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Pato Branco,
localizada na Rua Caramuru, 271, Centro. Horario das 08h as 12h - 13h30min as 17h30min, nos dias
previamente acordados.

3) Descrever métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execugao do trabalho: Os trabalhos serdo realizados por Comissdo nomeada por servidores municipais
para essa finalidade, os quais deverao se reunir com freqliéncia semanal, podendo ser convocada por
mais vezes, se houver necessidade.

4) Apos protocolo do projeto de lei na Camara Municipal, os servidores da Contratada deverao realizar a
“explanacéo técnica aos vereadores”, nas dependéncias da Camara Municipal, em data a ser acordada
entre as partes.

c) Cronograma de Execugéo:

Etapa Descrigao do Servigo Prazo Pgt? & DEIE D =
inicio Concluséo
— — —
Etapa 1 Revisdo e Atualizag&o da Lei n® 1.245, de 17 de 90 dias Setembro/25 Dezembro/25
setembro de 1993.
— — —
Etapa 2 Revisdo e Atualizag&o da Lei n°® 5.250, de 30 de 90 dias | Dezembro/25 Marco/2026
novembro de 2018.
—— P —
Etapa 3 Reviséo e atualizagao da Lei n®3.812, de 04 de 90 dias Margo/2026 Junho/2026
abril de 2012.
— — —
Etapa 4 Reviséo e Atualizagdo da Lei n® 4.742, de 29 de 90 dias Junho/2026 Setembro/2026

fevereiro de 2016.

| Prazo de Conclusédo: 360 dias |

1) O Cronograma foi elaborado prevendo data de inicio para setembro/2025, podendo ser reajustado
conforme a necessidade e interesse da Administragao.

2) A ordem do cronograma acima podera ser alterada a pedido da Administragdo, atendendo ao
interesse publico.

3) Caso nao seja possivel a conclusdo na data assinalada, a empresa devera comunicar as respectivas
razbes com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagéo de

prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

d) Os servigcos que integram o objeto desta contratacdo serd desenvolvido de acordo com as seguintes
etapas:

1) Revisdo e atualizagcdo da Lei n° 4.742, de 29 de fevereiro de 2016 - Dispde sobre a Estrutura
Organizacional do Poder Executivo do Municipio de Pato Branco e da outras providéncias.

a) Andlise da Legislagao: Analise de artigos que exigem atualizagdo em decorréncia de emendas
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constitucionais e de decisdes jurisprudenciais com impacto no Municipio.

b) Identificacdo de Fragilidades: Andlise de artigos que exigem atualizacdo em decorréncia do contexto
local e de diretrizes estabelecidas pela alta administragao do governo local.

c) Elaboragcdo de Anteprojeto: Apresentacdo de anteprojeto de proposta de nova lei da estrutura
administrativa com recepcdo das alteracdes validadas pela alta administracdo de governo, para

encaminhamento ao Poder Legislativo local.

2) Revisao e Atualizagédo da Lei n°® 1.245, de 17 de setembro de 1993 - Institui o Regime Juridico dos
servidores publicos municipais da administragéo direta, autarquica e fundacional.

a) Diagnéstico: Analise de dispositivos da lei estatutaria em vigor (e de suas alteragbes) que devam ser
revisados ou revogados diante de alteragdes constitucionais e de decisdes jurisprudenciais.

b) Prospecc¢ado de Cenarios: Apresentacado de cenarios para definicao de novo texto para o estatuto do
servidor, a partir de validagées da Administragdo municipal.

c) Elaboracdo de Anteprojeto: Apresentagdo de anteprojeto do novo estatuto do servidor, com cenario
de transicéo visando a preservacéo de direitos adquiridos.

d) Discussao e Validagao: Discusséo interna para validagdo das propostas, conforme agenda
determinada pelo alta Administragdo municipal.

e) Revisao e Ajustes: incorporacédo de sugestdes e realizagdo de ajustes no anteprojeto, garantindo a

qualidade técnica e a viabilidade juridica das proposicoes.

3) Revisao e Atualizagédo da Lei n° 3.812, de 04 de abril de 2012 - Institui o Plano de Carreira, Cargos
e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Pato Branco.

a) Analise da Legislacdo de Cargos: Revisao da legislagdo de cargos com identificagdo de fragilidades
juridicas, sobreposigdes e lacunas estruturais, e elaboragao de anteprojeto para composigao do sistema
de funcdes gratificadas e fungdes de confianga.

b) Prospeccdo e Definicdo de Layout de Carreira: Definicdo e validacdo de layout de carreira a ser
implementada juntos aos cargos efetivos, a partir de pressupostos relacionados a gestdo por
competéncia.

c) Apresentagao de Anteprojeto: Apresentagdo de anteprojeto com plano de cargos e carreiras a alta
Administracdo municipal e definicdo de agenda de discussdo e de validagdo, inclusive junto aos
servidores.

4) Revisédo e Atualizacdo da Lei n® 5.250, de 30 de novembro de 2018 - Dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragcdo do Magistério Publico Municipal de Pato Branco, revoga a Lei n°
3.288/2009 e da outras providéncias.

a) Anadlise da Legislagdao de Cargos: Revisido da legislagcdo de cargos do Magistério com identificagao
de fragilidades juridicas, sobreposi¢cdes e lacunas estruturais, e elaboracdo de anteprojeto para
composicao do sistema de fungdes gratificadas e fungdes de confianga.

b) Apresentacao de Anteprojeto: Apresentagdo de anteprojeto com plano de cargos e carreiras a alta
administragdo de governo e definicdo de agenda de discussdo e de validagéo, inclusive junto aos
servidores.
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CLAUSULA QUARTA - CONDIGCOES DE MEDIGAO E PAGAMENTO

I - O recebimento do objeto da aquisi¢do se dara conforme o disposto no artigo 140, inciso I, alineas
“a” e “b” e art. 18 da Lei 14.133 de 2021 e compreendera duas etapas distintas, a seguir discriminadas:
a) Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, apés cada uma
das etapas, pelos fiscais (técnico e administrativo) e com anuéncia da comissao de servidores municipais
intitulada para acompanhar os servigos, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

b) O recebimento definitivo ocorrera pelo responsavel pelo acompanhamento e gestao do contrato, no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis, apds o recebimento provisério de cada etapa, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

Il - O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias técnicas e/ou contratuais.

lll - Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive durante o recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificagcbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos/refeitos no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar do recebimento da
notificagdo pela Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

IV - A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugao, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a execucdo dos servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério, no prazo determinado
pelo gestor do contrato.

V - No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que concerne a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.

VI - O prazo para a solugdo, pela Contratada, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragao
durante a analise prévia a liquidagao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

VIl - Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pela Contratada, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

VIIl - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluirda a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

IX - O pagamento sera efetuado até o 15° (décimo quinto) dia util, contados do recebimento definitivo
do objeto, mediante emiss&do do termo detalhado e apresentacéo da respectiva nota fiscal atestada pelo
gestor e pelos fiscais do Contrato.

X - Os pagamentos serdo realizados mediante a aprovagao e aceite formal de cada etapa pela
Administragao, atestando a conformidade dos produtos entregues.

Xl - O cronograma de prazos pode ser ajustado conforme a complexidade do servigo e as necessidades
do Municipio, desde que formalizado entre as partes.

XIll - Do Cronograma:
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Etapa | Descrigdo do Servico | Prazo | Data de inicio Data de Conclusao Valor

Revisao e Atualizagao

Etapa 1 | da Lein® 1.245, de 17 d90 Setembro/25 Dezembro/25 R$ 32.000,00
1as
de setembro de 1993.
Revisao e Atualizagao 90
Etapa2 | dalein°5.250,de30 | Dezembro/25 Margo/2026 R$ 32.000,00

de novembro de 2018.

Revisao e atualizagao 90
Etapa 3 | daLein®3.812, de 04 Margo/2026 Junho/2026 R$ 32.000,00

de abril de 2012. dias
Revisao e Atualizagao 90
Etapa4 | dalein°4.742,de29 | o Junho/2026 Setembro/2026 R$ 32.000,00

de fevereiro de 2016.

Valor total R$ 128.000,00

XIIl - O pagamento sera realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela Contratada, ou por meio de fatura com a utilizagdo do cédigo de
barras.

XIV - Na ocasido do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagédo aplicavel.

XV - A nota fiscal deve ser emitida dentro do padrao uniforme estabelecido pelo ente federativo
responsavel e nao podera conter qualquer rasura ou elemento que prejudique a compreensao exata de
seu conteudo, que devera contemplar, no minimo, as seguintes informacdes: a) data de emissao; b)
numero do contrato ou ata de registro de precos e nota de empenho; c) descrigdo resumida do objeto
fornecido ou servigo prestado; d) periodo respectivo de execugéo do contrato, e se for o caso; e) valor a
pagar; e f) eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias aplicaveis.

XVI - A empresa devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, prova de regularidade para com a
Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br.

XVII - O cadastro no SICAF vigente, ou Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela Divisdo de
Licitagdes do Municipio de Pato Branco (desde que validos), poderdo substituir os documentos indicados
no subitem anterior.

XVIII - A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF ou CRC para: a) verificar a manutengéo das
condigdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em
licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

XIX - Constatando-se a situagdo de irregularidade da Contratada, sera providenciada sua notificagao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

XX - Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os

meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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XXI - Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla
defesa.

XXII- Havendo a efetiva execuc¢ao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada n&o regularize sua situagéao.

XXIIl - Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela Contratante, sera aplicada
correcdo monetaria pelo IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo calculado pelo IBGE,
além de juros moratdrios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em
regime de juros simples, computados a partir do vencimento do prazo de pagamento de cada parcela que
for paga em atraso.

XXIV - Caso ocorra uma paralisagao no servico em decorréncia da indisponibilidade do sistema ou outra
causa superveniente que venha a interferir na execugéao integral do servigo, no periodo em que houver a

interrupcao sera glosado o pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DOTAGAO ORGCAMENTARIA

I-Os pagamentos decorrentes da contratagao, correrdo por contados recursos da dotagao:

a) 05 Secretaria Municipal De Administracdo E Finangas - 05.02 Departamento Administrativo -
041220007.2.216000 Manutencédo Das Atividades Do Departamento Administrativo -3.3.90.39.05.00.00
Servigos Técnicos Profissionais - Desdobramento Da Despesa 9208 — Despesa 2305 — Fonte..... 0
Recursos Ordinarios (Livres) — Agdo 2216.

CLAUSULA SEXTA — PRAZO DE VIGENCIA
I - O prazo de vigéncia contratual sera de 18 (dezoito) meses, contados a partir da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021

CLAUSULA SETIMA — DEVERES DA CONTRATADA

| - Prestar os servicos em estrita conformidade com a proposta apresentada, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto;

Il - Emitir a nota fiscal/fatura, apés a execugdo dos servigos e as certiddes necessarias para o
pagamento.

lll - Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para a habilitagdo e qualificagao.

IV - Executar o servigco em estrita conformidade com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia
e proposta de pregos apresentada,aos quais se vincula, ndo sendo admitidas retificagdes,
cancelamentos, quer seja de pregos, quer seja nas condi¢gbes estabelecidas.

V - Responsabilizar-se pela execugao do objeto, respondendo civil e criminalmente por todos os danos,
perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, preposto, ou terceiros no exercicio
de suas atividades, vier a, diretamente, causar ou provocar a contratante e a terceiros.

VI - A Contratada devera garantir a qualidade do produto e materiais, devendo reparar, corrigir, remover,
substituir as suas expensas, no total ou em parte, os materiais e/ou servigos prestados em que se
verificarem vicios, defeitos, incorregdes ou ma qualidade no objeto.

VIl - Cumprir as exigéncias de reserva de cargos para aprendiz, pessoa com deficiéncia e para
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reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

VIl - Observar as disposi¢cdes da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), Lei Federal n°
13.853/2019 e ao Decreto Municipal n® 9.591/2023, quanto ao tratamento dos dados pessoais que |he
forem confiados.

IX - Desenvolver e implementar os servigos contratados por meio de pessoal qualificado, utilizando as
melhores praticas e capacidade técnica, garantindo a organizagéo e a qualidade do servigo, com base na
metodologia e nos conteldos discriminados no Contrato de Prestacdo de Servicos e na Proposta
Comercial, aos quais se vincula, cumprindo suas etapas nos termos e prazos estabelecidos, ndo sendo
admitidas retificagbes, cancelamentos, quer seja de pregos, quer seja nas condi¢des estabelecidas.

X - Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente

Xl - Comprometer-se para que o contrato seja executado diretamente pelo(s) profissional(is) cuja notéria
especializacao foi avaliada pela Administragao Publica e que motivou a selegao.

XIl - Manter por si, por seus prepostos e contratados, irrestritos e total sigilo sobre quaisquer dados
confidenciais da Contratante, abrangendo toda informagéo escrita, oral ou de qualquer outro modo
apresentada, tangivel ou intangivel a que tiver acesso, inerentes do trabalho, respondendo contratual e
legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apds o término do contrato.

XIll - Nao utilizar nome/marca ou qualquer material desenvolvido pela Contratante, assim como os dados
dos funcionarios a que tenha acesso no decorrer das atividades inerentes a este contrato, em agdes
desenvolvidas pela Contratada fora do ambito de atuagao deste processo de licitagao.

XIV - Realizar diagndstico detalhado da situagao atual da estrutura organizacional, do regime juridico, do
plano de carreira, dos cargos e da tabela de vencimentos dos servidores municipais, abrangendo o
quadro geral e o magistério.

XV - Propor a revisdo, atualizagdo e adequag¢do das normas, apresentando minutas, anteprojetos ou
projetos de lei necessarios, devidamente fundamentados técnica e legalmente.

XVI - Garantir que todas as propostas estejam alinhadas as legislagbes vigentes, incluindo Constituicdo
Federal, legislacdo municipal, Lei de Responsabilidade Fiscal e demais normativos aplicaveis.

XVIlI - Buscar permanentemente atualizagdo normativa, devendo acompanhar legislagbes, normas e
orientagbes técnicas pertinentes, exceto quanto as legislagbes especificas do Municipio, que serado
informadas pela Contratante, se houver alteragdes.

XVIII - Apresentar relatérios técnicos e documentos intermediarios, sempre que solicitado pela
Contratante, durante a execugédo dos servigos.

XIX - Elaborar projegbes e cenarios financeiros, incluindo simulagées que venham a ser solicitadas pela
Administragcédo, objetivando assegurar que as alteragdes propostas sejam técnica e economicamente
viaveis, sustentavel no curto, médio e longo prazo, em consonadncia com o0s principios da
responsabilidade fiscal e da gestao eficiente dos recursos publicos.

XX - Participar de, no minimo, quatro reunides presenciais, sendo uma em cada etapa principal do
processo. As demais reunides, de acompanhamento, alinhamento e validagao, poderao ser realizadas de
forma remota, mediante o uso de plataformas digitais, conforme cronograma a ser previamente acordado
entre as partes. Poderao ser solicitadas no maximo mais quatro reunides presencias, em datas a serem
estipuladas.
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XXI - Apds o protocolo de cada projeto de lei na Camara Municipal, a Contratada devera realizar a
apresentacdo e a devida explanacao técnica aos vereadores, acerca das alteragdes propostas pelo
Poder Executivo, sem gerar custos adicionais para o Municipio.

a) A etapa de acompanhamento legislativo pode ter inicio apds o protocolo dos projetos de lei e se
estender até o encerramento da tramitacdo, desde que respeitado o limite estabelecido no
contrato

XXII - Os autores do servigo técnico especializado que constitui objeto da contratagdo deverdo ceder os
direitos autorais a eles relativos, facultando-se a contratante utiliza-lo de acordo com as finalidades

institucionais inerentes ao objeto, nos termos do art. 93 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - REQUISITOS DA CONTRATACAO

| - Requisitos Legais:

a) A contratada devera observar as disposicoes da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados),
Lei Federal n® 13.853/2019' e ao Decreto Municipal n° 9.591/20232, quanto ao tratamento dos dados
pessoais que |he forem confiados, em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizagao de informacgdes
pessoais para consecugao dos fins a que se propde o presente contrato.

b) E responsabilidade da Contratada acompanhar e buscar, junto as leis, normas e manuais mantidos
pelos 6rgaos competentes, todas as atualizagdes e orientagdes necessarias para a correta execugéo dos
servigos contratados. A Contratante ndo tera obrigagdo de informar a Contratada acerca de alteragdes
legais, salvo aquelas especificas e de &mbito municipal, que deverdo ser comunicadas formalmente pela

Contratante.

CLAUSULA NONA — DA SUSTENTABILIDADE

| - Esta contratagao observara as orientagdes e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental.

Il - A Contratada deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio
ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na execug¢ao do objeto.

lll - Incorporar praticas de sustentabilidade, visando reduzir o consumo de grandes quantidades de
energia elétrica e pegada de carbono, relacionados aos servigos nas estratégias da empresa.

IV - Eliminar o uso de copos descartaveis na prestagdo de servigos nas dependéncias do 6rgao ou
entidade, substituindo-os por garrafinhas (squezze) para os funcionarios.

V - Promover a utilizagao consciente de materiais e recursos naturais durante a execugao dos servicos,
adotando praticas para minimizar desperdicios (ex.: uso reduzido de papel, adogédo de meios digitais para
comunicacgao e entrega de documentos).

a) Em caso de necessidade de envio de documentos a Contratante, usarpreferencialmente a fungéo
“duplex” (frente e verso), bem como de papel confeccionado commadeira de origem legal.

VI - Incentivar a destinagéo adequada e a reciclagem de materiais utilizados durante os trabalhos.

VII - Priorizar o uso de plataformas digitais para reunides, relatérios e comunicagéo, reduzindo o impacto

ambiental associado a deslocamentos e impressao.

'Lei Federal n° 13.853/2019 - Altera a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, para dispor sobre a protecdo de dados pessoais e para criar a
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados; e da outras providéncias.

Decreto Municipal n°® 9.591/2023 - Regulamenta a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD), no ambito da Administragdo Municipal Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Pato Branco.
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CLAUSULA DECIMA - DEVERES DA CONTRATANTE

I - Acompanhar a execugao do contrato, através dos fiscais do contrato, sendo que estes atestarao a
execugao, conforme disposto nas condigbes de execugdo e demais especificagdes contidas no Contrato
e na Nota de Empenho.

Il - Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

lll - Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto deste Contrato, podendo
recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificacdes e condigdes estabelecidas.

IV - Notificar formal e tempestivamente a Contratada, sobre irregularidades observadas no cumprimento
das obrigagbes assumidas, para que sejam adotadas as medidas pertinentes.

V - Aplicar as san¢bes administrativas contratuais, em caso de inadimpléncia.

VI - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

VII - Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita da Contratada, informacdes adicionais,
dirimir duvidas e orientarem todos os casos omissos.

VIl - Fornecer acesso as informagdes, documentos e dados necessarios, de forma clara, tempestiva e
precisa, para a plena execugao dos servigos.

IX - Comunicar tempestivamente a Contratada quaisquer alteragbes nas normas ou legislagbes
municipais especificas, que sejam relevantes para a execugao do objeto contratado.

X - Disponibilizar local adequado para as reunides presenciais, tanto no ambito da Administracdo quanto,
quando necessario, na Camara de Vereadores.

Xl - Analisar e emitir pareceres sobre os produtos entregues pela Contratada, dentro dos prazos
acordados, para garantir o andamento regular dos trabalhos.

XIl - Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo

contratado no prazo maximo de 02 (dois) meses.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- GARANTIA DOS SERVICOS E MATERIAIS
I - O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de

Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GESTAO DO CONTRATO

I - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

Il - Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

lll - As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

IV - A execugdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021.

V - O fiscal administrativo é designado para auxiliar o gestor quanto a fiscalizacdo dos aspectos

administrativos do contrato, conforme regulamento municipal.
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VI - O fiscal técnico acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, conforme
regulamento municipal.

VII - O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e de fiscalizagéo,
contendo todos os registros formais da execugado no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacbes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragédo, conforme regulamento municipal.

VIII - Nos termos do art. 11, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.603/2023, a atribuicdo de gestdo do contrato
sera exercida pelo titular da secretaria demandante, neste caso tera como Gestor, o Secretario Municipal
de Administragao e Finangas, Vilmar Possato Duarte, matricula n® 11.565-7/1, ou pela pessoa que o vier
a substituir, em razao da alteragao da titularidade da pasta.

IX - O Gestor indica como fiscais do contrato:

a) Fiscal administrativo: A servidora Karolyne Rubia Zanini Rebonatto Dosciatti, matricula n® 6.857-8/1,
lotada na Secretaria de Administragéo e Finangas.

b)Fiscal técnico: A servidora Elizandra Kovalski Nunes da Silva, matricula n® 7.525-6/1, lotada na
Secretaria de Administragdo e Finangas.

X - O fiscal técnico e os administrativo serdo auxiliados pelos 6rgdos de assessoramento juridico,
contabil e de controle interno da Administragdo, que deverdo dirimir suas duvidas e subsidia-lo com
informagdes relevantes para prevenir riscos na execugéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANGCOES POR INADIMPLEMENTO

I - A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

a - dar causa a inexecugao parcial do objeto;

b - dar causa a inexecugao parcial do objeto que cause grave dano a Administragédo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢ - dar causa a inexecucao total do objeto;

d - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

e - apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato.

f - praticar ato fraudulento na execuc¢éao do objeto;

g - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Il - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas, as seguintes sang¢des:
a - adverténcia;

b - multa;

¢ - impedimento de licitar e contratar;

d - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

lll - Na aplicagéo das sangdes serao considerados:

a - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b - as peculiaridades do caso concreto;

¢ - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d - os danos que dela provierem para a Administracdo Municipal;
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e - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos
6rgaos de controle.

IV - A sangao de adverténcia sera aplicada exclusivamente quando o contratado der causa a inexecugao
parcial do objeto, desde que néo se justifique a imposigcéo de penalidade mais grave.

V - O atraso injustificado na execugéo contratual sujeitara o contratado a multa de mora, de 1% (um por
cento) por dia de atraso sobre o valor da parcela inadimplida ou sobre o valor da fatura correspondente
ao periodo que tenha ocorrido a falta, até o limite de 30% (trinta por cento).

VI - A sang¢ao de multa, de carater compensatorio, podera ser aplicada ao contratado pelo cometimento
de qualquer das infragbes administrativas previstas no inciso | deste contrato, observados os percentuais
definidos a seguir e no Anexo | do Decreto Municipal n° 10.057/24:

a) de 0,5% (cinco décimos por cento) a 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor total do contrato
ou instrumento equivalente, quando o contratado dar causa a inexecugao parcial do objeto.

b) de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor total do contrato ou
instrumento equivalente, pelas seguintes infragdes:

1. apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa ou prestar declaragédo falsa durante a execugédo do
contrato;

2. Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

3. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

4. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

5. dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

6. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

c) 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato ou instrumento equivalente no caso

de inexecucgéo total do objeto.

VII - Quando néao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, sera aplicado ao responsavel pelo
periodo maximo de 03 (trés) anos, a sangdo de impedimento de licitar e contratar pelas infragcbes
administrativas previstas nos subitens b, ¢ e d do inciso |, detalhadas no Anexo | do Decreto Municipal n°®
10.057/24,

VIl - A declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelo periodo
maximo de 06 (seis) anos pelas infragées administrativas previstas nos subitens e, f, g, h do inciso |
detalhadas no Anexo | do Decreto Municipal n® 10.057/24.

IX - A aplicagdo da sanc¢do de inidoneidade para licitar e contratar sera obrigatoriamente precedida de
parecer juridico.

X - As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente a penalidade de multa.

XI - A multa sera executada da seguinte forma:

a) descontada do valor de pagamento devido a apenada;

b) descontada do valor da garantia, se na modalidade caugéo em dinheiro;

¢) descontada do valor da apdlice de seguro ou fianga;

d) descontada do valor de pagamento devido a apenada, originado de outras relagdes juridicas que
mantém com a Administragdo contratante;

e) paga diretamente ao erario, recolhida em parcela Unica no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos.
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Xl - A aplicagdo das sancgdes previstas no inciso Il ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado a Administragao Municipal.

XIll - Da aplicagédo das sangdes previstas nesta clausula cabera recurso nos termos do artigo 47 do
Decreto Municipal n® 10.057/24.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ANTICORRUPGAO

| - As partes declaram conhecer as normas de prevengao a corrupgao previstas na legislagao brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal
n.°12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma
das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se
comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacgao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer
espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgédo, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao
objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores
ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - EXTINGAO E RESCISAO CONTRATUAL

| - Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo de vigéncia estipulado,desde que
nao ocorra prorrogacgao.

Il - O contrato podera ser extinto antes do decurso do prazo de vigéncia:

a) De forma consensual quando, nas hip6teses do art. 137, § 2° da Lei 14.133/2021, houver
concordancia da Administragdo Publica Municipal;

b) Por deciséo judicial; ou

c) Por ato unilateral e escrito da contratante, especialmente nos casos previstos no caput do art. 137 da
Lei n° 14.133/2021, mediante devido processo administrativo no qual seja assegurado a contratada a

oportunidade de ampla defesa e contraditério.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO REAJUSTE DE PREGCOS

I - O valor a ser pago para a aquisicdo do objeto, podera ser reajustado a cada 12 (doze) meses, pelo
indice de inflagdo com a menor variagdo no periodo, dentre os seguintes indices: indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC/IBGE) e
Indicador Geral de Precos do Mercado (IGP-M/FGV), considerando-se como data-base para o primeiro
reajuste a data da apresentagéo do orgamento, conforme Decreto Municipal n® 10.110/24.

a) Considera-se a data do orcamento aquela em que o orgamento ou a planilha orgamentaria foi
elaborada, independente da tabela referencial que esteja sendo utilizada.

Il - Ndo se admitira a imputagdo ao CONTRATANTE de nenhum encargo financeiro, como juros,
despesas bancarias e 6nus semelhantes.

lll - Ndo sera concedido reajuste de precgos resultante de atrasos ocorridos unicamente em decorréncia
da incapacidade da Contratada em cumprir o prazo ajustado.

IV - Havendo atraso ou antecipagdo na execucao dos servigos, que decorra da responsabilidade ou

iniciativa da Contratada, o reajustamento obedecera as seguintes condig¢des:
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a) Quando houver atrasos, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des contratuais devidas pela mora, se os
precos aumentarem, prevalecera os indices vigentes na data em que deveria ter sido cumprida a
obrigacao.

b) Se os pregos diminuirem prevalecera os indices vigentes na data do efetivo cumprimento da
obrigacéo.

c) A posterior recuperacdo do atraso ndo ensejara as atualizagdes dos indices no periodo em que
ocorrer a mora.

d) Caso a variagao dos precos ocorra em favor da CONTRATADA, a ela cabera apresentar solicitagdo
formal, que sera apreciada e, no caso de deferimento pela CONTRATANTE, formalizada mediante
Termo de Apostilamento ou de Aditamento.

e) Caso a variagdo dos precos ocorra em favor da CONTRANTE, o reajuste sera promovido de oficio,
com prévia comunicacao formal a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO
I-Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco - PR para dirimir questbes relativas ao presente contrato,

com a expressa eformal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposigbes do

Contrato, firmam-no em 02 (duas)vias de igual teor e forma.

Pato Branco, 20 de agosto de 2025.

Municipio de Pato Branco - Contratante
Geri Natalino Dutra -Prefeito

Instituto Gamma De Assessoria A Orgdos Publicos Ltda - Contratada
André Leandro Barbi de Souza - Representante Legal
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