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Termo de Colaboracao n2 38/2025/GP.
‘ TERMO DE COLABORACAO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n? 271, Centro, em Pato Branco - PR, CEP: 85.501-064,
neste ato representado pelo seu Prefeito, Geri Natalino Dutra, brasileiro, portador do RG n? 4551478-1
SESP/PR, inscrito no CPF n? 648.471.369-34, residente e domiciliado na Rua Candido de Abreu n.? 25, Bairro
Jardim Primavera, CEP 85.502-360, em Pato Branco - PR, como CONCEDENTE, e de outro lado Instituto
Jojoca de Beneficéncia, inscrita no CNPJ n® 48.690.043/0001-72, com sede na Rua Tapir, n® 1336, Bairro
Centro, CEP: 85.501-288, Telefone (46) 99933-9098, endereco eletronico: projetojojoca@hotmail.com, neste ato
representado por seu Presidente a Sra. Gisele Neumeister, portador do CPF 100.144.369-14, inscrito no RG
52271145, residente e domiciliado na Rua ltabira, n® 1433, Centro, apto 404, CEP 85501-045, em Pato Branco -
PR como PROPONENTE, conforme autorizagao constante do protocolo n® 7.807/2025 1Doc, Inexigibilidade n®
35/2025 — Processo n? 37/2025, Emenda Impositiva individual n? 102/2024 e Emendas de Bancadas n° 01,
15, 40, 58 e 83/2024, que independente da sua transcricdo, integra o presente termo que sera regido pelas

disposicdes da Lei n® 13.019/2014, Decreto Municipal n? 9.309/2022 e demais legislacdes aplicaveis, bem como,
pelas clausulas e condigdes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

| - Processo administrativo para a formalizagao de Inexigibilidade de chamamento publico entre o Municipio de
Pato Branco e a OSC Instituto Jojoca de Beneficéncia a fim de proporcionar para criangas do Bairro Sdo Joao,
Vila Sao Pedro e Alto da Gléria, atividades extracurriculares no contra turno escolar, de forma gratuita
proporcionando um espago de aprendizado, desenvolvimento, trabalho em grupo, cooperagao, colaborando para
o desenvolvimento Unico de cada crianga, visando o cumprimento a emenda impositivas 01/2024, 15/2024,
40/2024, 58/2024, 83/2024 e 102/2024 no valor de R$ 128.000,00.

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO

I - Qualitativas:

a) Melhorar o desempenho e autoconfianga de cada crianga, através da educacao. Afericdo: Rodas de conversas,
atividades praticas, exercicios individual em grupo. Verificagao: Relatério da turma no inicio das atividades e no
final.

b) Aprimorar a comunicagao, criatividade, coordenagao e a capacidade de aprendizado de cada crianga.

Afericdo: Plano de aula de cada professor, juntamente com a coordenagdo. Verificagdo: Fotos do material
produzido. Avaliagao final da turma.

Il - Quantitativas:

a) Frequéncia de 80% das criangas inscritas nas oficinas, Afericao: Lista de presenca, e conversa com os pais em
relacdo as faltas. Lista de presenca.

b) Promover atividades 3 vezes na semana pelo periodo da tarde, e 2 vezes no periodo da manha. Aferigao:

Participacdo professores e coordenagéo. Verificagcdo: Relatério das atividades feitas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS
I - O servigo sera executado fielmente pela PROPONENTE, apds a assinatura do Termo de Colaboragao,

devendo cumprir todas as obrigagdes estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de Trabalho apresentado.
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Il - No caso de interrupgdo do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagcdo das atividades vinculadas a

presente parceria, faculta-se a CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do objeto,

de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS

I - O prazo de vigéncia e de execugédo do Termo de Colaboragao do objeto da parceria sera de 10 (dez) meses, a

contar da data de publicagédo do presente instrumento.

Il - Os prazos de vigéncia e execugao poderao ser prorrogados, de acordo com a legislagao vigente, observado o

disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR

| - Para a execugdo do objeto da parceria, 0o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$ 728.000,00 (cento

e vinte oito mil reais) 8 PROPONENTE, com recursos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, referente a
Emenda Impositiva individual n® 102/2024 e Emendas de Bancadas n° 01, 15, 40, 58 e 83/2024.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

I - Os repasses destinados a execugao do objeto da parceria correrao por conta dos recursos da Dotagéo

Orgamentaria:

a) 09 Secretaria De Assisténcia Social - 09.02 Fundo Municipal Da Crianga E Adolescente - 082430023.6.003000
Manutencao Das Atividades Da Crianga E Do Adolescente - 3.3.50.43.15.00.00 Demais Ent. Do Ter. Setor Pol.
De Prom. — Desdobramento N° 8290 - Fonte N° 0 - Despesa N° 2702 — A¢ao 6003.

CLAUSULA SETIMA — DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO

I - O repasse de recursos se dara ap0ds a assinatura e publicagao do presente instrumento, observado o seguinte

cronograma:
PARCELAS PRAZO VALOR DA PARCELA VALOR TOTAL
Até o 152 (décimo quinto) dia Gtil de
06 . R$ 18.286,00 R$ 109.716,00
cada més
Até o 152 (décimo quinto) dia Gtil de
01 A R$ 18.284,00 R$ 18.284,00
cada més

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

I - Os recursos financeiros deverao ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que estritamente

relacionadas a execugao do objeto da parceria:

Descricao da Despesa Cddigo da despesa Valor Total
Qutros servigos de terceiros — pessoa juridica
. . 3.3.90.39.99 R$ 57.000,00

(professor e orientador social)
Servigos técnicos profissionais — contabilidade

o . 3.3.90.39.05 R$ 6.500,00
especializada em terceiro setor
Internet 3.3.90.39.97 R$ 1.300,00
Vencimento Salarios 3.1.90.11.01 R$ 25.464,00
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FGTS 3.1.90.13.01 R$ 2.263,47
Ar Condicionado 18.000 btu 4.4.90.52.34 R$ 5.000,00
Equipamento e sistema de protecao 4.4.90.52.83 R$ 5.000,00
Material De Expediente 3.3.90.30.16 R$ 7.000,00
Géneros Alimentagéo 3.3.90.30.07 R$ 9.472,53
Material de limpeza 3.3.90.30.22 R$ 3.000,00
Material de Festividades 3.3.90.30.15 R$ 3.000,00
Uniforme, tecidos e Aviamentos 3.3.90.30.23 R$ 3.000,00

CLAUSULA NONA — DAS CONTRATACOES E COMPRAS

I - A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria, devera
obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da
economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o
CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugdo do objeto da parceria, sendo de
responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios, assim
com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do Termo de Colaboragao, afastando-se por completo a responsabilidade, ainda que solidaria ou
subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas obrigagoes.

Il - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de compras e
contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos no Ambito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagdo e, caso o valor efetivo da compra ou
contratacdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo
com 0s novos pregos praticados no mercado, através de pesquisas de pregos, inclusive para fins de elaboragao
de relatério de execugdo financeira exigivel em prestacéo de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos coletados de
fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a compatibilidade das despesas
com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovacéo das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e prestadores
de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da
organizagdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e devera manter a
guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da

apresentacao da prestagao de contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTACAO DE RECURSOS

I - Os valores a repassar deverdao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da
PROPONENTE, no Banco do Brasil, Agéncia 0495-2 - Conta Corrente 94559-5.

Il - A conta bancaria na qual serdao mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE devera ser
aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria, devendo ser isenta de
qualquer tarifa bancaria.
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Il - Os recursos serao automaticamente aplicados em cadernetas de poupancga, fundo de aplicacao financeira de
curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na
sua finalidade.

IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

a) A utilizagao do recurso a que se refere este item deve ser solicitada pela PROPONENTE com antecedéncia de
até 30 (trinta) dias do termino da vigéncia, perante o gestor da parceria, formalizando-se através de termo de
apostilamento.

V - Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, sendo que toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrdnica ou PIX, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancéria.

VI - Existindo obrigacao financeira que nao possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a
PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta hipétese, o
pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais),
relativamente a soma destas despesas, devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo
beneficiado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE

I - O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas conseqiiéncias de sua inexecugao total
ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Il - Além das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais compromissos
assumidos neste Termo de Colaboracdo, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes atribuigdes,
responsabilidades e obrigagdes:

a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execugdo dos servigos de forma articulada,
visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Colaboragao em toda a sua extensao e no tempo devido;

b) Monitorar e avaliar constantemente a execucdo do objeto, emitindo relatério técnico de monitoramento e
avaliagado da parceria e o submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de setembro de 2022;

¢) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento ou
apresentacgao de esclarecimentos e informagoes;

d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucgao do objeto do termo de colaboragao;

e) Divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu sitio
eletronico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de
trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagao sobre a execugéo da parceria, inclusive, se for o caso,
reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;

g) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que interessem a
execugao do presente Termo de Colaboragao;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/00D4-6763-22FF-2EE8 e informe o cédigo 00D4-6763-22FF-2EE8

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e GISELE NEUMEISTER

o



Ei PREFEITURA DE
-—» PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

h) Aplicar as sangbes previstas na legislagao, proceder as agbdes administravas necessarias a exigéncia da
restituicao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

lll - Além das obrigagdes constantes na legislagao que rege o presente instrumento e dos demais compromissos
assumidos neste Termo de Colaboragdo, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes atribui¢des,
responsabilidades e obrigagdes:

a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a perfeita
execucdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

b) Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancgar eficiéncia, eficacia, efetividade
social e qualidade em suas atividades;

c) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugdo do objeto da presente
parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibi¢gdes estabelecidas no art. 45 da Lei 13.019/2014 e
na clausula décima segunda deste Termo de Colaboragao;

d) Manter escrituragao contabil regular;

e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participagao dos usudrios nas atividades (listas
de presengas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe de monitoramento e
avaliagao, bem como demais érgaos de fiscalizagao, pelo prazo de 10 (dez) anos;

f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo de
Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagao de contas;

g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Colaboragéo;

h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga suas
acdes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paréagrafo
anico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes;

i) Manter e movimentar os recursos na conta bancdria especifica, na forma do art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE, inclusive dos
responséveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parand aos processos, aos
documentos e as informagdes referentes ao presente Termo e Colaboragédo, bem como aos locais de execugao
do objeto;

k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

I) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no presente
instrumento;

m) Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Colaboragéo:

1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

2. garantir sua guarda e manutencgao;

3. comunicar imediatamente 8 CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengdo e recuperagdo dos
bens;

5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da autoridade
policial competente, enviando cépia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta para reposigao do bem,
de competéncia da PROPONENTE;

n) Manter, durante toda a parceria, as condi¢cdes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014;
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o) Garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho das
atividades;

p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana (SIT -
TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente, no prazo de 30
(trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informagdes e apresentando os
documentos solicitados;

q) Comunicar 8 CONCEDENTE suas alteragdes estatutarias, apds o registro em cartério, bem como, a alteragao
do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PROIBICOES

| - Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuicao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;

c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragéo;

d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no Plano de Trabalho

e) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndao compativeis com o objeto deste
Termo de Colaboragao;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
i) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE COLABORACAO

I - O Termo de Colaboragdo podera ser alterado ou sofrer modificagbes no Plano de Trabalho, nas hipéteses
previstas em Lei e regulamento, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Colaboragdo podera ser alterada mediante solicitacdo da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.? 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n®
9.309/2022, a ser apresentada a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do prazo
inicialmente previsto.

lll - A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de Colaboragao deve ser feita pela CONCEDENTE quando ela
der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

IV - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas, mediante termo de
apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto Municipal n?
9.309/2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO GESTOR DA PARCERIA

I - A CONCEDENTE indica como Gestora da parceria a servidora Elisandra Nath Copatti, CPF: 879.394.521-34
matricula 81094, lotada na Secretaria de Assisténcia Social, dentro dos padrdes determinados pela legislagao, o
qual sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do Termo de Colaboragao, procedendo

ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.
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Il - Entre suas atribuicbes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente
nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata das Sang¢des Administrativas
para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

Il - O Gestor emitira parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracao este
relatério e as demais atribui¢des indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverao ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adogcao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria, com carater
preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou digitais, bem
como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo da correta execugao do objeto e aplicagéo
dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n® 9.309/2022 e do
Plano de Trabalho aprovado.

Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita Técnica in
loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a
reviséo do relatério, a critério do CONCEDENTE.

lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através da
Portaria n® 18 e 24/2025, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do Termo de
Colaboragao, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessdarias ao seu fiel
cumprimento.

IV - O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de andlise da prestacao de contas final, levando em
consideragdo o conteldo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei
13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e é obrigatério ao menos ao final de cada ano
civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o submetera a Comissao de Monitoramento e
Avaliagao designada, para proceder a homologagéo.

V - Conforme dispde a Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, o relatério técnico de monitoramento
e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) Descri¢cdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao
da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
c) Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

d) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagio da sociedade civil na
prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no presente
Termo de Colaboragéo;

e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a avaliagao seréo
realizados pelos respectivos conselhos gestores.

VIl - O CONCEDENTE podera e, nas condicdes estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagdo da parceria.
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VIII - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissao de Avaliagao e
Monitoramento deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros recebidos,
visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar a execugao do
objeto e o alcance de metas.

Il — Para fins de prestacdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de execugédo do
objeto, contendo:

a) A demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas;

b) A descricao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

c) Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos, entre
outros; e

d) os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver.

Il - O relatério de que trata o item Il deve, ainda, fornecer elementos para avaliagao:

a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

b) Do grau de satisfacdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfagao,
declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de politica publica setorial, entre
outros; e

c) Da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto.

IV - As informagdes de que trata o item Ill serdo fornecidas por meio da apresentacdo de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24 do Decreto
Municipal n® 9309/2022.

V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de relatério
de execugao financeira, contendo:

a) A relagéo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;

b) O comprovante da devolugao do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
c) O extrato da conta bancaria especifica;
d) A memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao do valor

integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificagcdo do nimero e do 6rgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

e) A relacao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

f) Coépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizagao da sociedade civil e do fornecedor e indicagao do produto ou servigo.

VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a andlise do relatério de execugéao
financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Decreto Municipal n.2 9.309/2022.

VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas ensejara a aplicagdo das penalidades cabiveis,

conforme disposto no presente instrumento.
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VIII - Todos os documentos referentes a prestacdo de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE, dirigidos
ao Gestor da parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestacao de Contas Anual

I - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas parcerias
inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar prestagdo de contas
anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, no prazo de até 30
(trinta) dias apds o fim de cada exercicio.

Il - A prestacdo de contas anual consistira na apresentagdo do relatério parcial de execugcdo do objeto na
plataforma eletronica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.? 9.309/2022.

lll- Na hipétese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagao de contas.

a) Se persistir a omissao de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n® 13.019,
de 2014.

IV- A andlise da prestacdo de contas anual serd realizada por meio da producdo de relatério técnico de
monitoramento e avaliagao, que contera:

a) Os elementos dispostos no § 12 do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e

b) O parecer técnico de andlise da prestagao de contas anual, observado o disposto no art. 59, § 19, Il do
Decreto Municipal n.® 9.309/2022.

V - Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou inexecugao
parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30 (trinta) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigagéo; ou

c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigagao.

VI - O gestor avaliard o cumprimento do disposto no item anterior e atualizard o relatério técnico de
monitoramento e avaliagao, conforme o caso.

VIl - Serdo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.

VIII - Na hipétese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério técnico
de monitoramento e avaliagéo:

a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:

1. A devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a prestagao de
contas ndo apresentada; e

2. A retencao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.2 9.309/2022.

b) Caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, deve determinar:

1. A devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a prestagao de
contas ndo apresentada; e

2. A instauracao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugido de que trata a alinea “a” no prazo
determinado.

IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido a comissdo de monitoramento e avaliagao,
que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento, cabendo ao gestor
da parceria adotar as providéncias indicadas.
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Subclausula Segunda - Da Prestacao de Contas Final

I - APROPONENTE deve apresentar prestagao de contas final, por meio do relatério final de execugao do objeto,
devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto Municipal n.?
9.309/2022, relatério de execugéo financeira, bem como, se for o caso, o0 comprovante de devolugao de eventual
saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n® 13.019/2014 e a previsao de reserva de recursos para
pagamento das verbas rescisorias de que trata o § 3° do art. 41 do Decreto Municipal n® 9309/2022.

Il - O relatério final de execucao do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
término da execugdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia da
PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;

lll - Caso ocorra a notificagdo da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatério final de execugao
financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante solicitagdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.

IV- A andlise da prestagao de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer técnico
conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho e

considerara:

a) O relatério final de execugao do objeto;

b) Os relatérios parciais de execugao do objeto, para parcerias com duragéo superior a 01(um) ano;
c) O relatoério final de execugao financeira;

d) O relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

e) O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

V - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o gestor da
parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os elementos de que trata o
item Il da Clausula Décima Sexta.

VI - Na hipétese de a analise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve descumprimento das
metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao
do parecer técnico conclusivo, notificard a organizagao da sociedade civil para que apresente relatério final de
execucgao financeira, que devera observar o disposto no item V da Clausula Décima Sexta.

VIl - O parecer técnico conclusivo da prestagao de contas final embasara a decisao da autoridade competente e
deve concluir pela:

a) Aprovagao das contas;
b) Aprovagéo das contas com ressalvas; ou
c) Rejeicao das contas.

VIII - A aprovacao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da parceria,
conforme disposto neste Decreto.

IX - A aprovagao das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao
erario.

X - A rejeicao das contas ocorrera nas seguintes hipéteses:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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XI - A rejeigéo das contas nao pode ser fundamentada unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria, segundo
os critérios definidos no art. 54, § 12 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.

XIl - A decisao sobre a prestagao de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a parceria.
X1l - A PROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VIl desta Subclausula e podera:

a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, sendo reconsiderar a
decisao no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisao final no prazo de trinta dias;
ou

b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo.

XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:

a) No caso de aprovagao com ressalvas da prestagao de contas, indicar as causas das ressalvas; e

b) No caso de rejei¢cdo da prestagao de contas, notificar a organizagdo da sociedade civil para que, no prazo
de 30 (trinta) dias:

1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugao do objeto,apurada ou com

a prestagéo de contas nao apresentada; ou

2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatérias de interesse publico,mediante a
apresentacao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

XV - A aprovagao com ressalvas da prestagdo de contas possui carater preventivo e serd considerada na
eventual aplicagao das sangdes de que trata o Capitulo VIl do Decreto Municipal n? 9309/2022.

XVI - A administracao publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata o subitem “b”, do item
Xl desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.

XVII - A realizagdo das agbes compensatérias de interesse publico nao deve ultrapassar a metade do prazo
previsto para a execugao da parceria.

XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do item XIV
desta subclausula.

XIX - Na hipotese do item XIV, “b” desta Subclausula, o nao ressarcimento ao erario ensejara:

a) A instauragao da tomada de contas especial, nos termos da legislagao vigente; e

b) O registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da rejeicéo.

XX - O prazo de andlise da prestacdo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e cinquenta)
dias, contados da data de recebimento do relatério final de execug¢éo do objeto, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300 (trezentos) dias.

XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) Nao impede que a organizagao da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e celebre
novas parcerias; e

b) Nao implica impossibilidade de sua apreciacao em data posterior ou vedagédo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

| - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;
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b) Suspensao temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da Administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos.

¢) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgaos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior.

Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentacéo da prestacao de contas, a aplicagao de
penalidades decorrente de infragao relacionada a execugao da parceria. A prescricdo sera interrompida com a
edicao de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO
I - O presente Termo de Colaboragao podera ser:

a) extinto por decurso de prazo;
b) extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
c) denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagado

judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

d) rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao judicial,
mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

1. descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

2. irregularidade ou inexecucgao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

3. omissédo no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem prejuizo
do disposto no §2° do art. 70 da Lei n? 13.019, de 2014;

. violagao da legislagao aplicavel;

. cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

. malversagao de recursos publicos;

. constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

0 N O o »

. nao atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;

9. descumprimento das condigées que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 29, inciso |, da Lei n®
13.019, de 2014);

10. paralisagado da execugao da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragdo Publica;

11. quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugao parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo
gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e

12. outras hipéteses expressamente previstas na legislagcao aplicavel.

Il - A denlncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagao, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.
Il - Em caso de dendncia ou rescisao unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa, dolo ou
ma gestdo da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados
que houver sofrido.

IV - Em caso de denlncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por parte da PROPONENTE,
devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil ndo tera direito a qualquer indenizagao.
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V - Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

VIl - Na hipétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragao Publica.

VIII - Qutras situagdes relativas a extingao da parceria nao previstas na legislagao aplicavel ou neste instrumento
poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

I - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, caso nao aplicados no objeto
da parceria, serao devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragao Publica.

Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:

a) Inexecugao do objeto;

b) Falta de apresentacao de prestagao de contas, no prazo exigido; ou

c¢) Utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em carater
de emergéncia.

Il - Os débitos a serem restituidos deverdo ser atualizados monetariamente desde a data do recebimento,
observando-se a variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de juros mensais de 1%, calculados
da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos, 0s juros serdo
calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo de inércia da
administragcdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3% do art. 67 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022; e

b) nos demais casos, os juros serao calculados a partir:

1. do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos para restituicao dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou

2. do término da execugdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que trata a alinea “a” deste inciso,
com subtracdo de eventual periodo de inércia da administragao publica municipal quanto ao prazo de que trata o
§ 32 do art. 67 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.

IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de
aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua
utilizagao, quando ndo comprovar o0 seu emprego na consecugao do objeto, ainda que nao tenha feito aplicagéo.
V - A restituicdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sangdes que lhes forem regularmente

aplicadas, com base no presente Termo de Colaboragéo e na legislagéo vigente.
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CLAUSULA VIGESIMA — DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES

I - Apés o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos repassados serao
destinados:

a) ao CONCEDENE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebragao de nova parceria ou pela execugao direta do objeto pela administragao publica municipal; ou

b) 2 PROPONENTE, quando forem Uteis a continuidade da execucdo de agbes de interesse social pela
organizacgao.

Il - Na hipoétese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentagao da prestagao
de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de até noventa dias, apds
o qual a organizacdo da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.

Il - Na hipétese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doagao a terceiros, inclusive beneficiarios
da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagdo ou continuidade de
acles de interesse social.

IV - Na hipétese do subitem “b” acima, caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecerd com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:

a) nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da rejeigdo nao estiver
relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no céalculo do dano ao erario a ser
ressarcido, quando a motivagao da rejeicao estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao.

V - Na hipotese de dissolugio da organizacdo da sociedade civii PROPONENTE durante a vigéncia da parceria
os bens remanescentes deverdo ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa dias contados da
data de notificagdo da dissolugédo, exceto se aprovada proposta de doagéo a terceiros, de conformidade com o
disposto no item Ill desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

I - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente contrato, com a
expressa e formal renincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solugdo administrativa para dirimir eventuais questoes relativas
ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢des do Contrato.

Pato Branco, 03 de julho de 2025.

Municipio de Pato Branco — Concedente
Geri Natalino Dutra — Prefeito

Instituto Jojoca de Beneficéncia — Proponente

Gisele Neumeister— Representante Legal
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ANEXO |- PLANO DE TRABALHO

INSTITUTO JOJOCA DE BENEFICENCIA

EMENDA IMPOSITIVA BANCADA N°© 83/2024

Valor:R$ 30.000,00

EMENDA IMPOSITIVA INDIVIDUAL N¢ 102/2024

Valor:R$ 13.000,00

EMENDA IMPOSITIVA BANCADA N°® 40/2024

Valor:R$ 20.000,00

EMENDA IMPOSITIVA BANCADA N® 15/2024

Valor:R$ 20.000,00

EMENDA IMPOSITIVA BANCADA N¢ 01/2024 PARTE 2

Valor:R$ 20.000,00

EMENDA IMPOSITIVA BANCADA N® 58/2024

Valor R$ 25.000,00

Valor total:R$ 128.000,00
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1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL(OSC)
RazaoSocial: Instituto Jojoca de Beneficéncia
CNPJ: 48.690.043/0001-72
Endereco: Rua Tapir, n® 1336, Centro,Pato Branco-PR,
CEP 85.501-288
Telefone :(48) 99933-9098
E-mail: projetojojoca@hotmail.com
Conta bancaria: Banco do Brasil Ag: 0495/2 C/C 94559-5

1.1. Identificagao do(a) dirigente ou responsavel legal da OSC

Nome: Gisele Neumeister

CPF: 100.144.369-14 RG: 52271145 SESP/SC

Endereco: Rua Itabira, n? 1433, Centro, apto 404, CEP 85501-045,
Pato Branco/PR.

Telefone:(46) 99120-1540

E-mail: : gisele.neumeister@hotmail.com

1.2. Identificacao do(a) responsavel pela execucao do projeto

Nome: Marina Bertol Preisler

CPF: 037.518.769-36 RG:7.545.361-2

Endereco:Rua Barédo do Rio Branco 659, Centro, Pato Branco
Telefone:46 99933-9098

E-mail: marinabertol@hotmail.com

2. APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

O |Instituto Jojoca de Beneficéncia, fundado em 2022, é uma

associacao civil beneficente com atuagcao na &area de assisténcia
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social, com sede na cidade de Pato Branco - PR, regendo-se pelo
Estatuto Social anexo ao presente Plano de Trabalho e pela legislagao
aplicavel.

E entidade privada sem fins lucrativos, que néo distribui entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, os quais devem ser aplicado
integralmente na consecugao do respectivo objeto social.

O instituto realiza todas as suas agdes no Bairro S&do Jodo, Vila Sao
Pedro e Alto da Gldéria, atendendo diversas familias que vivem em
extrema pobreza, com baixa ou quase nenhuma renda familiar, fome,
falta de saneamento basico, déficit de aprendizagem, criminalidade e
violagdo dos direitos humanos. Suas acdes sao desenvolvidas por
voluntarios e contratados, que buscam possibilidades de
desenvolvimento social para criangas, jovens e suas familias.

As atividades da entidade se iniciaram em dezembro de 2020, com a
promocdo de ceias de Natal para familias carentes. Em 2021, foram
distribuidas diversas cestas basicas no Municipio e em 2022, foi
formalizada a criagdo do Instituto Jojoca de Beneficéncia.

Atualmente, o publico beneficiado é atendido nas antigas instalagoes
da Escola Municipal Udir Cantu, localizada no préprio bairro, através
da permissdo de uso outorgada pela Prefeitura Municipal de Pato
Branco (Termo de Permissdo de Uso Gratuito de Bem Imével Publico
n? 04/2025). Foi através da referida permissdo de uso que as agdes
realizadas foram estruturadas, a fim de melhorar o atendimento as
criangas, jovens e familias beneficiadas através dos projetos.

Hoje, no Instituto Jojoca, temos cadastradas 93 familias, totalizando 33
criangas de 3 a 5 anos, 50 criangas de 06 a 08 anos e 47 criangas de
09 a12 anos.
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Destacamos as seguintes agbes que vém sendo desenvolvidas: a)
encontros mensais com o grupo de gestante ; b) Projeto “Mercearia
Solidaria”, realizado conforme alimentos recebidos, onde as familias
cadastradas podem adquirir alguns produtos que necessitem, oriundos
de doagdo, com prego minimo, visando auxiliar na alimentacao e na
higiene familiar; e) Oficinas de artesanato, saber, primeiros passos e
arteterapia, ofertadas de segunda - quarta; f) Batuca jojoca aula de
percussdo com voluntdrio; g) Aula com voluntarios de tecido
acrobatico, ballet e corrida;

Nosso calendario de festividades é durante o ano, sendo que todas as
datas festivas sdo comemoradas através de enconiros e comes e
bebes com as criangas, onde junto trabalhamos a importancia de cada
tema para o crescimento pessoal e feliz dessas criangas.

O Projeto Jojoca auxilia as criangas e as familias em diversas areas,
seja na educacgéo,salde cultura e esporte, além de todo o vinculo ja

criado com respeito e seguranca as familias.

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo: Futuro em Movimento

Identificacdo do objeto: Promogio da educacao e da cultura para as
criangas e adolescentes dos Bairros Sao Joao, Vila Sdo Pedro e Alto
da Gloria.

Periodo de execugao: 10 meses

3.1. Descricao da realidade que sera objeto da parceria

O Instituto Jojoca tem como missdo promover o
desenvolvimento integral de criangas e suas familias por meio de agodes
educativas, culturais e sociais. Para garantir que suas iniciativas estejam
alinhadas as reais necessidades da comunidade atendida, torna-se essencial

compreender o contexto socioeconémico das familias envolvidas no projeto.
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Atualmente o instituto possui 93 familias cadastradas, totalizando 130
criangas. Destas familias 66 possuem o grau de escolaridade incompleto, As
outras 27 familias possuem escolaridade completa. Em relagao ao
recebimento de beneficios, 61 familias informaram que recebem algum tipo
de beneficio, 32 familias ndo recebem. Quanto a renda familiar, 8 familias
vivem apenas com o beneficio, outras 6 familias tém renda de até R$1.000,
45 familias vivem com até R$1.500, 12 familias tém renda de até R$2.000, e,
por fim, 22 familias possuem renda superior a R$2.000. Com relagdo a
composicao familiar, observa-se que 4 familias sao formadas por 2 pessoas,
25 familias € composta por 3 pessoas, seguida de 32 familias com 4
pessoas, outras 19 familias tém 5 integrantes,10 familias contam com 6
pessoas, e 3 familias sdo compostas por 7 membros.

Portanto o perfil majoritariamente das familias sdo: com escolaridade
incompleta, mas sao alfabetizadas, destas 66,3% recebem beneficios, e
47.8% vivem com a renda até R$1.500 e em relagdo & composigao familiar,
34,8% vivem em lares com até 4 pessoas.

Esses dados sdo fundamentais para que o Instituto Jojoca possa
compreender melhor as realidades enfrentadas pelas familias atendidas,
ajustando suas estratégias de atuacdo e promovendo acées que fortalecam o
impacto social de seus projetos.

Considerando essa realidade, em que muitos responsaveis exercem
atividades de carater bragal, com jornadas extensas que os obrigam a sair de
casa cedo e retornar apenas no fim do dia, o projeto passou a oferecer a
possibilidade de matricula das criancas em contraturno escolar.

Acreditamos que através da cultura, esporte e educagido podemos
oferecer novas oportunidades a cada um deles,e ndo podemos esquecer do
elemento principal: o amor! O amor transformal

Para a nossa futura geragao temos aulas especialmente pensadas
neles: criangas de 03 a 06 anos. Desde pequenos estimulando a criatividade,

coordenacédo motora e trabalho em equipe!
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Para as demais idades 06 a 13 anos sio ofertadas nove oficinas,
sendo elas : Oficina do saber, artesanato, arteterapia, batuca, coral,
handebol, corrida, tecido acrobatico e ballet.

Essa medida visa ndo apenas acolher as criangas durante o periodo
em que estariam para a rua, mas também garantir um espago seguro,
educativo e estimulante, que contribua para seu desenvolvimento integral.

A realidade das criangas do Bairro S@o Joao, é uma realidade muitas vezes
assustadora, pois 0s maiores de 8 - 9 anos sdo responsaveis pelos menores
de 4- 5 anos.

Percebendo toda essa realidade onde os pais trabalham geralmente
em servico bracal a qual saem cedo e retorno tarde para suas casas,
oportunizamos a opg¢do de seus filhos se matricularem no Projeto, tendo
assim um contra turno escolar.

As oficinas oferecidas, ja sdo de conhecimento das criangas, pois sdo
oficinas que ja acontecem no projeto, e sempre estamos em busca de novas
oficinas para serem ofertadas para nossas criangas.

Oficina do Saber € onde é trabalhado o contetido escolar, como uma
forma de reforgo escolar, assim como outras atividades sdo desenvolvidas
em sala conforme a idade de cada turma.

Oficina de artesanato é onde as criangas trabalham a criatividade,
desenvolvem a coordenac¢ao motora fina, a qual auxilia na escrita, nessa
oficina é trabalhado o lidico de cada um, fazendo com que cada aula seja
uma experiéncia Gnica, pois toda aula é trabalhado algo diferente.

O oficina dos Primeiros Passos que & para criangas de 3-6 anos, foi
criada devido a necessidade percebida onde os maiores iam para o projeto e
0s menores nao tinham com quem ficar, entdo temos uma professora nessa
sala a qual trabalha com essas criangas menores, de forma ludica, trazendo
conhecimento, e auxiliando muitos na alfabetizacdo. Sendo que a oficina do
saber e dos primeiros passos as aulas sao monitoradas por uma

coordenadora pedagogica.
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3.2, Publico-alvo
N? de atendidos Faixa etaria Modalidade de atendimento
Até 50 criangas matutino 3 a 13 anos Presencial
Até 60 criangas vespertino 3 a 13 anos Presencial
4. OBJETIVOS

4.1, Objetivo geral:
Proporcionar para criangas do Bairro Sao Jodo, Vila Sao Pedro e Alto
da Gléria, atividades extracurriculares no contra turno escolar, de
forma gratuita proporcionando um espago de aprendizado,
desenvolvimento, trabalho em grupo, cooperagéo, colaborando para o
desenvolvimento Unico de cada crianga.

4.2, Obijetivos especificos:
a) Ofertar aulas de reforgo escolar;
b) Ofertar aulas de artesanato;
c) Ofertar contra turno para criangas menores de 3 -5 anos;

5. ESPECIFICACOES DE METAS, INDICADORES E MEIOS PARA

AFERICAO DO CUMPRIMENTO

Metas Qualitativas Indicador de afericao de Meios de verificacao

cumprimento das metas

1| Melhorar o desempenho e autoconfianga | Rodas de conversas, atividades| Relatério da turma no

de cada crianga, através da educacéo. |praticas, exercicios individual em|inicio das atividades e no

grupo. final.
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2| Aprimorar a comunicagéo, criatividade, [Plano de aula de cada professor, Fotos do material
coordenagao e a capacidade de juntamente com a coordenagao. | produzido. Avaliagao
aprendizado de cada crianga. final da turma.
Metas Quantitativas Indicador de afericdo de Meios de
cumprimento das metas verificacao

=

Freqliéncia de 80% das criangas inscritas nas | Lista de presenga, e conversa | Lista de presenga

oficinas com os pais em relagao as faltas.
2| Promover atividades 3 vezes na semana pelo Participagao professores e Relatério das
periodo da tarde, e 2 vezes no periodo da coordenagao. atividades feitas.
manha.

6.

METODOLOGIA /AGOES DESENVOLVIDAS

As atividades serdao desenvolvidas com 7 turmas, totalizando 110
criangas de 03 — 13 anos, onde cada crianga é distribuida em uma sala
conforme sua idade. Sendo que o funcionamento do projeto no turno
matutino é nas terca e quarta, e no turno vespertino segunda/terga e
quarta.

Todas as atividades serdo realizadas por professores qualificados, e
ao mesmo tempo coordenadas pela coordenagao através de um
planejamento de aula orientado e criado dentro do Projeto conforme
necessidade percebida.

As aulas serdo de formalizadas de uma forma lidica, onde é realizado
roda de conversas, atividades extras e atividades direcionadas de

modo especifico para cada turma e suas dificuldades. Os trabalhos

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e GISELE NEUMEISTER

—
UJ

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/00D4-6763-22FF-2EE8 e informe o cédigo 00D4-6763-22FF-2EE8



PREFEITURA DE

v PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

feitos no decorrer do ano sdo guardados para que ao final do ano

entregamos para os pais junto com avaliagdo de cada professor.

ATIVIDADE/AGAO CARGA PERIODO QUANTIDADE DE
HORARIA ATENDIMENTOS
1 Futuro em 2h30 2x Matutino 50 criangas manha
Movimento semana
Vespertino 60 criancgas tarde
2h30 3x
semana
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7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Descricdo da |Més1|Més2|Més3Mésd|Més5|Més6Mes?Més8Més9Més10
atividade

Contratagao dos X
envolvidos/

orgamentos

Aquisigao dos X X X X X X X X X X

materiais

Inicio Oficinas X
(artesanato / oficina do
saber / primeiro

passos)

Oficina do saber , X X X X X X X X X X

reforgo escolar

(mat., port. Literatura)

Artesanato (trabalho X X X X X X X X X X
com desenho,

colagem, datas
comemorativas,

recortes)

Primeiro Passos (aulas| X
ludicas, colagem,

recorte, alfabeto)

Apresentagao Final X
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8. RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO
8.1. Bens permanentes (recursos proprios da OSC):
a) Sala de aula equipadas;
b) Sala de informatica;
c) Banheiros;
d) Biblioteca;
)

e) Refeitério;

8.2. Imovel de funcionamento do projeto:
O Instituto Jojoca realizara as atividades na Rua Frederico Klein, n®
220, nos Bairros Sao Joao e Alto da Gldria, na cidade de Pato Branco -
PR. O local € de propriedade do Municipio de Pato Branco e encontra-
se cedido a entidade, através do Termo de Permisséo de Uso Gratuito
de Bem Imével Plblico n® 05/2025 (anexo).
Atualmente dispomos:
1 cozinha
1 lavanderia
1 biblioteca
1 secretaria
1 banheiro social
2 banheiro (feminino e masculino)
4 sala de aula montada
1 sala de costura
1 sala de esporte
1 deposito

1 salao
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8.3. Relatério de capacidade técnica para execucéo do objeto da

parceria:

O Instituto Jojoca de Beneficiéncia contem em sua equipe técnica

atualmente,

1 coordenadora, 1 auxiliar coordenagdo, 1 pessoa

responsavel marketing, 4 professores, 1 merendeira, 1 zeladora.

Salas de aula equipadas para realizagédo das atividades propostas que

serao desenvolvidas nos dias indicados.

8.4. Recursos Humanos:
Nome Cargo/Funcéo | Escolaridade Carga horaria semanal
Milena Preisler Petrycoski | Aux. Superior incompleto / Contratagao 20h
Coordenagao [CNPJ
Maria Neves Marketing / Superior incompleto / Estagiaria 20 h
aux. Adm
Jocilaine Hoff Professora Superior Completo/ Contratagao 20h
CNPJ
Tatiane Ribeiro Orientadora Superior incompleto / Contratagéao 20h
social CNPJ
Cristiane Nascimento Merendeira Sem instrugao/ Regime de 20 h
contratagao CLT
Jhenifer Nogueira Pacheco | Zeladora Sem instugao / contratagao CLT 20h
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Claudestone Aires Arteterapeuta | Profissionalizante / Contratagao 20h
CNPJ
Marina Bertol Preisler Coordenagao | Superior com especialidade / 20h
voluntaria
9. PLANO DE APLICAGAO
9.1. Despesas com Pessoa Juridica
Codigo do Descri¢do de itens Valor total
item

social)

3.3.90.39.99 |Outros servigos de terceiros — pessoa juridica (professor e orientador] R$ 57.000,00

terceiro setor

3.3.90.39.05 |Servigos técnicos professionais — contabilidade especializada em| R$ 6.500,00

3.3.90.39.97 Internet

R$ 1300,00

Subtotal

R$ 64.800,00

*R$ 1.900,00 * por més 10 meses * 3 Professional
*R$ 650,00 * por més 10 meses contabilidade

*R$ 130,00* por 10 més

9.2 ENCARGOS/ IMPOSTOS/BENEFICIOS

Cadigo do item

Descrigéo de itens

Valor total
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3.1.90.11.01 Vencimento Salarios R$ 25.464,00
3.1.80.13.01 FGTS R$ 2.263,47
SubTotal R$ 27.727 47
9.3. Bens permanentes
Cddigo do item | Descricdo Valor total
4.4.90.52.34 Ar Condicionado 18.000 btu R$ 5.000,00
44905283 Equipamento e sistema de protegao R$ 5.000,00
Subtotal R$ 10.000,00
9.3. Material de consumo
Caodigo do item Descricdo Valor total
3.3.90.30.16 Material De Expediente R$ 7.000,00
3.3.90.30.07 Géneros Alimentagao R$ 9.472,53
3.3.90.30.22 Material de limpeza R$ 3.000,00
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10. DECLARACOES

Na qualidade de representante legal da entidade,declaro que:

> PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO
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3.3.90.30.15 Material de Festividades R$ 3.000,00
3.3.90.30.23 Uniforme, tecidos e Aviamentos R$ 3.000,00
Subtotal R$ 25.472,53
9.4. Natureza do recurso —origem do recurso
Especificacao Concedente(R$)
Despesas de pessoa Juridica: R$ 64.800,00
Despesas Encargos R$ 27.727,47
Bens permanentes: R$ 10.000,00
Material de consumo: R$ 25.472,53
Total geral: R$ 128.000,00

a) nao pesa contra a entidade ou seus dirigentes inidoneidade

expedida por 6rgao publico, de qualquer esfera de governo;

b) a entidade cumpre com todos os direitos trabalhistas previstos no

art. 72 da Constituigao Federal,em especial no inciso XXXIII;

c) a entidade se compromete em manter as condigoes de habilitacao

e qualificagao durante a vigéncia do Termo de Fomento;

d) nao existe no quadro de diretores da entidade, responsaveis legais

ou técnicos, socios ou membros de conselho técnico, consultivo,
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deliberativo ou administrativo, funcionario, empregado ou ocupante
de cargo comissionado no Municipio de Pato Branco;

e) a entidade possui instalagées, condigbes materiais e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
prevista na Emenda,conforme Termo de Permissédo de Uso Gratuito
de Bem Imével Publico n? 16/2023 anexo;

f) inexistem fatos impeditivos para a celebragdo de parceria, nos
termos da Lei Federal n® 13.019,de31dejulhode2014;

g) a entidade ndo contratard parentes ou empresas, inclusive por
afinidade,de dirigentes vinculados a este objeto,bem como
membros do Poder Publico concedente;

h) a entidade se compromete a aplicar os recursos repassados de
acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 51 da Lei Federal
n? 13.019/2014, bem como a prestar contas, na forma dos
arts.63a68dareferidalei;

i) inexiste trabalho escravo e exploracdo de méao de obra infantil e
adolescente pela entidade ou seus membros;

j) a entidade nao incorre em nenhum dos impedimentos previstos no
art. 39 da Lei Federal n213.019/2014;

K) a entidade possui como diretoria os membros elencados no item
1.3 do presente Plano de Trabalho, cujos nomes completos, RG,
CPF, enderecos, telefones e e-mails constam no referido item;

[) a entidade possui como referéncia contabil o Sra. Simone Aparecida
Vansetto Chiapin, CPF n° 040.984.069-69 e CRC-PR 062236/0-0;
m) a gestora responsavel pelo controle administrativo ,financeiro e de
execugao da parceria celebrada ¢ a representante legal indicada no

item 1.1 do presente Plano de Trabalho;

n) a responsavel pela execucédo do projeto da parceria celebrada é a
pessoa indicada no item1.2 do presente Plano de Trabalho;

0) a entidade possui conta bancaria aberta em institui¢ao financeira
oficial, cujos dados estéo indicados no item 1do presente Plano de
Trabalho.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/00D4-6763-22FF-2EE8 e informe o cédigo 00D4-6763-22FF-2EE8

Assinado por 2 pessoas: GERI NATALINO DUTRA e GISELE NEUMEISTER

o



o
+ ]

PREFEITURA DE

9 PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

10 J
w19 Ja,
o o
& %

Com isso, reque-se a APROVACAO do presente Projeto e Plano de
Trabalho.

Pato Branco, 11 Junho de 2025

Documento assinado digitalmente

“b GISELE MEUMEISTER
g Data: 11/05/2025 10:29:56-0300

verifigue em hteps://validar.iti.gov.br

Gisele Neumesiter

Representante legal da entidade

11. AVALIACAO DA COMISSAO DE SELECAO E AVALIACAO DOS
PLANOS DE TRABALHO, NOS TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL N2
9.309, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

( )APROVADO (  )REPROVADO

Observagoes:
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Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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