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PATO BRANCO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 02/2025
PROCESSO N.° 19/2025 — RETIFICADO

1. PREAMBULO

1.1 - O Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n°® 76.995.448/0001-54,
com sede e foro na Rua Caramuru, n° 271, Centro, CEP 85.501-064, torna publico aos interessados, que
estara convocando Organizagdes da Sociedade Civil de Pato Branco, sem fins lucrativos, a apresentar
propostas/projetos, visando a celebragdo de Termo de Colaboragdo que compreendera transferéncias
voluntarias de recursos financeiros, para a realizacdo de projeto, de acordo com a solicitagdo da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, através do Processo Administrativo n® 4.809/2025, nos termos
e condigbes estabelecidas neste edital de Chamamento Publico e seus anexos, regida pela Lei
13.019/2014 e alteragdes, pelo Decreto Municipal n® 9.309/2022 e demais legislagéo pertinente.

1.2 - O recebimento dos Envelopes n° 01 (um), contendo os Projetos em midia digital (pen drives)
isentos de virus e outros arquivos estranhos nao previstos neste edital, e dos Envelopes n° 02 (dois),
contendo os documentos de Habilitagdo em midia digital (pen drives) dos interessados dar-se-4 ATE AS
8hs00min do dia 04 DE AGOSTO DE 2025; junto a Secretaria de Esporte e Lazer, anexo ao Largo da
Liberdade, sito a Rua Araribdia, n°® 1270, Bairro La Salle, CEP: 85.505-030, em Pato Branco - Estado do
Parana;

1.3 - A abertura dos Envelopes n° 01 (um), contendo o pen drive dos Projetos, dar-se-a na Sala de
Reunibes, junto ao enderego acima citado, as 09HS (NOVE HORAS), no dia 04 de Agosto de 2025.

1.4 - O inteiro teor do edital e seus anexos poderao ser examinados e retirados, gratuitamente através do
site: www.patobranco.pr.gov.br/licitacoes ou ainda, podera ser retirado de 2.2 a 6.2 feira, das 7h15min as
12h e das 13h45min as 17h15min, junto a Secretaria de Esporte e Lazer, anexo ao Largo da Liberdade,
sito a Rua Arariboia, n° 1270, Bairro La Salle, CEP: 85.505-030 em Pato Branco/Pr. Demais Informagodes
poderao ser obtidas pelo telefone (46) 3220-6088 ou e-mail: esporte1@patobranco.pr.gov.br.

2. OBJETO

2.1 - Constitui objeto do presente Chamamento Publico, a sele¢cao de Organizagdes da Sociedade Civil
de Pato Branco, sem fins lucrativos, através da apresentagéo de propostas ou projetos, visando celebrar
Termo de Colaboragdo para transferéncias voluntarias de recursos financeiros, para consecugao de
finalidade de interesse publico.

2.2 - Serao selecionados Projetos Esportivos para o exercicio de 2025, para fomento de modalidades
Esportivas nao profissionais de Pato Branco. Tal iniciativa atende ao objetivo do poder publico de
divulgar e popularizar as modalidades Esportivas, promovendo a formagédo de equipes que viabilize aos
atletas amadores competirem nos principais eventos estaduais, nacionais e internacionais,
oportunizando a construcdo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para
uma dedicagao mais efetiva nos Projetos/Programas esportivos.

2.3 OBJETIVOS

2.3.1 — Fomento ao desenvolvimento e promoc¢ao de praticas esportivas em modalidades coletivas e
individuais alinhadas ao cunho social em ambito municipal, estas regidas por Federacao Estadual ou
Confederagao Nacional ou pelo COB - Comité Olimpico Brasileiro.

2.4 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.4.1 - Através das OSC representar o municipio nas disputas dos jogos oficiais do Estado do Parana:
a) Nos JAPS — Jogos Abertos do Parana (fases: regional, macrorregional e final);

b) Nos JOJUPS — Jogos da Juventude do Parana (fases: regional, macrorregional e final);

c) Nos JAPS COMBATE (taekwondo, kickboxing, jiu-jitsu e karaté);

d) No PARANA BOM DE BOLA (futebol juvenil e futebol master + 50 anos);

e) No JAPS MASTER (basquetebol, voleibol, futsal; ambos + 45 anos);

f) Nos JIMSOP’S - Jogos infantis do sudoeste do Parana.
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g) Nas disputas dos JOGOS DA JUVENTUDE DO ESTADO DO PARANA - fase final do ano de 2025
que sera realizado em Pato Branco, dispor de uma equipe de acompanhamento (pelo menos 02
pessoas) da sua respectiva modalidade, permanecendo nos locais de competicao durante os horarios e
datas da realizagdo dos JOGOS DA JUVENTUDE DO ESTADO DO PARANA, conforme calendario da
Superintendéncia do Esporte do Estado do Parana, a fim de dar suporte as equipes participantes e a
arbitragem.

h) Para todas as modalidades: promover, executar e custear no minimo 1 (um) evento na sua
modalidade esportiva durante a vigéncia do termo de colaboracéo.

i) Para todas as modalidades: participar de no minimo 3(trés) eventos promovidos pela Secretaria de
Esporte e Lazer quando convocados.

2.4.2 - Através das OSC representar o municipio nas disputas do Campeonato Paranaense de Futebol
de Base nas categorias Sub-14, Sub-15, Sub-16 e Sub 17.

3 - JUSTIFICATIVA

3.1 Diante do cenario atual em que varias organizagdes da sociedade civil estdo organizando-se para
pleitear recursos publicos, incentivadas pela maciga pratica das tradicionais modalidades (futsal, voleibol,
basquetebol, karaté, taekwondo, entre outros) e de novas modalidades que até antes nao eram tao
praticadas em nosso Municipio (pesca esportiva, judd, cultura de rua, entre outras), a Administracédo
Municipal, preocupada que estas modalidades nao figuem desassistidas, tanto para representar o
Municipio em competi¢cdes oficiais, quanto para que seja instigada a pratica da modalidade através de
projetos sociais de contrapartida, decide destinar recursos publicos para a celebragdo de parcerias com
entidades que atuam no setor.

3.2 A pratica de atividades fisicas vem crescendo dia a dia, tornando-se parte do cotidiano de muitas
pessoas, onde exerce influéncia decisiva na formagdo humana, disciplinando habitos, incorporando
condutas salutares, melhorando o condicionamento fisico e proporcionando ao individuo qualidade de
vida. Também faz com que a taxa de riscos de algumas doengas como depressao, diabetes e colesterol
diminuam. No entanto para que os objetivos almejados sejam atingidos é fundamental seguir os
Principios do Treinamento Desportivo (PTD). Estes principios devem ser utilizados tanto por praticantes
corriqueiros de atividades fisicas, bem como por atletas de alto rendimento, para que o treino seja
elaborado de uma forma que reflita as necessidades do individuo e que evite ao maximo os efeitos
indesejaveis, como lesdes musculares, overtraining, entre outros.

3.3 Segundo Dantas (2003), “os Principios do Treinamento desportivo s&o os aspectos cuja observancia
ira diferenciar o trabalho feito a base de ensaios-e-erros, para a correta prescrigao dos exercicios fisicos.
E um processo organizado de aperfeicoamento, que é conduzido com base em principios cientificos,
estimulando modificagdes funcionais e morfolégicas no organismo”.

3.4 Neste interim, o Esporte garante as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos o
desenvolvimento integral de suas potencialidades e descobertas de talentos. O Esporte deve promover o
desenvolvimento do individuo como um todo, desenvolvimento este, que esta diretamente inserido na
realidade de cada um. Este devera ser transformador, contribuindo para a integracdo dos praticantes na
plenitude da vida social, na promogao da salude e educacao.

3.5 As modalidades alvo no desenvolvimento do presente objeto sdo praticadas no pais e principalmente
as modalidades individuais sdo reconhecidamente olimpicas, fazendo com que os atuais atletas
vislumbrem um futuro como participantes de uma Olimpiada, onde aquele que atinge esta categoria é
reconhecidamente referéncia e exemplo de dedicagdo e esforgo. Estes mesmos atletas necessitam de
suporte financeiro para bem representar o municipio nos eventos a nivel regional, estadual, nacional e
internacional a fim de atingir melhores indices e resultados que os credenciardo a uma olimpiada.

3.6 Por outro lado, as entidades contempladas tém um papel de levar aos bairros da cidade a iniciagao
esportiva com nucleos/escolinhas de cunho social, utilizando os polos esportivos municipais,
oportunizando uma maior parcela da populagdo a pratica esportiva e iniciagdo em modalidades
esportivas. Sendo assim, o incentivo propiciara, notadamente, uma maior participacdo da sociedade e
consequentemente a presenga de pessoas antes desconhecedoras de modalidades esportivas nao
tradicionais (futebol e futsal) na participacdo nestes eventos, mini festivais e torneios desportivos.
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Somado a isso observa-se uma maior mobilizagdo social e consequentemente um aumento do apoio
financeiro com patrocinios, assim como de eventos particulares, tais como as corridas de rua (Corrida
Evolua, Corrida de Pato Branco, Corrida 5 milhas Unimed) e a participagdo da populagdo em torneios,
festivais, eventos e jogos amistosos e de confraternizagao disputados nos espagos publicos locais.

3.7 Toda essa mobilizagdo para o desenvolvimento das modalidades esportivas oportuniza uma
mudanga de comportamento, fazendo com que familias inteiras busquem uma maior socializagéo e a
participacdo nestes eventos tais como jogos e campeonatos. Como consequéncia ocorre a diminuigdo
dos conflitos sociais tdo presentes em bairros periféricos, estes ainda pouco privilegiados em opgodes de
lazer e esporte. Esta atmosfera contribui sobremaneira para a melhora da qualidade de vida da
populagao patobranquense.

3.8 Sabe-se que estas entidades buscam o apoio tanto do setor publico como do privado para viabilizar a
participacéo de atletas em eventos a nivel nacional e que esta atividade traz maior projecao e divulgacao
do Municipio nos meios de comunicagao, por tratar-se de um municipio com cultura e referéncia a pratica
da atividade fisica e ao esporte. Tal projecdo destaca-se na presenga do basquetebol masculino que
participa a nivel nacional (NBB — Novo Basquete Brasil) e do Campeonato Paranaense de Basquetebol
Masculino; o futsal masculino disputa e sagrou-se bicampedo da LNF (Liga nacional de futsal), Taca
Brasil, Campeonato Paranaense, Liga de Futsal Paranaense, Supercopa do Brasil; o futsal feminino que
participou do Campeonato Paranaense feminino adulto e Taga Brasil de Clubes e participara da Liga
Nacional de Futsal Feminino - LFF; os corredores de rua que disputam a Corrida de Sao Silvestre, Meia
maratona de Buenos Aires, Maratona de Boston nos EUA e a Maratona Internacional de Foz do Iguacu;
o Voleibol que participa da Liga Nacional de Voleibol e do campeonato Paranaense Adulto masculino e
feminino e também com suas categorias de base; o Taekwondo no OPEN Brasil e o parataekwondo tem
atualmente um atleta na selegao brasileira base que se prepara para a préoxima olimpiada, e conta
atualmente com 05 atletas que representam o pais em competicbes internacionais os quais
conquistaram indice para o programa de bolsa atleta internacional, nacional e estadua; o kickboxing, que
vem ganhando mais adeptos, participou do Campeonato Brasileiro adulto e juvenil da modalidade no Rio
de Janeiro, bem como do Mundial Feminino em Portugal, ainda, realizou no ano de 2024 no nosso
municipio o Parana Combate, conquistando titulo na categoria feminina e varias medalhas. Novas
modalidades esportivas foram contempladas neste edital, tais como o pesca esportiva e a cultura de rua
que vem ganhando adeptos a nivel local, atraindo em competicdes no Municipio atletas de renome
estadual e nacional, por ora incentivando criangas de projetos sociais da modalidade contemplarem seus
idolos do esporte de forma presencial.

3.9 Pretendemos mostrar a nivel local, regional e nacional que o esporte de base e rendimento nao
profissional seja referéncia, contribuindo também para mudanca do perfil epidemiologico dos atletas,
jovens, criangas e suas familias, tendendo a uma redugdo do numero de doengas crbnicas nao
transmissiveis e uma melhora da saude da populagéo patobranquense, com consequente aumento da
expectativa de vida e melhora da qualidade de vida do cidadao.

3.10 E por que nao afirmarmos que a pratica esportiva contribui para a solidificagdo do exercicio da
cidadania? Este programa de parceria entre o poder publico e as entidades esportivas locais deve-se
manter e crescer, nao so6 pelo apelo do esporte, mas sim pela busca de levarmos a toda populagao pato-
branquense o suporte na area educacional, em que pese o esporte o faca tdo assertivamente, e a busca
do desenvolvimento integral do cidadao em todos os seus aspectos.

3.11 Somado aos fatos acima, atualmente as modalidades esportivas constantes neste edital
farao parte das competicoes dos Jogos da Juventude do Estado do Parana, a qual tera a
realizagdo da sua fase final no ano de 2025 no Municipio de Pato Branco, com previsiao de
participagao de pelos menos 3.400 atletas dos Municipios do Estado do Parana. Assim, levando em
consideragao as peculiaridades de cada modalidade, ha a necessidade de firmar parceria com as OSC
que disponham de profissionais especificos em cada modalidade esportiva, que detenham notéria
capacidade técnica comprovada através de “curriculum vitae” para oferecer um desenvolvimento técnico,
tatico e fisico dos atletas que fazem parte dos seus elencos e assim bem representem o Municipio
nestas competigdes oficiais.
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3.12 A Constituicdo Federal em seu artigo 217, dispde que: “E dever do Estado fomentar préticas
desportivas formais e ndo-formais, como direito de cada um” e em seu respectivo inciso /I, prevé “a
destinagdo de recursos publicos para a promogao prioritaria do desporto educacional e, em casos
especificos, para a do desporto de alto rendimento”. A Lei Federal 9.615/98, por seu turno, “Institui
normas gerais sobre desporto e da outras providéncias”, dispondo que: “Art. 56. Os recursos necessarios
ao fomento das praticas desportivas formais e ndo-formais a que se refere o art. 217 da Constituicao
Federal serdo assegurados em programas de trabalho especificos constantes dos orgamentos da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.” Ja a Lei Federal 13.019/2014, estabelece as normas
para repasse de transferéncias entre a administracdo publica e as organizacbes da sociedade civil, em
regime de mutua colaboragdo. Assim, ha arcabougo juridico-normativo para a celebragcado das parcerias
visadas pela Administracdo Publica Municipal, mediante a instauracdo de chamamento publico para
selecdo de organizacdo da sociedade civil — OSC, com finalidade esportiva, nas quais ocorrerdo os
repasses financeiros necessarios para o melhor desenvolvimento esportivo e performance técnica de
atletas e técnicos esportivos, visando o desenvolvimento da modalidade e desta forma bem
representando o Municipio em eventos esportivos municipais e competi¢cdes oficiais no ambito regional,
estadual, nacional, dando énfase aos JAPS-Jogos Abertos do Parana (fases regional, macrorregional e
final), JOJUPS - Jogos da Juventude do Parana (fases regional e final) , JIMSOPS -Jogos Infantis do
Sudoeste do Parana, PR Bom de Bola com Futebol de Campo infanto juvenil e master e no JAPS
COMBATE - Jogos Abertos do Parana para as modalidades de luta.
3.13 O potencial de inclusao
3.13.1 E inegavel o potencial de incluséo social que o esporte permite. Como ja ilustrado acima, o
jovem esta cada vez mais conectado ao mundo digital e aos games e sua forma competitiva e cada
vez mais distante dos modelos tradicionais de esporte. Por outro lado, apesar do Esporte Eletrénico
exigir tecnologia e equipamentos propicios para sua utilizagéo, ele atinge o publico jovem desde as
idades mais tenras, até as idades mais avangadas.
3.13.2 Assim, a necessidade de contemplar e incentivar as modalidades que contemplam a
movimentacgao do individuo levando a interagdo social, ao bem estar biopsicossocial e fazendo com
que o individuo desde a infancia, passando pela adolescéncial/juventude e chegando a idade adulta
precisa manter seu organismo em movimento, fazendo com que os indices alarmantes de obesidade
infantil e de pré-diabéticos e pré-hipertensos sejam freados a fim de que ndo tenhamos uma geragao
de doentes e dependentes de farmacos para suas sobrevidas.

4. CONDIGCOES PARA PARTICIPAGAO

4.1 Somente poderdo apresentar projetos Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), assim consideradas
as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, que nao distribuam entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras ou
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacdes
ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo
de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

4.2 Para participar do Chamamento Publico a OSC deve estar regularmente constituida e possuir, no
minimo, 01(um) ano de existéncia e cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

4.3 E condicdo de participacdo que a OSC tenha sede e/ou representante atuante no Municipio de Pato
Branco.

5. IMPEDIMENTO DA PARTICIPAGAO

5.1 Ndo podera participar direta ou indiretamente deste Chamamento Publico a Organizagdo de
Sociedade Civil que:

5.1.1 Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional.

5.1.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada.
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5.1.3 Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracéo, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

5.1.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se:
5.1.4.1 For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

5.1.4.2 For reconsiderada ou revista a decisado pela rejeicao;

5.1.4.3 A apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.

5.1.5 Tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

5.1.5.1 Suspensao de participagdo em licitagdo em impedimento de contratar com a Administragao;
5.1.5.2 Declaragéao de idoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

5.1.5.3 A prevista no inciso Il do Art. 72 da Lei 13.019 e alteragdes;

5.1.5.4 A prevista no inciso Ill do Art. 73 da Lei 13.019 e alteracdes.

5.1.5.5 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos.

5.1.6 Tenha entre seus dirigentes pessoa:

5.1.6.1 Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
5.1.6.2 Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

5.1.6.3 Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. CONDIGOES DE APRESENTAGAO DE PROPOSTAS E DOCUMENTOS

6.1. PRAZOS, CONDIGCOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTAGAO DOS PROJETOS

6.1.1 O edital sera amplamente divulgado em pagina do sitio oficial da administragdo publica na Internet,
com a antecedéncia minima de 30 dias em relagao a data limite para entrega dos envelopes.

6.1.2 Até o horario e data limite disposto no predmbulo, a OSC interessada em participar do presente
chamamento publico, devera protocolar o Envelope n° 01 (um), contendo um pen drive com os
Projetos(Planos de Trabalho), e o Envelope n° 02 (dois), com um pen drive contendo os documentos de
Habilitagdo em formato PDF; junto ao Protocolo da Secretaria de Esportes e Lazer, anexo ao Largo da
Liberdade, sito a Rua Araribdia, n°® 1270, Bairro La Salle, CEP: 85.505-030, em Pato Branco - Estado do
Parana

6.1.3 Os envelopes poderao ser protocolizados a partir da publicagdo do presente edital até o horario e
data limite constante no preambulo, de Segunda-Feira a Sexta-Feira, das 07h30min as 12h e das
13h45min as 17h15min.

6.1.4 Os pen drives com o Projeto/Plano de Trabalho e os Documentos de Habilitagdo deverao ser
apresentados, separadamente, em 02 (dois) envelopes, devidamente lacrados, contendo
preferencialmente em sua parte externa, os seguintes dizeres:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 0%/2025
ENVELOPE N° 01 - PEN DRIVE COM PROJETO
PROPONENTE:
CNPJ TELEFONE

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 0%/2025
ENVELOPE N° 02 — PEN DRIVE COM DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PROPONENTE:
CNPJ TELEFONE
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6.1.5 A entrega da documentagdo implica na manifestacdo de interesse na parceria, bem como
aceitagcdo e submissdo, independente de manifestagdo expressa, a todas as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

6.1.6 Em nenhuma hipétese serdo recebidos Planos de Trabalho e documentos apresentados fora do
prazo estabelecido, assim como nao sera permitida a juntada posterior de documentos que deveriam ter
sido entregues nesta oportunidade, salvo no caso de diligéncia e promovida pela Comissao de Selecgéo.

6.2. APRESENTAGCAO DO PROJETO - ENVELOPE N° 01

6.2.1 O Projeto, também denominado Plano de Trabalho, devera ser apresentado em uma via digital,
devidamente assinado pelo representante legal da entidade, redigido em idioma nacional de forma clara,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, sob pena de desclassificagdo, caso a Comissao de Selegao
entenda ser relevante tal falta, ou que comprometa a lisura do certame, e devera ser elaborado
considerando as condigbes estabelecidas neste Edital e em conformidade com o artigo 22 da Lei Federal
13.019/2014 e o art. 24 do Decreto Municipal 9.309/2022. Este devera ser apresentado
preferencialmente em paginas numeradas sequencialmente e conter as informagdes indicadas no
modelo do anexo Il

6.2.1.1 IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL- OSC;

6.2.1.2 IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL- OSC;

6.2.1.3 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DO PROJETO;

6.2.1.4 APRESENTACAO SUCINTA E HISTORICO DA OSC;

6.2.1.5 DESCRICAO DO OBJETO DO PROJETO;

6.2.1.6 DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DAPARCERIA;

6.2.1.7 PUBLICO ALVO;

6.2.1.8 OBJETIVOS; OBJETIVO GERAL;

6.2.1.9 OBJETIVOS ESPECIFICOS.

6.2.1.10 ESPECIFICACOES DE METAS, INDICADORES E MEIOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO;

6.2.1.11 METODOLOGIA DE ACAO

6.2.1.12 CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

6.2.1.13 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E PREVISAO DE RECEITAS E ESTIMATIVA DE
DESPESA

6.2.1.14 RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO;

6.2.1.15 PLANO DE APLICACAO;

6.3. APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - ENVELOPE N° 02

6.3.1 Em conformidade com a Lei 13.019/14 e com o Decreto Municipal 9.309/2022, o envelope de
documentos de habilitagdo devera conter:

6.3.1.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF) atualizado;

6.3.1.2 Copia do estatuto social registrado, no qual estejam previstos objetivos voltados a promogéao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, de acordo com o art. 33 da Lei 13.019/2014.
6.3.1.3 - Copia da Ata de eleigao do Quadro Dirigente atual;

6.3.1.4 - Relagdo Nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego completo, enderego
eletrbnico de e-mail, telefone, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade ou documento
equivalente e do numero de registro do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, de cada um deles.

6.3.1.5 Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da entidade;

6.3.1.6 Prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

6.3.1.7 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) que comprove a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br;
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6.3.1.8 Comprovante de inexisténcia de registros relativos ao CADIN Municipal, para as parcerias
com repasse de recursos financeiros;
6.3.1.9 Certidao liberatéria TCE/PR para recebimento de recursos publicos, mediante convénio, termo de
parceria, contrato de gestao ou instrumento congénere, expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana.
6.3.1.10 Comprovante atualizado de funcionamento da entidade, no enderego por ela declarado,
podendo a comprovacgao ser feita através de registro atualizado de luz, agua ou telefone, ou outra que
vier a comprovar o funcionamento da entidade, conforme art. 34, inciso VIl da Lei 13.019/2014.

6.3.1.10.1 Em caso da OSC, utilizar o enderego apenas como ponto de referencia, encaminhar
declaracao de cedéncia autorizando o uso e comprovante de Residéncia em nome do Cedente.
6.3.1.11 Declaragéao de idoneidade, cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da constituicao
federal, afinidade, aplicacdo de recursos e capacidade técnica e operacional (conforme modelo
constante no anexo V).
6.3.1.12 Declaragdo em atendimento ao art. 39 da lei 13.019/2014 (conforme modelo constante no anexo
Vi).
6.3.1.13 Declaragao da entidade, devidamente assinada por representante legal, contendo o nome e n°
do CPF e do CRC do contador responsavel pela entidade.

6.3.2 DA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA PREVIA
6.3.2.1 A OSC devera apresentar junto ao envelope de HABILITACAO comprovantes de experiéncia
prévia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um)
ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
a) instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;
b) relatérios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas;
¢) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgédo de conhecimento realizadas pela organizagao
da sociedade civil ou a respeito dela;
d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam
dirigentes,conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou
f) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagao da sociedade civil;
6.3.2.1.1 Também sendo admitidas comprovagdes através de: convocagdes para participagdo em
competi¢des oficiais, recorte de jornal, print de tela de paginas de sitio eletrbnico da OSC tais como
www, facebook, instagram e outros que possam comprovar as atividades realizadas pela OSC no ultimo
ano.
6.3.2.1.2 O arquivo deverda ser nomeado com a seguinte expressdo: (COMPROVACAO DA
CAPACIDADE TECNICA DE EXECUGAO DA .... nome da entidade)

6.4 Todos os documentos devem indicar seus respectivos prazos de validade.

6.5 Qualquer documento emitido via Internet, tera sua autenticidade confirmada pela Comissédo de
Selegéao.

6.6 Toda e qualquer documentagdo emitida pela entidade devera ser datada e assinada por seu(s)
representante(s) legal(is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

6.7 DISPOSIGOES GERAIS DE HABILITAGAO

6.7.1 A confirmagédo de regularidade perante os 6rgados oficiais sera realizada junto aos “sites” na
INTERNET.
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6.7.2 Também poderdao ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes e/ou outros,
especialmente quando a OSC apresentar alguma documentagao vencida.

6.7.3 Todos os documentos deverdo estar gravados em formato PDF e renomeados com o nome do
documento a que se refere no pen drive no envelope-

6.7.4 Sob pena de inabilitacao, todos os documentos apresentados deverao estar:

a) em nome da OSC, com numero do CNPJ e endereco respectivo.

b) em nome da sede (matriz), se a OSC participante for a sede (matriz).

¢) em nome da filial, se a OSC participante for a filial, salvo aqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente forem emitidos somente em nome da sede (matriz).

6.7.5 A falta de quaisquer documentos ou o descumprimento das exigéncias previstas nos subitens
anteriores implicara a INABILITACAO da OSC e sua consequente excluséo do processo.

6.7.6 Havendo superveniéncia de fato impeditivo, fica a OSC obrigada a declara-lo, sob as penalidades
legais cabiveis.

6.7.7 A apresentagcdo da proposta por parte da OSC significa o pleno conhecimento e sua integral
concordancia e adesdo para com as clausulas deste edital e seus respectivos anexos.

6.7.8 Como condig¢ao para celebragdo do Termo de Colaboragdo, a OSC vencedora devera manter as
mesmas condi¢gdes de habilitagao.

7. PROCEDIMENTOS E CRITERIO DE SELEGAO

7.1 PROCEDIMENTOS

7.1.1 Na data e horario indicados no preAmbulo do Edital serdo abertos os Envelopes n° 01 - Projetos,
em sessao publica, onde sera lavrada Ata de Recebimento dos envelopes e Abertura dos Projetos.

7.1.2 A Comisséo de Selecdo nomeada através da Portaria n® 22/2025, fara a publicagdo do extrato da
Ata, contendo o Nome/CNPJ de todas as organizagdes da sociedade civil proponentes, no site oficial do
Municipio de Pato Branco e no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

7.1.3 Na sequéncia, os Projetos serdo analisados pela Comissao de Selecdo que procedera o
julgamento dos mesmos, segundo os critérios estabelecidos no item 7.2.1 deste Edital, devidamente
fundamentando em Relatério.

7.1.4 Apos a emissdo do Relatério sera emitida Ata de Classificagdo dos Projetos que sera publicada no
site oficial do Municipio de Pato Branco e no Diario Oficial dos Municipios do Parana, quando iniciara o
prazo para apresentacao de recurso da fase de classificagdo dos projetos.

7.1.5 Apos decorrido o prazo sem interposicdo de recurso ou apés o julgamento de eventual recurso
interposto, sera marcada nova data para abertura dos envelopes de Habilitagdo, que sera publicada no
site oficial do Municipio de Pato Branco e no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

7.1.6 Procedida a abertura dos envelopes de habilitagao dos proponentes selecionados sera verificada a
conformidade dos documentos de habilitagdo conforme requisitos exigidos no Iltem 6.3 deste Edital,
promovendo-se a inabilitagdo dos proponentes que nado atenderem os requisitos de habilitagdo e sera
emitido parecer técnico na forma do artigo 35, V da Lei 13.019/2014.

7.1.7 Os envelopes n° 02 - Documentos de Habilitagdo dos proponentes nido selecionadas, serdo
devolvidos aos seus representantes lacrados, desde que ndo tenha havido recurso ou apds a sua
denegacao.

7.1.8 O Resultado Final do Processo de Chamamento Publico, com indicagdo do nome do
proponente e titulo do projeto, sera publicado no site oficial do Municipio de Pato Branco e no Diario
Oficial dos Municipios do Parana, quando iniciara o prazo para apresentagao de recurso.

7.1.9 Apds decorrido o prazo sem interposicdo de recurso ou apos seu julgamento, sera feita a
convocagao dos proponentes selecionados, com indicagdo de prazo e procedimentos a serem adotados
para a celebragao da parceria com as entidades selecionadas.

7.1.10 Decorridos 30 dias apds a homologacdo do certame, as proponentes poderdo retirar seus
respectivos pen drives junto a Secretaria de Esportes.
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7.2. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

7.2.1 A parceria sera celebrada com a Organizacao de Sociedade Civil que apresentar o melhor plano de

trabalho, analisando-se os critérios técnicos e esportivos do projeto, conforme segue:

CRITERIOS METODOLOGIA DE PONTUAGAO PONTUAGAO
A) Exceléncia, | Conteudo relevante, concepgao esportiva inovadora,
originalidade e | capacidade de preencher lacuna ou caréncia constatada na 0a12
relevancia do | comunidade onde sera desenvolvido, descrigdo clara e
projeto: objetiva da conveniéncia de sua execugao.
Impacto esportivo do projeto; interesse publico do projeto;
. importancia da agdo para os beneficiados, sejam estes
B) Efeito SVS . e s .
. profissionais  envolvidos  e/ou publico  participante;
multiplicador do L o . . 0a12
. possibilidade de permitir desenvolvimento esportivo local e
projeto . . . :
regional, no seu universo de abrangéncia; capacidade de
agregar parcerias e aliangas.
Projeto com estratégias eficazes de formagédo de publico,
priorizando ou ndo um determinado publico alvo; com
C) Acessibilidade do | planejamento da divulgacdo, visando uma maior participacao; 0a12
projeto ao publico garantia de gratuidade e a¢bes que permitam maior acesso
da populagdo aos bens e produtos esportivos e culturais
resultantes.
D) Adequagdao a
proposta L Proposta orgcamentaria que especifique todos os itens de
orgamentaria e . ,
A despesa do projeto, de forma detalhada e compativel com
viabilidade do . . .
rojeto aos | Precos njerggdo, e pIathg financeira que demonstre que o 0a12
gbjetivos projeto € viavel e exequivel de acordo com os objetivos
especificados no propostos na proposta apresentada.
programa.
rEe)a"Z:oétlgnmal gg Capacidade do proponente e dos demais profissionais
¢ envolvidos de realizar, com éxito, o projeto proposto,
proponente e da ; 1 . 0a12
X ; comprovada por intermédio dos curriculos, documentos e
equipe envolvida no L
. materiais apresentados
projeto.
F) Capacidade Grau pleno de capacidade técnico-operacional; Por meio de
técnico operacional | experiéncia comprovada no portfélio de realizagbées na gestéao
P o ; ; . : 0a12
da instituicdo | de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria
Proponente. ou de natureza semelhante.
G) Participagao em
parceria com O
municipio em 0a12
Termos de | Ter sido aprovado e cumprido as prerrogativas dos editais de | (01 ponto a
Colaboracéao de | transferéncias voluntarias, nos anos anteriores, na mesma | cada ano
fomento ao esporte | linha de fomento da respectiva modalidade. correspondent
amador sob a égide e de parceria).
da lei federal
13.019/2014
A Os objetivos gerais e especificos apresentados estéo
H) Coeréncia definidos de forma coerente? 0at2
I) Apresentacdo do ~ .
plano de trabalho Ag\izfgstangssﬁedgdﬁlgro de trabalho observando todos os itens 04 Pontos
adequado ao edital. P

7.2.2 A selegao dos projetos inscritos sera feita pela Comissao de Sele¢ao da Secretaria de Esporte e
Lazer, especialmente designada para esse fim, pelo Prefeito do Municipio, através da Portaria n°
22/2025 e, conforme dispde os Art. 12° a 15° do Decreto Municipal n° 9.309 de 02 de setembro de 2022.
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7.2.3 A Comissao de Selegcdo analisara e selecionara os Projetos dos proponentes inscritos no
presente Edital, e procedera o julgamento dos mesmos segundo os critérios estabelecidos no item 7.2.1,
com emissao de relatério técnico devidamente fundamentado acerca da selegao dos projetos.
7.2.4 Sera vedado a qualquer membro da Comissao de Sele¢ao designar ou nomear procurador para a
realizagéo dos trabalhos de selegéao e julgamento das propostas concorrentes ao presente Edital.
7.2.5 Fica reservado o direito 8 Comissdao de Selecdo, na hipétese de ndo haver projeto esportivo
concorrente com qualidade técnico-esportiva suficiente para receber o apoio financeiro previsto no
presente Edital, ndo conceder o apoio.
7.2.6 A Comissdo de Selecdao decidira acerca do mérito esportivo dos projetos concorrentes,
selecionando aqueles que atinjam a maior pontuagdo conforme o item 7.2.1 para cada
modalidade/naipe/categoria indicado no item 10.2 deste Edital.
7.2.6.1 A pontuagédo minima para classificagao de projeto € de 50 (cinquenta) pontos.

7.2.7 Em caso de empate entre uma ou mais entidades, sera levado em consideragédo o histérico das
entidades, onde o peso sera maior:

7.2.7.1 para a entidade que tenha representado o Municipio em Jogos Oficiais do Estado do Parana

por mais vezes.

7.2.7.2 para a entidade que tenha cumprido rigorosamente o Plano de Trabalho e prestagédo de contas

nos editais anteriores.
7.2.8 A Comissao de Selegao emitira parecer sobre o Plano de Trabalho, determinando a nota final.

8. NOTIFICAGAO DOS RESULTADOS E DOS PROCEDIMENTOS RECURSAIS

8.1 O resultado de cada fase do chamamento sera publicado no site oficial do Municipio de Pato Branco
(www.patobranco.pr.gov.br/licitacoes) e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
(www.diariomunicipal.com.br/amp).

8.2 E obrigagdo da proponente observar e acompanhar rigorosamente os editais, todas as fases do
certame e comunicados oficiais divulgados conforme item anterior, ler e interpretar o conteddo destes,
desobrigando totalmente a Administragao Publica, por interpretagdes errbneas ou inobservancias.

8.3 A proponente devera indicar todos os meios de contato (telefone/endereco eletrénico (e-mail)), para
comunicacao, devendo manter os dados devidamente atualizados durante todo o decurso processual.
8.3.1 Sera de sua inteira responsabilidade o retorno imediato de todos os atos comunicados, os quais
serdo considerados recebidos, ndo lhe cabendo qualquer alegacdo de ndo recebimento dos
documentos.

8.4 Das decisdes proferidas pelas Comissdes, decorrentes do presente, caberao recursos, sendo que 0s
interessados terdo o prazo, apos a divulgagéo do resultado, de 05 (cinco) dias para apresentagdo das
correspondentes razdes, e o0s demais interessados terdo igual prazo para apresentacao das
contrarrazoes, conforme dispde o art. 17 do Decreto Municipal n°® 9.309/2022, bem como a Lei n.°
13.019/2014 e alteragoes.

8.5 Os recursos deverdo ser protocolizados no Secretaria de Esportes e Lazer, anexo ao Largo da
Liberdade, sito a Rua Araribdia, n°® 1270, Bairro La Salle, CEP: 85.505-030, em Pato Branco/Pr, no
horario de expediente, das 7h30min as 12h e das 13h45min as 17h15min, ou encaminhado via e-mail:
esporte1@patobranco.pr.gov.br.

8.5.1 Apds o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o
recebimento do e-mail e do seu contetdo.

8.5.2 O Municipio nao se responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos em
virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Pato Branco quanto do emissor.
8.6 Uma vez proferido o julgamento pela Comissdo de Selecdo nomeada pela Portaria n° 22/2025 e
decorrido o tempo habil para interposigao de recursos, ou tendo havido desisténcia expressa, ou apos o
julgamento dos recursos interpostos, sera encaminhado ao Prefeito Municipal para a competente
deliberacéo.

8.7 O resultado final do presente chamamento sera homologado, divulgado e publicado no site oficial do
Municipio de Pato Branco (www.patobranco.pr.gov.br/licitacdes) e no Diario Oficial Eletronico do
Municipio (www.diariomunicipal.com.br/amp).
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8.8 A homologacgao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.
8.9 Apds a homologagéo do processo, sera formalizado o Termo de Colaboragdo; oportunidade na qual
se fara a devida publicacao.

9. DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO

9.1 Homologado o presente processo, o Municipio convocara a Proponente para assinar o Termo de
Colaboragcdo em até 05 (cinco) dias da comunicagéo, sob pena de decair ao direito a celebragdo da
parceria, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 13.019/2014 e alteragoes.

9.2 A recusa injustificada da Proponente em assinar o Termo de Colaboragéo, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

10. DOS VALORES PREVISTOS
10.1 - O valor maximo deste chamamento publico é de R$ 2.639.000,00 (dois milhées, seiscentos e
trinta e nove mil reais).”

10.2 — Serado contemplados projetos para as modalidades, naipes e categorias relacionados na tabela
abaixo, aos quais serao destinados os valores estabelecidos nas propostas aprovadas, observados os

valores maximos indicados a seguir, por modalidade/naipe/categoria:

ITEM MODALIDADE NAIPE CATEGORIA VALOR DE REPASSE VALOR TOTAL
1 Atletismo Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 1.071,43 R$ 7.500,00
2 Atletismo Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 1.071,43 R$ 7.500,00

ase
3 Basquetebol Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 44.000,00 R$ 308.000,00
4 Basquetebol Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 15.714,29 R$ 110.000,00
ase
5 Bocha Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 2.500,00 R$ 17.500,00
6 Bocha Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 2.500,00 R$ 17.500,00
ase
7 Boléo Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 5.000,00 R$ 35.000,00
8 Ciclismo Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 1.857,14 R$ 13.000,00
9 Ciclismo Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 1.857,14

Base

R$ 13.000,00

10 Cultura de Rua

Masculino e Feminino

Adulto e Base

7 parcelas de R$ 2.142,86

R$ 15.000,00

JONAS PEDRO MACKIEVICZ e GERINBTALINO DUTRA,

11 Futebol de Base Masculino Catcleagoria de 7 parcelas de R$ 28.571,43 R$ 200.000,00
ase

12 Futebol Social Masculino Social 7 parcelas de R$ 9.285,71 R$ 65.000,00

13 Futsal Masculino Adulto 7 parcelas de R$ 71.428,57 R$ 500.000,00

14 Futsal Masculino Cateé;orias de 7 parcelas de R$ 28.571,43 R$ 200.000,00
ase

15 Futsal Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 15.714,29 R$ 110.000,00

16 Futsal Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 14.285,71 R$ 100.000,00 :
ase

17 Ginastica Ritmica Feminina Adulta e Base 7 parcelas de R$ 42.857,14 R$ 300.000,00

18 Ginastica Ritmica Feminina Social 7 parcelas de R$ 17.142,86 R$ 120.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/4204-40BE-6FA9-51B1 e informe o c6digo 4204-40BE-6FA9-51B1
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19 Handebol Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 10.000,00 R$ 70.000,00
20 Handebol Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 2.142,86 R$ 15.000,00
Base
21 Jiu Jitsu Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 1.071,43 R$ 7.500,00
22 Jiu Jitsu Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 1.071,43 R$ 7.500,00
Base
23 Judd Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 1.071,43 R$ 7.500,00
24 Judo Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 1.071,43 R$ 7.500,00
Base
25 Karaté Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 1.785,71 R$ 12.500,00
26 Karaté Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 1.785,71 R$ 12.500,00 =
Base b
27 Kart Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 2.142,86 R$ 15.000,00 9<"
L
[{e}
28 Kickboxing Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 2.857,14 R$ 20.000,00 g
<t
29 Kickboxing Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 2.857,14 R$ 20.000,00 §
Base fé)
30 Natagéo Masculino e Feminino Adulto e Base 7 parcelas de R$ 2.142,86 R$ 15.000,00 | 3
o
o
31 Pesca Esportiva | Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 2.857,14 R$ 20.000,00 | £
o
32 Taekwondo Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 2.857,14 R$ 20.000,00 i
-
m
33 Taekwondo Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 2.857,14 R$ 20.000,00 §
Base I
34 Taekyvoqdo Masculino e Feminino Adulto e Base 7 parcelas de R$ 5.714,29 R$ 40.000,00 | &
Paralimpico Q
35 Ténis de Campo | Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 2.142,86 R$ 15.000,00 g
N
<
36 Ténis de Campo | Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 2.142,86 R$ 15.000,00 %
Base 8
37 Triathlon Masculino e Feminino Adulto e Base 7 parcelas de R$ 2.142,86 R$ 15.000,00 3 §
H <
3 S
38 Voleibol Masculino e Feminino Adulto 7 parcelas de R$ 5.714,29 R$ 40.000,00 E %
3 o
o
39 Voleibol Masculino e Feminino Categorias de 7 parcelas de R$ 12.857,14 R$ 90.000,00 é 3
Base 3 S
40 Xadrez Masculino e Feminino Adulto e Base 7 parcelas de R$ 2.142,86 R$ 15.000,00 3 £
g 2
©
TOTAL Mensal R$377.000,00 y s
i O
Anual 2.639.000,00 ; f
10.3 O repasse financeiro sera realizado em 7 (sete) parcelas mensais. Estas estardo atreladas ao o) :
. ~ Z .. . [
cumprimento da apresentagdo formal dos RELATORIOS MENSAIS das atividades realizadas NOS & %
4 . . e . . ~ o
NUCLEOS SOCIAIS até o 5° dia util, conforme item 12. Assim poderdo ser suspensos 0s repasses ® £
. P ~ ;. . . . . 2]
sequintes até a apresentacdo destes relatorios ou mesmo rescindida unilateralmente a parceria, em caso 3 ¢
de ndo apresentacéo destes relatorios. Z ‘f
10.4 Os repasses financeiros serao efetuados até o 15° (décimo quinto) dia util apds a publicagdo do § §
Termo de Colaboracdo e mensalmente, caso se trate de prestagéo continuada. 8 s
10.5 Cada linha de repasse, devera ter sua conta bancaria propria, excluida a possibilidade de utilizagao g g
da mesma conta pela OSC em linhas diferentes, exemplo: Adulio e Categorias de Base, uma conta g =
. ~ [
bancaria para cada. Da mesma forma, a prestacao de contas deve ser apresentada separadamente. g2
8 s
<a
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10.6 Os projetos contemplados deverao utilizar os recursos financeiros recebidos, exclusivamente com
as despesas previstas no objeto do Projeto apresentado.

10.7 Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
quem é vedado o uso do nome da Secretaria de Esporte e Lazer ou de qualquer 6rgdo do Municipio de
Pato Branco para contratagbes de servigos de terceiros ou aquisigao de bens e servigos.

10.8 Os contemplados somente poder&o iniciar os pagamentos das despesas previstas no Projeto
Técnico, apés o recebimento dos recursos.

10.9 Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou apds o término do prazo de vigéncia do Termo de
Colaboracgédo, cabendo a organizagéo da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se realizadas
fora dos prazos fixados.

11. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
11.1 - Os repasses previstos na parceria correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orgamentaria:

11.1.1 - 16 Sec.Municipal de Esporte, Lazer - 16.02 Departamento de Esporte e Lazer -
278120041.2.224000 Manut. das Atividades do Dpto De Esporte E Lazer - 3.3.50.43.75.00.00 Demais
Ent. do Ter. Setor Para Prom. de - Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Livres) — Despesa N° 14261 —
Desdobramento N° 14344.

11.1.2 - 16 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - 16.02 Departamento de Esporte e Lazer —
278110041.2.434000 Manter o Esporte de Categoria de Base, Equipes de Rendimentos e Esporte
Adaptado - 3.3.50.43.75.00.00 DEMAIS ENT. DO TER. SETOR PARA PROM. DE - Fonte: 0 Recursos
Ordinarios (Livres) — Despesa n° 14235 — Desdobramento n°® 14337.

12. CONTRAPARTIDAS

12.1 Poderao ser contemplados projetos de modalidades esportivas coletivas com vaga assegurada no
ano de 2025 na categoria da sua modalidade para disputa de Liga Nacional, Campeonatos a nivel
nacional e internacional oficializada pela entidade da modalidade. Estes eventos devem ser organizados
por instituicao oficial de administracdo do desporto em nivel nacional ou que tenha reconhecimento pelo
COB, Confederacao Brasileira, Federacao Estadual ou Liga Estadual/Nacional.

12.2 Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo as seguintes obrigagdes:

a) Para as categorias ADULTO: representar o Municipio de Pato Branco nos Jogos oficiais do estado do
PR (JAPS, JAPS Master, JAPS Combate, PR bom de Bola) no ano de 2025. Para a disputa destes jogos
os atletas deverao estar vinculados a OSC, respeitando o regulamento dos jogos;

b) Para as CATEGORIAS DE BASE: representar o municipio nos Jogos oficiais do estado do PR
(JOJUPS, PR bom de bola, JOJUPS Combate e Jogos infantis do Sudoeste do Parana-JIMSOPS) no
ano de 2025 com atletas vinculados a entidade, dentro das faixas etarias previstas no regulamento dos
jogos;

c) Para as CATEGORIAS DE BASE do Futebol de Campo: disputa do Campeonato Paranaense de
Futebol de Base nas categorias Sub-14, Sub-15, Sub-16 e Sub 17;

d) Para ambas as categorias ADULTO e BASE a OSC devera montar e treinar as equipes em local e
horario exclusivo, voltado a competicdo dos jogos oficiais do estado do PR em cada categoria;

e) Para todas as modalidades: promover, executar e custear no minimo 1 (um) evento na sua
modalidade esportiva durante a vigéncia do termo de colaboracgéo.

f) Para todas as modalidades: participar de no minimo 3(trés) eventos promovidos pela Secretaria de
Esporte e Lazer quando convocados.

12.3 Para os JOGOS DA JUVENTUDE DO ESTADO DO PARANA - fase final do ano de 2025, que sera
realizado em Pato Branco, dispor de uma equipe de acompanhamento (pelo menos 02 pessoas) da sua
respectiva modalidade, permanecendo nos locais de competicdo durante os horarios e datas da
realizagdo dos Jogos da Juventude do Estado do Parana, conforme calendario da Superintendéncia do
Esporte do Estado do Parana, a fim de dar suporte as equipes participantes e a arbitragem.

12.4 Cada OSC, em cada linha de repasse, obrigatoriamente tera que aplicar, no minimo, 10% (dez por
cento) do valor recebido em atividades sociais, descritas no projeto como contrapartida.
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12.5 - Para todos os proponentes sera OBRIGATORIO IMPLANTAR E DESENVOLVER atividades da
modalidade esportiva COM CUNHO SOCIAL, nos bairros do municipio de Pato Branco, conforme a
perspectiva dos quadros abaixo.

a) Para as modalidades coletivas: Basquetebol, Futebol de Base, Futebol Social, Futsal, Ginastica
Ritmica, Handebol, Voleibol deverao ser atingidas as seguintes metas, conforme o valor do repasse:

. TURMAS NUMERO DE
REPASSE NUCLEOS (minimo) PARTICIPANTES

De R$ 0,00 a R$ 40.000,00 01 1 turmas 25
De R$ 40.000,01 a R$ 100.000,00 02 2 turmas 50

De R$ 100.000,01 a R$ 300.000,00 03 6 turmas 150

Acima de R$ 300.000,01 05 10 turmas 250

e Considera-se o valor de repasse, a soma dos valores repassado ao adulto e a Base de cada
OSC.

b) Para as modalidades individuais: Cultura de Rua, Jiu Jitsu, Judd, Karaté, Natagao, Kickboxing,
Taekwondo, Taekwondo Paralimpico, e Ténis de Campo, Xadrez, deverao ser atingidas as seguintes
metas, conforme o valor do repasse:

NUCLEOS TURMAS NUMERO DE
REPASSE (minimo) (minimo) PARTICIPANTES
De R$ 0,00 a R$ 40.000,00 01 2 turmas 30
De R$ 40.000,01 a R$ 100.000,00 02 4 turmas 60
e Considera-se o valor de repasse, a soma dos valores repassado ao adulto e ao base de cada
OScC.

c)_Para a modalidade Bocha, Boldo, Ciclismo, Triatlhon, Atletismo, Kart, Pesca Esportiva:
Arbitragem nas competi¢des oficiais do municipio e/ou cedéncia do espago sem custos ao Municipio nas
instalagdes da OSC, em calendario previamente definido. Organizagdo de Campeonato Municipal e/ou
um Festival Municipal para alunos/atletas e municipes Pato-branquenses.

12.6 As atividades nos nucleos sociais deverao ser realizadas com programagao minima de pelo menos
02(duas) atividades semanais em dias diferentes, com no minimo 01(hora) de duragdo em cada turma.
Esta atividade devera ser evidenciada mensalmente através de relatério MENSAL padrdo entregue até o
5° dia util do més subsequente (conforme modelo do arquivo anexo RELATORIO DE ACOES DE
CONTRAPARTIDA SOCIAL DAS MODALIDADES ESPORTIVAS DO EDITAL DO CHAMAMENTO
PUBLICO DO ESPORTE), enviado para o e-mail (esporte8@patobranco.pr.gov.br), a/c do chefe do
Centro de Desenvolvimento Esporte Lazer, para verificagdo do cumprimento.
12.6.1 Deverdo constar nos relatérios:
12.6.1.1 Relagao de atletas com presenca;
12.6.1.2 A cada semestre enviar as fichas de inscricdes com as declaragdes de matricula escolar;
12.6.1.3 Assinatura do Profissional de Educacdo Fisica responsavel pelo projeto e Assinatura do
Presidente da OSC.
12.6.2 O controle de presencga de alunos nos projetos, devera ser mantido diariamente e, havendo a
aquisicao de sistema proprio pela OSC para esta finalidade, este devera ser compartilhado com
Secretaria de Esporte e Lazer, para acompanhamento das atividades.
12.6.3 Cada nucleo podera ter mais de 01 turma, porém continuara contando como atendimento a 1
nucleo.
12.6.4 As informagdes relativas a distribuicdo de nucleos e turmas, devera ser enviada através de oficio
para a Secretaria de Esporte e Lazer, para analise e aprovagao, evitando nucleos e turmas com ndmero
elevado de inscritos, proporcionando melhor qualidade de trabalho e avaliagdo de talentos esportivos.
Todo nucleo e suas turmas, s6 poderao iniciar as atividades apds aprovagao da comissao de selegao.
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12.6.5 Cada nucleo podera ter o maximo de 2 (duas) Entidades realizando projeto social, desde que néo
seja na mesma modalidade.

12.6.6 A distribuicdo de uniformes para alunos das escolinhas sera obrigatéria a partir do segundo més
de recebimento do repasse, sendo que deverdo obedecer a padrées estabelecidos no Manual de Marcas
do Municipio e da Secretaria de Esporte e Lazer, de dominio publico pelo site: www.patobranco.pr.gov.br
e aprovados pela Secretaria de Esporte e Lazer.

12.6.7 A OSC nao podera cobrar qualquer valor a titulo de mensalidade, aquisi¢do ou reembolso dos
alunos inscritos para os fins indicados nos subitens 12.4 e 12.5, seja pela frequéncia nas aulas, seja pela
entrega de materiais, como uniformes e outros.

13. PRAZO DE VIGENCIA

13.1 Os projetos deverao ser executados no periodo de agosto de 2025 a 31 de marco de 2026, apds a
aprovagao dos planos de trabalho.

13.2 O Termo de Colaboragéo desta parceria tera vigéncia até o dia 30 de Abril de 2026.

13.3 O Termo de Colaboragao podera ser aditado e/ou prorrogado por igual periodo, conforme comum
acordo entre as partes, conforme Art 57 da Lei Federal 13.019/2014.

14. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

14.1 Qualquer cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do
presente Edital por irregularidade, protocolizando o pedido na Secretaria de Esportes e Lazer, anexo ao
Largo da Liberdade, sito a Rua Araribdia, n°® 1270, Bairro La Salle, CEP: 85.505-030, em Pato
Branco/PR.

14.2 Decaira do direito de impugnar os termos do edital de chamamento perante a Administragéo aquele
que nao o fizer até o segundo dia util que anteceder ao prazo limite para apresentagédo dos projetos e
documentos de habilitagdo, apontando as falhas ou irregularidades que viciariam esse edital, hipétese
em que tal comunicagéo nao tera efeito de recurso.

14.3 A impugnacao feita tempestivamente ndo o impedira de participar do processo licitatério até o
transito em julgado da decisao a ela pertinente.

14.4 Acolhida a petigdo contra o ato convocatério, sera designada nova data limite para o recebimento
dos envelopes contendo os projetos e documentos de habilitacdo, exceto se a decisdo nao acarretar
modificacdo significativa no teor da proposta ou documentos de habilitagdo. Nessa hipétese, sera
admitida a substituicdo dos envelopes que eventualmente ja tenham sido entregues, os quais deverao
ser devolvidos inviolados a proponente.

14.5 O termo de impugnacgédo ou o pedido de esclarecimento devera ser protocolado Secretaria de
Esportes e Lazer, anexo ao Largo da Liberdade, sito a Rua Araribdia, n® 1270, Bairro La Salle, CEP:
85.505-030, em Pato Branco/PR, no horario de expediente, das 7h30 as 12h e das 13h45min as
17h15min, ou encaminhado via e-mail: esporte1@patobranco.pr.gov.br .

14.6 Apds o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o
recebimento do e-mail e do seu conteudo.

14.7 O Municipio nao se responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos em
virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Pato Branco quanto do emissor.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverdo utilizar os recursos financeiros
recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execugdo dos projetos contemplados, conforme
plano de aplicagao.

15.2 A inscricdo do proponente configura prévia e integral aceitacdo de todas as condigbes
estabelecidas neste Edital.
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15.3 Na hipétese de a organizagdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos
nos artigos 33 e 34 da Lei Federal 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragcao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

15.4 O proponente que nao apresentar os requisitos e toda a documentacgao prevista neste edital, na Lei
Federal 13.019/2014e no Decreto Municipal 9.309/2022, serdo considerados INABILITADOS, para
concorrer aos beneficios deste chamamento publico do esporte.

15.5 Os proponentes deverado estar cientes que nado dependerdo para realizar as suas atividades e
participagbes em competicdes, exclusivamente dos valores (100%) destinados pelo Municipio de Pato
Branco através da Secretaria de Esporte e Lazer.

15.6 Os valores nao utilizados pelas entidades deverado ser ressarcidos aos cofres Publicos ao término
da parceria.

15.7 As fiscalizacdes, serdo efetuadas através de diligencias pela Secretaria de Esportes e Lazer e/ou
Membros da Comissao de Monitoramento e Avaliagcdo, sendo motivo para rescisdo do presente
Termo o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pelo Municipio a utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a
falsidade ou incorregéo de informagao em qualquer documento apresentado.

16. ANEXOS DO EDITAL
16.1 - Integra o presente Edital de Chamamento Publico, dele fazendo parte como se transcrita em seu
corpo:
16.1.1 - Anexo | - Minuta de Termo de Colaboragao;
16.1.2 - Anexo Il - Modelo de Plano de Trabalho;
16.1.3 - Anexo lll - Modelo de Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao;
16.1.4 — Anexo IV — Modelo Relatério de Execug¢ao do Objeto;
16.1.5 — Anexo V - Modelo de Declaragao referente ao art. 39 da lei 13.019/2014;
16.1.6 - Anexo VI- Modelo de Declaragao de capacidade técnica e operacional e conformidade ao art. 26
do Decreto Municipal 9.309/22.
16.1.7 — Anexo VII — Principais Cédigos de Despesas do SIT.
Pato Branco, 03 de Julho de 2025

Jonas Pedro Mackievicz
Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer

Geri Natalino Dutra
Prefeito
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‘ ANEXO | - MINUTA TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragao n° 12025/GP.

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob n°® 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n°® 271, Centro, em Pato Branco - PR,
CEP: 85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Geri Natalino Dutra, brasileiro, portador do
RG n°® 4.551.478-1 SESP/PR, inscrito no CPF n° 648.471.369-34, residente e domiciliado na Rua
Candido de Abreu n.° 25, Bairro Jardim Primavera, CEP 85.502-360, em Pato Branco - PR, como
CONCEDENTE , e de outro lado, , pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob

n° com sede na Rua , Bairro , Pato Branco - PR, CEP:
em Pato Branco - PR, telefone (46) , neste ato, representada pelo Sr.(a)
portador do RG n° , inscrito no CPF n° residente e domiciliado na Rua ,

n°___ Bairro CEP , Pato Branco- PR como PROPONENTE, tendo certo e ajustado o

Termo de Colaboragéo, oriundo do Edital de Chamamento Publico n° 02/2025, conforme autorizagao
constante do protocolo n° 4.809/2025-1DOC, que independente da sua transcrigdo, integra o presente
termo que sera regido pelas disposicbes da Lei n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 9.309/2022 e
demais legislagdes aplicaveis, e nas clausulas e condigdes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I - O presente termo de colaboragdo tem como objeto a execugao de propostas ou projetos apresentados
pela PROPONENTE, mediante o Plano de Trabalho em anexo, compreendendo transferéncias
voluntarias de recursos financeiros pelo CONCEDENTE, para consecugao de finalidade de interesse
publico durante o exercicio de 2025, visando o fomento de modalidades Esportivas nao profissionais de
Pato Branco.

Il - Tal iniciativa atende ao objetivo do poder publico de divulgar e popularizar as modalidades
Esportivas, promovendo a formacgao de equipes, que viabilize aos atletas amadores competirem nos
principais eventos estaduais e nacionais, oportunizando a construgao de suas carreiras esportivas, bem
como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagdo mais efetiva nos Projetos/Programas esportivos,
conforme segue:

ITEM | MODALIDADE NAIPE CATEGORIA

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO
| — Serdo atendidos ....

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS

I - O servico sera executado fielmente pela PROPONENTE, ap6s a assinatura do Termo de
Colaboragédo, devendo cumprir todas as obrigagdes estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de
Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupgdo do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagdao das atividades
vinculadas a presente parceria, faculta-se 8 CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugao do objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZO
I - Os projetos deverédo ser executados de agosto de 2025 até de 31 de marco de 2026, conforme
cronograma de execugao apresentado e aprovado pela Concedente, conforme segue:

Il - O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo sera até o dia 30 de abril de 2026.

Pagina 17 de 63

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/4204-40BE-6FA9-51B1 e informe o c6digo 4204-40BE-6FA9-51B1

Assinado por 2 pessoas: JONAS PEDRO MACKIEVICZ e GERI NATALINO DUTRA

=



%+ PREFEITURA DE

PATO BRANCO

lll - Este Termo de Colaboragao podera ser aditado e/ou prorrogado, conforme comum acordo entre as
partes e/ou de forma unilaretal quando houver atraso no repasse, conforme Art. 57 da Lei Federal
13.019/2014.

IV - O Termo de Colaboragao podera ser aditado e/ou prorrogado por igual periodo, conforme comum
acordo entre as partes, conforme Art 57 da Lei Federal 13.019/2014 e Art 20 do decreto 9.309/2022..

CLAUSULA QUINTA - DOS REPASSES E VALORES PREVISTOS

I - O repasse dos recursos, sera efetuado mensalmente, em 7 (sete) parcelas, até o 15° dia util do més,
sendo o primeiro pagamento até o 15° dia util apds a publicagdo do termo, em conta especifica, aberta
pela entidade em banco oficial no Municipio.

a) As parcelas do repasse estardo atreladas ao cumprimento da apresentacdo formal dos RELATORIOS
MENSAIS das atividades realizadas COM CUNHO SOCIAL até o 5° dia do més subsequente, ou seja,
das contrapartidas firmadas nesta parceria. Assim poderdo ser suspensos 0s repasses sequintes até a
apresentacdo destes relatérios ou mesmo rescindida unilateralmente a parceria, em caso de nao
apresentacao destes relatorios até a data prevista.

Il - Para desenvolvimento do Objeto, os valores e referéncias pactuadas seguem discriminados no
quadro abaixo:

VALOR DA

ITEM | MODALIDADE NAIPE | CATEGORIA PARCELA

lll - O valor total da parceria é de R$ **** ** (****)

IV- Os valores seréo repassados mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em conta bancaria especifica(art.53 da Lei 13.019/2014).

V - A Proponente é responsavel pela aquisicdo de materiais e de custeio, a serem utilizados de acordo
com o plano de trabalho apresentado e selecionado para a execugao do objeto proposto.

VI - No valor deveréo estar previstas as despesas relativas a realizagdo dos projetos contemplados.

VII - Os projetos deverdo ser executados no periodo de ******* g ******** de 2025, de acordo com o
calendario apresentado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, apds a aprovacgao dos projetos.
VIl - O valor individual do "apoio financeiro" sera pago mensalmente e em parcelas para os projetos,
correspondente aos meses e prestagcdo de contas mensais, podendo ser suspenso o repasse até a
comprovagao correta do beneficio repassado.

IX - No valor deverao estar previstas as despesas relativas a realizagdo dos projetos contemplados.

X - Os contemplados deverao utilizar os recursos financeiros recebidos da Secretaria de Esporte e
Lazer, exclusivamente, nas despesas previstas no objeto do Projeto apresentado, pertinentes ao Edital.
Xl - Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
quem é vedado o uso do nome da Secretaria de Esporte e lazer ou de qualquer 6rgdo do Municipio de
Pato Branco para contratagbes de servigos de terceiros ou aquisigao de bens e servigos.

Xll - Os contemplados somente poder&o iniciar as despesas previstas no Projeto Técnico apds o
recebimento dos recursos.

XIll - Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou apés o término do prazo de vigéncia do Termo de
Colaboragéao, cabendo a organizagao da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se realizadas
fora dos prazos fixados.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

I - Os repasses previstos na parceria correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orgamentaria:

a) 16 Sec.Municipal de Esporte, Lazer - 16.02 Departamento de Esporte e Lazer - 278120041.2.224000
Manut. das Atividades do Dpto De Esporte E Lazer - 3.3.50.43.75.00.00 Demais Ent. do Ter. Setor Para
Prom. de - Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Livres) — Despesa N° 14261 — Desdobramento N° 14344,

b) 16 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - 16.02 Departamento de Esporte e Lazer —
278110041.2.434000 Manter o Esporte de Categoria de Base, Equipes de Rendimentos e Esporte
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Adaptado - 3.3.50.43.75.00.00 DEMAIS ENT. DO TER. SETOR PARA PROM. DE - Fonte: 0 Recursos
Ordinarios (Livres) — Despesa n° 14235 — Desdobramento n°® 14337.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que
estritamente relacionadas a execugao do objeto da parceria:

CLAUSULA OITAVA — DAS CONTRATAGCOES E COMPRAS

| - A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria,
devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do
julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o
CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugao do objeto da parceria, sendo
de responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e
previdenciarios, assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragao, afastando-se por completo a
responsabilidade, ainda que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas
obrigacdes.

lll - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos no d&mbito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagdo e, caso o valor efetivo da
compra ou contratagcdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboragao de relatério de execugéo financeira exigivel em prestagao de contas.

V - A PROPONENTE deverd manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos
coletados de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a
compatibilidade das despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovagédo das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
inscricdo no CNPJ da organizacao da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentagao da prestacédo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao
da prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

| - Os valores a repassar deverao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da
PROPONENTE, no Banco ........ Agéncia ...... — Conta Corrente ****,

Il - A conta bancaria na qual serdo mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE
devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria,
devendo ser isenta de qualquer tarifa bancaria.

lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagédo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto ndo empregados na sua finalidade.

IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentagdo de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletrénica ou PIX, sujeita a identificagdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.
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VI - Existindo obrigagdo financeira que nao possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a
PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta
hipotese, o pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$1.800,00 (um mil e
oitocentos reais), relativamente a soma destas despesas,devendo colher nota fiscal e recibo
devidamente firmado pelo beneficiado.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE
I - O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.
Il - Além das obrigagbes constantes na legislagcdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboragdo, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribuicbes, responsabilidades e obrigacodes:
a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execugdo dos servicos de forma
articulada, visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Colaboragdo em toda a sua extensao
e no tempo devido;
b) Monitorar e avaliar constantemente a execugdo do objeto, emitindo relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagao
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagcédo da prestacéo
de contas devida pela organizagédo da sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de
setembro de 2022;
¢) Comunicar 8 PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos
ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para
saneamento ou apresentagao de esclarecimentos e informagdes;
d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do
termo de colaboracéo;
e) Divulgar informagodes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no
seu sitio eletrdnico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°® 13.019, de 2014;
f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execug¢do da parceria, inclusive, se
for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das acdes pactuadas;
d) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientagbes da Administragdo Publica que
interessem a execugdo do presente Termo de Colaboragao;
h) Aplicar as sangbes previstas na legislacdo, proceder as ag¢des administravas necessarias a
exigéncia da restituicido dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for
0 caso.
lll - Além das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboragdo, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes
atribuicbes, responsabilidades e obrigagdes:
a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execugcdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;
b) Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;
¢) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugdo do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibi¢gdes estabelecidas no art. 45
da Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Colaboragao;
d) Manter escrituragao contabil regular;
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e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participagcdo dos usuarios nas
atividades (listas de presencas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da
equipe de monitoramento e avaliagdo, bem como demais 6rgaos de fiscalizagao, pelo prazo de 10
(dez) anos;
f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboracéo, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagéo de contas;
g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Colaboragéo;
h) Divulgar este Termo de Colaboracdo em seu sitio na internet, com as seguintes informacdes: data
da assinatura, identificacdo do Instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descricéo do objeto, valor total,
valores liberados, prazos de vigéncia e situacdo da prestacdo de contas, bem como atender a Lei
Federal 12.527/2011;
i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n°
13.019/2014;
j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE, inclusive
dos responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos
processos, aos documentos e as informagdes referentes ao presente Termo e Colaboragdao, bem
como aos locais de execugao do objeto;
k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no
presente instrumento;
m) quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboracao:
1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
2. garantir sua guarda e manutencgao;
3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengédo e
recuperagao dos bens;
5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta
para reposi¢ao do bem, de competéncia da PROPONENTE;
n) Manter, durante toda a parceria, as condigdes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014;
o) garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;
p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente,
no prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informacgdes e
apresentando os documentos solicitados;
q) comunicar a CONCEDENTE suas alteragcbes estatutarias, apés o registro em cartério, bem como,
a alteragao do quadro dirigente.
r) O proponente contemplado devera comparecer as reunides presenciais, sempre que convocado,
promovidas pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, em datas a serem definidas posteriormente,
para acompanhamento e discusséo dos projetos contemplados.
s) APLICACAO DO MANUAL DA MARCA — Devera estar de acordo Manual de Marcas do Municipio e
da Secretaria de Esporte e Lazer, de dominio publico pelo site: www.patobranco.pr.gov.br , e aprovados
pela Secretaria de Esporte e Lazer.
1 - Ainda, mencionar o apoio recebido em entrevistas ou material audiovisual e nas midias
sociais fazer divulgagdo do projeto, mencionando em ambos a Secretaria de Esporte e a
Prefeitura Municipal com seus respectivos enderegos de comunicagéo digital (Instagram, X e
Facebook).
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2 - O material de uso da equipe (uniformes em geral), backdrops, banners e disposicdo de
prismas em jogos e eventos, ndo estando em acordo com o manual e aprovado pela Secretaria
de Esporte e Lazer, a OSC teréa seu repasse suspenso até regularizagéo.
t) Na divulgagdo do projeto contemplado é vedada a utilizagcdo de nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.
u) Obrigatoriamente manter nos locais de projetos sociais 01(um) profissional como responsavel técnico
da area de Educacgdo Fisica, regulamentado e em dia com o CREF9/PR (Conselho Regional de
Educacao Fisica) ou ainda, em casos que a modalidade n&o exigir registro no CREF9/PR, apresentar
documentacéo equivalente.
v) Os proponentes deverdo estar cientes que ndo dependerdo exclusivamente dos valores (100%)
destinados pelo Municipio de Pato Branco através da Secretaria de Esporte e Lazer para manter suas
equipes e para participar das suas respectivas competicoes.
w) Quando for utilizado um local publico (Ginasio, Centro de Bocha, Pista de Skate, Centro de GR,
Campo de Futebol, Piscina, Kartédromo, Largo da Liberdade), havendo cobranga de ingresso ou a OSC
receber inscrigdo em dinheiro para eventos, torneios e competicoes, sera de responsabilidade da OSC:
colocacao de material de higiene nos banheiros e vestiarios, estrutura de banheiros quimicos quando
necessario, colocagao de toda infra-instrutura necessaria para seu evento, limpeza do local pos evento,
ressarcimento ou recolocagao de algum dano causado.
x) Entrega de um relatério mensal até o 5° dia util do més subsequente, conforme modelo do anexo do
edital, contendo os dados de publico atingido, resultados, tabelas, fotos e depoimentos de alguns
participantes sobre as atividades realizadas, o ndo envio do relatério implica na possivel paralisagao
temporaria dos repasses financeiros até sua correta apresentagao, ou suspensao definitiva caso da nao
apresentacéo.
y) ltens Adicionais:
1 - Contemplar medidas que promovam a fruicdo de bens, produtos e servigcos esportivos a
camadas da populagdo menos assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos esportivos por
sua condicdo socioecondmica, etnia, deficiéncia, género, faixa etaria, domicilio, ocupagao;
2 - Promogao de agdes que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e/ou medidas de acessibilidade comunicacional (de modo a diminuir barreiras
na comunicagao interpessoal, escrita e virtual).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CONTRAPARTIDA

| - Poderéao ser contemplados projetos de modalidades esportivas coletivas com vaga assegurada no ano
de 2025 na categoria da sua modalidade para disputa de Liga Nacional, Campeonatos a nivel nacional e
internacional oficializada pela entidade da modalidade. Estes eventos devem ser organizados por
instituicao oficial de administracdo do desporto em nivel nacional ou que tenha reconhecimento pelo
COB, Confederacgao Brasileira, Federacao Estadual ou Liga Estadual/Nacional.

Il - Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo as seguintes obrigagdes:

a) Para as categorias ADULTO: representar o Municipio de Pato Branco nos Jogos oficiais do estado do
PR (JAPS, JAPS Master, JAPS Combate, PR bom de Bola) no ano de 2025. Para a disputa destes jogos
os atletas deveréao estar vinculados a OSC, respeitando o regulamento dos jogos;

b) Para as CATEGORIAS DE BASE: representar o municipio nos Jogos oficiais do estado do PR
(JOJUPS, PR bom de bola, JOJUPS Combate e Jogos infantis do Sudoeste do Parana-JIMSOPS) no
ano de 2025 com atletas vinculados a entidade, dentro das faixas etarias previstas no regulamento dos
jogos;

c) Para as CATEGORIAS DE BASE do Futebol de Campo: disputa do Campeonato Paranaense de
Futebol de Base nas categorias Sub-14, Sub-15, Sub-16 e Sub 17;

d) Para ambas as categorias ADULTO e BASE a OSC devera montar e treinar as equipes em local e
horario exclusivo, voltado a competicdo dos jogos oficiais do estado do PR em cada categoria;

e) Para todas as modalidades: promover, executar e custear no minimo 1 (um) evento na sua
modalidade esportiva durante a vigéncia do termo de colaboragéo.
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f) Para todas as modalidades: participar de no minimo 3(trés) eventos promovidos pela Secretaria de
Esporte e Lazer quando convocados.
Il - Para os JOGOS DA JUVENTUDE DO ESTADO DO PARANA - fase final do ano de 2025, que sera
realizado em Pato Branco, dispor de uma equipe de acompanhamento (pelo menos 02 pessoas) da sua
respectiva modalidade, permanecendo nos locais de competicdo durante os horarios e datas da
realizagdo dos Jogos da Juventude do Estado do Parana, conforme calendario da Superintendéncia do
Esporte do Estado do Parana, a fim de dar suporte as equipes participantes e a arbitragem.
IV - Cada OSC, em cada linha de repasse, obrigatoriamente tera que aplicar, no minimo, 10% (dez por
cento) do valor recebido em atividades sociais, descritas no projeto como contrapartida.
V - Para todos os proponentes serd OBRIGATORIO IMPLANTAR E DESENVOLVER atividades da
modalidade esportiva COM CUNHO SOCIAL, nos bairros do municipio de Pato Branco, conforme a
perspectiva dos quadros abaixo.

a) Para as modalidades coletivas: Basquetebol, Futebol de Base, Futebol Social, Futsal, Ginastica
Ritmica, Handebol, Voleibol deverao ser atingidas as seguintes metas, conforme o valor do repasse:

. TURMAS NUMERO DE
REPASSE NUCLEOS (minimo) PARTICIPANTES

De R$ 0,00 a R$ 40.000,00 01 1 turmas 25
De R$ 40.000,01 a R$ 100.000,00 02 2 turmas 50

De R$ 100.000,01 a R$ 300.000,00 03 6 turmas 150

Acima de R$ 300.000,01 05 10 turmas 250

e Considera-se o valor de repasse, a soma dos valores repassado ao adulto e a Base de cada
OSC.

b) Para as modalidades individuais: Cultura de Rua, Jiu Jitsu, Judd, Karaté, Natagao, Kickboxing,
Taekwondo, Taekwondo Paralimpico, e Ténis de Campo, Xadrez, deverao ser atingidas as seguintes
metas, conforme o valor do repasse:

NUCLEOS TURMAS NUMERO DE
REPASSE (minimo) (minimo) PARTICIPANTES
De R$ 0,00 a R$ 40.000,00 01 2 turmas 30
De R$ 40.000,01 a R$ 100.000,00 02 4 turmas 60
e Considera-se o valor de repasse, a soma dos valores repassado ao adulto e ao base de cada
OScC.

c) Para a modalidade Bocha, Boldo, Ciclismo, Triatlhon, Atletismo, Kart, Pesca Esportiva:
Arbitragem nas competi¢des oficiais do municipio e/ou cedéncia do espago sem custos ao Municipio nas
instalagdes da OSC, em calendario previamente definido. Organizagdo de Campeonato Municipal e/ou
um Festival Municipal para alunos/atletas e municipes patobranquenses.

VI - As atividades nos nucleos sociais deverdo ser realizadas com programagédo minima de pelo
menos 02(duas) atividades semanais em dias diferentes, com no minimo 01(hora) de duragdo em cada
turma. Esta atividade devera ser evidenciada mensalmente através de relatério MENSAL padrao
entregue até o 5° dia Util do més subsequente (conforme modelo do arquivo anexo RELATORIO DE
ACOES DE CONTRAPARTIDA SOCIAL DAS MODALIDADES ESPORTIVAS DO EDITAL DO
CHAMAMENTO PUBLICO DO ESPORTE), enviado para o e-mail (esporte8@patobranco.pr.gov.br), a/c
do chefe do Centro de Desenvolvimento Esporte Lazer, para verificagdo do cumprimento.

a) Deverao constar nos relatérios:

1 Relagao de atletas com presenca;

2 A cada semestre enviar as fichas de inscricdes com as declaragbées de matricula escolar;

3 Assinatura do Profissional de Educagédo Fisica responsavel pelo projeto e Assinatura do

Presidente da OSC.
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b) O controle de presenga de alunos nos projetos, devera ser mantido diariamente e, havendo a
aquisicao de sistema proprio pela OSC para esta finalidade, este devera ser compartilhado com
Secretaria de Esporte e Lazer, para acompanhamento das atividades.

c¢) Cada nucleo podera ter mais de 01 turma, porém continuara contando como atendimento a 1 nucleo.
d) As informagdes relativas a distribuicdo de nucleos e turmas, devera ser enviada através de oficio para
a Secretaria de Esporte e Lazer, para analise e aprovagao, evitando nucleos e turmas com numero
elevado de inscritos, proporcionando melhor qualidade de trabalho e avaliagdo de talentos esportivos.
Todo nucleo e suas turmas, s6 poderao iniciar as atividades apds aprovagao da comissao de selegao.

e) Cada nucleo podera ter o maximo de 2 (duas) Entidades realizando projeto social, desde que nao seja
na mesma modalidade.

f) A distribuicdo de uniformes para alunos das escolinhas sera obrigatéria a partir do segundo més de
recebimento do repasse, sendo que deverao obedecer a padrbes estabelecidos no Manual de Marcas do
Municipio e da Secretaria de Esporte e Lazer, de dominio publico pelo site: www.patobranco.pr.gov.br e
aprovados pela Secretaria de Esporte e Lazer.

dg) A OSC nao podera cobrar qualquer valor a titulo de mensalidade, aquisi¢do ou reembolso dos alunos
inscritos para os fins indicados nos subitem |V, seja pela frequéncia nas aulas, seja pela entrega de
materiais, como uniformes e outros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PROIBICOES

| - Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou ndo;

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de parceria;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragéo;

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias, exceto para
pagamento das despesas com a execuc¢ao do objeto;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou corre¢ao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na
liberagao de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;

k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal;

I) Pagamento de pessoal contratado pela organizagédo da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei 13019/2014;

m) Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagao de novas estruturas fisicas;
n) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

I - O Termo de Colaboragao podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria, mediante
proposta devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Colaboragdo podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagédo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada de acordo com da Lei federal 13.019/2014 e
alteragdes e o Decreto Municipal n° 9.309/2022, a ser apresentada a administragao publica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogacdo de oficio da vigéncia do termo de Colaboracdo deve ser feita pela administragédo
publica quando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
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atraso verificado.

IV- O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ao plano de trabalho original.

V - Somente podera ser realizada qualquer alteragdo, caso haja parecer favoravel do Gestor do Termo
de Colaboragéo, apds formalizacdo de Termo Aditivo ou Aposlita.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR

I - O Concedente indicara como GESTOR da parceria, a servidora Sra. Franciele Sabrina Pundrich
Ferreira, CPF 042.682.449-05, juntamente com a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento, nomeada
através da Portaria n°® 468 e 512/2023, os quais, dentro dos padrées determinados pela legislagéo, serao
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do Termo de Colaboragao, procedendo
ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

Il - Entre suas atribuicbes estda a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata das
Sancdes Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.
lll - O Gestor emitira parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em
consideracgao este relatério e as demais atribuiges indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria, com carater
preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou
digitais, bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo da correta execugao
do objeto e aplicagao dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto
Municipal n® 9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.
Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita
Técnica in loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias
e podera ensejar a reviséo do relatério, a critério do CONCEDENTE.
lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comisséo de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através
da Portaria n® 18/2025, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao da execugao do Termo
de Colaboragéo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu
fiel cumprimento.
IV - O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final,
levando em consideragédo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o
art. 59 da Lei 13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e & obrigatério ao
menos ao final de cada ano civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o
submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada, para proceder a homologagao.
V - Conforme dispde a Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucgdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;
c¢) Valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;
d) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagcdo da
sociedade civil na prestagédo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no presente Termo de Colaboragéo;
e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.
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VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a
avaliagao serao realizados pelos respectivos conselhos gestores.

VII - O CONCEDENTE podera e, nas condi¢des estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa
de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagdo da parceria.

VIl - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissdo de
Avaliagdo e Monitoramento deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adog¢ao
das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS
I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros
recebidos, visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar
a execucgao do objeto e o alcance de metas.
Il — Para fins de prestacdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de
execugao do objeto, contendo:
a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagédo de contas;
b) A descrigdo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
c) Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presencga, fotos,
videos, entre outros; e
d) os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
lll - O relatério de que trata o item Il deve, ainda, fornecer elementos para avaliagéo:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
b) Do grau de satisfagdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragcdo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e
c) Da possibilidade de sustentabilidade das agdes apods a conclusao do objeto.
IV - As informagdes de que trata o item Il serdo fornecidas por meio da apresentacdo de documentos e
por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24 do
Decreto Municipal n® 9309/2022.
V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de
relatério de execugao financeira, contendo:
a) Arelagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem
a comprovacao da observancia do plano de trabalho;
b) O comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver,;
c) O extrato da conta bancaria especifica;
d) A memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao
do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio
de cada fragdo, com identificagdo do numero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
e) Arelagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
f)  Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e do fornecedor e indicagdo do produto ou
servigo.
VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatério de
execugao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022.
VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas ensejara a aplicagdo das penalidades
cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.
VIl - Todos os documentos referentes a prestagdo de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no dmbito do Poder Publico CONCEDENTE,
dirigidos ao Gestor da parceria.
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Subclausula Primeira - Da Prestacao de Contas Anual
I - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar
prestagdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o fim de cada exercicio.
Il - A prestacdo de contas anual consistira na apresentagao do relatério parcial de execugao do objeto na
plataforma eletronica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do
Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
lll - Na hipétese de omissdo no dever de prestagdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestacao de contas.
a) Se persistir a omissdo de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal
n° 13.019, de 2014.
IV- A analise da prestagao de contas anual sera realizada por meio da produgao de relatério técnico de
monitoramento e avaliagao, que contera:
a) Os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014; e
b) O parecer técnico de anadlise da prestagdo de contas anual, observado o disposto no art. 59, §
1°, 1l do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
V - Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou
inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificarda a PROPONENTE para, no prazo de 30
(trinta) dias:
a) Sanar a irregularidade;
b) Cumprir a obrigacdo; ou
c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.
VI - O gestor avaliara o cumprimento do disposto no item anterior e atualizard o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.
VII - Serdo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
VIII - Na hipdtese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagéo:
a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:
1. A devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada; e
2. A retengdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022.
b) Caso conclua pela resciséo unilateral da parceria, deve determinar:
1. A devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada; e
2. A instauragao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugao de que trata a alinea “a”
no prazo determinado.
IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagao sera submetido a comissao de monitoramento e
avaliagédo, que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento,
cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclausula Segunda - Da Prestagao de Contas Final

| - A PROPONENTE deve apresentar prestacdo de contas final, por meio do relatério final de execugao
do objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022, relatério de execugao financeira, bem como, se for o caso, 0 comprovante de
devolugao de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n°® 13.019/2014 e a
previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata o § 3° do art. 41 do
Decreto Municipal n® 9309/2022.
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Il - O relatdrio final de execugéo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do término da execugao da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia da
PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;
lll - Caso ocorra a notificagdo da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatério final de
execugao financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria,
prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo
gestor.
IV- A analise da prestagao de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no
plano de trabalho e considerara:
a) O relatdrio final de execugao do objeto;
b)  Os relatérios parciais de execugéo do objeto, para parcerias com duragéo superior a 01(um) ano;
c) O relatdrio final de execugao financeira;
d) O relatério de visita técnica in loco, quando houver; e
e) O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.
V - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o
gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os
elementos de que trata o item Ill da Clausula Décima Sexta.
VI - Na hipotese de a analise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve
descumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor
da parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagédo da sociedade civil
para que apresente relatério final de execucgéao financeira, que devera observar o disposto no item V da
Clausula Décima Sexta.
VIl - O parecer técnico conclusivo da prestacao de contas final embasara a decisdao da autoridade
competente e deve concluir pela:
a) Aprovagao das contas;
b) Aprovagao das contas com ressalvas; ou
c) Rejeigado das contas.
VIl - A aprovagédo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto neste Decreto.
IX - A aprovagao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas
da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em
dano ao erario.
X - Arejeigao das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) Omisséao no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
XI - A rejeicdo das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliagao dos efeitos da parceria,
segundo os critérios definidos no art. 54, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
XIl - A decisdo sobre a prestacao de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a
parceria.
XIIl - A PROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VIl desta Subclausula e podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, sendo
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisao
final no prazo de trinta dias; ou
b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias,prorrogavel, no maximo, por igual periodo.
XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:
a) No caso de aprovagao com ressalvas da prestagcéo de contas, indicar as causas das ressalvas; e
b) No caso de rejeicdo da prestagao de contas, notificar a organizagdo da sociedade civil para que,
no prazo de 30 (trinta) dias:
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1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugdo do
objeto,apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatérias de interesse
publico,mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014.
XV - A aprovacgao com ressalvas da prestagdo de contas possui carater preventivo e sera considerada
na eventual aplicagdo das sanc¢des de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n® 9309/2022.
XVI - A administragao publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagcdo de que trata o subitem
“b”, do item XIlII desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.
XVII - A realizagdo das agdes compensatérias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do
prazo previsto para a execugao da parceria.
XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do
item XIV desta subclausula.
XIX - Na hipotese do item X1V, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:
a) Ainstauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagao vigente; e
b) O registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da rejeigéo.
XX - O prazo de analise da prestagdo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e
cinquenta) dias,contados da data de recebimento do relatério final de execugao do objeto, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300
(trezentos) dias.
XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:
a) Nao impede que a organizagédo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e
b) Na&o implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGCOES

| - Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
Administracdo podera garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira, as
sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal 13.019/2014 e 13.204/2015:

a) Adverténcia;

b) Suspenséo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da Administragdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos.

c) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base
no inciso anterior.

Il - Prescreve em 05 (cinco) anos, cotados a partir da data da apresentagdo da prestacao de contas, a
aplicagdo de penalidades decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria. A prescricao sera
interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragao da infragédo

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORAGCAO
I - O presente Termo de Colaboracao podera ser:
a) extinto por decurso de prazo;
b) extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
¢) denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagéo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
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d) rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:
1. descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;
2. irregularidade ou inexecugédo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;
3. omissao no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;
. violagao da legislagéo aplicavel,
. cometimento de falhas reiteradas na execugao;
. malversagao de recursos publicos;
. constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
. ndo atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
. descumprimento das condi¢gbes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 2°, inciso |,
da Lei n° 13.019, de 2014);
10. paralisacdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagao a Administragéao
Publica;
11. quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e
12. outras hip6teses expressamente previstas na legislagao aplicavel.
Il - A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagado, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga.
lll - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa,
dolo ou ma gestao da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos
emergentes comprovados que houver sofrido.
IV - Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte da
PROPONENTE, devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil ndo tera direito a qualquer
indenizagao.
V - Os casos de rescisdo unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
VIl - Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.
VIl - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacao aplicavel ou neste
instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

© o0 ~NOoO OGN

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS
I - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
caso nao aplicados no objeto da parceria, serdo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel
de ftrinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da Administragcéo Publica.
Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:

a) Inexecucéo do objeto;

b) Falta de apresentacao de prestagédo de contas, no prazo exigido; ou

c¢) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que

em carater de emergéncia.
lll -Os débitos a serem restituidos deverdo ser atualizados monetariamente desde a data do
recebimento, observando-se a variagcdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
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calculado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de
juros mensais de 1%, calculados da seguinte forma:
a) nos casos em que for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos, os
juros serdo calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de eventual
periodo de inércia da administragdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67
do Decreto Municipal n.° 9.309/2022; e
b) nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:
1. do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizacdo da sociedade civil ou de
seus prepostos para restituicado dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
2. do término da execugao da parceria, caso ndo tenha havido a notificagao de que trata a alinea “a”
deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia da administragdo publica municipal
quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos
de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e
sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda que nao tenha
feito aplicagéo.
V - A restituigdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sangdes que lhes forem
regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Colaboragéo e na legislagéo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DESTINAGAO DOS BENS REMANESCENTES
I - Apos o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos
repassados serao destinados:
a) ao CONCEDENE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebragdo de nova parceria ou pela execugéo direta do objeto pela administragdo publica
municipal; ou
b) a PROPONENTE, quando forem Uteis a continuidade da execugdo de agdes de interesse social
pela organizagéo.
Il - Na hipétese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentagao da
prestacao de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de até
noventa dias, apos o qual a organizagao da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.
lll -Na hipétese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doagdo a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagao
ou continuidade de agdes de interesse social.
IV - Na hipétese do subitem “b” acima, caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:
a) nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da rejeicao
nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢éo; ou
b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeigao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao.
V - Na hipotese de dissolugdo da organizagdo da sociedade civii PROPONENTE durante a vigéncia da
parceria os bens remanescentes deverao ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa
dias contados da data de notificagdo da dissolugdo, exceto se aprovada proposta de doagao a terceiros,
de conformidade com o disposto no item Il desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO
| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questbes relativas ao presente
contrato, com a expressa e formal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.
Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solu¢cdo administrativa para dirimir eventuais questoes
relativas a presente parceria.
Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢ées do
Contrato, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, ** de ************ de 2025.

Pagina 31 de 63

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/4204-40BE-6FA9-51B1 e informe o c6digo 4204-40BE-6FA9-51B1

Assinado por 2 pessoas: JONAS PEDRO MACKIEVICZ e GERI NATALINO DUTRA

=



i “; PREFEITURA DE

L5 PATO BRANCO

Municipio de Pato Branco - Concedente
Géri Natalino Dutra - Prefeito

- Proponente
- Representante Legal

Anexo | - PLANO DE TRABALHO

ANEXO I
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

Ao
Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n° 02/2025

1. Identificagao da Organizagao da Sociedade Civil - OSC

Raz&o Social da OSC:

CNPJ: Endereco:

Numero: Complemento: Bairro:

CEP: UF: Cidade:

DDD / Telefone: |DDD / Fax: E-mail: Endereco na Internet:
IAgéncia: Banco: Conta corrente especifica para o recurso da parceria:

1.2 Identificagdo dos Responsaveis

Organizagéo da Sociedade Civil legalmente):

Nome do Representante Legal(Pessoa nomeada através de Ata de Eleigédo, responsavel por representar a

CPF: RG: Orgao Expedidor:  |UF do Orgéo:
Endereco: Numero: |Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E-mail:

Nome do Responsavel pelo Projeto (Pessoa autorizada pelo Representante Legal a tratar de assuntos referente

O WIACKIEVICZ e GERI NATALINO DUTRA

ao projeto): x
g
CPF: RG: Orgao Expedidor: UF do Orgao: @
P4
o
Endereco: Numero: |Complemento: %
o
Bairro: CEP: Telefone: Fax: 4
N
E-mail: &
:
g
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2. Apresentacao e Historico da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC

\Ano de Fundacgéo
Experiéncia Prévia n
Foco de Atuagao
Principais agbes
Maximo de 40 linhas

Caracterizagéo da OSC.
Breve resumo da sua area de atuagéo, contendo, dentre outros:

a execugéo do objeto

3. Do Projeto

Titulo do Projeto:

204 A0RE - AEAQ- 4 RA

Identificagdo do Objeto:

L

Periodo de Execucao:

3.1 Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria

A3

(Descri¢cdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas).

Deve fundamentar a pertinéncia e a relevancia do servico como resposta a demanda que sera enfrentadaj;
destacando a importédncia dos resultados que se pretende alcancar e outras argumentagbes. O texto deve
apresentar dados estatisticos, diagnostico e indicadores sobre o objeto do Projeto.

Devem ficar explicitas as vantagens que advirdo com a execugao do projeto.

CAQ-E4R
DE-OrAI=0ID 1 € IMOTMe 0 Co0OIigO #2044 UDL-0Fr AI-O1D T

DYV

D
i
t
D
N
g
D
]
5]
]
L
3
3.2 Publico-Alvo(usuarios que serao atendidos no Projeto e abrangéncia do Projeto) E £
D L
A -
Numero de atendidos Faixa etaria Modalidade de atendimento g
il
=y
r g
T )
4. Objetivos o g
o3
S g
wE
XY o
O 2
4.1 Objetivo Geral =
9 ')
o 3
. g . . gz 4 . . B
O Objetivo geral deve resumir e apresentar a idéia central do trabalho, descrevendo também a sua finalidade. & £
z 8
QO o
Q
g %
o ©
0 o=
v ©
o >
N ®©
S ®
o Q
o ‘£
g2
= ©
3 3
< Qo
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(Os beneficios mais especificos que o servigo pretende alcangar. Detalhamento dos objetivos especificos de forma
que reflitam claramente o que se pretende alcangar com a sua execugéo.)

Os objetivos especificos dardo uma maior delimitagcdo o tema, além de detalhar os processos necessarios para a
realizacdo do trabalho. Resumir e apresentar a ideia central do projeto.

5. Especificagdo de metas, indicadores e meios para aferigdo do cumprimento

A meta descreve como iremos medir o progresso rumo ao atingimento do objetivo.

Minimo duas metas.

cumprimento das metas

1

[N
o

Metas Qualitativas Indicador de afericédo de Meios de verificacdo

cumprimento das metas 4

b

D

1 2
(TN

«w

2 &
D

<+t

Metas Quantitativas Indicador de aferigédo de Meios de verificagdao S;

N

D
D

D

3

D

P

6. Metodologia/A¢oes Desenvolvidas

i
ToTo et

O QUE SERA DESENVOLVIDO E COMO SERA DESENVOLVIDO?

©

RE RF qQ.L1R

=] =

Descricdo detalhada das acgbes que serdo desenvolvidas para alcangar os objetivos, como este serg
operacionalizado. Estratégias de atuagédo. Explicar passo a passo o conjunto de procedimentos e as técnicas
serem utilizadas, que articulados numa sequéncia légica, possam permitir atingir os objetivos e as metas propostas.g

/A

O ErHCacao <

Exemplo: As atividades serdo desenvolvidas em 06 turmas de 20 alunos diariamente por 04 horas. As atividaqéeéE
ocorrerdo em oficinas/laboratérios. Serdo utilizadas estratégias dindmicas e inovadoras, sendo priorizada discus$ig
em grupos, havera aulas passeios, seminarios, apresentagdo de painéis, participagdo em palestras, debatgsfE
producbes de texto, oficinas interativas, exposicdo de filmes, visitas as empresas e 6rgédos. Tendo também'

3
atividades culturais, esportivas e avaliagdo mensal. k1
Z ¢
|
6.1 Formas de Execucao das Atividades/A¢6es do Projeto gﬁg
(Listar as atividades a serem desenvolvidas com o recurso, de forma clara e objetiva) N fz
Atividade/Agao Carga Horaria Periodo Quantidade de> £
Atendimento ¥ ¢
<
>
01 Exemplo: Oficina de Informatica 2 horas semanal 30 o |
ol

7. Cronograma de Execucao

dac

Atividade [Descricdo da Atividade| Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | M

Alid

Y] H
Cara-YartatetaSaSshatthaS; aceSse

01|02 03|04 |05|06 |07 |08]09]| 10| 11 1

Assinado pbP2 pe@bas: JONAS P

Para verifi
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8. Recursos Utilizados para Desenvolver o Projeto

8.1-Bens permanentes (recursos préprios da OSC)

(Descricdo dos equipamentos, mobiliarios e eletrénicos proprio da OSC que sera utilizados para a execugdo do

servigo — sujeito a visita técnica)

8.2 Imével de Funcionamento do Projeto:
Local e Situagdo do Imével:

(identificar se o imoével de funcionamento do servigo esta situado dentro do territério em que foi ofertado o servigo.
Informar qual a situagdo do imével de funcionamento do servigo se é alugado, cedido ou préprio. Importante: o locall

de funcionamento.) Espaco Fisico: (descrigdo do espaco fisico).

8.3 - Relatério de Capacidade Técnica para Execu¢ao do Objeto da Parceria

Descrever a capacidade técnica e operacional

8.4 Recursos Humanos

Descrever os profissionais que atuardo na execug¢do do objeto da parceria

*SE POSSIVEL enviar em arquivo separado ao do Projeto, curriculo de cada pessoa envolvida

aA204 ANRE AFEAQLE1D1
A0 FoD O AToOTDT

dig

o-cd
HE-6-E€6

HOt

A=(3
t

Nome

Cargo/Fungao

Registro profissional

Escolaridade
/[Formacgao

Carga Horaria
Semanal

Carga Horaria
Quinzenal

Carga
Horaria
Mensal

9. Plano de Aplicacao

JA204-40BE-6FAS-51B1

(Descrever detalhadamente as despesas de custeio e bens permanentes (capital) que serdo pagas com os
recursos DA PARCERIA. S6 serdo aceitas nas prestagées de contas das despesas apresentadas neste . %

DYerHCatatr 4204 oo - orAJoxTo1r €

plano de aplicagdo em acordo com o plano do SIT — Sistema de Informagéo e Transferéncia) E i
o g
9.1 Bens Permanentes z 3
Recursos préprios da OSC: descricao dos equipamentos, mobiliario, eletrénicos que serao F_t' 3‘3
ADQUIRIDOS COM OS RECURSOS REPASSADOS - sujeito a visita técnica <3
T g
Especificagao do Quantidade Valor Unitario Valor Total © 2
Bem 33
S &
T
S 8
29

>
Subtotal e &
®
Q%
o g
27
Z ®©
S g
g 3
2 3
N ®©
o ‘£
g e
< Qo
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9.2 Despesas com Custeio (Pessoa Fisica ou Juridica se houver)

Orientagdes sobre as despesas
Relacionar os itens de despesas que serao necessarias para a realizagao do objeto conveniado.
/A descricdo do item sera demonstrada com a efetivagdo do codigo de classificagdo da despesa, conforme
normatizagao da Secretaria do Tesouro Nacional, € montada a partir do preenchimento dos campos combinados|
entre si.
Categoria Econdmica: devera ser escolhida dentre as op¢cdes despesas correntes (3), ou despesas de capital (4),
previamente dispostas na célula; Grupo Natureza: devera ser escolhido dentre as opgbes pessoal (1), outras
despesas correntes (3) e investimentos (4), previamente dispostas no campo e vinculadas a escolha do campo
“Categoria Econémica”.
Modalidade de aplicagao: sera escolhida a modalidade de aplicagdo, que, no caso de execugdo de objeto de
transferéncia, sera sempre “aplicacao direta” (90) e estara disposto no campo. )
Elemento de despesa: revela o tipo de despesa que sera efetivado para a execugdo do objeto da transferénciag
devendo ser selecionada uma opgdo disposta no campo que dependerd da combinagdo das informacgdes dog
campos anteriores. g
Desdobramento/Subelemento: detalha o tipo de despesa selecionada, devendo ser escolhida uma das op(,:c“>eqEJ
dispostas, conforme a combinagdo dos campos anteriores. 3
Valor Despesa: devera ser informado o valor total previsto no plano para este item de despesa
Descrigao de Itens Quantidade de Itens Valor Total 3

a

A20A
ME-6-€0aIg0 4705050 ATS1Th T

TOf

Subtotal

9.3 Encargos/Impostos/Beneficios(Se houver)

Aot EeH

Tipo de Despesa Quantidade Valor Mensal Valor Anual

Exemplo: INSS

ll/l’?!'\/l ORE Fl\ﬂ AP

Exemplo: PIS

™

ofYefCataoraZ2o5—=ooe

Material didatico

Subtotal Fz_‘ g
)

o &

9.4 Material de Consumo (se houver) Qg

J3

- ; :J
Tipo de Despesa Valor Anual < ;
=5

Alimentagéo R

o 8

TN ,’

D

httne./
ST

Material de expediente

TaEeSSe

Material de limpeza

VINTEN
&

Produtos de higiene

Subtotal

as: JONAS PEDRQ MACHKIEVIC

]

@

©

D

©

: 35

9.5 Custos Indiretos (Se houver) o
o >

NP

Tipo de Despesa Valor Mensal Valor Anual 8 &
S %

£ ©

8 &

< Qo
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Exemplo: agua/esgoto

Energia Elétrica

Subtotal

Especificagao Concedente (R$)

6 AQ L

Bem Permanente

Despesas de Custeio

4204l A0RE
SO T TOT I

Total Geral

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Plano de Trabalho e Plano de Aplicagao.

Pato Branco, de de 20

Presidente da Organizagao da Sociedade Civil - OSC

JA20A - ADRKE GEAQ BT
OGSO DO Ao

™
T
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Prefeitura Municipal de Relatdrio Técnico de
Pato Branco Monitoramento e
2470 gran Avaliagdo

Modalidade:
() Termo de Colaboragéao
() Termo de Fomento

() Acordo de Cooperagao

Fundamentos Legais:
Lei n°® 13.019/2014 e alteragdes posteriores
Decreto Municipal n° 9.309/2022

01 - IDENTIFICAGAO

N° do Termo da parceria: N° do SIT:

XX/XXXX XXXX/XXXX

Periodo de vigéncia da Parceria:
Periodode // a [ /_

Nome da Organizagao da Sociedade Civil: CNPJ:

XXXXXX XX XXX. XXX/ XXXX-XX
E-mail: DDD/Telefone:
XXXX@XXXX (46) XXXX-XXXX

Gestor/Presidente:

XXXX

Objeto da Parceria (Servigo/atividade/projeto):

XXXX
Valor total da Parceria: Valor total repassado: Valor comprovadamente
R$ xxxx R$ xxx utilizado:

R$ xxx
Valor da aplicagao Contrapartida: Devolugoes efetuadas:
Financeira: R$ xxx R$ xxx
R$ xxxx

02 - AVALIAGAO DA EXECUGAO DO OBJETO

2.1 - Avaliacao das atividades e metas firmadas executadas, conforme plano de trabalho

aprovado:
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Item

Regularidade

A entidade apresentou o relatério de Execugdo do
Objeto contas dentro do prazo previsto?

() Sim

() N&o

A execugcdo do objeto esta dentro dos prazos
estabelecidos, sem paralisagdes ou atrasos?

() Sim

() Nao

O objeto executado atende ao estabelecido no
instrumento de transferéncia?

() Sim

() N&o

A qualidade do objeto executado esta dentro das
recomendacdes técnicas e atende as expectativas?

() Sim

() Nao

Os recursos utilizados estdo adequados para o
percentual executado do objeto?

() Sim

A entidade iniciou a execugdo e demonstra possuir
estrutura fisica e as condi¢des técnicas e operacionais
para a execucdo do objeto e atingimento da meta
proposta?

() Sim

Nao ha desperdicios e os materiais e equipamentos
utilizados estdo dentro do recomendado tecnicamente
para o objeto executado?

() Sim

As atividades/servicos/manutencdo foram totalmente
prestados atendendo aos objetivos estabelecidos na
transferéncia?

() Sim

Houve o cumprimento dos objetivos e as metas
propostas foram atingidas?

() Sim

A meta proposta foi cumprida

() Sim

Foi realizado auditorias, visita técnica "in loco" para
acompanhamento da execugao do objeto?

() Sim

Foi realizado diligéncias, apontamentos e solicitacées a
entidade quanto ao ndo atendimento e execug¢do do
objeto proposto?

() Sim

A entidade apresentou justificativa, solugcdes e/ou
compensagbes para solucionar as diligéncias
apontadas?

() Sim

() Nao

A entidade apresentou o impacto e beneficios para a
sociedade como a realizagdo do objeto do Termo
firmado?

() Sim

() Nao

A entidade comprovou o grau de satisfagao do publico -
alvo atendido através de pesquisa de satisfacao,
declaragcdo de entidade publica ou privada local e
declaragao do conselho de politicas publicas do seu
setor?

() Sim

A entidade demonstrou capacidade de sustentabilidade
da acado apods a conclusdo do objeto do Termo firmado?

() Sim

Caso nao houve comprovagado dos item acima, houve
justificativa?

() Sim

Observacgoes:

XXXX
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3 - AVALIAGAO DA EXECUGAO DA CONTRAPARTIDA

3.1 - Avaliagcao do desenvolvimento da contrapartida realizada, conforme plano de

trabalho aprovado:

Item Regularidade
A entidade realizou a execugdo da contrapartida ()Sim () Nao
conforme estabelecido no Termo firmado?
A entidade comprovou a realizagdo das contrapartidas ) .
através de registros como fotos, relatérios, lista de ()Sim () N&o
presenca?
Os projetos desenvolvidos desenvolveram atividades ()Sim () Nao

com cunho social e cumpriu com 0 proposto?

Foi realizado diligéncias, apontamentos e solicitacées a
entidade quanto ao ndo atendimento e execugédo da ()Sim ()Nao
contrapartida proposta?

A entidade apresentou justificativa, solugcdes e/ou
compensagbes para solucionar as diligéncias ()Sim () Nao
apontadas?

Observacgoes:

4 - AVALIAGAO DA APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - Avaliacao das despesas executadas:

Item Regularidade
A entidade realizou os pagamento de despesas ) .
diversas/divergentes ao que foi previsto no plano de ()Sim () Nao
aplicagdo do Termo firmado?
A entidade comprovou as despesas através da ()Sim () Nao
apresentacgao da copia das notas fiscais?
Foi realizado pagamentos fora do prazo de vigéncia do ) .
Termo, pagamentos anteriores ou posteriores ao ()Sim () Nao
prazo?
A entidade realizou transferéncias a outras contas ) .
bancarias, ou realizou a retirada de recursos para ()Sim () Né&o
outras finalidades com posterior ressarcimento?
A entidade realizou pagamento de despesas de multas, ()Sim () N&o

juros ou despesas bancarias?

5 - PARECER TECNICO

Apds andlise do Relatério de Execugcdo do Objeto (e, quando for o caso, da
documentacao de Prestacido de Contas (bimestral ou final) dos meses de e ,) sobre

a execugao da proposta apresentada no Plano de Trabalho que ensejou a realizagdo do
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TERMO DE FOMENTO OU TERMO DE COLABORAGCAO N° XX/XXXX, em atendimento ao
disposto no §5° do artigo 69, da Lei Federal n° 13.019/2014, decide por:

() Regular - aprova o relatério de execugao do objeto e a prestacéo de contas;

( ) Regular com Ressalva - aprova o relatorio de execugéo do objeto e a prestagao de
contas, com ressalva;

() Irregular - rejeita o relatério de execugédo do objeto e a prestacdo de contas e

determinar a instauragao de tomada de contas especial.

Observacgao:

De acordo com o Art. 72 da Lei 13.204/2015 na avaliagdo da prestagcdo de contas deve ser
considerado como:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que n&o resulte em dano ao erario;

[l - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

5 - ENCAMINHAMENTO

A Comissado de Monitoramento e Avaliagdo, para conhecimento e providéncias:

Pato Branco - Pr, xx de xxxx de 2025.

Assinatura do(a) Gestor(a) da Parceria
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ANEXO IV - MODELO DE RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

Prefeitura Municipal de

Pato Branco

Relatério de Execugao

do Objeto

Modalidade:
() Termo de Colaboragéao
() Termo de Fomento

() Acordo de Cooperagao

Fundamentos Legais:

Lei n° 13.019/2014 e alteragbes posteriores.

Decreto Municipal n° 9.309/2022

01 - IDENTIFICAGAO

N° do Termo da parceria: N° do SIT:
XX/XXXX XXXX/XXXX
Periodo de vigéncia da Parceria:

Periodode // a [ /_

Nome da Organizagao da Sociedade Civil: CNPJ:

XXXXXX XX XXX XXX/ XXXX=XX
E-mail: DDD/Telefone:
XXXX@XXXX (46) XXXX-XXXX

Gestor/Presidente:

XXXX

Objeto da Parceria (Servigo/atividade/projeto):

XXXX
Valor total da Parceria: Valor total Valor
R$ xxxx repassado: comprovadamente
R$ xxx utilizado:
R$ xxx
Valor da aplicag¢ao Financeira: Contrapartida: Devolugdes efetuadas:
R$ xxxx R$ xxx R$ xxx

02 - EXECUGAO DO OBJETO
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2.1 - Descrigao sumaria do cronograma das atividades e metas firmadas executadas,

conforme plano de trabalho aprovado (Anexo 01 - fotos e registros comprobatoérios):

2.1.1 | Ag¢des Executadas:

Descrever / listar as atividades realizadas até a presente prestacdo de contas,
observando que deve estar compativel com o plano de trabalho apresentado.

2.1.2 | Objetivos alcangados até o momento:

Descrever os objetivos alcancados através das acOes executadas das atividades
pertinentes ao projeto, anexando fotos das referidas atividades.

2.1.3 | Dificuldades encontradas:

Descrever / listar as dificuldades e problemas encontrados durante o
desenvolvimento das atividades, pontuando ainda, os motivos para eventuais
atrasos.

2.1.4 | Solugdes adotadas:

Descrever / listar as providéncias adotadas diante das dificuldades encontradas.
2.1.5 | Agdes a Executar:

Descrever / listar as atividades que faltam ser realizadas, indicando o prazo
estimado para a conclusdo de cada atividade ou etapa

2.1.6 | Data prevista para conclusio dos servigos:

Especificar a data planejada para a conclusdo dos servicos, de acordo com o
planejamento da execucdo da(s) obra(s) e/ou servico(s).

2.1.7 | Diligéncias:

Especificar diligencias recebidas do Gestor do Termo, pelo ndo cumprimento do
objeto. Justificar e apontar as solucGes executadas para tais diligéncias.

3 - EXECUGAO DA CONTRAPARTIDA

3.1 - Descricao sumaria do desenvolvimento da contrapartida realizada, conforme plano

de trabalho aprovado (Anexo 02 - fotos e registros comprobatorios)

Projeto Periodo Local N° participantes

desenvolvido

3.2 Diligéncias recebidas:
Discriminacao de diligéncias recebidas do Gestor pelo ndo cumprimento e/ou atendimento da
execucao da contrapartida.

Apontar solugbes, alteracdes e ou compensacgdes para o atendimento obrigatério do item.

4 - APLICAGAO DOS RECURSOS
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4.1 - Relagao dos Documentos comprobatérios das despesas executadas:

Relacao de notas com cépia anexa, de acordo com as despesas prevista no plano de trabalho

firmado.
Natureza da
Despesa
(Prevista no A Valor Valor gasto Saldo
Plano de Més de .
. repassado pela entidade remanescente
Trabalho e de Referencia
R$ R$ R$
acordo com o
Plano de contas
do TCE-Pr)
3.3.90.30.xx XX XX XX XX
3.3.90.39.xx XX XX XX XX

4.2 - Relatorio da Execugao Financeira:
Anexar extrato bancario que espelhe a movimentagcao dos recursos e comprove a aplicagao

financeira do recurso e o rendimento auferido no periodo.

Valor recebido | Valor utilizado Rendimento em Saldo devolvido
R$ R$ aplicagao financeira R$
R$

5. DA TRANSPARENCIA E DIVULGAGCAO DAS AGOES

5.1 | Comprovacgao da publicidade e transparéncia das informag¢oées referente
a execugao da parceria:

Descrever se a entidade realizou a publicidade.

5.2 | Descrever as formas de publicidade utilizadas, conforme Art. 11 da Lei
13.019/2014:

Sitios oficiais, divulgacdo em locais visiveis, redes sociais, estabelecimentos
em que exercam as atividades.

6 - OBSERVAGOES

Pato Branco - Pr, xx de xxx de 2025.

Assinatura
Gestor da Parceria
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Fotos e registros comprobatérios do cumprimento das metas:
Deve conter informacodes gerais:
- eventos participados;
- n° de participantes;
- atividades desenvolvidas;
- periodo;
- local;

- Fotos dos eventos e lista de presenca.
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ANEXO V
MODELO DA DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39 DA LEI 13.019/2014

A/C

Comisséao de Selegao

Municipio de Pato Branco - PR
Chamamento Publico n°® 02/2025

A Entidade , devidamente inscrita no CNPJ n° , com
endereco na Rua , n° , CEP: na cidade de
Estado do , telefone (__ ) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr
(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n°® e do CPF n°

, em atendimento ao art. 39 da Lei 13.019/2014, DECLARA expressamente que:

| — Esta regularmente constituida e autorizada a funcionar em territério nacional;

Il — Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll - Nao possui como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Observagéo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela
OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°® 13.019, de 2014);

IV - Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excegles previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de 2014;

V - Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensao de participacdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administracao, declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragao publica, suspensao temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica
sancionadora e, por fim, declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo;

VI - Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

VIl - Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local e Data.

Assinatura e cargo do Representante Legal
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ANEXO VI
MODELO DA DECLARAGAO (ART. 26, DECRETO 9.309/2022)

A/C

Comissao de Selegao

Municipio de Pato Branco - PR
Chamamento Publico n° 02/2025

A Entidade , devidamente inscrita no CNPJ n° , com
endereco na Rua , n° , CEP: na cidade de
Estado do , telefone (__ ) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr
(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

DECLARA expressamente que em atendimento ao art. 39 da Lei 13.019/2014,
DECLARA expressamente que:

| - Nao Contrataremos servidores ou empregados publicos para prestagédo de servigos, inclusive aqueles
que exercam cargo em comissdo ou fungédo de confianga, da Administragdo Publica Municipal, ou seus
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Il - Ndo serdo remunerados a qualquer titulo, com os recursos repassados: (i) membros de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente da Administragdo Publica Municipal de Pato Branco; (ii) servidores ou
empregados publicos, inclusive aqueles que exergam cargo em comissdo ou fungdo de confianga, da
Administragdo Publica Municipal ou seus cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias; e (iii) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administracdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine

pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

Il - Possuimos instalagbes, condicdbes materiais e capacidade técnica e operacional para o

desenvolvimento das atividades previstas na parceria a ser celebrada OU

lll - Iremos realizar as contratagdes e providenciar as aquisicbes necessarias com os recursos recebidos

por meio da parceria, para o desenvolvimento das atividades previstas.

Local e Data.

Assinatura e cargo do Representante Legal
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ANEXO VIl - CODIGOS DE DESPESAS DO SIT

Grupo Natureza 1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade 90 - APLICAGOES DIRETAS

Elemento 04 - CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO
Desdobramento 0 - NAO SE APLICA

Elemento 11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Desdobramento 01 - VENCIMENTOS E SALARIOS

04 - ADICIONAL NOTURNO

05 — INCORPORACOES

07 - ABONO PERMANENCIA

31 - GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS

33 - GRATIFICAGCAO POR EXERCICIO DE FUNGOES

37 - GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVICO

42 - FERIAS INDENIZADAS

43 - 13 SALARIO

44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO

45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

46 - FERIAS - PAGAMENTO ANTECIPADO

47 - LICENGA-PREMIO

49 - LICENGA CAPACITACAO

99 - OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Elemento 13 - OBRIGAGOES PATRONAIS

EDRO NACKIENICZ e |[GERI NATALINO DUTRA

Desdobramento 01 - FGTS

02 - CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS — INSS

05 - CONTRIBUIGOES AO INSS - AGENTES POLITICOS E EQUIPARADOS

10 - CONTRIBUIGOES AO INSS - COMISSIONADOS NAO DETENTORES DE

Assinado por|2 pessoas: JONAS P

Pagina 48 de 63

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/4204-40BE-6FA9-51B1 e informe o c6digo 4204-40BE-6FA9-51B1



PREFEITURA DE

» PATO BRANCO

CARGO EFETIVO

16 - INSS - REMUNERAGAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES

18 - CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP S/ A FOLHA DE PAGAMENTO

99 - OUTRAS OBRIGAGOES PATRONAIS

03 - DEPOSITOS PARA RECURSOS

Elemento 16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
Desdobramento 01 - SESSOES EXTRAORDINARIAS DOS VEREADORES
06 - ABONO PAGOS C/RECURSOS DO FUNDEB
32 — SUBSTITUICOES
44 - HORAS EXTRAS E SERVICOS EXTRAORDINARIOS
99 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
34 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
Elemento TERCEIRIZACAO
01 - OUTRAS DESP. C/ PESSOAL DECOR. TERCEIR. DE MAO-DE-OBRA
Desdobramento (PROGRAMAS EDUCACIONAIS)
02 - OUTRAS DESP. C/ PESSOAL DECOR. TERCEIR. DE MAO-DE-OBRA
(PROGRAMAS DE SAUDE)
03 - OUTRAS DESP. C/ PESSOAL DECOR. TERCEIR. DE MAO-DE-OBRA (OUTRAS
OCUPACOES)
Elemento 46 - AUXILIO-ALIMENTAGCAO '&_‘
)
Desdobramento 0 - NAO SE APLICA é
]
Elemento 47 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS "z_‘
ha
01 - INSS SOBRE OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE o
Desdobramento CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO E SERVICOS g
S
99 - OUTRAS OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS &
<
>
Elemento 49 - AUXILIO-TRANSPORTE o)
[a)
L
Desdobramento 0 - NAO SE APLICA 5
4
Elemento 67 - DEPOSITOS COMPULSORIOS ;
©
o
Desdobramento 02 - DEPOSITOS JUDICIAIS ég_
N
]
£
<
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Elemento 91 - SENTENCAS JUDICIAIS

Desdobramento 02 - DESPESAS INCORPORAVEIS NO LIMITE DE GASTOS COM PESSOAL
Elemento 94 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Desdobramento 0 - NAO SE APLICA

Grupo Natureza

3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

02 - COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES DE AVIAGAO

Modalidade 90 - APLICACOES DIRETAS
Elemento 14 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL
Desdobramento 14 - DIARIAS NO PAIS
16 - DIARIAS NO EXTERIOR
Elemento 18 - AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES
Desdobramento 04 - AUXILIOS PARA DESEV. DE ESTUDOS E PESQUISAS
05 - AUXILIOS FINAN. P/ BOLSA AGENTE JOVEM E PETI
96 - AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES - PEGAMENTO ANTECIPADO
99 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A ESTUDANTES
Elemento 20 - AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES <
(02
Desdobramento 0- NAO SE APLICA Ié
Elemento 30 - MATERIAL DE CONSUMO é
<
Desdobramento 01 - COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS %
>

03 - COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA OUTRAS FINALIDADES

04 - GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS

05 - EXPLOSIVOS E MUNIGOES

06 - ALIMENTOS PARA ANIMAIS

07 - GENEROS DE ALIMENTACAO

08 - ANIMAIS PARA PESQUISA E ABATE
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09 - MATERIAL FARMACOLOGICO

10 - MATERIAL ODONTOLOGICO

11 - MATERIAL QUIMICO

12 - MATERIAL DE COUDELARIA OU DE USO ZOOTECNICO

13 - MATERIAL DE CACA E PESCA

14 - MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

15 - MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS

16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE

17 - MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

18 - MATERIAL E MEDICAMENTOS PARA USO VETERINARIO

19 - MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM

20 - MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO

21 - MATERIAL DE COPA E COZINHA

22 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO

23 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS

24 - MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS

25 - MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS MOVEIS

26 - MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO

27 - MATERIAL DE MANOBRA E PATRULHAMENTO

28 - MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANGA

GERI|NATAL|NO DUTRA

)

29 - MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO

30 - MATERIAL PARA COMUNICAGOES

31 - SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS

32 - SUPRIMENTOS DE AVIAGAO

33 - MATERIAL PARA PRODUGAO INDUSTRIAL

34 - SOBRESSALENTES, MAQUINAS E MOTORES DE NAVIOS E EMBARCACOES

35 - MATERIAL LABORATORIAL
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36 - MATERIAL HOSPITALAR

37 - SOBRESSALENTES DE ARMAMENTO

38 - SUPRIMENTO DE PROTECAO AO VOO

39 - MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS

40 - MATERIAL BIOLOGICO

41 - MATERIAL PARA UTILIZAGAO EM GRAFICA

42 — FERRAMENTAS

43 - MATERIAL PARA REABILITAGAO PROFISSIONAL

44 - MATERIAL DE SINALIZAGAO VISUAL E AFINS

45 - MATERIAL TECNICO PARA SELECAO E TREINAMENTO

46 - MATERIAL BIBLIOGRAFICO NAO IMOBILIZAVEL

47 - AQUISICAO DE SOFTWARES DE BASE

48 - BENS MOVEIS NAO ATIVAVEIS

49 - BILHETES DE PASSAGEM

50 - BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAS

51 - DISCOTECAS E FILMOTECAS NAO IMOBILIZAVEL

52 - MATERIAL DE CARATER SECRETO OU RESERVADO

53 - MATERIAL METEOROLOGICO

54 - MATERIAL P/ MANUT. CONSERV. DE ESTRADAS E VIAS

60 - MATERIAL DIDATICO

GERI|NATAL|NO DUTRA

)

96 - MATERIAL DE CONSUMO - PAGAMENTO ANTECIPADO

99 - OUTROS MATERAIS DE CONSUMO

Elemento

1 - PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT. E OUTRAS

Desdobramento

01 - PREMIAGOES CULTURAIS

02 - PREMIACOES ARTISTICAS

03 - PREMIAGOES CIENTIFICAS

04 - PREMIAGOES DESPORTIVAS

Pagina 52 de 63

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/4204-40BE-6FA9-51B1 e informe o c6digo 4204-40BE-6FA9-51B1

Assipado par 2 pessoas: JONAS PEDRO|MACKIEVICZ

=



PREFEITURA DE

» PATO BRANCO

05 - ORDENS HONORIFICAS

99 - OUTRAS PREMIAGOES

Elemento

w

2 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

Desdobramento

01 - MATERIAIS ESPORTIVOS PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA

02 - MATERIAIS DE EDUCAGAO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

03 - MATERIAIS DE SAUDE PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

04 - MAT. P/ DISTRIB. GRATUITA EM PROGR. DE ASSIST. SOCIAL

05 - MERENDA ESCOLAR

99 - OUTROS MATERIAIS PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

Elemento

w

3 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

Desdobramento

01 - PASSAGENS PARA O PAIS

02 - PASSAGENS PARA O EXTERIOR

03 - DESPESAS COM TRANSPORTE ESCOLAR

05 - LOCOMOGAO URBANA

06 - LOCACAO DE VEICULOS PARA LOCOMOGAO

99 -OUTRAS DESPESAS DE LOCOMOGAO

Elemento

w

5 - SERVICOS DE CONSULTORIA

Desdobramento

01 - ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU JURIDICA

02 - AUDITORIA EXTERNA

99 -OUTROS SERVICOS DE CONSULTORIA

GERI|NATAL|NO DUTRA

)

Elemento

w

6 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

Desdobramento

01 — CONDOMINIOS

02 - DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS NO PAIS

03 - DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS NO EXTERIOR

04 - COMISSOES E CORRETAGENS

05 - DIREITOS AUTORAIS

06 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
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07 — ESTAGIARIOS

09 - SALARIOS DE INTERNOS EM PENITENCIARIAS

10 - PERICIAS TECNICAS JUSTICA GRATUITA

11 - PRO-LABORE A CONSULTORES EVENTUAIS

12 - CAPATAZIA, ESTIVA E PESAGEM

13 - CONFERENCIAS, EXPOSICOES E ESPETACULOS

14 — ARMAZENAGEM

15 - LOCACAO DE IMOVEIS

16 - LOCACAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEIS

18 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS

20 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS

21 - MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS MOVEIS DE OUTRAS
NATUREZAS

22 - MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS

23 - FORNECIMENTO DE ALIMENTAGCAO

24 - SERVIGOS DE CARATER SECRETO OU RESERVADO

25 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

26 - SERVICOS DOMESTICOS

27 - SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL

28 - SERVICO DE SELEGAO E TREINAMENTO

29 - HONORARIOS ADVOCATICIOS - ONUS DA SUCUMBENCIA

30 - SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

31 - SERVICOS DE REABILITAGAO PROFISSIONAL

34 - SERVICOS DE PERICIAS MEDICAS POR BENEFICIOS

35 - SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL

36 - SERVICO DE CONSERVAGAO E REBENEFICIAMENTO DE MERCADORIAS

37 - CONFECGAO DE MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM
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38 - CONFECGAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULAS

39 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS

40 - ENCARGOS FINANCEIROS DEDUTIVEIS

41 - MULTAS DEDUTIVEIS

42 - JUROS

43 - ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS

44 - MULTAS INDEDUTIVEIS

45 - JETONS A CONSELHEIROS

46 - DIARIAS A CONSELHEIROS

59 - SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO

66 - SERVICOS JUDICIARIOS

89 - MANUTENCAO DE REPARTICOES, SERVICO EXTERIOR

96 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PF - PAGAMENTO ANTECIPADO

99 - OUTROS SERVIGOS DE PESSOA FISICA

Elemento

w

7 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

Desdobramento

01 - APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL

02 - LIMPEZA E CONSERVAGAO

03 - VIGILANCIA OSTENSIVA

04 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS

05 - SERVICOS DE COPA E COZINHA

GERI|NATAL|NO DUTRA

)

06 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS MOVEIS

07 - LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA DE LIMPEZA PUBLICA

08 - LOCACAO DE MAO DE OBRA PARA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

99 - OUTRAS LOCACOES DE MAO-DE-OBRA

Elemento

w

9 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Desdobramento

01 - ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES

02 — CONDOMINIOS
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03 - COMISSOES, CORRETAGENS E CUSTODIA

04 - DIREITOS AUTORAIS

05 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

06 - CAPATAZIA, ESTIVA E PESAGEM

07 - DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS

08 - MANUTENGAO DE SOFTWARE

09 — ARMAZENAGEM

10 - LOCACAO DE IMOVEIS

11 - LOCAGAO DE SOFTWARES

12 - LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

13 - PERICIAS TECNICAS JUSTICA GRATUITA

14 - LOCAGCAO BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS

16 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS

17 - MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

19 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS

20 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS MOVEIS DE OUTRAS
NATUREZAS

21 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE ESTRADAS E VIAS

22 - EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS

23 - FESTIVIDADES E HOMENAGENS

29 - HONORARIOS ADVOCATICIOS - ONUS DA SUCUMBENCIA

32 - TRANSPORTE ESCOLAR

35 - MULTAS DEDUTIVEIS

36 - MULTAS INDEDUTIVEIS

37 - JUROS

38 - ENCARGOS FINANCEIROS DEDUTIVEIS

39 - ENCARGOS FINANCEIROS INDEDUTIVEIS
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40 - PROGRAMA DE ALIMENTAGAO DO TRABALHADOR

41 - FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO

42 - SERVICOS DE CARATER SECRETO OU RESERVADO

43 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA

44 - SERVIGCOS DE AGUA E ESGOTO

45 - SERVICOS DE GAS

46 - SERVICOS DOMESTICOS

47 - SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL

48 - SERVICO DE SELEGAO E TREINAMENTO

49 - PRODUCOES JORNALISTICAS

50 - SERVIGO MEDICO - HOSPITALAR, ODONTOLOGICO E LABORATORIAL

51 - SERVICOS DE ANALISES E PESQUISAS CIENTIFICAS

52 - SERVICOS DE REABILITAGAO PROFISSIONAL

53 - SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

54 - SERVIGOS DE CRECHES E ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

56 - SERVIGCOS DE PERICIAS MEDICAS PARA BENEFICIOS

57 - SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS

58 - SERVICOS DE TELECOMUNICACOES

59 - SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO

60 - SERVICOS DE MANOBRA E PATRULHAMENTO

GERI|NATAL|NO DUTRA

)

61 - SERVICOS DE SOCORRO E SALVAMENTO

62 - SERVICOS DE PRODUGAO INDUSTRIAL

63 - SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS

65 - SERVICOS DE APOIO AO ENSINO

66 - SERVICOS JUDICIARIOS

67 - SERVICOS FUNERARIOS

68 - SERVICO DE CONSERVAGAO E REBENEFICIAMENTO DE MERCADORIAS
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69 - SEGUROS EM GERAL

70 - CONFECCAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULAS

71 - CONFECGAO DE MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM

72 - VALE-TRANSPORTE

73 - TRANSPORTE DE SERVIDORES

74 - FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS

75 - SERVICO DE INCINERACAO/DESTRUICAO DE MATERIAL

76 - CLASSIFICAGCAO DE PRODUTOS

77 - VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA

78 - LIMPEZA E CONSERVAGAO

79 - SERVIGCO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL

80 — HOSPEDAGENS

81 - SERVICOS BANCARIOS

82 - SERVICOS DE CONTROLE AMBIENTAL

83 - SERVICOS DE COPIAS E REPRODUGCAO DE DOCUMENTOS

85 - SERVICOS DE ITENS REPARAVEIS DE AVIAGAO

87 - SERVICOS RELACIONADOS A INDUSTRIALIZAGAO AEROESPACIAL

88 - SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

89 - MANUTENCAO DE REPARTICOES - SERVICO EXTERIOR

90 - SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL

GERI|NATAL|NO DUTRA

)

94 - AQUISICAO DE SOFTWARES DE APLICAGAO

95 - MANUTENGAO CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO
DE DADOS

96 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PF - PAGAMENTO ANTECIPADO

97 - DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO

99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS , PESSOA JURIDICA

Elemento

40 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO - PESSOA
JURIDICA
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Desdobramento

06 - LOCACAO DE SOFTWARES

08 - MANUTENGAO DE SOFTWARES

11 - LOCAGAO DE SOFTWARES

12 - LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

14 - TELEFONIA FIXA E MOVEL - PACOTE DE COMUNICAGAO DE DADOS

57 - SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS

DE DADOS

95 - MANUTENGCAO CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO

97 - DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO

Elemento

IS

6 - AUXILIO-ALIMENTACAO

Desdobramento

01 - INDENIZAGCAO AUXILIO-ALIMENTACAO

Elemento

S

7 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Desdobramento

10 - TAXAS

12 - CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP

15 - MULTAS

16 - JUROS

18 - CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - SERVIGOS DE TERCEIROS

19 - INSS — DIARIAS

22 - CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DA ILUMINAGAO PUBLICA

99 - OUTRAS OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Elemento

8 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS

Desdobramento

01 - AUXILIOS A PESSOAS FiSICAS

96 - AUXILIOS A PESSOAS FiSICAS - PAGTO. ANTECIPADO

Elemento

IS

9 - AUXILIO-TRANSPORTE

Desdobramento

01 - INDENIZAGAO AUXILIO-TRANSPORTE

Elemento

(o}

1 - SENTENCAS JUDICIAIS

Desdobramento

0 - NAO SE APLICA
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Grupo Natureza

4 - INVESTIMENTOS

02 - CONTR. INSTAL. AMPLIAC. E REFORMAS EM OBRAS DOM. PUBL.

Modalidade 90 - APLlCACf)ES DIRETAS
Elemento 14 - DIARIAS - CIVIL
Desdobramento 0 - NAO SE APLICA
Elemento 20 - AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES
Desdobramento 0 - NAO SE APLICA
Elemento 30 - MATERIAL DE CONSUMO
Desdobramento 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Elemento 33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
Desdobramento 0 - NAO SE APLICA
Elemento 35 - SERVICOS DE CONSULTORIA
Desdobramento 0 - NAO SE APLICA
Elemento 36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Fisica
Desdobramento 99 - OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA
Elemento 39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Desdobramento 99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA <
o
'—
40 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA |NFOR|V|ACAO E COMUNlCACAO - PESSOA 8
Elemento JURIDICA %
2
'_
Desdobramento 0 - NAO SE APLICA =
o
L
Elemento 47 - OBRlGACCN)ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS %
N
)
Desdobramento 01 - INSS SOBRE OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Fisica @
X
S
02 - INSS SOBRE OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA %
[hd
99 - OUTRAS OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS i
7))
2
Elemento 51 - OBRASE |NSTALACOES 5)
Desdobramento 01 - CONTR. INSTAL. AMPLIAC. E REFORMAS BENS PATRIM. %
g
N
g
o
g
2
2
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91 - OBRAS EM ANDAMENTO

92 - INSTALACOES

93 - BENFEITORIAS EM PROPRIEDADES DE TERCEIROS

99 - OUTRAS OBRAS E INSTALAGOES

Ul

Elemento 2 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Desdobramento 02 - AERONAVES

04 - APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO

06 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAGAO

08 - APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS MEDICO -ODONTOLOGICO,
LABORATORIAL E HOSPITALAR

10 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA ESPORTES E DIVERSOES

12 - APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS

14 - ARMAMENTOS

18 - COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS

19 - DISCOTECAS E FILMOTECAS

20 - EMBARCACOES

22 - EQUIPAMENTOS DE MANOBRA E PATRULHAMENTO

24 - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO, SEGURANGA E SOCORRO

26 - INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTISTICOS

28 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE NATUREZA INDUSTRIAL

30 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS

32 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS

33 - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO

34 - MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS

36 - MAQUINAS, INSTALAGOES E UTENSILIOS DE ESCRITORIOS

38 - MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA
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39 - EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS HIDRAULICOS E ELETRICOS

40 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS E RODOVIARIOS

42 - MOBILIARIO EM GERAL

44 - OBRAS DE ARTE E PECAS PARA MUSEU

46 - SEMOVENTES E EQUIPAMENTOS DE MONTARIA

48 - VEICULOS DIVERSOS

50 - VEICULOS FERROVIARIOS

51 - PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS

52 - VEICULOS DE TRACAO MECANICA

53 - CARROS DE COMBATE

54 - EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS AERONAUTICOS

56 - EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS DE PROTECAO AO VOO

57 - ACESSORIOS PARA AUTOMOVEIS

58 - EQUIPAMENTOS DE MERGULHO E SALVAMENTO

60 - EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS MARITIMOS

83 - EQUIPAMENTOS E SISTEMA DE PROTEGAO E VIGILANCIA AMBIENTAL

87 - MATERIAL DE CONSUMO DE USO DURADOURO

89 - EQUIPAMENTOS, SOBRESSALENTES DE MAQUINAS, MOTOR DE NAVIOS
DE ESQUADRA

96 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - PGTO. ANTECIPADO

99 - OUTROS MATERIAIS PERMANENTES

Elemento

()}

1- AQUISIGAO DE IMOVEIS

Desdobramento

01 - EDIFICIOS

03 - TERRENOS

06 - SALAS E ESCRITORIOS

07 - CASAS E APARTAMENTOS

08 - ARMAZENS E SILOS
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