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Termo de Colaboracao n2 163/2024/GP.

TERMO DE COLABORACAO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob
n® 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco - PR, CEP:
85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Robson Cantu, brasileiro, portador do RG n?
1.816.183-4 SESP/PR, inscrito no CPF n° 441.436.649-68, residente e domiciliado na Rua Argentina n.?
02, Apto 702, Bairro Jardim das Américas, CEP 85.502—040, em Pato Branco - PR, como CONCEDENTE, e
de outro lado, Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, inscrita no CNPJ n?®
77.130.953/0001-07, com sede na TV A. Borges, n? 152, Sao Vicente, em Pato Branco/PR, Telefone (46)
3224-4440, neste ato representada por seu Presidente o Sr. Neri Santos de Vargas, portador do CPF
195.110.270-34, inscrito no RG 4.632.992-9, residente e domiciliado na Rua Joaquim Nabuco, n® 200, em
Pato Branco/Pr, como PROPONENTE, conforme autorizacdo constante do protocolo n® 10.123/2024 1Doc,
Inexigibilidade n.? 130/2024 — Processo n® 135/2024, que independente da sua transcri¢do, integra o
presente termo que sera regido pelas disposi¢gdoes da Lei n® 13.019/2014, Decreto Municipal n? 9.309/2022 e
demais legislagbes aplicaveis, bem como, pelas clausulas e condi¢gbes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
I — O objeto da presente parceria € 0 atendimento as criangas, jovens e adultos com deficiéncias, mediante
o atendimento educacional especializado, visando o seu desenvolvimento nos aspectos fisicos, emocionais,

afetivos, cognitivos-linguisticos e sociais.

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO

- Metas Quantitativas Indicador de afericdo|Meios de verificagao
de cumprimento das|
metas

1 Proporcionar seguranga e qualidade as|Satisfagao dos |Verificacdo !
mais de 350 (pessoas) |usudrios (alunos, |fiscalizagdo in loco e
alunosifuncionédrios e familiares que|familiares e |fotos do antes e depois

lam diariamente na instituig funcionarios)

Circ

2 \Heas-grm’\car 0 espago escolar para|Salisfagdo dos | Verificaca i

| melhor aproveitamento e atendimento. usudrios {alunas, |fiscalizacéo in loco el
familiares e |fotos do antes e depois |
‘ funcionarios)

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

I - O servigco sera executado fielmente pela PROPONENTE, apds a assinatura do Termo de Colaboracéo,
devendo cumprir todas as obrigacdes estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupgao do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagdo das atividades vinculadas a
presente parceria, faculta-se a CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do
objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

I — Os prazos de vigéncia do Termo de Colaboracdo e de execucdo do objeto da parceria serdo de 12
(doze) meses, a contar da data de publicagdo do presente instrumento.

Il - Os prazos de vigéncia e execugao poderdo ser prorrogados, de acordo com a legislacdo vigente,

observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de Colaboragéo.
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CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

| - Para a execugcdo do objeto da parceria, o CONCEDENTE far4 o repasse do valor total de R$
1.208.320,91 (um milhdo, duzentos e oito mil, trezentos e vinte reais e noventa e um centavos) a
PROPONENTE, com recursos da Secretaria de Educacgao e Cultura.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

I - Os repasses destinados a execucao do objeto da parceria correrdo por conta dos recursos da Dotacao
Orgamentéria: 07 Secret.Mun.Educacao E Cultura - 07.03 Departamento De Ensino - 123650039.2.099000
Manutencao Das Atividades Do Fundeb 30% - 3.3.50.43.45.00.00 Demais Ent. Terceiro Setor P/ Promocao
G - Desdobramento Da Despesa 16807 Fonte..... 102 Fundeb 40% Fundeb Maximo 30% - Inciso Xi -
Despesa: 2048 — Desdobramento 16807.

CLAUSULA SETIMA — DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO
I - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicacdo do presente instrumento, observado o

seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR
01 Até 05 dias uteis apéds a publjcagao do Termo RS 464.790.31
de Colaboracéo
02 30 dias ap0s o primeiro pagamento R$ 589.030,60
03 60 dias ap0ds o primeiro pagamento R$ 106.000,00
04 90 dias ap6s o primeiro pagamento R$ 48.500,00

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que
estritamente relacionadas a execugéo do objeto da parceria:

12 20 3 4

PARCELA PARCELA PARCELA | PARCELA
4.4.91.52.26 INSTRUMENTOS MUSICAIS 3.500,00
E ARTISTICOS
4.4.90.52.33 - EQUIPAMENTO PARA 30.000,00
Aupio, VIDEO E FOTO
4.4.90.52.34 - MAQUINAS, UTENSILIOS E 20.000,00
EQUIPAMENTOS DIVERSOS
4.4.90.52.35- EQUIPAMENTO DE 10.000,00
PROCESSAMENTO DE DADOS
4.4.90.52.42 - MOBILIARIO EM GERAL 40.000,00
4.4.90.52.51 - PECAS NAD 6.000,00
INCORPORAVEIS A IMOVEIS
4.4.91.51.99 - OUTRAS OBRAS E 589.030,60
INSTALAGOES
3.3.90.30.04 - GAS E OUTROS 15.000,00
MATERIAIS ENGARRAFADOS
3.3.90.30.21 - MATERIAL DE COPAE 14.000,00
COZINHA
3.3.90.30.24 - MATERIAL PARA 231.280,00
MANUTENGAO DE BENS E IMOVEIS
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3.3.00.30.26 - MATERIAL ELETRICO 10.000,00
ELETRONICO
3.3.90.39.05 - SERVIGOS TECNICOS 23.510.31

PROFISSIONAIS

3.3.90.39.77 - VIGILANCIA OSTENSIVA 10.000,00

3.3.90.39.43 — SERVICOS DE ENERGIA 25.000,00
ELETRICA - NAO DESTINADA A
ILUMINAGAO PUBLICA

3.3.90.39.95 —- MANUTENGAO E 16.000,00
CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS

3.3.90.39.16 MANUTENCAO E . 165.000,00
CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS

TOTAL | 464.790,31 | 589.030,60 | 106.000,00 | 48.500,00

CLAUSULA NONA — DAS CONTRATACOES E COMPRAS

I - A contratacdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria,
devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade,
da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a
busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o
CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugao do objeto da parceria, sendo de
responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios,
assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragéo, afastando-se por completo a responsabilidade,
ainda que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas obrigacoes.

lll - A PROPONENTE adotard métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratagdes de bens e servigcos com recursos transferidos no &mbito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacédo e, caso o valor efetivo da compra
ou contratacao seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos pregos praticados no mercado, através de pesquisas de pre¢os, inclusive para fins de
elaboracao de relatério de execucgao financeira exigivel em prestacao de contas.

V - APROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgcamentos coletados
de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a compatibilidade das
despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovagdo das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
inscricdo no CNPJ da organizagao da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servico, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentacao da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao
da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTACAO DE RECURSOS
I - Os valores a repassar deverdo ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da
PROPONENTE, no Banco do Brasil, Agéncia 8563-4 - Conta Corrente 113-9.
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Il - A conta bancaria na qual serdo mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE
devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria, devendo
ser isenta de qualquer tarifa bancaria.
lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto
néo empregados na sua finalidade.
IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢cdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
a) A utilizacao do recurso a que se refere este item deve ser solicitada pela PROPONENTE com
antecedéncia de até 30(trinta)dias do termino da vigéncia, perante o gestor da parceria,
formalizando-se através de termo de apostilamento.
V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentagédo de recursos no ambito da parceria
serd realizada mediante transferéncia eletrénica ou PIX, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depédsito em sua conta bancaria.
VI - Existindo obrigacédo financeira que nao possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a
PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta hipétese, o
pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais),
relativamente a soma destas despesas, devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo
beneficiado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE
I - O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas conseqiéncias de sua
inexecugao total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.
Il - Além das obrigacoes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboracdo, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribui¢des, responsabilidades e obrigacoes:
a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execugao dos servicos de forma
articulada, visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Colaboragdo em toda a sua extensao e
no tempo devido;
b) Monitorar e avaliar constantemente a execucao do objeto, emitindo relatério técnico de monitoramento
e avaliacdo da parceria e o submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagcdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestacdo de contas devida pela
organizacao da sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de setembro de 2022;
¢) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacao para saneamento
ou apresentagdo de esclarecimentos e informagdes;
d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucéo do objeto do termo
de colaboracéo;
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e) Divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu
sitio eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n?2 13.019, de 2014;
f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execuc¢ao da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as a¢des, de modo a evitar a descontinuidade das acdes pactuadas;
g) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientagbes da Administragdo Publica que interessem
a execucgdo do presente Termo de Colaboragao;
h) Aplicar as sang¢bes previstas na legislagao, proceder as agdes administravas necessarias a exigéncia
da restituicao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.
lll - Além das obrigagbes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboracdo, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes

atribuigbes, responsabilidades e obrigacdes:

a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execucdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

b) Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancgar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

c) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execucdo do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibicées estabelecidas no art. 45 da
Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Colaboragéo;

d) Manter escrituragao contabil regular;

e) Manter os registros de cadastros dos usudrios e os registros de participacdo dos usuarios nas
atividades (listas de presencas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe de
monitoramento e avaliagao, bem como demais érgéos de fiscalizacao, pelo prazo de 10 (dez) anos;

f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo
de Colaboracao, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestacao de contas;

g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Colaboracéo;

h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga
suas acoes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagées requeridas
no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteracoes;

i) Manter e movimentar os recursos na conta bancéaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n®
13.019/2014;

J) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE, inclusive dos
responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos
processos, aos documentos e as informacdes referentes ao presente Termo e Colaboragédo, bem como
aos locais de execugéo do objeto;

k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

I) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no

presente instrumento;
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m) Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragéo:
1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
2. garantir sua guarda e manutencgéo;
3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservacdo, manutencido e
recuperagao dos bens;
5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta para
reposicao do bem, de competéncia da PROPONENTE;
n) Manter, durante toda a parceria, as condi¢cdes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014;
o) Garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho
das atividades;
p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente, no
prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informagdes e
apresentando os documentos solicitados;
q) Comunicar a CONCEDENTE suas alteracOes estatutarias, apds o registro em cartério, bem como, a

alteracdo do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PROIBICOES
I - Fica proibido 8 PROPONENTE:
a) A redistribuicao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;
b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;
c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracao;
d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no Plano de Trabalho
e) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndao compativeis com o objeto
deste Termo de Colaboragéo;
f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;
g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

I - O Termo de Colaboragdo podera ser alterado ou sofrer modificagbes no Plano de Trabalho, nas
hipéteses previstas em Lei e regulamento, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria, mediante
proposta devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Colaboracdo podera ser alterada mediante solicitagio da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.? 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n®
9.309/2022, a ser apresentada a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do

prazo inicialmente previsto.
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lll - A prorrogacédo de oficio da vigéncia do termo de Colaboracdo deve ser feita pela CONCEDENTE
quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

IV- O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante
termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto
Municipal n.? 9.309/2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

I - A CONCEDENTE indica como Gestor da parceria a Servidora Sra. Aline Maiara Demetrio Santos,
Psicologa da Equipe Multidisciplinar, matricula n® 10492-2, dentro dos padrées determinados pela
legislacdo, o qual sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do Termo de
Colaboracéo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.

Il - Entre suas atribuicbes estd a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata das
Sang¢des Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

lll - O Gestor emitira parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracao
este relatério e as demais atribuigcdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser solicitadas a

autoridade superior, em tempo habil, para a adogédo das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizacdo da presente parceria, com carater
preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou digitais,
bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo da correta execugéo do objeto e
aplicacédo dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n®
9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.

Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado serd circunstanciado em Relatério de Visita Técnica
in loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera
ensejar a revisdo do relatorio, a critério do CONCEDENTE.

lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através da
Portaria n® 468/2023, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢do do Termo de
Colaboracéo, procedendo ao registro das ocorréncias

e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

IV- O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final, levando
em consideracao o contelido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei
13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e é obrigatério ao menos ao final de
cada ano civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o submetera a Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, para proceder a homologacao.

V - Conforme dispée a Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) Descricdo sumédria das atividades e metas estabelecidas;
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b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;
c) Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;
d) Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestagéo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no presente Termo de Colaboragéo;
e) Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no Ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.
VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a avaliagdo
serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores.
VIl - O CONCEDENTE podera e, nas condi¢des estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa de
satisfagcdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagdo da parceria.
VIII - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissao de Avaliacdo e
Monitoramento deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagcdo dos recursos financeiros recebidos,
visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar a execugao
do objeto e o alcance de metas.
Il — Para fins de prestagdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de execugao
do objeto, contendo:
a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo de contas;
b) A descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
¢) Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros; e
d) os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
lll - O relatério de que trata o item Il deve, ainda, fornecer elementos para avaliagao:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
b) Do grau de satisfagdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfagao,
declaracao de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de politica publica setorial,
entre outros; e
c¢) Da possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto.
IV - As informacdes de que trata o item Ill serdo fornecidas por meio da apresentagdo de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24 do Decreto
Municipal n? 9309/2022.
V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de
relatério de execugdo financeira, contendo:
a) A relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;
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b) O comprovante da devolugao do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
c¢) O extrato da conta bancaria especifica;
d) A memodria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragcdo, com identificacdo do nimero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
e) Arelacao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
f)  Coépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organiza¢do da sociedade civil e do fornecedor e indicagao do produto ou
Servigo.
VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatério de
execucao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Decreto Municipal n.°
9.309/2022.
VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas ensejard a aplicagdo das penalidades
cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.
VIII - Todos os documentos referentes a prestacdo de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE,
dirigidos ao Gestor da parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestacao de Contas Anual
I - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar
prestacado de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s o fim de cada exercicio.
Il - A prestagdo de contas anual consistird na apresentagdo do relatério parcial de execucdo do objeto na
plataforma eletrénica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do
Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
lll- Na hipétese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagédo de contas.
a) Se persistir a omissao de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n®
13.019, de 2014.
IV- A analise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da producéo de relatério técnico de
monitoramento e avaliacio, que contera:
a) Os elementos dispostos no § 12 do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e
b) O parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, observado o disposto no art. 59, § 19, 1l
do Decreto Municipal n.2 9.309/2022.
V - Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagao evidenciar irregularidade ou inexecugéo
parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30 (trinta) dias:
a) Sanar a irregularidade;
b) Cumprir a obrigacao; ou
c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacéo.
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VI - O gestor avaliara o cumprimento do disposto no item anterior e atualizard o relatério técnico de
monitoramento e avaliagao, conforme o caso.
VIl - Seréo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
VIl - Na hipétese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugéo parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagéo:
a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:
1. A devolugéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a
prestacao de contas ndo apresentada; e
2. A retencéao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
b) Caso conclua pela rescis@o unilateral da parceria, deve determinar:
1. A devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugédo apurada ou a
prestacdo de contas nao apresentada; e
2. A instauracao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugao de que trata a alinea “a” no
prazo determinado.
IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo serd submetido a comissdo de monitoramento e
avaliagdo, que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento,
cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclasula Segunda - Da Prestacao de Contas Final
I - A PROPONENTE deve apresentar prestagao de contas final, por meio do relatério final de execugao do
objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.? 9.309/2022, relatério de execugao financeira, bem como, se for 0o caso, o comprovante de
devolucao de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n® 13.019/2014 e a previsédo
de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata o § 32 do art. 41 do Decreto
Municipal n? 9309/2022.
Il - O relatdrio final de execugéo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
término da execucdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitacdo prévia da
PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;
lll - Caso ocorra a notificacdo da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatério final de execugao
financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até
15 (quinze) dias, mediante solicitacao prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.
IV- A analise da prestacdo de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano
de trabalho e considerara:

a) O relatério final de execugao do objeto;

b) Os relatérios parciais de execugao do objeto, para parcerias com duracao superior a 01(um) ano;

c¢) O relatério final de execugéo financeira;

d) O relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

e) O relatério técnico de monitoramento e avaliagao, quando houver.
V - Além da anélise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o
gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os

elementos de que trata o item Ill da Clausula Décima Sexta.
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VI - Na hipétese de a analise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve descumprimento
das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da
emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizacdo da sociedade civil para que apresente
relatorio final de execucgéo financeira, que devera observar o disposto no item V da Clausula Décima Sexta.
VIl - O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasarda a decisdao da autoridade
competente e deve concluir pela:
a) Aprovacgao das contas;
b) Aprovagao das contas com ressalvas; ou
c) Rejeigao das contas.
VIII - A aprovacdo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto neste Decreto.
IX - A aprovacao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o0 objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano
ao erario.
X - A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipéteses:
a) Omissao no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Xl - A rejeicao das contas nao pode ser fundamentada unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria,
segundo os critérios definidos no art. 54, § 12 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
XIl - A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a
parceria.
Xl - A PROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VIl desta Subclausula e podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, senao
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisao final
no prazo de trinta dias; ou
b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagédo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.
XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:
a) No caso de aprovagao com ressalvas da prestacao de contas, indicar as causas das ressalvas; e
b) No caso de rejeicdo da prestagao de contas, notificar a organizacdo da sociedade civil para que, no
prazo de 30 (trinta) dias:
1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugédo do objeto, apurada
ou com a prestagdo de contas ndo apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante
a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei Federal n® 13.019, de
2014.
XV - A aprovacao com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo e sera considerada na
eventual aplicagéo das sangdes de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n® 9309/2022.
XVI - A administrag@o publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitacdo de que trata o subitem “b”,
do item XIII desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.
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XVII - A realizagao das acoes compensatorias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do prazo
previsto para a execugéo da parceria.
XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do item
XIV desta subclausula.
XIX - Na hipétese do item XIV, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:
a) Ainstauracido da tomada de contas especial, nos termos da legislacao vigente; e
b) O registro da rejeicdo da prestagao de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeicao.
XX - O prazo de andlise da prestagdo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e
cinqlienta) dias, contados da data de recebimento do relatério final de execucédo do objeto, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300
(trezentos) dias.
XXl - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:
a) Nao impede que a organizagdo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e
b) Nao implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES
| - Pela execucao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
CONCEDENTE poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes san¢des:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria de participagcdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administragao publica sancionadora, por prazo
néo superior a 02 (dois) anos.
c) Declaragéao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com oOrgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido 0 prazo da sangéo aplicada com base
no inciso anterior.
Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentacao da prestagéo de contas, a aplicagao
de penalidades decorrente de infracao relacionada a execucdo da parceria. A prescricdo sera interrompida
com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragdo da infracéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO
I - O presente Termo de Colaboracao podera ser:
a) extinto por decurso de prazo;
b) extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
¢) denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagéo por escrito ao outro participe; ou
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d) rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:
1. descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
2. irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;
3. omissao no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;
. violagao da legislacao aplicavel;
. cometimento de falhas reiteradas na execugao;
. malversacao de recursos publicos;
. constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

. nao atendimento as recomendacotes ou determinacdes decorrentes da fiscalizagao;

© 00 N O O H

. descumprimento das condicoes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 22, inciso |, da
Lei n? 13.019, de 2014);
10. paralisacdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a Administragao
Publica;
11. quando os recursos depositados em conta corrente especifica nao forem utilizados no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execucdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e
12. outras hipoteses expressamente previstas na legislagcao aplicavel.
Il - A dendncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacdo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.
lll - Em caso de dendncia ou rescisao unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa,
dolo ou méa gestao da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes
comprovados que houver sofrido.
IV - Em caso de denlncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou méa gestao por parte da PROPONENTE,
devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil ndo tera direito a qualquer indenizagéao.
V - Os casos de rescisdo unilateral serdao formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
VII - Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragao Publica.
VIl - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria nao previstas na legislagdo aplicavel ou neste
instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes
ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
I - Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, caso

nao aplicados no objeto da parceria, serdo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30
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(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administracao Publica.
Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:
a) Inexecucao do objeto;
b) Falta de apresentacéo de prestacao de contas, no prazo exigido; ou
c¢) Utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergéncia.
lll - Os débitos a serem restituidos deverao ser atualizados monetariamente desde a data do recebimento,
observando-se a variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de juros mensais de
1%, calculados da seguinte forma:
a) nos casos em que for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, os
juros serao calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo
de inércia da administracao publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3% do art. 67 do Decreto
Municipal n.? 9.309/2022; e
b) nos demais casos, os juros seréo calculados a partir:
1. do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizacdo da sociedade civil ou de
seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execu¢ao da parceria; ou
2. do término da execucgdo da parceria, caso nao tenha havido a notificacdo de que trata a alinea “a”
deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da administragdo publica municipal quanto
ao prazo de que trata o § 32 do art. 67 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de
aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagcdo do recurso e sua
utilizagdo, quando nao comprovar 0 seu emprego na consecugao do objeto, ainda que ndo tenha feito
aplicagéo.
V - A restituicdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sang¢des que lhes forem

regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Colaboracéo e na legislagao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES
I - Apés o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos repassados
serdo destinados:
a) ao CONCEDENE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebracdo de nova parceria ou pela execucao direta do objeto pela administracdo publica
municipal; ou
b) a PROPONENTE, quando forem Uteis a continuidade da execucdo de agbes de interesse social pela
organizacao.
Il - Na hipétese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentagdo da
prestacao de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de até
noventa dias, ap6s o qual a organizacao da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.
lll - Na hipotese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doagédo a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagédo ou

continuidade de agdes de interesse social.

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/7222-9DBB-95CB-4088 e informe o codigo 7222-9DBB-95CB-4088

Assinado por 1 pessoa: ROBSON CANTU

7]
v

B

¥



S0} PREFEITURA DE

» PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

SN

IV - Na hipotese do subitem “b” acima, caso a prestagdao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:
a) ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagcao da rejeicdo ndo
estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢cao; ou
b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeicao estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao.
V - Na hipétese de dissolucdo da organizacdo da sociedade civi PROPONENTE durante a vigéncia da
parceria 0s bens remanescentes deverao ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa dias
contados da data de notificagdo da dissolugao, exceto se aprovada proposta de doagdo a terceiros, de
conformidade com o disposto no item Ill desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente contrato,
com a expressa e formal rentincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solugdo administrativa para dirimir eventuais questdes

relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposicbes do
Contrato.

Pato Branco, 11 de Dezembro de 2024.

Municipio de Pato Branco - Concedente
Robson Cantu - Prefeito

Documento assinado digitalmente

ub NERI SANTOS DE VARGAS
g Data: 11/12/2024 10:44:46-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - Proponente
Neri Santos de Vargas - Representante Legal
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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Pato Branco — APAE

CNPJ. 77,130,953/0001-07 — R.R.D SOB. N° 475-A

(46) 3224-4440 - Travessa A. Borges, 152 — Bairro Sdo Vicente

CX. P. 232 85.506-390 — Pato Branco — PR
E-mail: patobranco@apaepr.org.br

PLANO DE TRABALHO
RECURSO FUNDEB
2024

APAE - PATO BRANCO
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Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Pato Branco — APAE

CNPJ. 77,130,953/0001-07 — R.R.D SOB. N° 475-A
(46) 3224-4440 — Travessa A. Borges, 152 — Bairro S&o Vicente
CX. P. 232 85.506-390 — Pato Branco — PR
E-mail: patobranco@apaepr.org.br

PLANO DE TRABALHO

1.IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Razéo Social da OSC: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato

Branco

CNPJ: 77.130.953/0001-07

Enderego: Travessa Borges — 152 -Sao Vicente

CEP: 85.506-390 Telefone: (46) 3224 4440

E-mail: patobranco@apaepr.org.br

Conta corrente; 113-9 Banco: Brasil Agéncia: 8563-4

1.1 IDENTIFICAGCAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL- OSC

Representante Legal da OSC: Neri Santos de Vargas

CPF: 195.110.270-34 RG: 4.632.992-9
Enderecgo: Rua Joaquim Nabuco - 200
CEP: 85.503-360 Telefone: (46) 99111-9752

Email: neridevargas@gmail.com

1.2 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Responsavel pelo Projeto: Marilu Corréa de Moura Vendrusculo

CPF: 841.419.649-72 RG: 5.282.629-2
Enderego: Rua Mato Grosso —n°® 60 apto: 201
CEP: 85.501-200 Telefone: (46) 98801 6436

Email: direcao.patobranco@apaepr.org.br

Responsavel pelo Projeto: Adinara Lopes Conceicdo

CPF: 007.023.869-36 RG: 6.987.554-8
Endereco: Rua Presidente Juscelino - 409
CEP: 85.507-370 Telefone: (46) 99134 7591

Email: direcao02.patobranco@apaepr.org.br
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2- APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

A APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco — Pr, sob o CNPJ n°
77.130.953/0001-07 foi fundada em dezesseis de margo de 1976, na época mantenedora da
Escola Especializada Recanto Feliz, atualmente mantenedora das unidades Carlos Almeida e
Zilda Arns, uma sociedade de direito privado e sem fins lucrativos. A APAE presta atendimento
nas areas da assisténcia social, educagdo e saude aos usuarios da area Rural e Urbana do
municipio, sendo criangas, adultos e idosos com deficiéncia intelectual e/ou multiplas de ambos
05 sexos e tem como principal objetivo promover e articular agdes de defesa e garantia de
direitos, prevengdo, orientagdo, reabilitagdo, atendimento e apoio aos usuarios e as familias,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual e/ou
multiplas. O atendimento tem inicio com a acolhida e a escuta ativa e qualificada do usuario e
sua familia e a elaboragéo conjunta de um Plano de Atendimento Individual ou Familiar. As
atividades no servico s&o realizadas por uma equipe multiprofissional, multidisciplinar e de
atuagdo interdisciplinar, sob distintas metodologias de escuta e expressdo das relagdes
(reunibes, leituras, videos, musica, grupos focais, aten¢ao individualizada, atividades em oficinas
diversificadas como, musica, teatro, atividades de esporte e lazer, dentre outras), ndo apenas
nos espacos fisicos da unidade, mas envolvendo o domicilio, o bairro, a comunidade, clubes,
cinemas, pragas, entre outros espacos, com o objetivo de promover: Convivéncia familiar, grupal
e comunitaria, fortalecimento de vinculos e cuidados pessoais; Ampliagdo das relagbes sociais
para evitar o isolamento social; Identificagdo de tecnologias assistivas de autonomia e
convivéncia na APAE, no domicilio e na comunidade; Inclusdo em outros servigos no territorio
(educagdo, consuitas, reabilitagido, odontologia, atividades culturais, de esporte e lazer) acesso a
beneficios (BPC) e beneficios eventuais; e Orientagdo e apoio aos cuidadores familiares.

A entidade & mantida por meio de convénios publicos, com a Prefeitura Municipal, Projetos e
Programas Estaduais e Federais e de Doagbes captados junto a Comunidade Patobranquense.

A APAE executa o Programa de Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a
promocao de sua integracdo a vida comunitaria, nos termos da Resolugdo CNAS n°® 34/2011
e dentro do programa, executa o Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, idosas e suas Familias, ofertado na Unidade Referenciada — APAE, conforme a
Resolugdo CNAS n° 109/2009.

A APAE possui representatividade nos seguintes Conselhos:

* Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Conselho Municipal de Saude — CMS
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD
Conselho Municipal do Idoso - CMI

3- DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: APRIMORANDO ESPACOS E OS MEIOS DE APRENDIZAGEM E
SOCIALIZACAO DOS ALUNOS COM DEFICIENCIA

Identificagdo do Objeto: RECURSOS DO FUNDEB

Periodo de Execugao: 12 MESES A PARTIR DO REPASSE FINANCEIRO
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3.1- DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO, mantenedora das
escolas de Educagao Basica na modalidade Especial, Carlos Alimeida e Zilda Arns atende atualmente
308 alunos, com uma demanda crescente e consideravel, principalmente na area da educagio
infantil. Para melhor atender essa demanda faz-se necessario oferecer um ambiente convidativo,
acolhedor, seguro e favoravel ao desenvolvimento cognitivo, emocional e social de nossos alunos. Os
Recursos do FUNDEB sao de grande importancia e ajuda para a viabiliza¢ao de melhorias, quer sejam
elas realizadas através de construgao/reforma/ampliagéo/adaptacbes e aquisicdo de materiais que séo
necessarios num ambiente escolar.

3.2 PUBLICO ALVO
N° de Atendidos Faixa etaria Modalidade de atendimento
186,5 (base de calculo para o 0a72anos Ed. Infantil, Ensino
FUNDEB) Fundamental e EJAna
308 matriculados atualmente e Modalidade Especial
frequentando
4- OBJETIVOS

4.1. OBJETIVO GERAL

Este projeto tem como finalidade principal promover a melhoria de forma geral no ambiente escolar,
proporcionando a construgdo de forma emergencial de novas salas de aula em formato de container
na escola Zilda Arns a aquisicdo de materiais e equipamentos que venham atender as reais
necessidades dos alunos, a revitalizagdo dos espagos fisicos que compreendem a APAE de Pato
Branco, proporcionando um ambiente de convivéncia e aprendizagem mais acolhedor e seguro, com
disponibilidade de recursos fisicos e materiais, promovendo a qualidade no ensino, acessibilidade e a
permanéncia, garantindo assim o efetivo direito ao desenvolvimento integral do aluno com
deficiéncia.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Construgdo de novas salas de aula em formato de Container;

- Manutengao e Reforma dos espagos fisicos ja existentes da escola;

- Aquisicéo de materiais e equipamentos para suprimento e manutengéo da escola, melhorando assim
a qualidade das atividades voltadas direta e indiretamente aos alunos com deficiéncia;

- Reorganizar os espagos da escola para torna-la mais receptiva, agradavel garantindo a permanéncia
do aluno na escola.

- Através de materiais diversificados, atender com qualidade as diferentes demandas da instituigao.
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5 - ESPECIFICAGOES DE METAS, INDICADORES DE E MEIOS PARA AFERIGAO DO

CUMPRIMENTO
Indicador de aferigcdo|Meios de verificagdo
Metas Qualitativas de cumprimento das
metas

1 Promover através da aquisicdo de|Satisfagao dos | Verificagdo /
equipamentos, reforma e ampliagéo|usuarios (alunos, |fiscalizagdo in loco e
(construgdo emergencial de Modulos em |familiares e|fotos do antes e depois
formato de Container para serem funcionarios)
utilizados como salas de aula) a melhora
na qualidade dos espagos e atendimento
a0s Nossos alunos.

2 Proporcionar um espago acessivel, | Satisfagao dos | Verificagado !
acolhedor e seguro para os alunos com |usuarios (alunos, |fiscalizagdo in loco e
deficiéncias. familiares e | fotos do antes e depois

funcionarios)

Metas Quantitativas Indicador de aferigao|Meios de verificagdo
de cumprimento das
metas

1 Proporcionar seguranga e qualidade as|Satisfagéo dos | Verificagdo /
mais de 350 (pessoas)|usuarios (alunos, |fiscalizagdo in loco e
alunos/funcionarios e familiares que|familiares e |fotos do antes e depois
circulam diariamente na instituigao. funcionarios)

2 Ressignificar o espago escolar para|Satisfagio dos | Verificagdo /
melhor aproveitamento e atendimento. usuarios (alunos, |fiscalizagdo in loco e

familiares e |fotos do antes e depois
funcionarios)

6 - METODOLOGIA/ ACOES DESENVOLVIDAS

A partir do repasse financeiro advindo dos recursos do FUNDEB, seréo realizados os orgamentos dos
itens (materiais/equipamentos) ja pré-estabelecidos neste projeto. Na sequéncia, apos analise dos
orgamentos das empresas afins, sera realizada a compra dos materiais necessarios para a reforma e
manutengdo dos espagos que precisam ser revitalizados, bem como a contratagdo dos servigos
referente a mao de obra desses servicos. Simultaneamente ou na sequéncia, a aquisicdo dos demais
itens permanentes e de consumo, necessarios também para a manutengdo e do bom andamento e
qualidade da escola. Para finalizar, ap6s a aquisi¢do dos itens e execucdo dos servigos, sera realizada
a prestagao de contas do que foi gasto e executado a partir dos recursos do FUNDEB.

ATIVIDADE/AGAO CARGA PERIODO QUANTIDADE
HORARIA DE

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/7222-9DBB-95CB-4088 e informe o codigo 7222-9DBB-95CB-4088

Assinado por 1 pessoa: ROBSON CANTU

7]
v

-]
g

¥



)l PREFEITURA DE

%> PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

ATENDIMENTO
2 |Orgamentos | e 15a120dias |  —-————-
3 |Contratagdo dos Servigos e — —-—-———- 15 a 120 dias e
compras dos materiais e
Equipamentos
4 |Execugdo dos trabalhos /| = -—-—-——- 30a120dias |  -—-—-———--
Reformas/ Manutencdo
5 |Prestagéo de Contas e 30 dias = |  eeee—e—e——--
7 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Ativ | Descricdo da Atividade Més | Mé | Més | Mé | Més
1 s |3 s |5
2 4
1 Orgamentos X X X X
2 Contratagdo do servico e aquisigdo dos itens/materiais e | X X X X
equipamentos
3 Execugao do trabalho, construgdo, reforma e instalagdo dos | X X X X
aparelhos/materiais/equipamentos
4 Prestacdo de contas X

8- RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO
8.1-Bens permanentes (Recursos proprios da OSC).

N&o serdo utilizados recursos proprios.

8.2. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO PROJETO:

A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO conta com
duas sedes proprias destinadas aos atendimentos dos usuarios. A APAE utiliza os espagos fisicos da
entidade para prestar atendimentos na area da educagao, salde e assisténcia social.

a) A APAE Carlos Almeida com foco no atendimento aos bebés, criangas e adolescentes com
deficiéncia intelectual e/fou multiplas est4 localizada na Travessa Alvaro Borges n° 152, Bairro
S&o Vicente, numa area de 3.283,79 m?, contendo 1.728,92 m? de area construida, distribuidos
nos seguintes espagos:
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e Sala para secretaria, recepgao e servico de telefonia;
« Sala de Informatica;

» Sala para diregéo;

« Sala para coordenagdo pedagdgica;

e Sala para arte;

* Auditorio;

 Quadra esportiva coberta;

e Salasde aula;

e Sala para professores;

* Sala para Educagéo Fisica;

e Sala para video/TV pen drive e biblioteca;
¢ Almoxarifado;

¢ |avanderia;

o Refeitério;

 Cozinha.

« Sala para servigos financeiros;

« Sala para servigo de escrituragéo do SUS;
« Sala para fonoaudiologia;

« Sala para Terapeuta Ocupacional

e Sala para psicologia;

« Sala para fisioterapia;

e Sala para servigo social;

* Deposito;

« (08 banheiros, sendo 10 com sanitarios, 05 chuveiros;

« Sala para arquivos e documentos “arquivo morto”;

b) A APAE Zilda Arns com foco no atendimento aos usuarios adolescentes a partir de 16
anos, adultos e idosos com deficiéncia intelectual e/ou multiplas esta localizada na Rua
Marilia, n°791, Bairro Sdo Roque, numa area total de 6.422 m?, contendo 756 m?® de area
construfda, distribuidos nos seguintes espagos:

s Sala para Fisioterapia/ Terapia Ocupacional
e Sala para Psicologia

* Sala para Servigo Social/ Fonoaudiologia

e Sala para os Professores/ Coordenagéao;

+ 01 Sala para Artesanato
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e 05 salas de aula

« 01 Sala de Arte

o Sala para lanche dos educadores e demais funcionarios;
e Espacgo para almoxarifado;

e (Cozinha;

e Secretaria

e Sala de Diregao;

* Hall de entrada (area coberta);

e 08 banheiros, 12 sanitarios, 03 chuveiros;

¢ |avanderia;

e (Casa de Alvenaria para o programa de Horta e Jardinagem;
e 01 Cozinha Experimental

¢ 1 auditorio

o Refeitorio

e Deposito

* Quadra esportiva coberta

8.3 - RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUCAO DO OBJETO DA

PARCERIA
8.4- Recursos Humanos
Zilda Arns
Nome Cargo/fungao/ Escolaridade Carga horaria
registro Formagéo Semanal
profissional
Adinara Lopes conceigao Direcéo Ens. Superior — Pedagogia |40 horas
Carmen R. G. Oenning Diregdo auxiliar |Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Miguelina Santos Pedagoga Ens. Superior — Pedagogia |40 horas
Angela Maria Schilling Secretaria Ensino Médio 40 horas
Heloiza Vilalva Aux. Adm. Ensino Médio 40 horas
Alessandra Pereira Pinto Malmann Atendente Ensino Médio 40 horas
Amanda Ribeiro Atendente Ensino Médio 40 horas
Eni rosa Machado Atendente Ensino Médio 40 horas
Luciana Maciel Sutil Lara Atendente Ensino Médio 40 horas
Vanessa Aparecida Paviosk Atendente Ensino Médio 40 horas
Bruno de Morais Trindade Atendente Ensino Médio 40 horas
Marilce de Mattos Instrutora Ensino Médio 40 horas
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Marilice Pegoraro Instrutora Ensino Médio 40 horas
Claudino Hein Servicos Gerais |Ens. Fund. 40 horas
Elaine de Souza Siqueira Servigos Gerais |Ens. Fund. 40 horas
lane Ap. Rodrigues Duarte Servigos Gerais |Ensino Médio 40 horas
Débora de Oliveira Servigos Gerais |Ensino Médio 40 horas
Dilceia da Silva Santeti Merendeira Ensino Fund. 40 horas
Edineia Valardao Merendeira Ensino Médio 40 horas
Alexandra B. Rossetto Professora Ens. Superior 40 horas
-Ciéncias/Hab. Matematica
Adriana C. Medeiros Professora Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Aline Marques da Rosa Professora Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Andressa da Silva Professora Ens. Superior — Pedagogia |40 horas
Clairé Copelli Professora Ens. Superior — Ed. Fisica |40 horas
Janete Quaresma Professora Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Josiane Rodrigues de Jesus Professora Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Jusseane Ana Rosa Professora Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Marcia Anita Favretto Pelosi Professora Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Priscila C. R. L. dos anjos Professora Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Poliane Fontoura Professora Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Patricia Natiley Ribeiro Professora Ens. Superior — Pedagogia |20 horas
Nair Lima Professora Ens. Superior — Pedagogia |40 horas
Rita de Cassia Oening Miranda Professora Ens. Superior — Pedagogia |40 horas
Micheli Sandeske Prof. Arte Ens. Superior — Arte/ 24 horas
Pedagogia
Zilaine Kraine Prof. Arte Ens. Superior —Arte 20 horas
Darlei José Rodrigues da Rosa Prof. Arte Ens. Superior —Arte 12 horas
Joel Nunes Carvalho Prof. Ed. Fisica |Ens. Superior — Ed. Fisica |20 horas
Jodo Luis Tonello de Oliveira Prof. Ed. Fisica |Ens. Superior — Ed. Fisica |09 horas
Graziela Bareta Fisioterapeuta Ens. Superior — Fisioterapia |24 horas
Luize Vanessa Ricci Psicologa Ens. Superior - Psicologia |20 horas
Luciana Dias Teixeira Assistente Social |Ens. Superior — Servigo 15 horas
Social
Carlos Almeida
Nome Cargo/fungao/ Escolaridade Carga horaria
registro Formacao Semanal
profissional
Marilu Corréa de Moura Vendrusculo |Diregéo Ens. Superior — Pedagogia |40 horas
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Franciele Mason Barp Diregéo auxiliar |Ens. Superior - 20 horas
Ana Paula Mascarello Pedagoga Ens. Superior — Pedagogia |40 horas
Nadia Rosa Pedrozo Secretaria Ensino Superior - Cien. 40 horas
Contabeis
Eloisa Cristina da Luz Aux. Adm. Ensino Médio 40 horas
Bruna Carolina Lagni Atendente Ensino Médio 40 horas
Carlibeth do Los Angeles Gonzalez Atendente Ensino Médio 40 horas
Claudia Kurkeviski da Costa Atendente Ensino Médio 40 horas
Diéssica Cercena Atendente Ensino Médio 40 horas
Isadora Favretto de Mello Atendente Ensino Médio 40 horas
Juliane de Oliveira Atendente Ensino Médio 40 horas
Rudinei dos Santos Atendente Ensino Médio 40 horas
Vera Lucia D. Corteller Atendente Ensino Médio 40 horas
Ana Ap. Nunes Tavares Molinett Servigos Gerais |Ensino Médio 40 horas
Francelia Aparecida Titton dos Passos |Servigos Gerais |Superior Incompleto 40 horas
Joceli Aparecida Franga Servigos Gerais |Ensino Médio 40 horas
Poliane Bemardo Pereira Servigos Gerais | Superior Completo 40 horas
Juliana de Souza Moreira Merendeira Ensino Médio 40 horas
Katia Zanin Leite Merendeira Ensino Médio 40 horas
Aline Marques Rosa Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Cleudes Marli Rodrigues Farias Professora Ens. Superior - Pedagogia |40 horas
Daiane de Oliveira Professora Ens. Superior — Pedagogia |40 horas
Ediana Trevisan Leite Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Edinéia Sueli Néris Trojan Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Eliane Qliveira Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Fernanda Albiero Hendeges Professora Ens. Superior — Pedagogia |40 horas
Franciele Mason Barp Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Inés Adelaide Dal Vesco Professora Ens. Superior - Pedagogia |40 horas
Larissa Gongalves Pereira Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Luana Valendolf Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Luciana de Fatima Burille Professora Ens. Superior - Pedagogia |40 horas
Luciana Pereira da Cruz Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Macsuel Junior Battisti Professor Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Patricia Biensfeld Brambilla Professora Ens. Superior - Pedagogia |40 horas
Quitéria Lopes Ramos Professora Ens. Superior - Pedagogia |40 horas
Rozane Fatima Boni Getassi Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Sandra Maria Baesso Professora Ens. Superior - Pedagogia |40 horas
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Silvana Maria de Lima Zanardi Prof. Arte Ens. Superior —Arte 30 horas
Suzane Sanagiotto Faccin Professora Ens. Superior - Pedagogia |20 horas
Tania Maria B. de Oliveira Prof. Arte Ens. Superior - Arte 40 horas
Renan Ariel Sandeski Prof. Arte Ens. Superior — Arte 12 horas
Solon de Aguiar Prof. Ed. Fisica |Ens. Superior — Ed. Fisica |40 horas
Jodo Luis Tonello de Oliveira Prof. Ed. Fisica |Ens. Superior — Ed. Fisica |02 horas

Danielli Luiza Chaves Fisioterapeuta Ens. Superior - Fisioterapia | 30 horas

Marina de Ramos Psicologa Ens. Superior — Psicologia |16 horas
Luciana Dias Teixeira Assistente Social |[Ens. Superior — Servigo 15 horas
Social
Tatiana Ferreira dos Santos Terapeuta Ens. Superior — Terapia 08 horas
Ocupacional Ocupacional
Dirceu Faccini Motorista Ensino Médio 40 horas
Luiz Carlos Svidinski Motorista Ensino Médio 40 horas
09- PLANO DE APLICA(;AO
13 23 33 43
PARCELA PARCELA PARCELA | PARCELA
4.4.91.52.26 INSTRUMENTOS MUSICAIS 3.500,00
E ARTISTICOS
4.4.90.52.33 - EQUIPAMENTO PARA 30.000,00
AuDIO, VIDEO EFOTO
4.4.90.52.34 - MAQUINAS, UTENSILIOS E 20.000,00
EQUIPAMENTOS DIVERSOS
4.4.90.52.35- EQUIPAMENTO DE 10.000,00
PROCESSAMENTO DE DADOS
4.4.90.52.42 —- MOEBILIARIO EM GERAL 40.000,00
4.4.90.52.51 -PEGAS NAD 6.000,00
INCORPORAVEIS A IMOVEIS
4.4.91.51.99 —- OUTRAS OBRAS E 589.030,60
INSTALACOES
3.3.90.30.04 - GAS E OUTROS 15.000,00
MATERIAIS ENGARRAFADOS
3.3.90.30.21 - MATERIAL DE COPAE 14.000,00
COZINHA
3.3.90.30.24 — MATERIAL PARA 231.280,00
MANUTENGAO DE BENS E IMOVEIS
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3.3.90.30.26 — MATERIAL ELETRICO 10.000,00
ELETRONICO

3.3.90.39.05 - SERVICOS TECNICOS 23.510,31
PROFISSIONAIS

3.3.90.39.77 — VIGILANCIA OSTENSIVA 10.000,00
3.3.90.39.43 - SERVICOS DE ENERGIA 25.000,00

ELETRICA — NAO DESTINADA A
ILUMINAGAO PUBLICA

3.3.90.39.95 - MANUTENCAO E 16.000,00
CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS

3.3.90.30.16 MANUTENCAOE _ 165.000.00
CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS

TOTAL | 464.790,31 | 589.030,60 | 106.000,00 | 48.500,00

9.4. DESPESAS QUE SERAO PAGAS EM ESPECIE

9.4 Natureza do Recurso Origem do Recurso
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Especificagao Concedente (R$)

Bem permanente 698.530,60
Despesas de Custeio 509.790,31
Total Geral 1.208.320,91

10- DECLARACAO

a)

0

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar que:

A OSC preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficidrio de
parceria com o Municipio de Pato Branco;

A OSC informara a concedente, a qualquer tempo, as acdes desenvolvidas para viabilizar o
acompanhamento e a avaliacdo do processo;

A OSC prestara contas dos recursos transferidos pela concedente destinados & consecugdo do
Plano de Trabalho e o objeto da parceria;

A OSC recebera e movimentard os recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins
da parceria;

A OSC néo incorre em nenhuma das vedagdes explicitas na Lei 13.019/14;

A OSC possui estrutura para a operacionalizacao da parceria tal como proposto, estando
ciente da obrigacao de seguir as normas legais e estando ciente de que a Prefeitura de Pato
Branco, ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional;

A OSC nao possui, em seu corpo diretivo, servidores da administracio ptiblica municipal ou
parentes de até segundo grau, sanguineos ou afins, de servidores publicos, diretores,
presidentes, secretdrios ou outros cargos da administragio do poder Publico Municipal
(Art.39, III da Lei 13.019);

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietdrios, controladores,
diretores respectivos conjuges ou companheiros nao sao membros do Poder Legislativo da
Uniéo, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, III da Lei 13.019/14);

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a OSC ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO nao tem Dividas com o Poder Ptblico
e Inscri¢do nos Bancos de Dados Publicos ou Privados de Prote¢éo ao Crédito;

A OSC ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria;

Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislacdo, em especial o art. 39, VII da Lei
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13.019/2014;

k) Informo que possuo todos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (cépias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social,
comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentard a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA quando solicitado e antes da assinatura da Parceira, para fins de
conferéncia;

1) Serdo aceitas como oficiais as comunica¢des enviadas ao e-mail da entidade supra indicada,

que serao consideradas lidas em até 2 dias uteis do envio;

m) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagio que rege a matéria, em especial da Lei

13.019/2014, tendo as condigoes legais de firmar a parceria com a administracdo publica e ndo

incorrendo em nenhuma das vedacoes legais;

Com isso, pede-se a APROVACAO do Projeto e Plano de Trabalho.

Pato Branco, 10 de julho de 2024.

Neri Santos de Vargas

Presidente - APAE — Pato Branco

11. PERIODO DE EXECUCAO

O prazo de vigéncia deste recurso - FUNDEB sera de 05 meses a partir da data do repasse
financeiro.

Pato Branco, 10 de julho de 2024.

Neri Santos de Vargas
Presidente - APAE

Dscumento assinado digitaimente

ub NERI SANTOS DE VARGAS
g Datas 02/12/2024 11:31:00-0300
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