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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 06/2024
PROCESSO N.° 136/2024

1. PREAMBULO

1.1 - O Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n® 76.995.448/0001-54,
com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, CEP 85.501-064, torna publico aos interessados, que
estara convocando Organizagbes da Sociedade Civil de Pato Branco, sem fins lucrativos, a apresentar
propostas/projetos, visando a selecdo de projetos para celebracdo de Termo de Colaboracdo para
transferéncias voluntarias de recursos financeiros, para a realizacdo de projetos de atendimento a
pessoas idosas, de acordo com a solicitacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do
Conselho Municipal em Defesa do Idoso, através do Protocolo n® 9.225/2024, nos termos e condigbes
estabelecidas neste edital de Chamamento Publico e seus anexos, regida pela Lei 13.019/2014 e
alteragdes, pelo Decreto Municipal n? 9.309/2022, a Lei Federal n? 10.741/2003, Lei Municipal n.°
3.494/2010, Decreto Municipal n.® 8.192/2017 e demais legislagéo pertinente.

1.2 - O recebimento dos Envelopes n® 01 (um), contendo os Projetos, e dos Envelopes n? 02 (dois),
contendo os documentos de Habilitagdo, dos interessados dar-se-4 ATE AS 09HOOMIN DO DIA 14 DE
JANEIRO DE 2025; junto a Divisao de Licitagdes, na Rua Caramuru, n® 271, Centro, CEP: 85.501-064,
em Pato Branco - Estado do Parana.

1.2.1 - A abertura dos Envelopes n® 01 (um), contendo os Projetos, dar-se-a na Sala de Abertura de
Licitagbes, no mesmo enderego acima citado, as 10HOOMIN (DEZ HORAS) DO DIA 14 DE JANEIRO DE
2025.

1.3 - O inteiro teor do edital e seus anexos poderdo ser examinados e retirados, gratuitamente através do
site: www.patobranco.pr.gov.br/licitacoes ou ainda, podera ser retirado de 2.2 a 6.2 feira, das 08h as 12h
e das 13h30 as 17h30, junto a Secretaria de Assisténcia Social, sita a Rua Thedfilo Augusto Loiola, n®
264, Bairro Sambugaro, em Pato Branco — PR ou na Divisao de Licitagdes, na Rua Caramuru, n® 271,
Centro, CEP: 85.501-064, em Pato Branco - Estado do Parana. Demais Informacdes poderdo ser obtidas
pelo telefone (46) 3225-5544 / 3220-1532 ou e-mail: sedoc@patobranco.pr.gov.br ou
licitacao2@patobranco.pr.gov.br , ccc@patobranco.pr.qov.br.

2. OBJETO

2.1 - O presente chamamento publico tem por objeto selecionar propostas, para celebracao de parceria
com a Administracdo Publica, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Conselho
Municipal em Defesa do Idoso (CMDI), através da formalizacdo de Termo de Colaboragdo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, com recursos do Fundo
Municipal do ldoso (FMDI), conforme deliberagao do CMDI.

2.2 - O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes

na Lei 13.204, de 14 de dezembro de 2015, pelo Decreto 9.309 de 1°? de setembro de 2022, e pelos
demais normativos aplicaveis, além das condig6es previstas no presente Edital.

3 - OBJETIVOS

3.1 O objetivo geral do presente processo de selecdo é o desenvolvimento de acbes e atividades
voltadas para o atendimento direto de pessoas idosas no municipio de Pato Branco/PR, com o valor total
previsto de R$ 651.902,52 (seiscentos e cinqlienta e um mil, novecentos e dois reais e cinqienta e dois
centavos).

3.2 - A fim de atingir os objetivos especificos visados pelo CONCEDENTE serado selecionadas propostas
gue contemplem projetos nos eixos a seguir relacionados, nas seguintes areas:
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EIXO ESPORTE
ITEM OBJETO VALOR

Desenvolver atividades psicomotoras com acessibilidade para as pessoas
idosas com pouca mobilidade ou deficiéncia, na &rea de esporte e lazer,
por meio de projeto que promova a melhoria da qualidade de vida da R$ 137.000,00
pessoa idosa do municipio de Pato Branco/PR.

EIXO SAUDE

ITEM OBJETO VALOR

Desenvolver agbes de protecao, recuperacao a salude, proporcionando um
ambiente com condicdes adequadas, para tratamento de salide da pessoa
idosa do municipio de Pato Branco/PR, atendidas pelo Sistema Unico de R$ 111.500,00
Saude — SUS.

Ofertar atendimento na éarea da salde com praticas humanizadas,
proporcionando um ambiente confortavel e adequado a pessoa idosa,
seus familiares e/ou cuidadores, do municipio de Pato Branco/PR, R$ 136.500,00
atendidas pelo Sistema Unico de Saude — SUS.

EIXO ASSISTENCIA SOCIAL
ITEM OBJETO VALOR

Desenvolver acdes que promovam a melhoria da qualidade de vida das
pessoas idosas em situacdo de acolhimento institucional de longa
1 permanéncia no municipio de Pato Branco/PR, propiciando 0| R$ 206.902,52
aprimoramento de servicos que tenham por base a Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade para as pessoas idosas.

Ofertar atendimento qualificado as pessoas idosas com deficiéncia e suas
2 familias do municipio de Pato Branco/PR. R$ 60.000,00

TOTAL R$ 651.902,52

4. REPASSES E VALORES PREVISTOS

4.1 - Aprovado o projeto, o proponente devera abrir uma conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancéria, em instituicdo financeira publica,a qual deverd ser utilizada exclusivamente para a finalidade do
repasse do valore movimentagdes financeiras relacionadas a execugao do projeto.

4.2 - A liberacao dos recursos financeiros sera feita mediante Termo de Colaboracéo entre o Municipio e
0 proponente.

4.3 — O valor do repasse financeiro sera rateado, conforme valores maximos por projeto especificados no
item 3 do presente edital, e de acordo com as propostas apresentadas, totalizando o valor maximo de R$
651.902,52 (seiscentos e cinquenta e um mil e novecentos e dois reais e cinquenta e dois centavos).

4.4 - O repasse do recurso sera em quatro parcelas de acordo com o cronograma de desembolso do
Plano de Trabalho e desenvolvimento das metas quantitativas e qualitativas, sendo a primeira parcela
em até 30 (irinta) dias apds a assinatura do Termo de Colaboracéo.

4.5 - Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do
beneficiario final e & obrigatoriedade na conta bancaria a que se refere o item 4.1 deste edital.

4.6 - Os recursos depositados nas contas bancarias especificas do termo de colaboragdo, enquanto nao
empregados na sua finalidade, deverao ser automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga,
fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica.

4.6.1 - Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderao ser utilizados pela OSC desde que nao
haja desvio de finalidade do objeto, observadas as condicdes previstas no termo firmado.

4.7 - Os bens adquiridos através do repasse financeiro seguirdo as regras previstas no art.22 do Decreto
n? 9.309/2022
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4.8 - O recurso (apoio financeiro) sera concedido analisando-se os critérios técnicos do projeto, devendo
obter pontuacdo minima para a selecao de acordo com os procedimentos e critérios de selegao previstos
no item 14 deste Edital.

49 - No valor da proposta consubstanciada no Plano de Trabalho deverdo estar previstas
exclusivamente as despesas relativas a realizagado dos projetos contemplados.

4.10 - Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
qguem é vedado o uso do nome da Secretaria de Assisténcia Social ou de qualquer 6rgao do Municipio
de Pato Branco para contratagdes de servigos de terceiros ou aquisi¢cao de bens e servigos.

4.11 - Os contemplados somente poderado iniciar as despesas previstas no Projeto Técnico apds o
recebimento dos recursos.

4.12 - Nenhuma despesa podera ser realizada antes do inicio ou apés o término da vigéncia do Termo
de Colaboracdo, cabendo a organizacdo da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se
realizadas fora dos prazos fixados, exceto na hipétese do art. 39 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.

5. JUSTIFICATIVA
5.1 - Tendo em vista a importancia de agées que promovam a garantia de direitos as pessoas idosas,
bem como ao fomento de questdes relativas ao envelhecimento saudavel, que muito tem se avancgado,
apds a aprovagao da Lei N° 10.741 de 01 de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), a qual prevé
em seu Art. 3%
Obrigagao da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Publico
assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivagao do direito a vida,
a saude, a alimentagéo, a educagdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao
trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia
familiar e comunitaria.

5.2 - Assim, o Poder Publico e Organizacao da Sociedade Civil, também tém a competéncia de implantar
politicas publicas para as pessoas idosas.

5.3 - De acordo com dados disponibilizados através do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, com base no CENSO de 2022, foram identificadas 13.800 pessoas idosas, sendo 7.855 do sexo
feminino e 5.945 masculinos. Através da analise da série histérica do quantitativo de pessoas residentes
no Municipio e de pessoas idosas, nota-se um crescimento consideravel de pessoas com idade igual ou
superior a 60 anos entre os anos que foram realizadas as pesquisas demograficas.

5.4 - Em 2000, o numero de pessoas idosas era de 4.543, representando aproximadamente 7.30% da
populagao total, que contava com 62.234 pessoas. Este cenario mudou significativamente ao longo dos
anos. Em 2010, a populacao idosa cresceu para 7.186, uma expansao de 2.643 pessoas em relagéo a
2000, o que representa um crescimento percentual de 58.17%. Simultaneamente, a populacdo total
aumentou para 72.370, um incremento de 10.136 pessoas, resultando em um crescimento percentual de
16.29%. Neste periodo, a propor¢ao de pessoas idosas na populagao total aumentou para 9.93%.

5.5 - A tendéncia de crescimento da populacéo idosa continuou de forma ainda mais acentuada entre
2010 e 2022. Em 2022, o numero de pessoas idosas atingiu 13.800, representando um aumento
absoluto de 6.614 pessoas em relagdo a 2010, o que equivale a um crescimento percentual de 92.02%.
Durante o mesmo periodo, a populagédo total cresceu para 91.836, um aumento de 19.466 pessoas,
resultando em um crescimento percentual de 26.90%. Com isso, a proporcdo de pessoas idosas na
populacao total subiu para 15.03%.

5.6 - Os dados evidenciam um crescimento significativo da populacdo idosa em um ritmo muito mais
acelerado do que o crescimento da populagao total. Entre 2000 e 2010, a populag¢do idosa cresceu
58.17%, enquanto a populagdo total aumentou apenas 16.29%. Esta disparidade se intensificou entre
2010 e 2022, com a populagéo idosa crescendo 92.02%, em comparagdo com um crescimento de
26.90% da populagao total.

5.7 - Quanto a situagéo de renda desse publico, de acordo com os dados divulgados anteriormente ao
CENSO de 2022, nota-se que Pato Branco possuia uma populacido estimada de 84.779 habitantes
(IBGE 2021), com uma populagao idosa de 7.186 conforme dados do IBGE de 2010, destes 5.029
recebem beneficios da Previdéncia Social. Em abril de 2024, havia 901 idosos recebendo beneficio
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assistencial, podendo ser na modalidade de Beneficio de Prestacdo Continuada BPC Idoso, BPC
Pessoa com deficiéncia e a Renda Mensal Vitalicia - RMV.

5.8 - Em relagédo a escolaridade dos idosos, com base no Censo Demografico de 2010, 5.321 idosos
estavam na situagao “sem instrug@o e/ou ensino fundamental incompleto”, 670 com ensino fundamental
completo e médio incompleto, 754 com ensino médio completo e superior incompleto, 312 com ensino
superior completo e 129 nao souberam informar.

5.9 - Nos registros da politica da Assisténcia Social, possui um quantitativo de 3.399 pessoas idosas
incluidas no Cadastro Unico, com base no més de abril de 2024. A Secretaria de Assisténcia Social,
desenvolve Servigos, Programas, Projetos e Beneficios, abrangendo aproximadamente 24,63% dos
idosos do Municipio. A Secretaria de Assisténcia Social possui dois equipamentos de CRAS — Centro de
Referéncia de Assisténcia Social, um localizado na Zona Sul (Bairro Alvorada, com 17 bairros na area de
abrangéncia) do municipio, e outro na Zona Oeste (Bairro S&o Jodo, com 7 bairros na area de
abrangéncia), e um Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS (localizado no
Centro), que realiza atendimento e acompanhamento a vitimas de violagdo de direitos, dentre eles
idosos e pessoas com deficiéncia.

5.10 - Existe a oferta de 2 grupos de Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,
sendo um no Centro de Convivéncia do Sudoeste e outro Espacgo de Convivéncia da Pessoa ldosa.

5.11 - Em relagéao ao esporte, o municipio, através da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, conta
ainda com 26 Academias da Terceira Idade — ATI, localizadas em diversos bairros e locais do municipio,
sendo: Praca Central, Largo da Liberdade, Sdo Roque do Chopin, Bela Vista, Planalto, Anchieta, Jardim
Primavera, Morumbi, Novo Horizonte, Santo Antonio, Alvorada, Bonatto, Santa Terezinha, Cadorim,
Centro, Fraron, Industrial, Vila lzabel, Sambugaro, Sao Luiz, S&do Roque, Baixada, Pinheirinho,
Parzianello e Santa Fé.

5.12 - No que tange a Politica de Educagédo o municipio conta com 06 turmas de educacao de jovens e
adultos — EJA, sendo 04 na Escola Municipal Rocha Pombo, 01 na Escola Municipal Sdo Cristévao e 01
no ginasio de esportes do bairro Sdo Joao, para atendimento de pessoas adultas e idosas. Além disso
oferece diversos servigos na area de cultura e arte voltado ao publico idoso, sendo grande parte deles
oferecidos através do CEU das Artes — Centro de Esportes Unificado, onde sdo realizadas atividades
fisicas, artesanato, e atividades culturais. Além da Universidade da Terceira Idade em parceria com a
Unidep.

5.13 - Quanto aos atendimentos ofertados pela Secretaria Municipal de Sadde, o municipio conta com
trés centros hospitalares, sendo dois conveniados com o Sistema Unico de Satude — SUS, uma Unidade
de Pronto Atendimento — UPA, 1 Equipe Multiprofisisonal, outrora chamada de Nuicleo de Atencao a
Saude da Familia — NASF, com nutricionista, assistente social, fisioterapeuta, psicélogo, farmacéutico e
educador fisico, além de 2 educadores fisicos alocados nas 2 Academias da Saude implantadas. Para
assisténcia de atencado primaria (atengcao basica) sdo 21 Equipes de Saude da Familia e 1 Equipe de
Atencao Primaria (EAP) proporcionando a cobertura de Atengdo Primaria a Saude (APS) de 96,5 % da
Populagdo do Municipio. Para salde bucal sdao hoje 14 equipes de Saude Bucal credenciadas
representando84,44%de cobertura no municipio.

5.14 - Considerando os dados obtidos do sistema IDS referente ao registro de usuarios feitos no
cadastro individual dos mesmos e suas condicdes de salude tem se quantitativo de usuarios na faixa
etaria correspondente a condicdo de idoso em cada equipe de Salde da Familia: Industrial 1 535;
Industrial 1l 513; Alvorada | 316, Alvorada Il 413; Sdo Jodo 180; Morumbi 412; Novo Horizonte | 385;
Novo Horizonte Il 581, : 411; Planalto | 462; Planalto Il 500; Sdo Roque do Chopin 466; Vila Esperanca
581; Pinheirinho | 420; Pinheirinho 1 579: 754; Bortot 464; Sao Cristovao 555; Interior 803; Central | 552,
Central 1 536; Fraron | 251; Fraron Il 246; Isso representa um total de 9.750 idosos.

5.15 - Dentre os usuarios idosos cadastrados nas equipes e com base no Prontuario Eletrénico do
Municipio, destacam-se as principais condicées e patologias: Hipertensao Arterial (5.843); Diabetes
(1.823); AVC (237); Infarto Agudo do Miocardio (162); DPOC/Enfisema Pulmonar (76); Cancer (298);
Acamados (28); Domiciliado (179); Problemas de salde mental (1.714); dependente ou abuso de alcool
(156); Dependente de drogas (09); Fumantes (911); com deficiéncia fisica (86); Deficiéncia
Intelectual/cognitiva (33); Deficiéncia Visual (46); Deficiéncia Auditiva (64).
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5.16 - Atualmente 269 idosos estao aguardando atendimento odontolégico especializado nas areas de
Protese dentaria, Estomatologia, Endodontia, Cirurgia Oral Menor, Periodontia e Pacientes com
Deficiéncia.

5.17 - Nos Ultimos 10 anos, a Vigilancia Epidemiologica registrou entre os idosos 10 casos de
intoxicagdo medicamentosa, 11 casos de HIV e 80 idosos com outros Doengas Sexualmente
Transmissiveis — DST.

5.18 - A partir da classificacdo de risco do idoso, Autorizacdo de Internamento Hospitalar - AlH, estao
entre as principais causas de internamento de idosos no Municipio: Neoplasias, doengas enddcrinas e
metabolicas, doengas do sistema nervoso, doencas do aparelho circulatério, doencas do aparelho
respiratério e digestivo e doencas do aparelho geniturinario. A taxa de internagdo por quedas
corresponde a 13% de janeiro a setembro de2017, apresentando 117 internacdes.

5.19 - Acerca dos servigos oferecidos ao publico idoso 0 municipio ainda conta com uma instituicao de
longa permanéncia com capacidade de atendimento de 40 idosos, cofinanciada pelo municipio e
governo federal. Também apresenta 07 Associagdes de Idosos, que organizam atividades de recreacao,
localizadas nos bairros Sao Luiz, Bonatto, Sao Cristévado, Planalto, Sdo Roque do Chopim e duas no
Bairro Cristo Rei.

5.20 - O Fundo Nacional do Idoso foi criado pela Lei N? 12.213 de 20 de janeiro de 2010, que permitiu a
destinacao de parte do imposto de renda ao referido Plano. A Lei Municipal N° 3.494, de 15 de dezembro
de 2010 criou o Fundo Municipal do Idoso, regulamentado pelo Decreto Municipal N2 8.192 de 14 de
setembro de 2017.

5.21 - Nesse sentido os projetos desenvolvidos, por entidades privadas sem fins lucrativos, e entidades
governamentais em prol da pessoa idosa devem ser valorizados e ter prioridade na destinagdo de
recursos para sua viabilidade.

5.22 - Para isso o presente chamamento puUblico visa destinar recursos para realizacdo de agdes
voltadas para o atendimento direto de pessoas idosas, desenvolvidos por entidades privadas sem fins
lucrativos, no municipio de Pato Branco/PR.

5.23 - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso realizou reunides e conversas com as Organizagdes
da Sociedade Civil — OSCs, a fim de realizar um levantamento de demandas para construgdo do
presente Chamamento Publico.

6. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1 - Poderdo participar do Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade Civil sem fins
lucrativos, com sede em Pato Branco, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 22, Inciso | da Lei
Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015, habilitadas na forma disposta no presente Edital,
que atendam cumulativamente os seguintes requisitos:

6.1.1 - Possuir no minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ.

6.1.2 - Possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

6.1.3 - Possuir instalagcdes, condicdbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas.

6.1.4 - Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente o disposto no art. 33
da Lei Federal n? 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015.

6.1.5 - Dispor de medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, de

acordo com as caracteristicas do objeto da parceria;
6.1.6 - Possuir Inscrigao vigente no CMDI.

6.2 - A participacdo do presente chamamento implica na integral e incondicional aceitagdo de todos os
termos, clausulas e condi¢des deste Edital e de seus anexos.

6.3 - A OSC deve arcar com todos os custos associados a preparacédo e envio de seus documentos e
plano de trabalho, e em hipétese alguma o Municipio - Concedente - sera responsavel ou estara sujeito a
esses custos.
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7. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

7.1 - Qualquer cidadao podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do
presente Edital por irregularidade, protocolizando o pedido no Setor de Licitagdes do Municipio de Pato
Branco, na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco - PR.

7.2 - Decaira do direito de impugnar os termos do edital de chamamento perante a Administragao aquele
que nao o fizer até o segundo dia util que anteceder ao prazo limite para apresentagdo dos projetos e
documentos de habilitagao.

7.3 - A impugnagao feita tempestivamente ndo impedird o interessado de participar do processo
licitatério.

7.4 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data limite para o recebimento
dos envelopes contendo os projetos e documentos de habilitacdo, facultando-se aos proponentes que ja
tenham apresentado seus projetos a substituicdo dos envelopes, devidamente lacrados.

7.5- O termo de impugnacao ou pedido de esclarecimento devera ser protocolado no Setor de Licitagdes
da Prefeitura Municipal de Pato Branco, situado na Rua Caramuru n.? 271, Centro de Pato Branco, no
horario de expediente, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min, ou encaminhado via e-mail:
sedoc@patobranco.pr.gov.br e licitacao2@patobranco.pr.gov.br e ccc@patobranco.pr.gov.br.

7.5.1 - ApGs o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o
recebimento do e-mail e do seu conteudo.

7.5.2 - O Municipio ndo se responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos
em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Pato Branco quanto do
emissor.

8. IMPEDIMENTO DA PARTICIPACAO PARA CELEBRAGCAO DO TERMO DE COLABORACAO

8.1- Nao podera participar direta ou indiretamente deste Chamamento Publico a Organizagao de
Sociedade Civil que:

8.1.1 - Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional.

8.1.2 - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada.

8.1.3 - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéao ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracao, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

8.1.4 - Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto
se:

8.1.4.1 For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados

8.1.4.2 For reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢ao;

8.1.4.3 A apreciagao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo.

8.1.5 - Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

8.1.5.1 Suspenséo de participacao em licitacdo em impedimento de contratar com a Administracao;
8.1.5.2 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

8.1.5.3 Suspensado temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com a Administracdo Publica Municipal direta ou indireta de Pato Branco;

8.1.5.4 Declaragado de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

8.1.6 - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos altimos 08 (oito) anos.

8.1.7 - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

8.1.7.1 Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
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8.1.7.2 Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

8.1.7.3 Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

9. DOS PRAZOS, CONDICOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS.

9.1 - O edital serd amplamente divulgado em pégina do sitio oficial da administragéo publica na internet,
com a antecedéncia minima de 30 dias da data limite para a entrega de envelopes de que trata o item
subsequente.

9.2 - Até o horario e data limite definidos no preambulo do presente Edital, a OSC devera protocolar o
Envelope n? 01 (um), contendo os Projetos (conforme modelo constante no ANEXO lll), e o Envelope n®
02 (dois), contendo os documentos de Habilitagcdo e formulario de identificacdo (conforme modelo
constante no ANEXO II); junto ao Setor de Licitacéo, localizado a Rua Caramuru, n® 271 Centro, Pato
Branco — PR.

9.2.1 - Os envelopes poderao ser protocolizados a partir da publicagéo do presente edital até o horario e
data limite constante no predmbulo, de Segunda-Feira a Sexta-Feira, das 08h as 12h e das 13h30 as
17h30.

9.3 - O Projeto e os Documentos de Habilitagdo deverao ser apresentados, separadamente, em 02 (dois)
envelopes, devidamente lacrados, contendo preferencialmente em sua parte externa, os seguintes
dizeres:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 _ /2024
ENVELOPE N2 01 - PROJETO
PROPONENTE:
CNPJ:
TELEFONE E-MAIL

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 _ /2024
ENVELOPE N2 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PROPONENTE:
CNPJ:
TELEFONE E-MAIL

9.4 - A entrega da documentacao implica na manifestacdo de interesse na celebracdo da parceria, bem
como aceitacdo e submissao, independentemente de manifestagdo expressa, a todas as normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

9.5 - Em nenhuma hipotese serao recebidos Planos de Trabalho e documentos apresentados fora do
prazo estabelecido, assim como néo sera permitida a juntada posterior de documentos que deveriam ter
sido entregues junto com o Plano de Trabalho, salvo no caso de diligéncia promovida pela Comisséao de
Selecao.

9.6 - O periodo de vigéncia e execugdo do termo de colaboragcdo a ser firmado com as entidades
selecionadas serd de 12 (doze) meses a contar da data de publicagdo do respectivo instrumento,
podendo ser prorrogado de comum acordo entre as partes, conforme legislagao vigente.

9.7 - Cada entidade podera apresentar apenas um Plano de trabalho para cada eixo, devendo ser
apresentados de forma individual, envelopes separados. Nesse caso, podera apresentar apenas um
envelope de documentos de habilitacdo.
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10. DA APRESENTACAO DO PROJETO - ENVELOPE N2 01
10.1 - Para a apresentacédo das propostas, a organizagdo da sociedade civil devera entregar Plano de
Trabalho, seguindo o modelo constante no Anexo Il deste chamamento publico, constando os seguintes
elementos:
10.1.1 Descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade
ou projeto e com as metas a serem atingidas;
10.1.2 Forma de execugao das agbes indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em
rede;
10.1.3 Descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
10.1.4 Definigao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;
10.1.5 previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das agdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos indiretos necessarios a
execucao do objeto;
10.1.6 Valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
10.1.7 AcOes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art. 37 deste
Decreto.
10.2 A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 10.1.5 deve incluir os elementos indicativos
da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotacoes, tabelas de precos de associacdes
profissionais, publicacées especializadas ou quaisquer outras fontes de informacédo disponiveis ao
publico.
10.3 A administragao publica pode solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, observados os
termos e as condi¢des do presente edital.
10.4 O prazo para realizacao de ajustes no plano de trabalho sera de 15(quinze)dias, contados da data
de recebimento da solicitagdo apresentada a organizagao da sociedade civil.
10.5 A aprovacao do plano de trabalho ndo gera direito a celebragédo da parceria.

11. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - ENVELOPE N2 02
11.1 — O envelope de documentos de habilitagcdo devera conter:
11.1.1 - Formulario de identificacao da Proponente, conforme modelo disposto no Anexo Il deste
edital;
11.1.2 - Cépia do estatuto registrado e suas alteragdes;
11.1.3 - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
11.1.4 - Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:
a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo
publica,organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;
b) relatérios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;
c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacdo da sociedade civil ou a respeito dela;
d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos
publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou
f) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagao da sociedade civil;
11.1.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da entidade, ou outra equivalente;
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11.1.6 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

11.1.7 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site
http://www.tst.jus.br ;

11.1.8 - Cépia da Ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

11.1.9 - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, conforme o
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

11.1.10 - Cépia de documento que comprove que a organizag¢édo da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo;

11.1.11 - Declaragao do representante legal da organizacdo da sociedade civil com informagao de que a
organizacao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacoes previstas no art. 39 da Lei n®
13.019, de 2014, as quais devem estar descritas no documento (conforme ANEXO 1V); e

11.1.12 - Declaracado do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a existéncia de
instalacbes e outras condicbes materiais da organizacao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir
com recursos da parceria (conforme ANEXO V);

11.1.13 - Por meio de seu representante legal, deve apresentar, declaracédo de que:

I - Nao ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administragdo publica municipal; e

b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso (conforme ANEXO V);

Il - Nao contratara servidor ou empregado publico para prestacao de servigos, inclusive aqueles que
exergam cargo em comissao ou funcdo de confianga, de érgdo ou entidade da administragdo publica
celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
e

lll - Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracao
publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de
confianca, de érgédo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra
o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de
crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores (conforme ANEXO V).

11.1.14 - Apresentar copia do Comprovante de Inscricao junto ao CMDI.
11.1.15 - Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, conforme Art. 33, Inciso 1V da Lei Federal 13.019/2014.

12. DISPOSICOES GERAIS DE HABILITACAO

12.1 - A confirmagao de regularidade perante os 6rgaos oficiais serd realizada junto aos “sites” na
INTERNET.

12.2 - Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes e/ou outros,
especialmente quando a OSC apresentar alguma documentagao vencida.

12.3 - Todos os documentos deverao estar dentro do envelope e dentro dos seus respectivos prazos de
validade e poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia.

12.3.1 - Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais nao-digitais ou cépia autenticada quando houver diavida em
relacéo a integridade do documento digital.
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12.3.1.1 - Neste caso, os documentos solicitados, deverao ser encaminhados a Divisdo de Licitagbes da
Prefeitura Municipal de Pato Branco - PR, situada no enderego: Rua Caramuru, 271 - CEP: 85.501-064 -
Pato Branco - PR, aos cuidados da Comissao de Selecdo no prazo fixados e comunicado por estes.

12.3 - Nao serdo aceitos documentos em forma de ‘FAX ou equivalente nem a apresentacdo de
protocolo ou comprovantes de pagamento em substituicdo a documento solicitado como definitivo.

12.4 - Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados deverao estar:

a) em nome da OSC, com numero do CNPJ e endereco respectivo.

b) em nome da sede (matriz), se a OSC for a sede (matriz).

c) em nome da filial, se a OSC for a filial, salvo aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente forem emitidos somente em nome da sede (matriz).

12.5 - A falta de quaisquer documentos ou o descumprimento das exigéncias previstas nos subitens
anteriores implicara a INABILITACAO da OSC e sua consequente exclusdo do processo.

12.6 - Havendo superveniéncia de fato impeditivo, fica a OSC obrigado a declara-lo, sob as penalidades
legais cabiveis.

12.7 - A apresentagdo da proposta por parte da OSC significa o pleno conhecimento e sua integral
concordancia e adesao para com as clausulas deste edital e seus respectivos anexos.

12.8 - Como condicao para celebragdo do Termo de Colaboragédo, a OSC vencedora devera manter as
mesmas condigdes de habilitagio.

12.9 - Toda e qualquer documentacao emitida pela entidade devera ser datada e assinada por seu(s)
representante(s) legal (is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

13. PROCEDIMENTO

13.1 - Na data e horario indicado no preambulo do Edital serdo abertos os Envelopes n® 01 - Projetos,
em sessdo publica da qual sera lavrada Ata de Recebimento dos envelopes e Abertura dos Projetos
contendo o nome das OSC participantes com CNPJ.

13.2 - Os Projetos serdo analisados e selecionados pela Comissdo de Selegcdo nomeada através da
Portaria n? 690/2022, que procederd ao julgamento dos mesmos, conforme os critérios estabelecidos no
item 14 deste edital, devidamente fundamentado em relatério técnico.

13.2.1 - A andlise e julgamento dos projetos compete a Comissao de Selegao que devera realizar em até
10 (dez) dias Uteis apos o recebimento dos envelopes e sua abertura.

13.2.2 - Poderd, no decorrer da andlise, ocorrer manifestacoes extraordinarias (retificagoes,
esclarecimentos, etc.) desde que devidamente fundamentadas e documentadas.

13.3 - Apds a emissao de Relatorio Técnico sera emitida Ata com a Andlise e Classificacao dos Projetos
que serd publicada no site oficial do Municipio de Pato Branco e no Diério Oficial dos Municipios do
Parand, quando iniciara o prazo para apresentagao de recurso da fase de classificagao dos projetos.
13.4 - Apéds decorrido o prazo sem interposicdo de recurso ou apos o julgamento de eventual recurso
interposto, ou apds desisténcia expressa das proponentes, sera marcada nova data para abertura dos
envelopes de Habilitacdo, que sera publicada no site oficial do Municipio de Pato Branco e no Diario
Oficial dos Municipios do Parana.

13.5 - Procedida a abertura dos envelopes de habilitagdo dos proponentes selecionados sera verificada
a conformidade dos documentos de habilitagdo conforme requisitos exigidos no ltem 11 deste Edital,
promovendo-se a inabilitacdo dos proponentes que ndo atenderem os requisitos de habilitagéo.

13.6 - Os envelopes n® 02 - Documentos de Habilitagdo dos proponentes ndo selecionadas, serdo
devolvidos aos seus representantes lacrados, desde que nao tenha havido recurso ou apds a sua
denegacao.

13.7 - O Resultado Final da Chamada Publica, com indicacdo do nome do proponente e titulo do
projeto, serd publicado no site oficial do Municipio de Pato Branco e no Diario Oficial dos Municipios do
Parand, quando iniciara o prazo para apresentagao de recurso.

13.8 - ApOs decorrido 0 prazo sem interposicdo de recurso ou apos seu julgamento, ou desisténcia
expressa dos proponentes em apresentar recurso, serd feita a convocagdo dos proponentes
selecionados, com indicacdo de prazo e procedimentos a serem adotados para a celebracado da parceria
com as entidades selecionadas.
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14. DOS CRITERIOS E JULGAMENTO DA SELECAO
14.1 - O processo de selegao deve abranger a avaliagdo das propostas, a divulgacdo e a homologagao
dos resultados.

14.2 — A avaliagdo das propostas terd carater eliminatério e classificatorio.

14.3 - Serd eliminada a organizagao da sociedade civil cuja proposta esteja em desacordo com os
termos deste edital ou que ndo contenha as informacdes relacionadas no item 10.1 deste edital.

A. a descri¢do da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;
B. as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdao o

cumprimento das metas;

C. os prazos para a execugao das acgoes e para o cumprimento das metas; e

D. o valor global.

14.6 - Na avaliagdo para fins de classificagdo das propostas apresentadas, serdo levados em conta os
seguintes critérios técnicos de selecdo e julgamento, dentro da metodologia de pontuacdo adiante

informada:
ITEM CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO Pontuacgao
Maxima

A Analise dos objetivos e resultados esperados Nota 35
1. Os objetivos gerais e especificos apresentados estdo definidos de
forma coerente? (nota de 0 a 5)
2. A proposta possui cronograma de execucao detalhado, com mencao
de periodicidade, local da execucdo e de como serao desenvolvidas as
atividades? (nota de 0 a 5)
3. As metas da proposta estdo descritas de forma coerente e
detalhada? (nota de 0 a 5)
4. As metas e objetivos da proposta sdo coerentes com os gastos
apresentados? (nota de 0 a 5)
5. A proposta demonstra que as metas quantitativas e qualitativas
apresentadas podem ser alcancadas através das acdes propostas?
(notade 0 ab)
6. Os indicadores de resultados das metas (qualitativas e quantitativas)
utilizados pela OSC sao suficientes para avaliacdo dos resultados de
forma objetiva? (nota de 0 a 5)
7. A proposta descreve com clareza a metodologia que ira utilizar para
atingir seus objetivos? (nota de 0 a 5)

B Analise da Capacidade Técnico Operacional Nota 20
1. A proposta prevé o perfil da equipe a ser alocada para o
desenvolvimento das atividades, com indicacdo da qualificacao
profissional, as atribuicdes e responsabilidades de cada profissional ou
area? (nota de 0 a 10)
2. A proposta prevé nimero de pessoas que serd empregado € 0
critério de distribuicdo de pessoal para a execucao das atividades?
(notade 0 a10)

C Andlise da Experiéncia da OSC Nota 10
1. A OSC apresentou no Plano de Trabalho, se possui experiéncia de
execucdo de projetos de natureza e complexidade semelhante,
desenvolvido no municipio? (nota de 0 a 10)

D Analise do Carater Inovador da proposta no Municipio Nota 05
1. A proposta é inovadora? (nota de 0 a 5)

E Analise da Localizacao e Infraestrutura Fisica da OSC Nota 10
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1. A OSC proporciona espacos fisicos compativeis com a execucao dos
servicos? (nota de 0 a 10)

F Analise do Impacto e Interesse Publico da Proposta Nota 20

1. A proposta é importante para os idosos beneficiados, possibilitando
melhoria nos processos de atendimento a necessidades especificas?
(notade 0 a10)
2. A OSC realiza atividades com as pessoas idosas e suas familias?
(notade 0 a10)

14.7 - As notas atribuidas as questdes previstas nos itens A e D deverao seguir a metodologia:
Nota 0 — Nao atende o aspecto observado
Nota 1 ou 2 — Atende parcialmente o aspecto observado
Nota 3 — Atende satisfatoriamente o aspecto observado
Nota 4 ou 5 — Atende Plenamente o aspecto observado

14.8 - As notas atribuidas as questdes previstas nos itens B, C, E e F deverao seguir a metodologia:
Nota 0 — Nao atende o aspecto observado

Nota 1 a 6 — Atende parcialmente o aspecto observado

Nota 7 ou 8 — Atende satisfatoriamente o aspecto observado

Nota 9 ou 10 — Atende Plenamente o aspecto observado

14.9 - As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuacgéo total obtida
lancadas pela Comissao de Selecédo, em relagcdo a cada um dos critérios de julgamento;

14.10 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento previsto na letra “D”. Caso essa regra ndo solucione o
empate, a questao sera decidida pela maior pontuacao no critério de julgamento previsto na letra “A”. E
se ainda assim houver empate, a questdo sera decidida pelo maior tempo de constituicdo da
Organizagao da Sociedade Civil (OSC);

14.11 - Serdo cofinanciadas apenas as propostas que obtiverem pontuacdo minima de 60 (sessenta)
pontos.

14.12 - Seréo eliminadas as propostas que recebam nota “zero” em um destes critérios de julgamento:
(A), (B), (C), (D), (E) e (F);

14.13 - A comprovacao do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, bem como a
constatagdo da ndo ocorréncia de impedimento para a formalizacdo do termo de colaboracéo (arts. 33,
34 e 39 da Lei federal n° 13.019, de 2014), ocorrerdao posteriormente a etapa de julgamento das
propostas, e sera exigivel apenas das OSC’s que tiverem seu projeto aprovado e classificado.

15. NOTIFICACAO DOS RESULTADOS E DOS PROCEDIMENTOS RECURSAIS

15.1 - O resultado de cada fase do chamamento sera publicado no site oficial do Municipio de Pato
Branco (www.patobranco.pr.gov.br/licitacées) e no Diario Oficial Eletrobnico do Municipio
(www.diariomunicipal.com.br/amp).

15.2 - E obrigacdo da proponente observar e acompanhar rigorosamente os editais, todas as fases do
certame e comunicados oficiais divulgados, conforme item anterior, ler e interpretar o contelido destes,
desobrigando totalmente o 6rgao por interpretacdes erréneas ou inobservancias.

15.3 - A proponente devera indicar todos os meios de contato (telefone/enderecgo eletronico (e-mail)),
para comunicacdo, devendo manter os dados devidamente atualizados durante todo o decurso
processual.

15.3.1 - Sera de sua inteira responsabilidade o retorno imediato de todos os atos comunicados, os quais
serdo considerados recebidos, ndo |he cabendo qualquer alegagdo de nao recebimentos dos
documentos.

15.4 - Das decisOes proferidas pelas Comissdes, decorrentes do presente, caberao recursos, sendo que
os interessados terdo o prazo, apés a divulgacdo do resultado, de 05 (cinco) dias para apresentacéo
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das correspondentes razbes, e 0s demais interessados terdo igual prazo para apresentacdo das
contrarrazoes.

15.5 - Os recursos deverdo ser protocolados no Setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Pato
Branco, situado na Rua Caramuru n.? 271, Centro de Pato Branco, no horario de expediente, das 8h as
12h e das 13h30min as 17h30min, ou encaminhado via e-mail: sedoc@patobranco.pr.gov.br ou
ccc@patobranco.pr.gov.br ou licitacao@patobranco.pr.gov.br.

15.5.1 - Apds o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o
recebimento do e-mail e do seu conteudo.

15.5.2 - O Municipio nao se responsabilizard por e-mails que, por qualquer motivo, nao forem recebidos
em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Pato Branco quanto do
emissor.

15.6 - Os recursos que nao forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de 05 (cinco) dias, contados
do recebimento, devem ser encaminhados a(o) Secretaria(o) da pasta a que se vincula o processo. Nao
cabera novo recurso da decisdo do recurso previsto neste Edital.

15.6.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicao destes, o Prefeito fara
a homologacao dos resultados e encaminhara para divulgacao das decisdes recursais proferidas e do
resultado definitivo do processo de selecao no sitio eletrénico oficial do Municipio.

15.7 - O resultado final do presente chamamento ser4 homologado, divulgado e publicado no site oficial
do Municipio de Pato Branco (www.patobranco.pr.gov.br/licitagées) e no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio (www.diariomunicipal.com.br/amp).

15.8 - A homologacao nao gera direito para a OSC a celebracéo da parceria.

15.9 - Apds a homologagéo do processo, sera formalizado o Termo de Colaboragéao; oportunidade na
qual se fara a devida publicacao.

15.10 - A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamagao de
qualquer natureza.

15.11 - A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis e a
comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual
crime.

15.11.1 - Em ocorrendo a descoberta da falsidade e/ou inverdade apés a celebragédo da parceria, o fato
podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sanc¢des de que
trata o Art. 73 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n.? 13.214, de
14 de dezembro de 2015.

15.12 - Casos especiais ou omissos, ndo previstos neste Edital serdo decididos pelo Conselho Municipal
em Defesa dos Idosos CMDI e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conjuntamente.

16. DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO

16.1 - Homologado o presente processo, 0 Municipio convocara a Proponente para assinar o Termo de
Colaboragao em até 05 (cinco) dias contados da comunicagdo, sob pena de decair ao direito a
celebracao da parceria.

16.2 - Sera admitida a assinatura digital e a remessa do instrumento em formato eletrénico, observando-
se 0 mesmo prazo assinalado no item 16.1 para devolugéo do Termo assinado.

17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1 - Os Repasses Previstos Na Parceria Correrdo Por Conta Dos Recursos Da Dotagdo Orgamentaria:
09 - Secretaria De Assisténcia Social — 09.05 Fundo Municipal Dos Direitos Do Idoso -
082410024.2.347000 Manutencao Das Atividades Do Idoso - 3.3.50.43.15.00.00 Demais Ent. Do Ter.
Setor Pol. De Prom. - Desdobramento Da Despesa 16789 Fonte....: 5900 Fundo Do Idoso, Inclusive Art.
90 IN RF Despesa 16498 - Desdobramento 16789.
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17.2 - Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdao a conta das dotagées préprias que forem
aprovadas para 0s mesmos.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 - O proponente contemplado que estiver inadimplente com a Administragdo Publica Municipal nao
podera receber 0s recursos previstos no presente Edital de Sele¢ao, sendo desclassificado.

18.2 - O proponente contemplado devera utilizar os recursos financeiros recebidos exclusivamente em
despesas pertinentes a execugao do projeto contemplado, conforme plano de aplicagéo.

18.3 - A inscricdo do proponente configura a prévia e integral aceitagdo de todas as condigbes
estabelecidas neste Edital.

18.4 - Na hip6tese de a organizagédo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos
nos Arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

18.5 - Somente poderdo apresentar projetos pessoas juridicas regularmente constituidas, sem fins
lucrativos e cujos estatutos ou contratos sociais constem ter sede no Municipio de Pato Branco.

18.6 - Os valores nao utilizados pelas entidades deverao ser ressarcidos aos cofres Publicos ao término
da vigéncia do Termo de Colaboragéo.

18.7 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo podera recomendar a rescisdo da parceria quando
caracterizada a prestacdo de ma qualidade, mediante a verificacdo através de Processo Administrativo
especifico, com garantia de representacéo do contraditério e da produgéao de ampla defesa, constituindo-
se com o motivo para rescisao o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
guando constatada pelo Municipio a utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou
a falsidade ou incorrecdo de informag¢do em qualquer documento apresentado.

18.8 - Os casos omissos do presente Edital serdo decididos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, em aprovagao pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso(CMDI). As decisées e providéncias
que ultrapassem a competéncia desta deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil,
para a adog¢ao das medidas convenientes.

18.9 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social fica reservado o direito de revogar ou anular o
presente Edital, havendo motivos ou justificativas para tais procedimentos devidamente apresentados
nos autos do processo de origem.

18.10 - Os proponentes deverao estar cientes que nao dependerdo exclusivamente dos valores (100%)
destinados pelo Municipio de Pato Branco através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

19. ANEXOS DO EDITAL
19.1 - Integra o presente Edital de Chamamento, dele fazendo parte como se transcrita em seu corpo:
19.1.2 - Anexo | - Minuta de Termo de Colaboracéo;
19.1.3 - Anexo Il - Formulario de Identificacdo do Proponente.
19.1.4 - Anexo lll - Plano de Trabalho
19.1.5 — Anexo IV — Declaragéo Art. 39
19.1.6 — Anexo V — Declaracéo Unificada
Pato Branco, 11 de Dezembro de 2024.

Cleuza Alves Chiochetta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Municipio de Pato Branco
Robson Cantu — Prefeito
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ANEXO |
MINUTA — TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboracao n® /2024/GP.

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob n? 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n? 271, Centro, em Pato Branco - PR,
CEP: 85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Robson Cantu, brasileiro, portador do RG
n? 1.816.183—4 SESP/PR, inscrito no CPF n? 441.436.649-68, residente e domiciliado na Rua Argentina
n.? 02, Apto 702, Bairro Jardim das Américas, CEP 85.502-040, em Pato Branco - PR, como
CONCEDENTE, e de outro lado, *******##xworreersssx* pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob n®
sxxxxrrrrcsRRRRRRRRs com sede na Rua o, N FH, Bairro e, GEP: *rrrrrressst om Pato Branco -
PR, telefone (**) ************’ e_ma” *************’ neSte ato, representada pe|0 Sr. *********************,
portador do RG n? e’ inscrito no CPF no ********»=xx residente e domiciliado na Rua
Freekx ne ¥ Bairro *******  CEP: ********** em Pato Branco — PR, como PROPONENTE, conforme
autorizacdo constante do protocolo n® 9.225/2024 1Doc, Chamamento Publico n? **/2024 que
independente da sua transcricdo, integra o presente termo que sera regido pelas disposicoes da Lei n®
13.019/2014, Decreto Municipal n? 9.309/2022, Lei Federal n® 10.741/2003, Lei Municipal n.2 3.494/2010,
Decreto Municipal n.2 8.192/2017 e demais legislacdes aplicaveis, bem como, pelas clausulas e
condicdes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I — Constitui o objeto deste instrumento a celebracdo de parceria entre a Administracdo Publica, por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
(CMDI), e a OSC proponente, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco,
envolvendo a transferéncia de recursos provenientes do Fundo Municipal do Idoso (FMDI), conforme
deliberacdo do CMDI, através do Eixo:

ITEM OFICINA VALOR

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO
| - Serdo atendidosg ********x****

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

I - O servico serd executado fielmente pela PROPONENTE, apdés a assinatura do Termo de
Colaboragao, devendo cumprir todas as obrigagbes estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de
Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupcdao do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagdo das atividades
vinculadas a presente parceria, faculta-se & CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugéo do objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

I — Os prazos de vigéncia do Termo de Colaboracado e de execucdo do objeto da parceria serdo de
12(doze) meses, a contar da data de publicacdo do presente instrumento.

Il - Os prazos de vigéncia e execugao poderdo ser prorrogados, de acordo com a legislagdo vigente,
observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de Colaboracao.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR
| - Para a execucdo do objeto da parceria, o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$ *******
(**** reais) a PROPONENTE, com recursos do Fundo Municipal do Idoso.

Rua Caramuru, 271 - B5.501-064 - Pato Branco/PR Pagina 15 de 34
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/825D-C21B-A374-1207 e informe o codigo 825D-C21B-A374-1207

Assinado por 2 pessoas: CLEUZA ALVES CHIOCHETTA e ROBSON CANTU

o



M PREFEITURA DE

> PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

I - Os Repasses destinados a execugdo do objeto da parceria correrdo por conta dos recursos da
dotagao orgamentaria:

a) 09 - Secretaria De Assisténcia Social — 09.05 Fundo Municipal Dos Direitos Do Idoso -
082410024.2.347000 Manutencao Das Atividades Do Idoso - 3.3.50.43.15.00.00 Demais Ent. Do Ter.
Setor Pol. De Prom. - Desdobramento Da Despesa 16789 Fonte....: 5900 Fundo Do Idoso, Inclusive Art.
90 IN RF Despesa 16498 - Desdobramento 16789.

Il - Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo a conta das dotacdes préprias que forem
aprovadas para 0s mesmos.

CLAUSULA SETIMA - DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO
I - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicacao do presente instrumento, observado o
seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR
01 Até 30 dias apés a publicagao do Termo de N
Colaboragao

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que
estritamente relacionadas a execugao do objeto da parceria:

CLAUSULA NONA — DAS CONTRATACOES E COMPRAS

I - A contratagdo de empregados, fornecedores e prestadores de servigcos para a execucdo do objeto,
quando pagos com recursos desta parceria, devera obedecer aos principios da legalidade, da
moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia,
da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade.

Il - Nao se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre o
CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execucao do objeto da parceria, sendo
de responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e
previdenciarios, assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao
funcionamento da instituicao e ao adimplemento do Termo de Colaboragéao, afastando-se por completo a
responsabilidade, ainda que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas
obrigagoes.

lll - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagéo de
compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos no A&mbito da presente parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagao da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagdo e, caso o valor efetivo da
compra ou contratacdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com o0s novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboracao de relatdrio de execucgao financeira exigivel em prestagéo de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos
coletados de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a
compatibilidade das despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovagéo das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
inscricdo no CNPJ da organizacdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servico, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia Util
subsequente ao da apresentacéo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao
da prestacéo de contas.
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CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTACAO DE RECURSOS

I - Os valores a repassar deverao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da
PROPONENTE, no ****, Agéncia ******** — Conta Corrente ***********

Il - A conta bancaria a que se refere o item anterior, na qual serdo mantidos os recursos financeiros
repassados pelo CONCEDENTE devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente
vinculada ao objeto desta parceria, devendo ser isenta de qualquer tarifa bancaria.

lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto ndo empregados na sua finalidade.

IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, sendo que toda movimentacdo de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletrdnica ou PIX, sujeita a identificacdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.

VI - Existindo obrigagéo financeira que nao possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a
PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta
hipétese, o pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$1.800,00 (um mil e
oitocentos reais), relativamente a soma destas despesas, ao longo de toda a vigéncia da presente
parceria, devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo beneficiado.

VIl - A Entidade deverd restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao
utilizados, caso nao efetue a boa execug¢ao dos recursos.

VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitard a entidade a participar de
novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administragao Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE
I - O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.
Il - Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboragcédo, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribuicdes, responsabilidades e obrigacoes:
a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execug¢ao dos servicos de forma
articulada, visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Colaboragdo em toda a sua extensao
e no tempo devido;
b) Monitorar e avaliar constantemente a execugdo do objeto, emitindo relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliacao
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacao
de contas devida pela organizacdo da sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de
setembro de 2022;
¢) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos
ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacdo para
saneamento ou apresentagao de esclarecimentos e informagoes;
d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugado do objeto do
termo de colaboragéo;
e) Divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no
seu sitio eletrdnico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;
f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execugédo da parceria, inclusive, se
for o caso, reorientando as a¢des, de modo a evitar a descontinuidade das ac¢des pactuadas;
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g) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientagbes da Administracdo Publica que
interessem a execucédo do presente Termo de Colaboracgéo;
h) Aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as agdes administravas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for
0 caso.
lll - Aléem das obrigacbes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboragao, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes
atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes:
a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execugdao do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;
b) Zelar pela boa qualidade das acbes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;
c¢) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugcao do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibi¢gdes estabelecidas no art. 45
da Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Colaboragao;
d) Manter escrituragao contébil regular;
e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e 0s registros de participagdo dos usuarios nas
atividades (listas de presencas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da
equipe de monitoramento e avaliagdo, bem como demais 6rgaos de fiscalizacédo, pelo prazo de 10
(dez) anos;
f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apés a prestagéo de contas;
g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Colaboragao;
h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que
exerca suas agbes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagées
requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragoes;
i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n®
13.019/2014;
j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE, inclusive
dos responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos
processos, aos documentos e as informacdes referentes ao presente Termo e Colaboracdo, bem
como aos locais de execugao do objeto;
k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no
presente instrumento;
m) quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragao:
1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
2. garantir sua guarda e manutencao;
3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengédo e
recuperacao dos bens;
5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta
para reposigao do bem, de competéncia da PROPONENTE;
n) Manter, durante toda a parceria, as condi¢coes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014;
0) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;
p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente,
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no prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informacées e
apresentando os documentos solicitados;
q) comunicar a CONCEDENTE suas alterac6es estatutarias, ap6s o registro em cartério, bem como,
a alteracao do quadro dirigente.
IV - Identificar por meio de etiquetas, os bens permanentes adquiridos com recursos do FMDI — Fundo
Municipal dos Direitos do ldoso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PROIBICOES
| - Fica proibido a PROPONENTE:
a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;
b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;
¢) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;
d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragéo;
e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragao;
f) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Colaboragéo;
g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;
h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
j) Realizar, com recursos provenientes da parceria, despesas com:
1. Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica na liberagdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatérias;
2. Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria,de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal;
3. Pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;
4. Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalagcdo de novas estruturas
fisicas;
5. Pagamento de despesa bancaria.
Il - E vedado & PROPONENTE remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcéo de confianca,
de 6rgao ou entidade da administragéo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo graus, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

I - O Termo de Colaboracdo podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, nas
hipéteses previstas em Lei e regulamento, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria,
mediante proposta devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Colaboragao podera ser alterada mediante solicitacdo da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.? 13.019/2014 e com o Decreto Municipal
n? 9.309/2022, a ser apresentada a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes
do prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de Colaboracdo deve ser feita pela CONCEDENTE
qguando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

IV- O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou de metas, mediante
termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto
Municipal n.? 9.309/2022.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

I - A Administragao indica como gestor da parceria a servidora Elisandra Nath Copatti, inscrita no CPF
879.394.521-34, o qual sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do Termo
de Colaboracao, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu
fiel cumprimento.

Il - Entre suas atribuicbes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata das
Sang¢des Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.
lll - O Gestor emitird parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideracao este relatério e as demais atribui¢cdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverao ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagcdo da presente parceria, com carater
preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou
digitais, bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagcdo da correta execug¢ao
do objeto e aplicacao dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto
Municipal n? 9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.
Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado seré circunstanciado em Relatério de Visita
Técnica in loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias
e podera ensejar a revisdo do relatorio, a critério do CONCEDENTE.
lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através
da Portaria n? 468/2023, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do Termo
de Colaboracao, procedendo ao registro das ocorréncias
e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.
IV- O gestor da parceria emitira Relatério Técnico Bimestral e pelo menos um relatério técnico de
Fiscalizagdo, analisando os objetivos atingidos, e o submeterd& a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo designada, para proceder a homologacéo.
V - Conforme dispde a Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliacao da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
a) Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;
¢) Valores efetivamente transferidos pela administracao publica;
d) Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no presente Termo de Colaboragéo;
e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.
VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a
avaliagao serao realizados pelos respectivos conselhos gestores.
VIl - O CONCEDENTE podera e, nas condicoes estabelecidas em regulamento, devera realizar pesquisa
de satisfacao com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagao da parceria.
VIIl - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissédo de
Avaliacéo e Monitoramento deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogao
das medidas convenientes.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
I - A PROPONENTE deverd prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
financeirosrecebidos, visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que
permitam avaliar a execugao do objeto e 0 alcance de metas.
Il — Para fins de prestagdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de
execucao do objeto, contendo:
a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagédo de contas;
b) A descricao das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
¢) Os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros; e
d) os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
lll - O relatério de que trata o item |l deve, ainda, fornecer elementos para avaliagédo:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
b) Do grau de satisfacdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de
satisfagao, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e
c) Da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto.
IV - As informacgdes de que trata o item Il serdo fornecidas por meio da apresentacdo de documentos e
por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV docaput do art. 24 do
Decreto Municipal n? 9309/2022.
V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além de
relatorio de execucao financeira, contendo:
a) Arelacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem
a comprovacgao da observancia do plano de trabalho;
b) O comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;
c¢) O extrato da conta bancéria especifica;
d) A memoria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao
do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio
de cada fragdo, com identificacdo do nimero e do érgdo ou entidade da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
e) Arelacéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
f)  Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizacdo da sociedade civil e do fornecedor e indicagdo do produto ou
servigo.
VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatério de
execugao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Cecreto Municipal n.®
9.309/2022.
VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas ensejara a aplicacdo das penalidades
cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.
VIl - Todos os documentos referentes a prestacao de contas deverao ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE,
dirigidos ao Gestor da parceria.
Subclausula Primeira - Da Prestacao de Contas Anual
I - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar
prestacao de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o fim de cada exercicio.
a) Considera-se exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duracido da parceria, contados da
primeira liberagdo de recursos para sua execugao.
Il - A prestagao de contas anual consistird na apresentacao do relatério parcial de execucado do objeto na
plataforma eletrénica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do
Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
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lll- Na hip6tese de omissdo no dever de prestagdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagao de contas.
a) Se persistir a omissdo de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal
n®13.019, de 2014.
IV- A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da producéo de relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, que contera:
a) Os elementos dispostos no § 12 do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e
b) O parecer técnico de analise da prestagcao de contas anual, observado o disposto no art. 59, §
19, Il do Decreto Municipal n.2 9.309/2022.
V - Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou
inexecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30
(trinta) dias:
a) Sanar a irregularidade;
b) Cumprir a obrigacao; ou
¢) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigagao.
VI - O gestor avaliarda o cumprimento do disposto no item anterior e atualizara o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.
VIl - Serdo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
VIII - Na hipétese dos itensV e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagao:
a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:
1. A devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada; e
2. A retencdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.®
9.309/2022.
b) Caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, deve determinar:
1. A devolugéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a
prestacdo de contas ndo apresentada; e
2. A instauracao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugcao de que trata a alinea “a”
no prazo determinado.
IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido a comissdo de monitoramento e
avaliagao, que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento,
cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclasula Segunda - Da Prestacao de Contas Final
I - A PROPONENTE deve apresentar prestacdo de contas final, por meio do relatério final de execugéo
do objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.2 9.309/2022, relatério de execucao financeira, bem como, se for o caso, 0 comprovante de
devolugdo de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n® 13.019/2014 e a
previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o § 3° do art. 41 do
Decreto Municipal n? 9309/2022.
Il - O relatorio final de execugéo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do término da execugao da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagao prévia da
PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;
lll - A PROPONENTE deve apresentar, ainda, relatério final de execucao financeira, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante solicitagdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.
IV- A analise da prestacao de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no
plano de trabalho e considerara:

a) O relatério final de execugéo do objeto;

b) Os relatérios parciais de execugao do objeto, para parcerias com duragdo superior a 01(um) ano;
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c¢) O relatério final de execucao financeira;
d) O relatério de visita técnica in loco, quando houver; e
e) O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.
V - Além da andlise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o
gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os
elementos de que trata o item Il da Clausula Décima Sexta.
VI - Na hipétese de a analise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve
descumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor
da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagéo da sociedade civil
para que apresente relatério final de execucgéao financeira, que devera observar o disposto no item V da
Clausula Décima Sexta.
VIl - O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e deve concluir pela:
a) Aprovacgdo das contas;
b) Aprovagdo das contas com ressalvas; ou
¢) Rejeigéo das contas.
VIl - A aprovagédo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto neste Decreto.
IX - A aprovacgéo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas
da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em
dano ao erario.
X - A rejeicao das contas ocorrerd nas seguintes hipéteses:
a) Omissao no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
XI - A rejeicdo das contas nao pode ser fundamentada unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria,
segundo os critérios definidos no art. 54, § 12 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
Xll - A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a
parceria.
Xl - A PROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VII desta Subclausula e podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, sendo
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisdo
final no prazo de trinta dias; ou
b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias,prorrogavel, no maximo, por igual periodo.
XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:
a) No caso de aprovagao com ressalvas da prestacédo de contas, indicar as causas das ressalvas; e
b) No caso de rejeicdo da prestacao de contas, notificar a organizacdo da sociedade civil para que,
no prazo de 30 (trinta) dias:
1. Devolva o0s recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugdo do
objeto,apurada ou com a prestacdo de contas ndao apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de acOes compensatérias de interesse
publico,mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014.
XV - A aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo e sera considerada
na eventual aplicacao das sangdes de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n® 9309/2022.
XVI - A administragédo publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata o subitem
“b”, do item XIII desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.
XVII - A realizagdo das agdes compensatérias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do
prazo previsto para a execucao da parceria.
XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do
item XIV desta subclausula.
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XIX - Na hipotese do item X1V, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:
a) Ainstauracio da tomada de contas especial, nos termos da legislacao vigente; e
b) O registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da rejeicao.
XX - O prazo de andlise da prestagdao de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e
cinquenta) dias,contados da data de recebimento do relatério final de execugédo do objeto, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300
(trezentos) dias.
XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:
a) Nao impede que a organizacdo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e
b) Nao implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES
I - Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes sancoes:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria de participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da Administragdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos.
c¢) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragédo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com
base no inciso anterior.
Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de contas, a
aplicacao de penalidades decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria. A prescricao sera
interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracao da infragéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO
I - O presente Termo de Colaboragao podera ser:
a) extinto por decurso de prazo;
b) extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
¢) denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
d) rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoéteses:
1. descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
2. irregularidade ou inexecucédo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;
3. omissao no dever de prestacao de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;
. violacao da legislacao aplicavel;
. cometimento de falhas reiteradas na execucgao;
. malversagao de recursos publicos;
. constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
. ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizagao;
. descumprimento das condi¢coes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 22, inciso |,
da Lei n® 13.019, de 2014);
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10. paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragao
Publica;
11. quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugao parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e
12. outras hipdteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.
Il - A denlncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacdo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.
lll - Em caso de dendncia ou rescisao unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa,
dolo ou ma gestdo da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos
emergentes comprovados que houver sofrido.
IV - Em caso de dendncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou m& gestdo por parte da
PROPONENTE, devidamente comprovada, a organizagédo da sociedade civil ndo tera direito a qualquer
indenizacgéo.
V - Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
VIl - Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao Publica.
VIl - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria nao previstas na legislagdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
I - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
caso nao aplicados no objeto da parceria, serdo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da Administragao Publica.
Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:
a) Inexecucao do objeto;
b) Falta de apresentacédo de prestacédo de contas, no prazo exigido; ou
¢) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.
Il -Os débitos a serem restituidos deverdo ser atualizados monetariamente desde a data do
recebimento, observando-se a variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos de
juros mensais de 1%, calculados da seguinte forma:
a) nos casos em que for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, 0s
juros serdo calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de eventual
periodo de inércia da administracdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 32 do art. 67
do Decreto Municipal n.? 9.309/2022; e
b) nos demais casos, os juros serao calculados a partir:
1. do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da organizacdo da sociedade civil ou de
seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
2. do término da execugéao da parceria, caso nao tenha havido a notificagcdo de que trata a alinea “a”
deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da administragdo publica municipal
quanto ao prazo de que trata o § 32 do art. 67 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos
de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e
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sua utilizacdo, quando ndo comprovar 0 seu emprego na consecucado do objeto, ainda que ndo tenha
feito aplicacéo.

V - A restituicdo do valor ndao exime a PROPONENTE de cumprir todas as sangbes que lhes forem
regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Colaboracao e na legislagéo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES
I - Apdés o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos
repassados serao destinados:
a) ao CONCEDENE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebracdo de nova parceria ou pela execucao direta do objeto pela administracdo publica
municipal; ou
b) a PROPONENTE, quando forem Uteis a continuidade da execugéo de agdes de interesse social
pela organizacao.
Il - Na hipétese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentacdo da
prestacao de contas final, disponibilizar os bens & CONCEDENTE, que deverd retira-los, no prazo de até
noventa dias, apds o qual a organizacao da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.
lll -Na hipétese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doacdo a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagao
ou continuidade de ac¢des de interesse social.
IV - Na hip6tese do subitem “b” acima, caso a prestagao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes procedimentos:
a) ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da rejeicao
nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢éo; ou
b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeigao estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao.
V - Na hipétese de dissolucdo da organizacao da sociedade civi PROPONENTE durante a vigéncia da
parceria os bens remanescentes deverao ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa
dias contados da data de notificagdo da dissolugéo, exceto se aprovada proposta de doagéao a terceiros,
de conformidade com o disposto no item Il desta clausula.
VI - Caso a PROPONENTE adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebracao da parceria, 0 bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administracao publica, na hipétese de sua extingao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

I - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questbes relativas ao presente
contrato, com a expressa e formal rendncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solugdo administrativa para dirimir eventuais questoes
relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢cdes do
Contrato, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
Pato Branco, ** de **** de 2024.

Municipio de Pato Branco - Concedente
Robson Cantu - Prefeito

FhAAAAAAAAAAAK Proponente
% 5k %k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok - Representante Legal
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ANEXO Il

FORMULARIO DE IDENTIFICACAO DO PROPONENTE
Importante: Este formulario devera ser protocolado diretamente na Prefeitura de Pato Branco, no Setor
de Licitagbes, que esta localizada na Rua Caramuru, 271, Centro. Com este formulario deverdo ser

entregues TODOS os documentos solicitados no Edital em envelope lacrado.

Nome da Organizagéo:

CNPJ: Endereco:

Numero: Complemento: Bairro:
CEP: UF: Cidade:

DDD / Telefone: |[DDD / Fax: E-mail: Enderec¢o na Internet:

organizagao legalmente):

Nome do Representante Legal(Pessoa nomeada através de Ata de Eleigao, responséavel por representar a

CPF: RG: Orgao Expedidor:  |UF do Orgéo:
Cargo:

Endereco: Numero: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E-mail:

Nome do Responsavel Técnico (Pessoa autorizada pelo Representante Legal a tratar de assuntos referentes

Qo projeto): ’
CPF: RG: Orgao Expedidor: UF do Orgéo:
Cargo:

Enderego: Numero: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E-mail:
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO
Importante:Esse formulario devera ser entregue em envelope lacrado, quando da abertura do processo
de inscrigdo, junto a Prefeitura de Pato Branco, a qual esta localizada na Rua Caramuru, 271, Centro.

1. Titulo do Projeto:
2. Marque qual o eixo predominante de atuacao do projeto:
Eixo Tematico | — Esporte e Lazer

( ) Desenvolver a¢des de esporte e lazer com acessibilidade por meio de projetos e/ou
programas que promovam a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa no municipio de
Pato Branco/PR, ofertando atividades psicomotoras as pessoas idosas com pouca mobilidade ou
deficiéncias, no valor de R$137.000,00 (cento e trinta e sete mil reais);

Eixo Tematico Il — Saude

( ) Desenvolver a¢des de prevencdo, protecdo e recuperac¢do a saude da pessoa idosa no
municipio de Pato Branco/PR, no valor de R$ 111.500,00 (cento e onze mil e quinhentos reais);
( ) Ofertar atendimento na drea da saude com praticas humanizadas a pessoa idosa, seus
familiares e/ou cuidadores, no valor de RS RS 136.500,00 (cento e trinta e seis mil e quinhentos
reais);

Eixo Tematico Ill — Assisténcia Social

( ) Desenvolver agdes que promovam a melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas em
situagdo de acolhimento institucional de longa permanéncia no municipio de Pato Branco/PR,
propiciando o aprimoramento de servicos que tenham por base a Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade para as pessoas idosas, no valor de RS 206.902,52 (duzentos e seis mil e
novecentos e dois reais e cinquenta e dois centavos;

( ) Ofertar atendimento qualificado as pessoas idosas com deficiéncia e suas familias, no valor
de R$60.000,00 (sessenta mil reais).
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1. Identificacdo da Organizacao da Sociedade Civil - OSC

Razao Social da OSC:

CNPJ: Endereco:

Numero: Complemento: Bairro:

CEP: UF: |Cidade:

DDD/ |DDD/ Fax: E-mail: Endereco na Internet:
Telefone

Agéncia: Banco: Conta corrente especifica para o recurso da parceria:

1.2 Identificacao dos Responsaveis

7

o
Nome do Representante Legal(Pessoa nomeada através de Ata de Eleicao, responsavel por representar a Organizagédj
da Sociedade Civil legalmente):

CPF: RG: Orgao UF do Orgéo:
Expedidor:

Enderego: Numero:  [Complemento:

Bairro: |CEP: ‘Telefone: ‘Fax:

E-mail:

Nome do Responsavel pelo Projeto (Pessoa autorizada pelo Representante Legal a tratar de assuntos referentes ao
projeto):

CPF: RG: Orgao Expedidor: UF do Orgéo:
Endereco: Numero: [Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E-mail:

2. Apresentacao e Historico da Organizacao da Sociedade Civil - OSC

Caracterizagdo da OSC.
Breve resumo da sua area de atuagao, contendo, dentre outros:

\Ano de Fundagéo

Experiéncia Prévia na execugdo do objeto
Foco de Atuagdo

Principais agbes

Maximo de 40 linhas

3. Do Projeto

Titulo do Projeto:

Identificacao do Objeto:

Periodo de Execucao:

3.1 Descricao da realidade que sera objeto da parceria

(Descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a
serem atingidas).

Deve fundamentar a pertinéncia e a relevancia do servico como resposta a demanda que sera enfrentada, destacando a importancia dos resul
que se pretende alcangar e outras argumentagées. O texto deve apresentar dados estatisticos,

diagnéstico e indicadores sobre o objeto do Projeto.

Devem ficar explicitas as vantagens que advirdo com a execugao do projeto.

%e das assinaturag, acgsse https:{/patobranco.ldoc.com.br/verificacap/825D-C21B-AB74-1207 e jnforme p cddigo|825D-C21B-A37

3.2 Publico-Alvo (usuarios que serdo atendidos no Projeto e abrangéncia do Projeto)

Assingdo por 2 pess@is: CLEUZAIALVES CHIOGHET|TA e ROBSON CANTU

Plara verificar a valid

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR Pagina 29 de 34
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br



"'\ PREFEITURA DE

; PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

Numero de atendidos Faixa etaria Modalidade de atendimento

4. Objetivos
4.1 Objetivo Geral

O Objetivo geral deve resumir e apresentar a ideia central do trabalho, descrevendo também a sua finalidade.

(Os beneficios mais especificos que o servigo pretende alcangar. Detalhamento dos objetivos especificos de forma que reflitam claramente o que se
loretende alcangar com a sua execugao.)

Os objetivos especificos dardo uma maior delimitagdo o tema, além de detalhar os processos necessarios para a realizag&o do trabalho. Resumir e
apresentar a ideia central do projeto.

5. Especificacao de metas, indicadores e meios para afericao do cumprimento

A meta descreve como iremos medir o progresso rumo ao atingimento do objetivo.
Minimo duas metas.

Metas Qualitativas Indicador de afericdo de cumprimento Meios de verificacao
das metas
2
Metas Quantitativas Indicador de afericdo de cumprimento Meios de verificacao
das metas
]
2

6. Metodologia/A¢oes Desenvolvidas

O QUE SERA DESENVOLVIDO E COMO SERA DESENVOLVIDO?
Descricdo detalhada das agbes que serdo desenvolvidas para alcangar os objetivos, como este sera operacionalizado. Estratégias de atuacag,
Explicar passo a passo o conjunto de procedimentos e as técnicas a serem utilizadas, que articulados numa sequéncia Idgica, possam permitir at/n@
0s objetivos e as metas propostas.
Exemplo: As atividades serdo desenvolvidas em 06 turmas de 20 alunos diariamente por 04 horas. As atividades ocorrerdo em oficinas/laboratgri.
Serdo utilizadas estratégias dindmicas e inovadoras, sendo priorizada discussdo em grupos, havera aulas passeios, seminarios, apresentacag @
lpainéis, participacdo em palestras, debates, produgbes de texto, oficinas interativas, exposi¢ao de filmes, visitas as empresas e érgaos. Tendo tangaem
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7. Cronograma de Execucao

1FUZA ALVE

Atividade Descri¢ao da Atividade Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | O7 | 08 | 09 | 10 | 11

atividades culturais, esportivas e avaliagdo mensal. z §
6.1 Formas de Execucao das Atividades/Acoes do Projeto § g

(Listar as atividades a serem desenvolvidas com o recurso, de forma clara e objetiva) ) ‘.f
Atividade/Agao Carga Horaria Periodo Quantidade §e§

Atendimentp 2

01 Exemplo: Oficina de Informatica 2 horas semanal 30 g §
w0
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8. Recursos Utilizados para Desenvolver o Projeto

8.1-Bens permanentes (recursos proprios da OSC)
(Descricao dos equipamentos, mobiliarios e eletrénicos préprio da OSC que sera utilizados para a execugao do servigo — sujeito a visita técnica)
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8.2lmovel de Funcionamento do Projeto:

Local e Situagdo do Imével:

(identificar se o imével de funcionamento do servigo esta situado dentro do territério em que foi ofertado o servigo. Informar qual a situagdo do imovel
de funcionamento do servigo se é alugado, cedido ou prdprio. Importante: o local de funcionamento.) Espago Fisico: (descrigdo do espaco fisico).
8.3 - Relatorio de Capacidade Técnica para Execucado do Objeto da Parceria

Descrever a capacidade técnica e operacional

8.4 Recursos Humanos
Descrever os profissionais que atuardo na execug¢ao do objeto da parceria
*SE POSSIVEL anexar ao Projeto, curriculo de cada pessoa envolvida

Nom Cargo/Funcao Escolaridade Carga Horaria |Carga Horaria |Carga Horaria

e Registro /Formacao Semanal Quinzenal Mensal
profissional

=)

d

Ni

&

icach <

9. Plano de Aplicacao @

N

(descrever detalhadamente as despesas de custeio e bens permanentes (capital) que serdo pagas com os recursos DA PARCERIA. So g

33

serao aceitas nas prestacoes de contas das despesas apresentadas neste plano de aplicagdo em acordo com o plano do SIT — Sistema d
Informag&o e Transferéncia)

9.1 Bens Permanentes
Recursos proprios da OSC: descricao dos equipamentos, mobiliario, eletrénicos que serdo ADQUIRIDOS
COM OS RECURSOS REPASSADOS - sujeito a visita técnica

&

&

=

8

o

(0]

E

Especificagcéao Quantidade Valor Unitario Valor Total £
do Bem g

<

<

&

<

Subtotal §
9.2 Despesas com Custeio (Pessoa Fisica ou Juridica se houver) §

Descricéo de ltens Quantidade de ltens Valor Total S

E

3

Subtotal E 5
9.3 Encargos/Impostos/Beneficios(Se houver) o g

Tipo de Despesa Quantida Valor Valor Anual @ &

de Mensal e 5

Exemplo: INSS <&

Exemplo: PIS W g

o<

Subtotal % 2
9.4 Material de Consumo (se houver) E )

)]

Tipo de Despesa Valor Anual 25

@

Alimentacéo N7

ul

Material didatico o 8
Material de expediente g3

0w o

Material de limpeza i

N ®

Produtos de higiene 53
Subtotal g e
< Qo
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9.5 Custos Indiretos (Se houver)

Tipo de Despesa Valor Mensal Valor Anual

Exemplo: agua/esgoto

Energia Elétrica

Subtotal

9.6 Despesas que serao pagas em espécie
Relacionar despesas que a OSC sabe de antem&o que ndo podera pagar mediante transferéncia bancaria identificavel
(Art. 24, VII do Decreto Municipal 9.309/2022)

10. Natureza e Origem do Recurso

Especificagcao Concedente (R$)
N~
Bem Permanente §
Despesas de Custeio 5
Total Geral 3
it
9
11. Declaracao b
D
Na qualidade de representante da convenente, venho declarar que: g
A OSC preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficiario de parceria com o Municipio de Pag)a

Branco;
A OSC informara a concedente, a qualquer tempo, as agdes desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento e a avaliag3e
do processo;

A OSC prestara contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a consecucgéo do Plano de Trabalho e o obje
da parceria;

A OSC recebera e movimentara os recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins da parceria;

A OSC nao incorre em nenhuma das vedacoes explicitas na Lei 13.019/14;

A OSC possui estrutura para a operacionalizagdo da parceria tal como proposto, estando ciente da obrigacdo de seguir
normas legais e estando ciente de que a Prefeitura de Pato Branco, ndo presta consultoria juridica, técnica, contal,
financeira ou operacional;
A OSC néo possui, em seu corpo diretivo, servidores da administracdo publica municipal ou parentes de até segundo gra@
sanguineos ou afins, de servidores publicos, diretores, presidentes, secretarios ou outros cargos da administragido do pod&r
Publico Municipal (Art.39, Il da Lei 13.019);

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos conjgyeg
ou companheiros ndo sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, Il d&LEi
13.019/14);

A OSC, néao possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria.

Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislacdo, em especial o art. 39, VIl da Lei 13.019/2014;

Declaro estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014 eu Decreto Munici
9.309/2022, tendo as condi¢des legais de firmar a parceria com a administragdo publica e ndo incorrendo em nenhum
vedacoes legais;

D?,i:21|3-A374 1go7 e ifform
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Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Plano de Trabalho e Plano de Aplicagéao.

Pato Branco, de de 20

Presidente da Organizagao da Sociedade Civil - OSC

Assinado por 2 pessoag: CLEUZA ALVES CHIOCHET@L\
Para verificar a validade das|assinaturas, acesse https.%a{@branco.ldo
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ANEXO IV
DECLARAGCAO EM ATENDIMENTO AO ART. 39 DA LEI 13.019/2014

A/C
Municipio de Pato Branco - PR

A Entidade , devidamente inscrita no CNPJ n® , com
endereco na Rua , n° , CEP: na cidade de
Estado do , telefone (__) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr
(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n® e do CPF n®

, em atendimento ao art. 39 da Lei 13.019/2014, DECLARA expressamente que:

| — Estéa regularmente constituida e autorizada a funcionar em territério nacional;

Il - N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - Ndo possui como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragao ou de fomento, estendendo-se a vedagédo aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Observagdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prdpria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela
OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n® 13.019, de 2014);

IV - Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos dltimos cinco anos, observadas as
excecoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019, de 2014;

V - Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢gdes de suspensao de participagdo em licitacao e
impedimento de contratar com a administragdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragédo publica, suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica
sancionadora e, por fim, declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

VI - Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; e

VIl - Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisédo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do
art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local e Data.

Assinatura e cargo do Representante Legal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/825D-C21B-A374-1207 e informe o codigo 825D-C21B-A374-1207

Assinado por 2 pessoas: CLEUZA ALVES CHIOCHETTA e ROBSON CANTU
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ANEXO V
DECLARAGCAO UNIFICADA DE IDONEIDADE,CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO
ART. 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL, AFINIDADE, APLICAGAO DE RECURSOS E CAPACIDADE
TECNICA E OPERACIONAL.

A/C
Municipio de Pato Branco - PR

A Entidade , devidamente inscrita no CNPJ n® , com
endereco na Rua , n° , CEP: na cidade de
Estado do , telefone (__) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr
(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n® e do CPF n®

, DECLARA expressamente que:

I — Nao contrataremos parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este
objeto, bem como, membros do poder publico.

Il - Para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal, nAo empregamos
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos,
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade, em
cumprimento ao que determina o inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, acrescida pela Lei n® 9.854/99,
bem como, declaramos que inexiste trabalho escravo e exploracdo de mao de obra infantil.

lll = Nos comprometemos a aplicar os recursos repassados, nos termos do art. 51 da Lei Federal n®
13.019/2014, bem como, prestar contas na forma do art. 63 a 68 da mesma Lei.

IV - Nao possuimos em seu quadro de diretores, responsaveis legais, sécios ou membros de conselho
técnico, consultivo, deliberativo ou funcionarios administrativos, técnicos dEsportivos ou quaisquer outros
empregados; vinculo direto ou indireto com a administragdo publica do Municipio de Pato Branco e
suas autarquias.

V — Nao faremos repasse de remuneracdo conforme disciplina o art. 26 do Decreto Municipal n®
9309/2022.

VI - Possuimos instalacbes, condicoes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades prevista nesta Emenda.

VIl - A OSC, tem o comprometimento de manter as condigées de habilitagdo e qualificagao durante a
vigéncia do Termo de Colaboragéo.

VIl - Inexistem fatos impeditivos para celebracao da parceria conforme Lei 13019/2014.

Local e Data.

Assinatura e cargo do Representante Legal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/825D-C21B-A374-1207 e informe o codigo 825D-C21B-A374-1207

Assinado por 2 pessoas: CLEUZA ALVES CHIOCHETTA e ROBSON CANTU
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