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26/08/2024 11:30 - A empresa ©* encaminhou o seguinte pedido de esclarecimento: 1) Esta correto nosso A
entendimento de que a planilha de custos e formacao de precos sera solicitado somente
para a empresa vencedora da fase de lances?

2) Esta correto nosso entendimento de que a planilha podera ser elaborada nos moldes da
empresa, respeitada as condicdes da Instrucao Normativa MPDG n°® 05/2017 e suas
alteracoes?

3) Considerando o entendimento do Acordao TCU 369/2012, de que o
sindicato/Convencao Coletiva de Trabalho indicada no edital nao e de utilizacao
obrigatoria pelos licitantes, esta correto nosso entendimento de que a Convengao Coletiva
de Trabalho a ser utilizada devera ser a preponderante da empresa?

4) Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos sob
responsabilidade da CONTRATADA? Em caso positivo:

a) Quais materiais deverao ser fornecidos pela Contratada?

b) Quais utensilios deverao ser fornecidos pela Contratada?

¢) Quais ferramentas deverao ser fornecidas pela Contratada?

d) Quais equipamentos deverao ser fornecidos pela Contratada?

5) Este servico ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso
positivo, qual e (era) a razao social da prestadora de servicos? Ressaltamos que a resposta
deste esclarecimento esta relacionada tanto o carater social de um futuro aproveitamento
da mao de obra terceirizada quanto nos custos de investimentos para mobilizagao
operacional e expertise da futura contratada na implantacao do primeiro contrato
terceirizado do servico licitado.

6) Devera ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais fungoes e
quantidades de postos que deverao receber?

7) Devera ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais funcoes e
quantidades de postos que deverao receber?

8) A etapa de lances sera realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para
0s meses da vigéncia inicial)? Em caso negativo, qual devera ser o lance ofertado?

9) Caso a prestagao de servigos ocorra em locais que haja recesso/ferias (exemplo:
recesso escolar ou recesso forense), questionamos se os servicos serao faturados e pagos
a CONTRATADA mensalmente sem interrupgao ou serao faturados apenas durante os
meses efetivamente prestados desconsiderando o periodo do recesso?

10) Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos proceder a execugao
do servico?

11) Caso o edital forneca salario de referéncia para as fungoes, sera obrigatoria a utilizagao

dos salarios referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convencao Coletiva de Trabalho
preponderante a qual a empresa esteja vinculada?
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