P> PREFEITURA DE

> PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE COLABORACAO

Termo de Colaboracao n2 182/2024/GP.

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob n? 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco - PR,
CEP: 85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Robson Cantu, brasileiro, portador do
RG n? 1.816.183-4 SESP/PR, inscrito no CPF n? 441.436.649-68, residente e domiciliado na Rua
Argentina n.2 02, Apto 702, Bairro Jardim das Américas, CEP 85.502-040, em Pato Branco - PR,
como CONCEDENTE, e de outro lado, Instituto Cultural Educar Para a Vida - ICEV, inscrita no
CNPJ/MF n® 37.555.339/0001-64, sito a Rua Timbiras, n® 252, bairro Menino Deus, CEP 85.502-080
em Pato Branco/PR, telefone (46)98803-8492, e-mail diretoriaicev@gmail.com, neste ato,
representada pelo seu Presidente o Sr. Rogério de Moura Izidoro, inscrito no CPF 042.056.018-16,
portador do RG 1.001.063-45, residente e domiciliado na Rua Timbira, n® 272, Menino Deus em Pato
Branco/Pr, como PROPONENTE, conforme autorizagcdo constante do protocolo n? 21467/2023 1Doc,
Chamamento Publico n® 01/2024 que independente da sua transcricdo, integra o presente termo que
sera regido pelas disposicoes da Lei n? 13.019/2014, Decreto Municipal n® 9.309/2022 e demais
legislagbes aplicaveis, bem como, pelas clausulas e condicoes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I — Constitui o objeto do presente termo de colaboracdo a celebragcdo de parceria com a
Administragdo Publica, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDDCA, para a consecugao de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros as
Organizagbes da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, com recursos do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente, conforme deliberacdo do CMDDCA, através do Eixo:

ITEM EIXO CULTURA, ARTE E LAZER - OFICINA VALOR
Desenvolver oficinas de Coral para criancas e adolescentes do municipio,
1 prioritariamente em situacdo de vulnerabilidade social, e/ou em programa de 30.000,00
medidas socioeducativas.

CLAUSULA SEGUNDA — META DE ATENDIMENTO

| - Serdo atendidos até 20 (vinte) criangas e adolescentes de ambos 0s sexos, prioritariamente em
situagdo de vulnerabilidade social e/ou em programa de medidas socioeducativas, residentes no
municipio de Pato Branco — PR, conforme plano de trabalho

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

I - O servico sera executado fielmente pela PROPONENTE, apds a assinatura do Termo de
Colaboragao, devendo cumprir todas as obrigacdes estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de
Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupgdo do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagdo das atividades
vinculadas a presente parceria, faculta-se a CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugéo do objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

I — Os prazos de vigéncia do Termo de Colaboragédo e de execugao do objeto da parceria serdo de
12(doze) meses, a contar da data de publicacdo do presente instrumento.

Il - Os prazos de vigéncia e execugao poderado ser prorrogados, de acordo com a legislacédo vigente,
observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de Colaboracao.
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CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

I - Para a execugédo do objeto da parceria, o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$
30.000,00 (trinta mil reais) a PROPONENTE, com recursos do Fundo Municipal da Crianga e
Adolescente.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

I - Os Repasses destinados a execucdo do objeto da parceria correrdao por conta dos recursos da
dotagao or¢camentéria:

a) 09 - Secretaria de Assisténcia Social — 09-02 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente.
082430023.6.003000 - Manutencao das Atividades da Crianca e do Adolescente. 3.3.50.43.15.00.00
demais ent. Do ter. Setor pol. De prom. - Desdobramento da Despesa 12632 Fonte..... 5880
Contribuicoes e Legados de Entidades nao. Despesa 12631 — Desdobramento 12632.

Il - Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrao a conta das dotagdes préprias que forem
aprovadas para 0s mesmos.

CLAUSULA SETIMA - DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO
I - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicagdo do presente instrumento, observado
0 seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR
01 Até 30 dias apos a publicacdo do Termo de Colaboragéo R$ 30.000,00

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que
estritamente relacionadas a execugéo do objeto da parceria:

Descrigdo Valor Total

Instrumentos Musicias e Artisticos SIT; 4.4.90.52.36 RS 8.200,00

9.2 DESPESAS COM CUSTEIO

i Descricdo Valor Total
'Unifurmes, Tecidos e Aviamentos SIT ';.3.5‘0. 30.23 RS 15.000,00
|Locagdo de Velculos (transporte) SIT 3.3.90.33.06 RS 2.000,00
Géneros de Alimentagio SIT 3.3.90.30.07 RS 2.300,00
o SUB TOTAL RS 19.300,00
Servicos Tec Profissionais (Contabilidade) PJ SIT 3.3.90.39.05 HEHEE
RS 2.500,00

CLAUSULA NONA - DAS CONTRATACOES E COMPRAS

I - A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta
parceria, devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do
julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre
0 CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugéo do objeto da parceria,
sendo de responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e
previdenciarios, assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragédo, afastando-se por
completo a responsabilidade, ainda que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer
destas obrigacoes.
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lll - A PROPONENTE adotard métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacdo de
compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos no ambito da presente
parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacdo da
despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagéo e, caso o valor
efetivo da compra ou contratagao seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com o0s novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboracao de relatério de execucgao financeira exigivel em prestagéo de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orgamentos
coletados de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a
compatibilidade das despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovagao das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigcos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
inscricdo no CNPJ da organizacdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador
de servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do
dia util subsequente ao da apresentacao da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentagao da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTACAO DE RECURSOS

I - Os valores a repassar deverao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica
da PROPONENTE, na Caixa Econémica Federal, Agéncia 4182, Conta Corrente 81-3.

Il - A conta bancéria na qual serdo mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE
devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria,
devendo ser isenta de qualquer tarifa bancaria.

lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacédo
financeira de curto prazo ou operagdao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto nao empregados na sua finalidade.

IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentacdo de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletrobnica ou PIX, sujeita a identificacdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

VI - Existindo obrigagao financeira que nao possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX,
a PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta
hipétese, o pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$1.800,00 (um mil e
oitocentos reais), relativamente a soma destas despesas,devendo colher nota fiscal e recibo
devidamente firmado pelo beneficiado.

VIl - A Entidade devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos néo
utilizados, caso nao efetue a boa execug¢ao dos recursos.

VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacéo de contas inabilitar4 a entidade a participar de
novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administracdo Municipal.

IX - Os bens e materiais permanentes adquiridos através do repasse previsto poderéo ser doados as
entidades que comprovem a continuidade do atendimento as criangas e adolescentes nas
modalidades do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE

I - O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.
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Il - Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais

compromissos assumidos neste Termo de Colaboragéo, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribuicdes, responsabilidades e obrigac¢des:

a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execucdo dos servicos de forma
articulada, visando que seja alcancado o objeto deste Termo de Colaboragcdo em toda a sua
extensdo e no tempo devido;

b) Monitorar e avaliar constantemente a execugdo do objeto, emitindo relatério técnico de
monitoramento e avaliagcao da parceria e 0 submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagcao
designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da
prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil, conforme previsto Decreto
municipal 9.309 de setembro de 2022;

¢) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na
legislagédo para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informagoes;

d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto do
termo de colaboragéo;

e) Divulgar informacgodes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter,
no seu sitio eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e
seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execugédo da parceria, inclusive,
se for 0 caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a descontinuidade das a¢des pactuadas;

g) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientacées da Administracdo Pulblica que
interessem a execucédo do presente Termo de Colaboracio;

h) Aplicar as sancoes previstas na legislagdo, proceder as agbes administravas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando
for o caso.

lll - Aléem das obrigacdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais

compromissos assumidos neste Termo de Colaboragao, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes
atribuices, responsabilidades e obrigaces:

a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execucao do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e
da eficacia;

b) Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

¢) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugéo do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibi¢cdes estabelecidas no art.
45 da Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Colaboragéo;

d) Manter escrituracao contabil regular;

e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participacdo dos usuarios nas
atividades (listas de presencas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da
equipe de monitoramento e avaliacdo, bem como demais 6rgéos de fiscalizagdo, pelo prazo de 10
(dez) anos;

f) Manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboragéo, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagédo de contas;

g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Colaboragao;

h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que
exerga suas acgoes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes;

i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n®
13.019/2014;
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j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE,
inclusive dos responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do
Parana aos processos, aos documentos e as informacbes referentes ao presente Termo e
Colaboragao, bem como aos locais de execucao do objeto;
k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida
no presente instrumento;
m) quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragao:
1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
2. garantir sua guarda e manutencgao;
3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutencao e
recuperagao dos bens;
5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento
da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia & CONCEDENTE, além da
proposta para reposi¢cédo do bem, de competéncia da PROPONENTE;
n) Manter, durante toda a parceria, as condigbées exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de
2014;
0) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;
p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do
Parana (SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e,
obrigatoriamente, no prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando
todas as informagdes e apresentando os documentos solicitados;
q) comunicar a CONCEDENTE suas alteragbes estatutarias, apds o registro em cartério, bem
como, a alteragao do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PROIBICOES

| - Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuicao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

¢) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracéo;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de

administragao;

f) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o

objeto deste Termo de Colaboragéo;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) Realizar, com recursos provenientes da parceria, despesas com:
1. Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberagao de
recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;
2. Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria,de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;
3. Pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;
4. Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalagcdo de novas estruturas
fisicas;
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5. Pagamento de despesa bancaria.
k) Cumprindo o disposto no Art. 27 da Lei Municipal n.? 3.338/2010, os recursos do Fundo Especial
para a Infancia e Adolescéncia nao poder ser utilizados:
1) Para manutengédo dos 6rgaos publicos encarregados da prote¢ao e atendimento de criangas e
adolescentes, o que devera ficar a cargo do orcamento das Secretarias e/ou Departamentos aos
quais aqueles estao administrativamente vinculados;
2) Para manutencado das entidades ndo governamentais de atendimento a criangas e adolescentes,
por forca do disposto no Art. 90 caput da Lei n.2 8.069/1990 (ECA), podendo ser destinados apenas
aos programas de atendimento por eles desenvolvidos, nos moldes da lei;
3) Para custeio das politicas basicas a cargo do Poder Publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

I - O Termo de Colaboracao podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, nas
hipéteses previstas em Lei e regulamento, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria,
mediante proposta devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Colaboracdo podera ser alterada mediante solicitacdo da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.®? 13.019/2014 e com o Decreto
Municipal n® 9.309/2022, a ser apresentada @8 CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias antes do prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogagéao de oficio da vigéncia do termo de Colaboragéo deve ser feita pela CONCEDENTE
guando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

IV- O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42
do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.

V - Somente podera ser realizada qualquer alteracdo, caso haja parecer favoravel da Comissao de
Selegao, designada pela Portaria n.? 690/2022; e do Conselho Municipal em Defesa dos Direitos da
Crianca e Adolescentes - CMDDCA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

I - A Administracédo indica como gestor da parceria a servidora Elisandra Nath Copatti, portadora do
CPF 879.394.521-34.

Il - dentro dos padrdes determinados pela legislagédo, o qual sera responséavel pelo acompanhamento
e fiscalizacao da execucao do Termo de Colaboracao, procedendo ao registro das ocorréncias e
adotando as providéncias necessérias ao seu fiel cumprimento.

lll - Entre suas atribuicbes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata
das Sang¢des Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos
ilicitos.

IV - O Gestor emitird parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em
consideracao este relatério e as demais atribui¢cdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

V - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria, com
caréater preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos
ou digitais, bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliacdo da correta
execucdo do objeto e aplicacdo dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei
13.019/2014, do Decreto Municipal n® 9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.
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Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado serd circunstanciado em Relatério de Visita
Técnica in loco, que serd enviado & PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e podera ensejar a revisao do relatério, a critério do CONCEDENTE.
lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento nomeada
através das Portarias n® 468 e 512/2024, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execucao do Termo de Colaboracao, procedendo ao registro das ocorréncias
e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.
IV- O gestor da parceria emitira Relatorio Técnico Bimestral e pelo menos um relatério técnico de
Fiscalizagdo, analisando os objetivos atingidos, e o submetera a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo designada, para proceder a homologacéo.
V - Conforme dispde a Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliacao da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
a) Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;
c¢) Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;
d) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no presente Termo de Colaboragéo;
e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.
VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a
avaliagao serao realizados pelos respectivos conselhos gestores.
VIl - O CONCEDENTE podera e, nas condigbes estabelecidas em regulamento, devera realizar
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagdo da
parceria.
VIl - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissédo de
Avaliacdo e Monitoramento deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a
adocao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos financeiros
recebidos, visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam
avaliar a execugao do objeto e 0 alcance de metas.
Il — Para fins de prestagdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatorio de
execucao do objeto, contendo:
a) A demonstracédo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo de
contas;
b) A descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
¢) Os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros; e
d) os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
lll - O relatério de que trata o item Il deve, ainda, fornecer elementos para avaliagéo:
a) Dos impactos econébmicos ou sociais das agoes desenvolvidas;
b) Do grau de satisfagdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de
satisfagao, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaracao do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e
c¢) Da possibilidade de sustentabilidade das acdes apés a conclusao do objeto.
IV - As informagdes de que trata o item Il serdo fornecidas por meio da apresentagdo de documentos
e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24
do Decreto Municipal n? 9309/2022.
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V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além
de relatério de execugéo financeira, contendo:
a) A relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacao da observancia do plano de trabalho;
b) O comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando
houver;
c¢) O extrato da conta bancéria especifica;
d) A memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicacéo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a
fonte de custeio de cada fragdo, com identificacdo do nimero e do 6rgao ou entidade da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposicado de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa;
e) Arelacao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
f)  Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da organizacdo da sociedade civil e do fornecedor e indicacao do
produto ou servigo.
VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a andlise do relatério
de execucao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Cecreto
Municipal n.? 9.309/2022.
VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacao de contas ensejara a aplicagado das penalidades
cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.
VIl - Todos os documentos referentes a prestagado de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico
CONCEDENTE, dirigidos ao Gestor da parceria.
Subclausula Primeira - Da Prestacao de Contas Anual
I - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve
apresentar prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas
previstas no plano de trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apés o fim de cada exercicio.
a) Considera-se exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duracao da parceria, contados
da primeira liberagdo de recursos para sua execugao.
Il - A prestacao de contas anual consistird na apresentagao do relatério parcial de execugao do objeto
na plataforma eletrnica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art.
54 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
lll- Na hip6tese de omissdo no dever de prestagdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagao de contas.
a) Se persistir a omissao de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014.
IV- A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da producéo de relatério técnico
de monitoramento e avaliacdo, que contera:
a) Os elementos dispostos no § 12 do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e
b) O parecer técnico de andlise da prestacédo de contas anual, observado o disposto no art. 59, §
19, Il do Decreto Municipal n.2 9.309/2022.
V - Na hip6tese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou
inexecucao parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30
(trinta) dias:
a) Sanar a irregularidade;
b) Cumprir a obrigacao; ou
c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento
da obrigacgéo.
VI - O gestor avaliara o cumprimento do disposto no item anterior e atualizaré o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.
VIl - Serdo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
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VIl - Na hipétese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o
relatério técnico de monitoramento e avaliagao:
a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:
1. A devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou
a prestacao de contas ndo apresentada; e
2. A retencdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.®
9.309/2022.
b) Caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, deve determinar:
1. A devolucéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucao apurada ou
a prestacéo de contas ndo apresentada; e
2. A instauragao de tomada de contas especial, se nao houver a devolugédo de que trata a alinea
“a” no prazo determinado.
IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagao sera submetido a comissdo de monitoramento e
avaliagdo, que o homologard no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu
recebimento, cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.
Subclausula Segunda - Da Prestacao de Contas Final
I - A PROPONENTE deve apresentar prestacdo de contas final, por meio do relatério final de
execucao do objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54
do Decreto Municipal n.? 9.309/2022, relatério de execugao financeira, bem como, se for o caso, o
comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n®
13.019/2014 e a previsédo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata
0 § 32do art. 41 do Decreto Municipal n® 9309/2022.
Il - O relatério final de execugdo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do término da execucdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
solicitacao prévia da PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;
lll - A PROPONENTE deve apresentar, ainda, relatério final de execugéao financeira, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante solicitagdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.
IV- A analise da prestacdo de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no
plano de trabalho e considerara:
a) O relatério final de execugéo do objeto;
b) Os relatérios parciais de execucao do objeto, para parcerias com duragao superior a 01(um)
ano;
c) O relatério final de execugao financeira;
d) O relatério de visita técnica in loco, quando houver; e
e) O relatério técnico de monitoramento e avaliagao, quando houver.
V - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho,
0 gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliard os efeitos da parceria, devendo mencionar os
elementos de que trata o item Il da Clausula Décima Sexta.
VI - Na hipétese de a analise de que trata o item IV desta Subcldusula concluir que houve
descumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o
gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizacdo da
sociedade civil para que apresente relatério final de execucdo financeira, que devera observar o
disposto no item V da Clausula Décima Sexta.
VIl - O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e deve concluir pela:
a) Aprovacgdo das contas;
b) Aprovagdo das contas com ressalvas; ou
¢) Rejeicdo das contas.
VIII - A aprovacao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto neste Decreto.
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IX - A aprovacao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as
metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néao
resulte em dano ao erario.

X - A rejeicao das contas ocorrera nas seguintes hipéteses:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Xl - A rejeicdo das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliagdo dos efeitos da

parceria, segundo os critérios definidos no art. 54, § 12 do Decreto Municipal n. 9.309/2022.

XIl - A decisao sobre a prestagao de contas final cabe ao secretério (a) da pasta a qual se relaciona a

parceria.

Xl - A PROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VII desta Subclausula e podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, senao
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (irinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para
deciséo final no prazo de trinta dias; ou
b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias,prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:

a) No caso de aprovagcdo com ressalvas da prestacdo de contas, indicar as causas das
ressalvas; e
b) No caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a organizagdo da sociedade civil para
que, no prazo de 30 (trinta) dias:
1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugdo do
objeto,apurada ou com a prestagao de contas ndo apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agbes compensatérias de interesse
publico,mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da
Lei Federal n® 13.019, de 2014.

XV - A aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo e sera

considerada na eventual aplicacdo das sancbes de que trata o Capitulo VIIl do Decreto Municipal n®

9309/2022.

XVI - A administragao publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata o subitem

“b”, do item XIII desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.

XVII - A realizagao das agdes compensatérias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do

prazo previsto para a execugao da parceria.

XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”,

do item XIV desta subclausula.

XIX - Na hipotese do item X1V, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

a) Ainstauragao da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e
b) O registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da rejeicao.

XX - O prazo de analise da prestacao de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e

cinquenta) dias,contados da data de recebimento do relatério final de execucdo do objeto, podendo

ser prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite
de 300 (trezentos) dias.

XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) Nao impede que a organizagao da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos
e celebre novas parcerias; e

b) N&o implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES
| - Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas,
a CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes sangdes:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria de participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administragcdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.
¢) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade
civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base no inciso anterior.
Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de contas, a
aplicagao de penalidades decorrente de infragcao relacionada a execugao da parceria. A prescricao
sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO
I - O presente Termo de Colaboragao podera ser:
a) extinto por decurso de prazo;
b) extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
¢) denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
d) rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipéteses:
1. descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
2. irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;
3. omissao no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um
ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n? 13.019, de 2014;
. violacao da legislacdo aplicavel;
. cometimento de falhas reiteradas na execucéo;
. malversacao de recursos publicos;
. constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
. ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
9. descumprimento das condigbes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 29, inciso
I, da Lein? 13.019, de 2014);
10. paralisacdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administragdo Publica;
11. quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execucao parcial do objeto e desde
que previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal;
e
12. outras hipdteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.
Il - A denlncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacéo, ficando
0s participes responsaveis somente pelas obriga¢des e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga.
lll - Em caso de denudncia ou rescisdo unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de
culpa, dolo ou ma gestdo da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos
emergentes comprovados que houver sofrido.

0o ~NOO OA
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IV - Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou méa gestdo por parte da
PROPONENTE, devidamente comprovada, a organizacdo da sociedade civil ndo tera direito a
qualquer indenizacéo.

V -Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

VI -O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

VIl - Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administragcao Publica.

VIl - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacao aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
I - Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
caso nao aplicados no objeto da parceria, serdo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragao Publica.
Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:
a) Inexecucao do objeto;
b) Falta de apresentagéo de prestagcédo de contas, no prazo exigido; ou
c¢) Utilizagado dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
gue em carater de emergéncia.
lll -Os débitos a serem restituidos deverdo ser atualizados monetariamente desde a data do
recebimento, observando-se a variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos
de juros mensais de 1%, calculados da seguinte forma:
a) nos casos em que for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos,
0s juros serdo calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de eventual
periodo de inércia da administracdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 32 do art.
67 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022; e
b) nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:
1. do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizagéo da sociedade civil ou
de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
2. do término da execugao da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que trata a alinea
“a” deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da administragdo publica
municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a
rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a
liberacdo do recurso e sua utilizacdo, quando ndao comprovar o seu emprego na consecugdo do
objeto, ainda que n&o tenha feito aplica¢ao.
V - A restituicdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sangdes que lhes forem
regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Colaboracéo e na legislagéo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES
I - Apo6s o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com 0s recursos
repassados serao destinados:
a) ao CONCEDENE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja
por meio da celebracdo de nova parceria ou pela execucéo direta do objeto pela administracao
publica municipal; ou
b) a PROPONENTE, quando forem Uteis a continuidade da execucdo de acdes de interesse social
pela organizacao.
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Il - Na hipotese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentacdo da
prestagdo de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de
até noventa dias, ap6s o qual a organizagdo da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos
bens.
lll -Na hipétese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doacéo a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagao ou continuidade de ag¢des de interesse social.
IV - Na hip6tese do subitem “b” acima, caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade
dos bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados os seguintes
procedimentos:
a) ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacdo da
rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢éo; ou
b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano
ao erario a ser ressarcido, quando a motivacdo da rejeicao estiver relacionada ao seu uso ou
aquisicao.
V - Na hipétese de dissolucdo da organizagao da sociedade civi PROPONENTE durante a vigéncia
da parceria 0os bens remanescentes deverdo ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até
noventa dias contados da data de notificagao da dissolugédo, exceto se aprovada proposta de doagéo
a terceiros, de conformidade com o disposto no item Ill desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente
contrato, com a expressa e formal renincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, serd feita prévia tentativa de solugdo administrativa para dirimir eventuais
questdes relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢des
do Contrato, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, 20 de Dezembro de 2024.

Municipio de Pato Branco - Concedente

Robson Cantu - Prefeito
Assinado de forma digital por

ROGERIO DE MOURA  groGerio DE MOURA
|ZIDOR0O:04205601816 4DORO:04205601816

Dados: 2024.12.20 14:25:48 -03'00'
Instituto Cultural Educar Para a Vida - ICEV - Proponente
Rogeério de Moura Izidoro - Representante Legal
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‘ ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

Instituto Cultural Educar para a Vida

b
CNPJ 37.555.339/0001-64

Rua Timbiras, 252 - Bairro Menina Deus - CEP 85502-080

PROJETO: CORAL ICEV

Edital do Chamamento piblico 01/2024
Processo 125/2024
CMDDCA

2024 o
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Instituto Cultural Educar para a Vida
CNPJ 37.555.339/0001-64
Rua Timbiras, 252 - Bairro Menino Deus - CEP 85502-080

1.IDENTIFICACAD DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Razdo social da OSC: Instituto Cultural Educar para a Vida
CNPJ: 37.555.339/0001-64

Endereco: Rua Timbiras, 252 - Bairro Menino Deus

CEP: 85502-080 Telefone: (46) 98803 8492

Email: diretoriaicev@gmail.com

Banco: CEF Conta Corrente: 81-3 Agéncia: 4182

1.1 IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL- OSC
Representante Legal da OSC: Rogério de Moura lzidoro

CPF: 042.056.018-16 RG: 10.010.634-5

Enderego: Rua Timbiras, 252, Menino Deus = Pato Branco - PR
CEP: 85.502-080 Telefone: (46) 99929 -9232

Email: diretoriaicev@gmail.com

1.2 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Responsavel pela execucdo do projeto: Andreia Luiza Barbosa de Moura lzidoro
CPF: 663.429.969-20 RG: 4470303-3

Enderego: Rua Timbiras, 252 - Bairro Menino Deus

CEP: 85502-080 Telefone: (46) 99929 9232

Email: rogerio-izidoro@hotmail.com
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Instituto Cultural Educar para a Vida
CNP] 37.555.339/0001-64
Rua Timbiras, 252 - Bairro Menino Deus - CEP 85502-080

2- APRESENTACAO E HISTORICO DA 05C

O ICEV ¢ uma entidade sem fins lucrativos que promove acBes de inclusdo através da musica, do esporte, da
cultura e cidadania, incorporando no cotidiane valores como disciplina, respeito e educagdo, trabalhados
através das aulas de canto/coral e viol3o. O Instituto Cultural Educar para a Vida tem come fins sociais
promover agBes de educagdo complementar de jovens, adultos e idesos, mediante a valorizagdo da cultura
local, inclusdo, sustentabilidade, cidadania, direitos humanos, musica, esporte e assisténcia social. Acredita
que com suas agdes auxilio sobremaneira para o desenvolvimento da crianca e do adolescente assistido pelas
agdes desse projeto social. O acesso a cultura, que muitas vezes estd tio proxima de nés, n3o faz parte do dia
a dia de muitas pessoas, mesmo sendo um direito constitucional, considerando que o Estado deve garantir a
todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, como também apoiar e
incentivar a valorizagéo e a difusdo das manifestag@es culturais (CONSTITUICAO FEDERAL, Art. 215). Baseado
nesse direito constitucional a organizagdo foi fundada em 2020 em meio a pandemia com uma alternativa de
acessar as pessoas com auxilio de cestas basicas e mantimentos para pessoas em situagio de vulnerabilidade
social. Apds o surgimento o Instituto deu sequéncia a seus trabalhos através de projetos em diversas dreas,
além da assisténcia social, como canto/coral, viol3o, orquestra etc. O projeto de aulas de Canto/Coral e
Violdo para criangas, adolescentes e adultos vem sendo ministrado desde o ano de 2021, com maior insergdo
social e proeminéncia no ano de 2023 (Participagdio da Abertura dos Jogos Abertos do Parana — Participagdo
da SIPAT Palmas; Participagdo do Intercdmbio de Corais Sio Lourenco do QOeste; Participacio do Recital de
Final do Ano — Teatro SESI), sem prejuizo de varias apresentagdes realizadas no municipio de Pato Branco —
PR, especialmente nas escolas publicas de educagdo. Participam das atividades criancas, jovens e adultos de
diversos bairros do municipio de Pato Branco (ex. Veneza, Industrial, Novo Horizonte, Bela Vista, Planalto,
etc.) de mode gue a prioridade do projeto é o atendimento de criangas, adolescentes da rede publica e em
situacdo de vulnerabilidade, sem prejuizo de adultos da comunidade que tenham interesse em participar. Os
projetos futuros do instituto incluem a manutengio e ampliagio das atividades, agregando qualidade e
respeitando o perfil de nossas colaboradores. O titulo de utilidade publica estadual e a condecoragio com o
titulo de OSCIP sdo metas jé estabelecidas desde o surgimento e que estdo como prioridades administrativas

para o biénio 2023/2024. O Instituto seguira fortalecendo parcerias com escolas plblicas e desenvolvendo
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Instituto Cultural Educar para a Vida
CNPJ 37.555.339/0001-64
Rua Timbiras, 252 - Bairro Menino Deus - CEP 85502-080

agbes de formagdo complementar, gratuitas, destinadas & criangas, adolescentes e a comunidade como um
todo. Mediante novas parcerias o Instituto tem como meta fortalecer o vinculo com os atuais projetos e
buscar novas agdes conforme necessidade e viabilidade de oferecer atendimento. O trabalho com musica
deve considerar, portanto, que ela é um meio de expressdo e forma de conhecimento acessivel s criangas e
adolescentes, inclusive aquelas que apresentam necessidades especiais. A linguagem musical é excelente
meio para o desenvolvimento de expressdo, do equilibrio, da autoestima e autoconhecimento, além de

poderoso meio de integracdo social (Referencial Curricular Nacional para a Educaggo Infantil, 1998, p.49).

3- DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: CORAL ICEV

Identificagdo do Objeto: Fomento e desenvolvimento do Projeto Social Coral ICEV, que visa a inclusdo de
criancas e adolescentes de idade escolar. O projeto tem prioridade em atender 20(vinte) criangas e
adolescentes de ambos os sexos, prioritariamente em situago de vulnerabilidade social e/ou em programa

de medidas socioeducativas, residentes no municipio de Pato Branco - PR.

Periodo de Execugdo: 12 (doze) meses

3.1- DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

Buscar sempre uma melhor qualidade de vida através ambiente cultural. Oportunizar e incentivar
criangas e adolescentes em risco ou vulnerabilidade social residentes no municipio de Pato Branco, a
acesso e pratica no ambiente do canto coral, buscando formar cidad&os responséveis e capazes de

tomar decisdes e de forma pratica de realizar apresentagdes musicais publicas gratuitas.
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Instituto Cultural Educar para a Vida
CNPJ 37.555.339/0001-64
Rua Timbiras, 252 - Bairro Menino Deus - CEP 85502-080

3.2 PUBLICO ALVO

Ne de Atendidos Faixa etdria Modalidade de atendimento

Até 20 (vinte) assistidos (ambos os|Criancas e adolescentes Aulas de canto coral
sexos)

4- OBJETIVOS
4.1. OBJETIVO GERAL

Possibilitar acesso & cultura musical através da insercio do canto coral e aprendizagem de um
instrumento musical de linguagem popular, despertando talentos e promovendo a formagdo de
cidaddos conscientes e capazes de tomar decisdes. Da mesma forma contribuir para a formagéo
técnica para os assistidos criarem uma expectativa de se profissionalizarem usufruir da musica tanto

em qualidade de vida como profissionalmente,

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A metodologia a ser utilizada, o aluno, como pessoa capaz de agir e refletir em situagbes de ensino-

aprendizagem como:
* Aquisicdo do habito musical;
* Apreciagdo critica de seus desempenhos e de suas possibilidades musicais;
e Fomentar e desenvolver diferentes ritmos musicais;
# Inserir os alunos em diferentes no mundo e de uma possivel atuagiio profissional;

e Abordar e vivenciar técnicas vinculadas as diversas instincias da produgdo cultural (com

enfoque na musica);

* Apresentagdes artisticas publicas.

5 - ESPECIFICAGCOES DE METAS, INDICADORES DE E MEIOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO O
C
Indicador de aferi¢io de|Meios de verificacio ,_,:j
Metas Qualitativas cumprimento das metas Qrs“
1 Oportunizar a utilizagdo do instrumento| 100% dos participantes Acesso durante as aulas
S instrumentos

YOI &
DN
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musical adequado nas atividades praticas

musicais aos que ndo

nas oficinas para todos os atendidos pelo tlvere‘m. comtighes: e
aquisicdo
projeto
Realizar  apresentagBes publicas sem|Até no méximo 03(trés) | Relatério  final com
cobranga de bilheteria apresentan;bes/espetafulos evidéncias ) das
no periodo de execugdo do |apresentacBes

projeto

Metas Quantitativas

Indicador de aferi¢io de
cumprimento das metas

Meios de verificagdo
Q36 1Xnan

Desenvolvimento musical dos atendidos para

realizar apresentagdes piiblicas

100% dos participantes

Realiz?r as apresentacdes
de forma satisfatria
publico expectador &>

Participagdo em todas atividades propostas

Participacdo de 100% dos
atendidos nas agBes
executadas durante o

Relatérios bimestrais de
nimero de atividades e
numeros de participantes

periodo de execugio

6 - METODOLOGIA/ AGOES DESENVOLVIDAS

A proposta € de atender criangas e adolescentes do municipio de Pato Branco -PR em situacio de
risco ou vulnerabilidade social. As oficinas no Coral ocorrerdio no Colégio estadual So Roque do
Chopin no periodo da manhd das 10:00hs as 11:00 hrs Organizados de forma sistematizada os
alunos obedecem a uma sequéncia programada, diferenciando-se apenas com relacio a sua

progressdo de dificuldades.

ATIVIDADE/ACAQ CARGA HORARIA |PERIODO ATENDIMENTOS
1 |PLANEJAMENTO DE AULAS 3 horas Mensal N/A
REALIZACAO DAS OFICINAS |6 horas Semanal 20 pessoas
" (TECNICA MUSICAL)

V2R S
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3 |REALIZACAO DE APRESENTACOES 3 horas Quadrimestral 20 pessoas
4 |AVALIACAO DE METAS 2 horas Bimestral 20 pessoas

RELATORIOS DE ATIVIDADES E|2 horas Trimestral 01 pessoa
3 PRESTACAQ DE CONTAS

ATIVIDADES PRATICAS - METODOLOGIA

1)Identificar e apreciar criticamente diversas formas e géneros de expressdo musical, reconhecendo
e analisando os usos e as fungbes da musica em diversos contextos de circulagio presentes no

cotidiano da cultura popular e local.
Competéncias: Quvir, apreciar, conhecer as Propriedades do som e favorecer a recriagsio de ritmos.
Recursos Didatico: Gravagdo video — aula, viol3o, midia social, voz.

Desenvolvimento:

. Apreciagdo de videos no youtube;

o Ouvir, conhecer as propriedades do som e apreciar diferentes ritmos musicais;

. Gravar um video cantando uma musica conhecida usando a criatividade na recriacio de
ritmos;

. Identificar alguns estilos musicais apenas através da batida ritmada.

2) Produgdo Musical/ Expresséo e comunicagdoem Musica: impravisagéio, composiciio e

interpretagdo

« Improvisacbes, composi¢des e interpretacbes utilizando um ou mais sistemas musicais: modal,

tonal e outros, assim como procedimentos aleatdrios, desenvolvendo a percepgdo auditiva, a @\

imaginac¢do, a sensibilidade e memadria musicais e a dimens#o estética e artistica )
\”‘& > (o
1/& E‘C/]
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Instituto Cultural Educar para a Vida
CNPJ 37.555.339/0001-64
Rua Timbiras, 252 - Bairro Menino Deus - CEP 85502-080

« Percepgdo e utilizagdo dos elementos da linguagem musical (som, duracdo, timbre, textura,
dindmica, forma, etc.) em processos pessoais e grupais de improvisagdo, composi¢do e
interpretacdo, respeitando a produgdo propria e a dos colegas.

« Experimentag&o, improvisagdo e composicio a partir de propostas da prépria linguagem musical
(sons, melodias, ritmos, estilo, formas); de propostas referentes a paisagens sonoras de distintos
espagos geogrdficos (bairros, ruas, cidades), épocas histéricas (estagio de trem da época da
“Maria Fumaga”, sonoridades das ruas); de propostas relativas a percepcio visual, tatil; de
propostas relativas a idéias e sentimentos proprios e ao meio sociocultural, como as festas
populares;

» Audi¢do, experimentacdo, escolha e exploragdo de sons de inimeras procedéncias, vocais efou
instrumentais, de timbres diversos, ruidos, produzidos por materiais e equipamentos diversos,
actsticos e/ou elétricos e/ou eletrdnicos, empregando os de modo individual e/ou coletivo em
criagdes e interpretacdes.

» Elaboragdo e leitura de trechos simples de musica grafados de modo convencional efou nio
convencional, que registrem: altura, duragdo, intensidade, timbre, textura e siléncio, procurando
desenvolver a leitura musical e valorizar processos pessoais e grupais.

« Criagdo a partir do aprendizado de instrumentos, do canto, de materiais sonores diversos e da
utilizagdo do corpo como instrumento, procurando o dominio de contelidos da linguagem musical.

= Formag&o de habilidades especificas para a escuta e o fazer musical: improvisando, compondo e
interpretando e cuidando do desenvolvimento da meméria musical.

» Improvisa¢do, composicdo e interpretagdo com instrumentos musicais, tais como o violdo, e/ou
vozes (observando tessitura e questdo de muda vocal) fazendo uso de técnicas instrumental e
vocal basicas, participando de conjuntos instrumentais e/ou vocais, desenvolvendo autoconfianga,
senso critico e atitude de cooperagdo.

s Interpretagdo, acompanhamento, recriagdo, arranjos de musicas do meio sociocultural, e do
patriménio musical construido pela humanidade nos diferentes espagos geogréficos, épocas,
povos, culturas e etnias, tocando e/ou cantando individualmente e/ou em po (banda, canto @(ﬂ\

/s

e

coral e outros), construindo relagdes de respeito e didlogo.
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* Arranjos, acompanhamentos, interpretagdes de mdsicas das culturas populares brasileiras,

utilizando padrBes ritmicos, melddicos, formas harmdnicas e demais elementos que as

caracterizam.

» Criagdo e interpretagdo de jingles, trilha sonora, arranjos, musicas do cotidiano e as referentes

aos movimentos musicais atuais com os quais os jovens se identificam.

7 - CRONOGRAMA DE EXECUGAOQ

N2  Descrigdo da Més | Més|M&s 3| M&s| Mé&s| Més| Més | Més | Més | Més | Més | Més
Atividade 3, [ 2 4 7| 8 9 10 | 11 | 12

01 |Planejamento de Aulas| X | X X | x| x| X X X

02 Aulas praticas de X X X | X | X | X X X X X
musicalizagdo e canto
coral

03 Apresentacdes X X X
artisticas

05 |Avaliagdo de Metas X X X

06 Relatério de X X X X X X
Atividades e Prestagdo
de Contas

8- RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO
8.1-BENS PERMANENTES
NAO SE APLICA

8.2. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO PROJETO:
8.2.1 Colégio Sdo Raque do Chopin, sito a Av. Camara Junior, 190, Nova Espero - Pata Branco - PR.

8.3 - RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERI

Em Anexo
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Fabiano
Rodrigo Batista

Regente de coral

Pedagogo com habilitagio em orientagio
educacional do Ensino Fundamental e Médio
— Pés Graduado em Supervisio e Orientacdo
Educacional - UNINTER. Bacharel em
licenciatura em Musica pela Faculdade
Claretiando — Comendador da Ordem
Maestro  Carlos Gomes pela SBACE
(Sociedade Brasileira de Arte e Cultura do
Estado de S3o Paulo)

01h as Quartas e
Sextas

feiras das 10:00
as 11:00

9- PLANO DE APLICACAO

Finalidade:

Oficinas da pratica do canto coral para criancas e adolescentes

Previsdo de Custos:

RS 30.000,00 (Trinta mil reais)

Periodo de execucdo das | 12 (doze) meses
despesas
9.1 BENS PERMANENTES
Descrigdo Valor Total

Instrumentos Musicias e Artisticos

SIT: 4.4.90.52.36 RS 8.200,00

9.2 DESPESAS COM CUSTEIO

Descrigdo Valor Total
Uniformes, Tecidos e Aviamentos SIT 3.3.90.30.23 R$ 15.000,00
Locagdo de Veiculos (transporte) SIT 3.3.90.33.06 RS 2.000,00
Géneros de Alimentagéo SIT 3.3.80.30.07 RS 2.300,00
SUB TOTAL RS 19.300,00

9.3- ENCARGOS/ IMPOSTOS/ BENEFICIOS

N/A

9.4-MATERIAL DE CONSUMO

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br
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Descrigdo Valor Total ]

N/A ]

9.5 CUSTOS INDIRETOS

Descrigdo Valor Total
Servigos Tec Profissionais (Contabilidade) PJ SIT 3.3.20.39.05
R$ 2.500,00
SUB TOTAL R$ 2.500,00
9.6. DESPESAS QUE SERAO PAGAS EM ESPECIE
N/A
9.7 NATUREZA DE RECURSO - ORIGEM DO RECURSO
Especificagdo Concedente (R$)
Bens Permanentes RS 8.200,00
Despesas de custeio RS 19.300,00
Custos indiretos RS 2.500,00
TOTAL GERAL RS 30.000,00

10. DECLARAGOES
Na qualidade de representante legal da entidade, declaro que:
a) ndo pesa contra a entidade ou seus dirigentes inidoneidade expedida por érgdo publico, de
qualquer esfera de governo;
b) a entidade cumpre com todos os direitos trabalhistas previstos no art. 72 da Constituicio
Federal, em especial no inciso XXXIII;
c) a entidade se compromete em manter as condicSes de habilitagdo e qualificagdo durante a
vigéncia do Termo de Fomento;
d) ndo existe no quadro de diretores da entidade, responsaveis legais ou técnicos, sécios ou

membros de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo, funciondrio,

empregado ou ocupante de cargo comissionado no Municipio de Pato % : J; i @
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e) a entidade possui instalagdes, condi¢Bes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades prevista na Emenda (comprovante anexo);

f) inexistem fatos impeditivos para a celebragio de parceria, nos termos da Lei Federal n2 13.019,
de 31 de julho de 2014;

g) @ entidade ndo contratara parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes
vinculados a este objeto, bem como membros do Poder Publico concedente;

h) a entidade se compromete a aplicar os recursos repassados de acordo com o previsto no
paragrafo tnico do art. 51 da Lei Federal n? 13.019/2014, bem como a prestar contas, na forma
dos arts, 63 a 68 da referida Lei;

i) inexiste trabalho escravo e exploragdo de méo de obra infantil e adolescente pela entidade ou
seus membros;

i) a entidade ndo incorre em nenhum dos impedimentos previstes no art. 39 da Lei Federal n®
13.019/2014;

k) a entidade possui como diretoria os membros elencados no item 1.3 do presente Plano de
Trabalho, cujos nomes completos, RG, CPF, enderecos, telefones e e-mails constam no referido
item;

I) aentidade possui como referéncia contabil o Sr. Claudimir Loreci Vieira, CPF n2 620.113.839-00
e CRC-PR 038975/0-3;

m)o gestor responsdvel pelo controle administrativo, financeiro e de execugdo da parceria
celebrada é a representante legal indicada no item 1.1 do presente Plano de Trabalho;

n) a responsavel pela execugdo do projeto da parceria celebrada é a pessoa indicada no item 1.2
do presente Plano de Trabalho;

0) a entidade possui conta bancdria aberta em instituicdo financeira oficial, cujos dados estdo

indicados no item 1 do presente Plano de Trabalho.

Com isso, requer-se a APROVAGAD do presente Plano de Traj% ngﬁ
//

4o
N
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Pato Branco, 14 de agosto de 2024.

ROGERIO DE MOURA  roeen pe mouras ™ ™

. 1ZIDORO:!
IZIDORO:04205601816 o, 03 e on 16 085712 0310
ROGERIO DE MOURA IZIDORO
PRESIDENTE

INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

Pagina 26 de 26

=)
[
zZ
<
(@)
Z
@]
(%]
[a]
@]
o
<
o
?
1]
1]
o
—
=
S
a
o
k)
1]
£
(7]
7]
<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/3AF8-5EC8-77A7-AA95 e informe o cédigo 3AF8-5EC8-77A7-AA95




VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: 3AF8-5EC8-77A7-AA95

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

IV 4 ROBSON CANTU (CPF 441.XXX.XXX-68) em 20/12/2024 11:24:53 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: AC Instituto Fenacon RFB G3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz
Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://patobranco.l1doc.com.br/verificacao/3AF8-5EC8-77A7-AA95



		2024-12-20T14:25:48-0300
	ROGERIO DE MOURA IZIDORO:04205601816




