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TERMO DE COLABORACAO

Termo de Colaboracao n2 171/2024/GP.

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob n? 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco - PR,
CEP: 85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Robson Cantu, brasileiro, portador do
RG n? 1.816.183-4 SESP/PR, inscrito no CPF n? 441.436.649-68, residente e domiciliado na Rua
Argentina n.2 02, Apto 702, Bairro Jardim das Américas, CEP 85.502-040, em Pato Branco - PR,
como CONCEDENTE, e de outro lado, Associacdo Iguais nas Diferencas - DIA, pessoa juridica,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 95.585.329/0001-78, com sede na Rua Altamira, n® 920, Bairro Bonatto,
CEP: 85.506-420 em Pato Branco - PR, telefone (46) 3040-0481, e-mail
as.iguaisnasdiferencas@gmail.com, neste ato, representada pela Sra. Angélica de Souza Oliveira,
portadora do RG n® 214.660.68, inscrita no CPF n? 718.375.669-68, residente e domiciliada na Rua
dos Pardais, n? 72, Bairro Planalto, CEP: 85.509-210 em Pato Branco — PR, como PROPONENTE,
conforme autorizagdo constante do protocolo n? 21467/2023 1Doc, Chamamento Publico n® 01/2024
gue independente da sua transcricdo, integra o presente termo que sera regido pelas disposicdes da
Lei n? 13.019/2014, Decreto Municipal n® 9.309/2022 e demais legislacbes aplicaveis, bem como,
pelas clausulas e condi¢cdes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I — Constitui o objeto do presente termo de colaboracdo a celebragcdo de parceria com a
Administragdo Publica, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDDCA, para a consecugao de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros as
Organizagbes da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, com recursos do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente, conforme deliberacdo do CMDDCA, através do Eixo:

ITEM EIXO PCD - OFICINA VALOR

Desenvolver oficinas de Equoterapia para criangcas e adolescentes no
3 | municipio, em situagdo de vulnerabilidade social, e/ou inseridas na rede | 50.000,00
publica de ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - META DE ATENDIMENTO
| - Serdo atendidos 18 (dezoito) criangas, na faixa etaria entre 05 a 17 anos, com deficiéncia (fisica,
Intelectual e TEA).

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

I - O servico sera executado fielmente pela PROPONENTE, apds a assinatura do Termo de
Colaboragao, devendo cumprir todas as obrigagdes estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de
Trabalho apresentado.

Il - No caso de interrupgdo do funcionamento da PROPONENTE ou paralisagdo das atividades
vinculadas a presente parceria, faculta-se a CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

I — Os prazos de vigéncia do Termo de Colaboragédo e de execucdo do objeto da parceria serdo de
12(doze) meses, a contar da data de publicagao do presente instrumento.

Il - Os prazos de vigéncia e execucao poderdo ser prorrogados, de acordo com a legislagédo vigente,
observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de Colaboracao.
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CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

I - Para a execugédo do objeto da parceria, o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$
50.000,00 (cinqlienta mil reais) a PROPONENTE, com recursos do Fundo Municipal da Crianga e
Adolescente.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

I - Os Repasses destinados a execucdo do objeto da parceria correrdao por conta dos recursos da
dotagao orgamentéria:

a) 09 - Secretaria de Assisténcia Social — 09-02 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente.
082430023.6.003000 - Manutencao das Atividades da Crianca e do Adolescente. 3.3.50.43.15.00.00
demais ent. Do ter. Setor pol. De prom. - Desdobramento da Despesa 12632 Fonte..... 5880
Contribuicoes e Legados de Entidades nao. Despesa 12631 — Desdobramento 12632.

Il - Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrao a conta das dotagdes préprias que forem
aprovadas para 0s mesmos.

CLAUSULA SETIMA - DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO
I - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicagdo do presente instrumento, observado
0 seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR
01 Até 30 dias apds a publicagéo do Termo de Colaboragao R$ 50.000,00

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que
estritamente relacionadas a execugao do objeto da parceria:

[ i 8.1 Bons Permanentes

Recursos proprins da OSC: descriglo dog squipamenios, mobiiEnn, slefminioos que serdo ADQUIRIDDS COM
O3 RECURSOS REPASSADOS = sujmito a wizila técnica

| Especificagho do Quantidade Valor Unitario Valor Total
Bem
3.3.90,30,28.00- e
Material de
Protecio @
EBgUMAnga
Capacetes 4
da hipismo R$120,00 R$120,00
9.2 Despesas com Custelo (Passoa Fleica OU Juidica 58 houver)

Descrigio de ltans | Quantidads de itens I Vallor Total
1.3.90.36.06.00- Sr:ln;icm Valor mensal da assessorla y 4. 200,00
técnlcos profisslonals
|assessoria contabll R3340,00 X12
pagamento através de nots
Fiscal)

[ 3.3.80.39.59 Outros Valor mensal R$ 31.280,00
| Bervigos de Terceiros, PJ
| Fisloterapeuta (pagamento R§2.606,66

| atravée de nota Flacal)

|'33803588 -  Outros Valor mensal R514,400,00
| Bervigos de Terceiros, PJ
| Auxiliar guia [ tratador do RS 1.200,00

| cavalo) (pagamento atraviés |
E de nota Fiscal]
!
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CLAUSULA NONA - DAS CONTRATACOES E COMPRAS

I - A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta
parceria, devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do
julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre
0 CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugéo do objeto da parceria,
sendo de responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e
previdenciarios, assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao
funcionamento da instituicio e ao adimplemento do Termo de Colaboragédo, afastando-se por
completo a responsabilidade, ainda que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer
destas obrigacoes.

lll - A PROPONENTE adotarda métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos no ambito da presente
parceria.

IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacdo da
despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagéo e, caso o valor
efetivo da compra ou contratagao seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com o0s novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboracao de relatério de execucgao financeira exigivel em prestacao de contas.

V - A PROPONENTE deverd manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orcamentos
coletados de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a
compatibilidade das despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovagao das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
inscricdo no CNPJ da organizacao da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador
de servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do
dia util subsequente ao da apresentacao da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentagao da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTACAO DE RECURSOS

I - Os valores a repassar deverao ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica
da PROPONENTE, no Banco do Brasil , Agéncia 0495-2, Conta Corrente 95.333-4.

Il - A conta bancéria na qual serdo mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE
devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria,
devendo ser isenta de qualquer tarifa bancaria.

lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacédo
financeira de curto prazo ou operagdao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto nao empregados na sua finalidade.

IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentacdo de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica ou PIX, sujeita a identificacdo do
beneficiario final e & obrigatoriedade de depédsito em sua conta bancéria.

VI - Existindo obrigagao financeira que ndo possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX,
a PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta
hipétese, o pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$1.800,00 (um mil e
oitocentos reais), relativamente a soma destas despesas,devendo colher nota fiscal e recibo
devidamente firmado pelo beneficiado.

VIl - A Entidade deverd restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao
utilizados, caso nao efetue a boa execug¢ao dos recursos.
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VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacéo de contas inabilitar4 a entidade a participar de
novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administracdo Municipal.

IX - Os bens e materiais permanentes adquiridos através do repasse previsto poderéo ser doados as
entidades que comprovem a continuidade do atendimento as criangas e adolescentes nas
modalidades do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE
I - O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.
Il - Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboragéo, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribuicdes, responsabilidades e obrigac¢oes:
a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execugdo dos servigos de forma
articulada, visando que seja alcangcado o objeto deste Termo de Colaboragdo em toda a sua
extensao e no tempo devido;
b) Monitorar e avaliar constantemente a execugdo do objeto, emitindo relatério técnico de
monitoramento e avaliacao da parceria e 0 submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagcao
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da
prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil, conforme previsto Decreto
municipal 9.309 de setembro de 2022;
¢) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na
legislagdo para saneamento ou apresentacao de esclarecimentos e informacgdes;
d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto do
termo de colaboragéo;
e) Divulgar informacgdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter,
no seu sitio eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e
seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;
f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacao sobre a execugédo da parceria, inclusive,
se for 0 caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a descontinuidade das acdes pactuadas;
g) Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientacbes da Administracdo Pulblica que
interessem a execugao do presente Termo de Colaboragéo;
h) Aplicar as sancdes previstas na legislagdo, proceder as agbes administravas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando
for o caso.
lll - Aléem das obrigacdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboragéo, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes
atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes:
a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execucdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e
da eficacia;
b) Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;
c¢) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugéo do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibi¢cdes estabelecidas no art.
45 da Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Colaboragéo;
d) Manter escrituracao contabil regular;
e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participacdo dos usuarios nas
atividades (listas de presencas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da
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equipe de monitoramento e avaliagdo, bem como demais 6rgéos de fiscalizagdo, pelo prazo de 10
(dez) anos;
f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboracao, pelo prazo de 10 (dez) anos apés a prestagéo de contas;
g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Colaboragao;
h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que
exerga suas agoes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragoes;
i) Manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, na forma do art. 51 da Lei n®
13.019/2014;
j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE,
inclusive dos responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do
Parana aos processos, aos documentos e as informacOes referentes ao presente Termo e
Colaboragao, bem como aos locais de execucao do objeto;
k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida
no presente instrumento;
m) quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragao:
1. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
2. garantir sua guarda e manutencgao;
3. comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
4. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutencao e
recuperacao dos bens;
5. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento
da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia & CONCEDENTE, além da
proposta para reposi¢éo do bem, de competéncia da PROPONENTE;
n) Manter, durante toda a parceria, as condigbées exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de
2014;
0) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;
p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do
Parana (SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e,
obrigatoriamente, no prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando
todas as informagdes e apresentando os documentos solicitados;
q) comunicar a CONCEDENTE suas alteragbes estatutarias, apds o registro em cartério, bem
como, a alteragao do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PROIBICOES

| - Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

¢) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracéo;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao;

f) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo de Colaboragéo;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) Realizar, com recursos provenientes da parceria, despesas com:

Pagina 5 de 23

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/7D81-C7D6-3AE5-B41E e informe o codigo 7D81-C7D6-3AE5-B41E

Assinado por 2 pessoas: ROBSON CANTU e ANGELICA DE SOUZA OLIVEIRA

=



P> PREFEITURA DE

> PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

1. Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberacao de
recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;
2. Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria,de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;
3. Pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;
4. Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagdo de novas estruturas
fisicas;
5. Pagamento de despesa bancaria.
k) Cumprindo o disposto no Art. 27 da Lei Municipal n.? 3.338/2010, os recursos do Fundo Especial
para a Infancia e Adolescéncia nao poder ser utilizados:
1) Para manutengédo dos 6rgaos publicos encarregados da prote¢do e atendimento de criangas e
adolescentes, o que devera ficar a cargo do orcamento das Secretarias e/ou Departamentos aos
quais aqueles estao administrativamente vinculados;
2) Para manutencado das entidades ndo governamentais de atendimento a criangas e adolescentes,
por forca do disposto no Art. 90 caput da Lei n.2 8.069/1990 (ECA), podendo ser destinados apenas
aos programas de atendimento por eles desenvolvidos, nos moldes da lei;
3) Para custeio das politicas basicas a cargo do Poder Publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

I - O Termo de Colaboracao podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, nas
hipéteses previstas em Lei e regulamento, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria,
mediante proposta devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Colaboracdo podera ser alterada mediante solicitacdo da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lei n.®? 13.019/2014 e com o Decreto
Municipal n® 9.309/2022, a ser apresentada &8 CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias antes do prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogagéao de oficio da vigéncia do termo de Colaboragéo deve ser feita pela CONCEDENTE
qguando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

IV- O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42
do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.

V - Somente podera ser realizada qualquer alteracdo, caso haja parecer favoravel da Comissao de
Selegao, designada pela Portaria n.? 690/2022; e do Conselho Municipal em Defesa dos Direitos da
Crianca e Adolescentes - CMDDCA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

I - A Administracédo indica como gestor da parceria a servidora Elisandra Nath Copatti, portadora do
CPF 879.394.521-34.

Il - dentro dos padrdes determinados pela legislagédo, o qual sera responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizacao da execucao do Termo de Colaboracao, procedendo ao registro das ocorréncias e
adotando as providéncias necessérias ao seu fiel cumprimento.

lll - Entre suas atribuicbes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata
das Sanc¢des Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos
ilicitos.

IV - O Gestor emitird parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em
consideracao este relatério e as demais atribui¢cdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.
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V - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria, com
caréater preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos
ou digitais, bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliacdo da correta
execugcao do objeto e aplicacdo dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei
13.019/2014, do Decreto Municipal n® 9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.
Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado serd circunstanciado em Relatério de Visita
Técnica in loco, que serd enviado & PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e podera ensejar a revisao do relatério, a critério do CONCEDENTE.
lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento nomeada
através das Portarias n® 468 e 512/2024, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
execucao do Termo de Colaboracao, procedendo ao registro das ocorréncias
e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.
IV- O gestor da parceria emitira Relatorio Técnico Bimestral e pelo menos um relatério técnico de
Fiscalizagdo, analisando os objetivos atingidos, e o submetera a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo designada, para proceder & homologagao.
V - Conforme dispde a Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliacao da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
a) Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucgao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;
c¢) Valores efetivamente transferidos pela administracao publica;
d) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no presente Termo de Colaboragao;
e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.
VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a
avaliacao serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores.
VIl - O CONCEDENTE podera e, nas condigcbes estabelecidas em regulamento, devera realizar
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagdo da
parceria.
VIl - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissédo de
Avaliagdo e Monitoramento deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a
adocao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos financeiros
recebidos, visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam
avaliar a execugao do objeto e 0 alcance de metas.
Il — Para fins de prestagdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatorio de
execucao do objeto, contendo:
a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo de
contas;
b) A descricdo das acbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
¢) Os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros; e
d) os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
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lll - O relatério de que trata o item |l deve, ainda, fornecer elementos para avaliagédo:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
b) Do grau de satisfacdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacao, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e
c) Da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apés a conclusao do objeto.
IV - As informages de que trata o item Il serdo fornecidas por meio da apresentacdo de documentos
e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24
do Decreto Municipal n® 9309/2022.
V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além
de relatério de execugéo financeira, contendo:
a) A relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacao da observancia do plano de trabalho;
b) O comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;
¢) O extrato da conta bancéria especifica;
d) A memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a
fonte de custeio de cada fragdo, com identificagdo do niumero e do 6rgao ou entidade da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa;
e) Arelacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
f)  Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da organizacdo da sociedade civil e do fornecedor e indicacdo do
produto ou servigo.
VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a andlise do relatério
de execucao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Cecreto
Municipal n.? 9.309/2022.
VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas ensejara a aplicacdo das penalidades
cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.
VIl - Todos os documentos referentes a prestagado de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico
CONCEDENTE, dirigidos ao Gestor da parceria.
Subclausula Primeira - Da Prestacao de Contas Anual
I - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve
apresentar prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas
previstas no plano de trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apés o fim de cada exercicio.
a) Considera-se exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duragao da parceria, contados
da primeira liberagdo de recursos para sua execugao.
Il - A prestacao de contas anual consistira na apresentagao do relatério parcial de execugao do objeto
na plataforma eletrnica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art.
54 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
lll- Na hip6tese de omissdo no dever de prestagéo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagao de contas.
a) Se persistir a omissao de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014.
IV- A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da producéo de relatério técnico
de monitoramento e avaliacao, que contera:
a) Os elementos dispostos no § 12 do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014; e
b) O parecer técnico de andlise da prestacédo de contas anual, observado o disposto no art. 59, §
19, 1l do Decreto Municipal n.2 9.309/2022.
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V - Na hip6tese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou
inexecucao parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30
(trinta) dias:
a) Sanar a irregularidade;
b) Cumprir a obrigacao; ou
¢) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento
da obrigagéao.
VI - O gestor avaliara o cumprimento do disposto no item anterior e atualizara o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.
VIl - Serao glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
VIl - Na hipétese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o
relatério técnico de monitoramento e avaliagao:
a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:
1. A devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou
a prestacéo de contas ndo apresentada; e
2. A retencdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.®
9.309/2022.
b) Caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, deve determinar:
1. A devolucéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucao apurada ou
a prestacéo de contas ndo apresentada; e
2. A instauragao de tomada de contas especial, se nao houver a devolugédo de que trata a alinea
“a” no prazo determinado.
IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagcao sera submetido a comissdo de monitoramento e
avaliagdo, que o homologard no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu
recebimento, cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.
Subclausula Segunda - Da Prestacao de Contas Final
I - A PROPONENTE deve apresentar prestacdo de contas final, por meio do relatério final de
execucao do objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54
do Decreto Municipal n.? 9.309/2022, relatério de execugao financeira, bem como, se for o caso, o
comprovante de devolugédo de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei Federal n®
13.019/2014 e a previsédo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisoérias de que trata
0 § 32do art. 41 do Decreto Municipal n® 9309/2022.
Il - O relatério final de execugdo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do término da execucdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
solicitacao prévia da PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;
lll - A PROPONENTE deve apresentar, ainda, relatério final de execugéao financeira, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante solicitagdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.
IV- A anadlise da prestacdo de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no
plano de trabalho e considerara:
a) O relatério final de execugéo do objeto;
b) Os relatérios parciais de execucao do objeto, para parcerias com duragao superior a 01(um)
ano;
c) O relatério final de execugao financeira;
d) O relatério de visita técnica in loco, quando houver; e
e) O relatério técnico de monitoramento e avaliagao, quando houver.
V - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho,
0 gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliard os efeitos da parceria, devendo mencionar os
elementos de que trata o item Il da Clausula Décima Sexta.
VI - Na hipétese de a analise de que trata o item IV desta Subcldusula concluir que houve
descumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o
gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizacdo da
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sociedade civil para que apresente relatério final de execucdo financeira, que devera observar o

disposto no item V da Clausula Décima Sexta.

VIl - O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade

competente e deve concluir pela:

a) Aprovacgdo das contas;
b) Aprovagdo das contas com ressalvas; ou
¢) Rejeigéo das contas.

VIII - A aprovacao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da

parceria, conforme disposto neste Decreto.

IX - A aprovacao das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos o objeto e as

metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao

resulte em dano ao erario.

X - A rejeicao das contas ocorrera nas seguintes hipéteses:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Xl - A rejeicdo das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliagdo dos efeitos da

parceria, segundo os critérios definidos no art. 54, § 1° do Decreto Municipal n.® 9.309/2022.

XIl - A decisao sobre a prestagao de contas final cabe ao secretério (a) da pasta a qual se relaciona a

parceria.

Xl - A PROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VII desta Subclausula e podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, senao
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (itrinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para
deciséo final no prazo de trinta dias; ou
b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias,prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:

a) No caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdao de contas, indicar as causas das
ressalvas; e
b) No caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a organizagdo da sociedade civil para
que, no prazo de 30 (trinta) dias:
1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugdo do
objeto,apurada ou com a prestacdo de contas ndao apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agbes compensatérias de interesse
publico,mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da
Lei Federal n® 13.019, de 2014.

XV - A aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo e sera

considerada na eventual aplicacdo das sangbes de que trata o Capitulo VIII do Decreto Municipal n®

9309/2022.

XVI - A administragao publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata o subitem

“b”, do item XIII desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.

XVII - A realizagao das agdes compensatérias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do

prazo previsto para a execucao da parceria.

XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”,

do item XIV desta subclausula.

XIX - Na hipotese do item XIV, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

a) Ainstauragao da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e
b) O registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da rejeicao.

XX - O prazo de analise da prestacao de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e

cinquenta) dias,contados da data de recebimento do relatério final de execucdo do objeto, podendo
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ser prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite
de 300 (trezentos) dias.
XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:
a) Nao impede que a organizacao da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos
e celebre novas parcerias; e
b) Na&o implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES
| - Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas,
a CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE, as seguintes sangdes:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.
c) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade
civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base no inciso anterior.
Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentacéo da prestagdo de contas, a
aplicacao de penalidades decorrente de infracdo relacionada a execugdo da parceria. A prescricao
sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragéo da infracéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO
I - O presente Termo de Colaboragao podera ser:
a) extinto por decurso de prazo;
b) extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
¢) denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
d) rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipéteses:
1. descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
2. irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;
3. omissao no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um
ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n? 13.019, de 2014;
. violacao da legislacado aplicavel;
. cometimento de falhas reiteradas na execucéo;
. malversacao de recursos publicos;
. constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
. ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
9. descumprimento das condigbes que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 29, inciso
I, da Lein? 13.019, de 2014);
10. paralisacdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administragéo Publica;
11. quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execucao parcial do objeto e desde
que previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal;
e

0N OA
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12. outras hipéteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.
Il - A denlncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagédo, ficando
os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.
lll - Em caso de dendncia ou rescisdo unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de
culpa, dolo ou ma gestdo da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcir a parceira privada dos danos
emergentes comprovados que houver sofrido.
IV - Em caso de denulncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou méa gestdo por parte da
PROPONENTE, devidamente comprovada, a organizagdo da sociedade civil ndo tera direito a
qualquer indenizacéo.
V -Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
VI -O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
VIl - Na hip6tese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erério, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administragcao Publica.
VIII - Outras situacgOes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste
instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
I - Por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
caso ndo aplicados no objeto da parceria, serdo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragao Publica.
Il - APROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:
a) Inexecucao do objeto;
b) Falta de apresentacao de prestacédo de contas, no prazo exigido; ou
¢) Utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
gue em carater de emergéncia.
Il -Os débitos a serem restituidos deverdo ser atualizados monetariamente desde a data do
recebimento, observando-se a variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos
de juros mensais de 1%, calculados da seguinte forma:
a) nos casos em que for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos,
0s juros serao calculados a partir das datas de liberagao dos recursos, sem subtracdo de eventual
periodo de inércia da administragcao publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art.
67 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022; e
b) nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:
1. do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizagdo da sociedade civil ou
de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
2. do término da execugdo da parceria, caso nao tenha havido a notificagdo de que trata a alinea
“a” deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da administracdo publica
municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.? 9.309/2022.
IV - A PROPONENTE devera recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a
rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a
liberagao do recurso e sua utilizagdo, quando nao comprovar 0 seu emprego na consecugao do
objeto, ainda que nao tenha feito aplicagéo.
V - A restituicdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sangdes que lhes forem
regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Colaboracéo e na legislagéo vigente.
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CLAUSULA VIGESIMA - DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES
I - Ap6s o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com 0s recursos
repassados serao destinados:
a) ao CONCEDENE, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja
por meio da celebragdo de nova parceria ou pela execugdo direta do objeto pela administragcao
publica municipal; ou
b) a PROPONENTE, quando forem Uteis a continuidade da execucao de a¢des de interesse social
pela organizagéo.
Il - Na hipo6tese do subitem “a”, acima, a PROPONENTE devera, a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas final, disponibilizar os bens a CONCEDENTE, que devera retira-los, no prazo de
até noventa dias, ap6s o qual a organizagdo da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos
bens.
lll -Na hipétese do subitem “b” acima, a PROPONENTE podera realiza doagao a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagao ou continuidade de ag¢des de interesse social.
IV - Na hip6tese do subitem “b” acima, caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade
dos bens remanescentes permanecera com a PROPONENTE, observados o0s seguintes
procedimentos:
a) ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da
rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢éo; ou
b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano
ao erario a ser ressarcido, quando a motivacdo da rejeicao estiver relacionada ao seu uso ou
aquisicao.
V - Na hipétese de dissolu¢ao da organizagao da sociedade civii PROPONENTE durante a vigéncia
da parceria 0os bens remanescentes deverdo ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até
noventa dias contados da data de notificagao da dissolugéo, exceto se aprovada proposta de doagéo
a terceiros, de conformidade com o disposto no item Ill desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente
contrato, com a expressa e formal renlincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, serd feita prévia tentativa de solugdo administrativa para dirimir eventuais
questdes relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢des
do Contrato, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, 20 de Dezembro de 2024.

Municipio de Pato Branco - Concedente
Robson Cantu - Prefeito

Associacéao Iguais nas Diferencas - DIA - Proponente
Angeélica de Souza Oliveira - Representante Legal
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1. Identificagéo da Organizagdo da Sociedade Civil - 0SC

Razao Social da OSC: Associagdo Iguais nas Diferengas

CNPJ: 95.585.329/0001-78 Endereco: Rua Altamira

Numero: 920 |Complemento: Bairro: Bonatto

CEP: 85.509-210 g;; Cidade:Pato Branco

DDD / DDD / Fax: E-mail: IEndereco na Internet;
Telefone: 146-3040-0481 as.iguaisnasdiferencas@gmail.com

23:";31 Banco:Banco do Brasil Conta corrente especifica para o recurso da parceria: 95.333-4

1.2 Identificagdo dos Responsaveis

Nome do Representante Legal(Pessoa nomeada através de Ata de Elei¢ao, responsavel por representar a Organizagéo da
Sociedade Civil legalmente): Angélica de Souza Oliveira

ICPF: 718.375.669-68 RG: 214.660.68 Orgao UF do Orgéo: SP
[Expedidor:
SSP

Endereco: Rua dos Pardais |Numero: 7 |Complemento:

Bairro: Planalto CEP: 85.509-210 [Telefone: 46-98833-1708[Fax:

E-mail: angelicasouzaoliveira977@gmail.com

Luane Paula de Souza

Nome do Responsavel pelo Projeto (Pessoa autorizada pelo Representante Legal a tratar de assuntos referentes ao projeto):

ICPF: 00298598086 |RG:10?5303311 IOrgéo Expedidor: SSP  |UF do Orgéo:RS
Endereco: Vinicius de Moraes Numero:  Complemento:

1525
Bairro: Fraron rCEP:SSSDS-ZOU I'I'elefone: 46 99130-8721 ’Fax:

E-mail: Luane.paula@gmail.com

2. Apresentagao e Histérico da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC
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A Associagao Iguais nas Diferengas - DIA, fundada em 24 de setembro de 1992, é uma associacdo civil
beneficente com atuacdo na area de assisténcia social e tempo de duragdo indeterminado, com sede na Rua
Altamira, n® 920, na cidade de Pato Branco- PR, regendo-se pelo Estatuto Social anexo ao presente Plano
de Trabalho e pela legislacdo aplicével.
F: entidade privada sem fins lucrativos, que ndo distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagées ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, os quais devem ser aplicados integralmente
na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicio de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.

A associagdo denominada abreviadamente de DIA possui as seguintes finalidades:
ia) Apoiar nas agdes do atendimento a pessoas em situagdo de risco ou estado de vulnerabilidade
pessoal ou social, com necessidades especiais (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio, sindromes ou doengas graves ou raras, objetivando seul
desenvolvimento educacional e social;
b) Desenvolver e colaborar na promocao de atividades desportivas, festivas, recreativas e de
assisténcia psicoldgica, juridica e social para criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos com
necessidades especiais (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvimento e altas|
habilidades/superdotagdo, sindromes ou doencas graves ou raras, vinculadas a entidade, aos associados e
a comunidade em geral;

c) Desenvolver e colaborar na promogao de atividades de assisténcia e orientacio psicoldgica, juridica,
social, de apoio & gestante em estado de vulnerabilidade ou cujo nascituro seja diagnosticado com
necessidades especiais (auditiva, visual, fisica, intelectual), transtornos globais de desenvolvimento,
sindromes ou doengas graves ou raras;

d) Desenvolver atividades de formagdo profissional e reintegragio e colaborar para a inclusdao no
mercado de trabalho de seus associados e assistidos;

e) Colaborar com 6rgaos piblicos e privados voltados a assisténcia e defesa de direitos de seus
associados e assistidos;
if) Encaminhar aos poderes competentes sugestdes e propostas de leis sobre matérias de interesses de seus

associados, e ainda velar pelo cumprimento das leis existentes de interesse da classe, comunicando s autoridades
competentes eventual descumprimento.

3. Do Projeto

Titulo do Projeto: Cavalo Amigo.

dentificacao do Objeto: Servigo de atendimento na modalidade de Equoterapia para criangas e adolescentes em
isituacdo de vulnerabilidade social. ]
Periodo de Execugio: 12 meses.

3.1 Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria
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O atendimento em equoterapia para pessoas com deficiéncias e outras necessidades especiais vem
sendo destacado no cendrio nacional apresentando importantes resultados na recu peracao desses|
praticantes. Define-se como praticante aquele que monta no cavalo quando em atividades de equoterapia.
A partir desses principios desenvolve-se a Equoterapia, que ¢ uma alternativa terapéutica promissora,
reconhecida pelos Conselhos Federal de Medicina e Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, que
atiliza o cavalo como co-terapeuta juntamente com profissionais das drcas da satide, educacio e equitagio. Busca ¢
desenvolvimento biopsicossocial de Pessoas com necessidades especiais.
Durante as sessbes de equoterapia é necessdrio uma participacio global do corpo, contribuindo assim, para o
desenvolvimento do ténus e da forca muscular, relaxamento, conscientizacio do proprio corpo, equilibrio,
aperfeigoamento da coordenacao motora, atengdo, autoconfianca e autoestima.
Outro aspecto da equoterapia ¢ seu impacto sobre o psiquico do praticante. Através da equoterapia o praticante
ter a oportunidade de uma melhora na sua autonomia, independéncia, autoestima e autoconfianga. As pessoas se|
sentem mais confiantes e livres. Quando estio em cima do animal, com a ampliagdo do campo de visdo, os
praticantes se sentem mais fortes e seguros. Percebem que podem ser bem maiores do que realmente o sao.
Na equoterapia, o movimento provocado pelo andar do cavalo em quem estd montado nele, estimula a participaciol
muscular do corpo todo, além disso, as sensacdes de movimento sdo iguais ao movimento do caminhar humano.
Isso estimula o corpo e envia informagbes para o cérebro que estimulam ireas responsdveis por manter o
movimento natural do corpo, ensinando para as criangas com algum tipo de deficiéncia fisica como ¢ a sensagao
de movimento normal. Além disso, 0 movimento que o cavalo passa para quem estd montado nele estimula as
areas do cérebro que ajudam a melhorar a meméria e atengio sendo muito importante para o tratamento dg
criangas com dificuldades nesses aspectos. O movimento do cavalo também estimula o corpo de quem estd
montado nele a liberar horménios e neurotransmissores responsaveis pela sensacio de bem estar e felicidade, fatg
que aumenta a autoestima de quem monta a cavalo.
As atividades sobre o cavalo aumentam os perfodos de atengao, possibilitando maior concentracio e melhor
disciplina, facilitando o aprendizado a despeito das limitacdes intelectuais, psicologicas e fisicas dos diversos tipos
de comprometimentos neurolégicos e motores, auxiliando na articulagio de sons, fluéncia verbal e linguagem,
melhorando a qualidade de vida desses individuos.
No campo social, a terapia com cavalos pode ter grande aplicacio, ja que é possivel diminuir a agressividade,
ansiedade e estresse. Diminuir as barreiras que o praticante tem com ele mesmo, construir e fortalecer novas
amizades e treinar padrdes de comportamento sio situacoes relacionadas a pratica da modalidade.
Para Silva (2004), este método pode ser considerado um conjunto de técnicas reeducativas que atuam para
superar danos sensoriais, cognitivos e comportamentais e que desenvolvem atividades ludico-esportivas por,
intermédio do cavalo, onde este atua como agente cinesioterapéutico, facilitador do processo ensino-aprendizagem
e como agente de insergdo e reinsercio social.

Ainda, de acordo com o mesmo autor, o trabalho de uma equipe interdisciplinar (no qual vérias areas do
conhecimento da satide e educagdo) na equoterapia ¢ primordial, pois essa avalia cada caso, estabelece melas, e of
melhor caminho para alcanga-las. Esse método terapéutico e educacional procura realizar o atendimento baseado|
nos conceitos de interdisciplinaridade e ética, reafirmando a preocupagio com a integralidade do ser humano. D¢
forma que, os profissionais da satide e educagio que integram a Associacio Iguais nas Diferencas podem dar suporte|

para as atividades realizadas junto ao cavalo por meio de reunides de equipe e estudo de caso de cada crianca.
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3.2 Publico-Alvo (usudrios que seréio atendidos no Projeto e abrangéncia do Projeto)

Nimero de atendidos Faixa etéria Modalidade de atendimento
18 criangas com deficiéncia(fisica, intelectual 05 a 17 anos IAtividades em Equoterapia de
e TEA) forma presencial
4. Objetivos

4.1 Objetivo Geral

O projeto social da equoterapia para criangas e adolescentes em situagio de vulnerabilidade social (que
apresentem alguma deficiéncia fisica, visual, auditiva, intelectual, dificuldade de aprendizagem) no Municipio de
Pato Branco busca auxiliar no desenvovimento fisico, emocional e social, visando a melhara daqualidade de vidaca
sua inclusdo na sociedade.

O objetivo principal do projeto ¢ a promogao do desenvolvimento integral do praticante ( crianga ou
adolescente que monta no cavalo) por meio de um atendimento especializado em equoterapia, enfatizando os
aspectos bioldgicos, psicologicos e sociais. O foco estd em explorar suas habilidades e talentos, levando em

consideracao suas limitacoes e respeitando seus proprios ritmos e necessidades.

4.2 Objetivos Especificos

a) Desenvolvimento do psicomotor e sensério motor;
b) Estimulo a melhora da autoestima e inteligéncia sécio- emocional;
¢) Estimulo a afetividade e socializacio;

d) Melhora efou prevengio de problemas posturais através da melhoria da consciéneia corporal.

5. Especificagdo de metas, indicadores e meios para aferigdo do cumprimento

A meta descreve como iremos medlir o progresso rumo ao atingimento do objetivo.
Minimo duas metas.

Metas Qualitativas Indicador de afericdo de cumprimento das Meios de verificagido
) metas
1 Relatdrio de Atendimento do Fisioterapeuta pela
Mferatirnenin acompanhamento individualizado lista de presenca
individualizado em
quoterapia
Metas Quantitativas Indicador de aferigdo de cumprimento das Meios de verificagdo

metas
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lAtendimento  de  18Relatérios de atendimentos Lista de presenca

praticantes semanais

6. MetodologialAgdes Desenvolvidas

O QUE SERA DESENVOLVIDO E COMO SERA DESENVOLVIDO
As criangas efou adolescentes que pertencerdo a oficina Cavalo Amigo serdo avaliadas pela fisioterapeuta,
nuwm total de 18 criangas e/ou adolescentes em situacio de vulnerabilidade social (que apresentem alguma
deficiéncia fisica, visual, auditiva, intelectual, dificuldade de aprendizagem) e que necessitem de um
atendimento humanizado e acolhedor, voltado aos estimulos motores, sociais e afetivos que o método de
Equoterapia poder oferecer. Os atendimentos em Equoterapia ocorrerdo no Parque de Exposicées de Pato
Branco e contardo com uma avaliagdo inicial, na qual sera realizada uma avaliacio fisica da Crianca
adolescente, bem como sera conduzida uma conversa para conhecer a histdria e necessidades da crianca.
Os atendimentos ocorrerdo de maneira semanal, em sessées individuais de 30 minutos, e contam com a
necessidade de uso de capacete como item de seguranga obrigatério. Para tanto serd disponibilizado um
cavalo devidamente treinado para o trabalho de equoterapia, bem como auxiliar guia e auxiliar lateral
ambos capacitados para o atendimento em equoterapia.
As sessOes contarao com momentos de aproximacio, atividades montadas e junto ao cavalo e despedida,
além de diversos estimulos a manutengdo e melhora das condigdes fisicas, emocionais e sociais dos|
praticantes atendidos. Para tanto, serdo propostas atividades com uso de objetos ltidicos e terapéuticos
h:»ara desenvolvimento das potencialidades de cada praticante.
Ao final de cada bimestre serd realizada um encontro com os familias para darmos um retorno da evolugio
da crianca e ou adolescente.

6.1 Formas de Execugéo das Atividades/Agdes do Projeto

(Listar as atividades a serem desenvolvidas com o recurso, de forma clara e objetiva)

Atividade/Agéo Carga Horaria Periodo Quantidade de
Atendimento

07 Sessdes de equoterapia individualizado por 30\ 10h semanais [Terca 8h30 as 11h3018 criangas com
s e 13h30 as 15h30| deficiéncias

com 9 atendimentos
para criancas ou
adolescente com
deficiéncia.

Quarta 8h30 as
11Th30 e 13h30 as
15h30 com 9
atendimentos para

criancas ou
adolescente com
deficiéncia.
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02 |[Encontro com as familias 02 horas Sexta 17:30 as 18:30 6 encontros

a cada 2 meses

7. Cronograma de Execugéo

Atividade Descri¢do da Atividade Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més [ Més

01 02 [ 03 | 04 | 05 06 | 07 | 08 | 09 10 11 | 12

01 Contratagao dos envolvidos. X

02 Aquisi¢ao dos materiais. X

03 Avaliagdo das criancas X X

06 Atendimentos as criangas. X X X X X X X X X X X

07 Encontro e orientagdo as X X X X X X

familias
09 Relatério de frequéncia. X X X X X X X % X X X X
10 Relatério de Atendimentos X X X X X X X X X X X X

8. Recursos Utilizados para Desenvolver o Projeto
{8.1-Bens permanentes (recursos proprios da OSC)

a) 03 BalcBes de escritério;

b) 04 Macas;

¢) 01 Notebock;

d) 01 Impressora;

e) 01Armario 02 portas em MDF;
f) 01 Cozinha embutida;

g) Divisorias de consultorio,

8.2Imaovel de Funcionamento do Projeto:

Sociedade Rural de Pato Branco, situado a Rua Benjamin Borges dos Santos, n? 1121, Bairro Fraron, CEP
85.503-350, Pato Branco/PR. Cessdo de uso a Associagdo Iguais na Diferenca para guarda, manutengdo e execugio do
projeto de equoterapia. A associagdo possui comodato com a Associagiao dos Deficientes Fisicos de Pato Branco,
desenvolvendo suas atividades também nesse local, contendo um salao principal de 60m?, um escritdrio com 20m?,
um banheiro adaptado de 10m?, um banheiro feminino de 06m?, uma sala de reunides de 120m?, e duas areas

externas, sendo uma de 48m? e outra de 90m?.
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8.3 - Relatdrio de Capacidade Técnica para Execugdo do Objeto da Parceria

A Associagio Iguais na Diferenca desenvolve atividades com atendidos e seus familiares desde2019 na drea
de equoterapia. Ja sdo diversos atendidos e vdrios beneficios gerados através da oferta do tratamento especifico.
Possuimos como objetivo principal o acolhimento e a melhora da qualidade de vida tanto dos beneficiados como
de seus familiares, tendo assim uma preocupagio muito grandecom a qualidade do tratamento e bem-estar do
atendido. Além disso, a Associagio lguais nas Diferengas conta com profissionais capacitados para o trabalho com
o método de Equoterapia, bem como, os cavalos ulilizados na terapia passam por avaliagao e treinamento para os
atendimentos de Equoterapia. Vale ressaltar que a Associagdo Iguais nas Diferencas conta com atendimento
veterinario para acompanhamento e tratamento dos cavalos.

0 método de Equoterapia possui cardter interdisciplinar e demonstra muitos beneficios para as dreas de socializagao
le valorizagdo da auto-estima e auto-confianga. Por meio do relacionamento com o cavalo e equipe, espera-se resgatary
aspectos relacionados a afetividade, socializagio valorizagdo das criancas ou adolescentess em situagdo de
vulnerabilidade social. De forma que, os profissionais da satde e educagdo que integram a Associagdo Iguais nas
Diferencas podem dar suporte para as atividades realizadas junto ao cavalo por meio de reunides de equipe e estudo
de caso de cada crianga. A Associagio Iguais nas Diferengas ja conta com o atendimento de profissionais como
psicélogo, pedagoga, e educador fisico que poderdo auxiliar a equipe de Equoterapia.

8.4 Recursos Humanos
Descrever os profissionais que atuardo na execugéo do objeto da parceria
*SE POSSIVEL anexar ao Projeto, curriculo de cada pessoa envolvida

Nome CargofFuncao Escolaridade Carga Horaria [Carga Horaria [Carga Horaria
Registro IFormacgao Semanal IQuinzenal Mensal
profissional
Fisioterapeuta  [Fisioterapeuta O horas 18 horas 36 horas
Terca 8h30 as 11h30 ¢

13h30 as 15h30 com 9
atendimentos  para

criancas oul
adolescente com|
deficiéncia.

Quarta 8h30 as 11h30)
le 13h30 as 15h30 com
O atendimentos para

criancas ou
adolescente com,
deficiéncia.
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Auxiliar Guia

certificado

Ensino Fundamental comP horas

Manejo,comportamento el13h30 as 15h30 com 9
psicologia equina

defTerca 8h30 as 11h30 ¢

atendimentos  para
criancas oul
adolescente com

deficiéncia.

Quarta 8h30 as 11h30
e 13h30 as 15h30 com
9 atendimentos para

criangas ou
adolescente com
deficiéncia.

18 horas 86 horas

9. Plano de Aplicagédo

9.1 Bens Permanentes

Recursos proprios da OSC: descrigéo dos equipamentos, mobilidrio, eletrdnicos que serdo ADQUIRIDOS COM
OS RECURSOS REPASSADQOS - sujeito a visita técnica

Especificagdo do Quantidade Valor Unitario Valor Total
Bem
Capacetes 1 R$120,00 R$120,00
de hipismo
Subtotal
9.2 Despesas com Custeio (Pessoa Fisica ou Juridica se houver)
Descrigio de ltens Quantidade de Itens Valor Total
Servigos técnicos Valor mensal da assessoria R$4.200,00
profissionais R$340,00 X12
(assessoria contabil
pagamento através de
nota Fiscal)
Fisioterapeuta Valor mensal R$ 31.280,00
(pagamento através de| R$2.606,66
nota Fiscal)
Auxiliar guia ( tratador Valor mensal R$14.400,00
do cavalo) (pagamento R$ 1.200,00
através de nota Fiscal)
Subtotal
9.3 Encargos/lmpostos/Beneficios(Se houver)
Tipo de Despesa Quantidad Valor Valor Anual
e Mensal
Exemplo: INSS
Exemplo: PIS
Subtotal

9.4 Material de Consumo (se houver)

Tipo de Despesa

Valor Anual
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Subtotal

9.5 Custos Indiretos (Se houver)
Tipo de Despesa Valor Mensal Valor Anual
Exemplo: agua/esgofo

Energia Elétrica

Subtotal

9.6 Despesas (ue serdo pagas em espécie
Relacionar despesas que a OSC sabe de antem&o que ndo podera pagar mediante transferéncia bancéria identificavel (Art.
24, VIl do Decreto Municipal 9.309/2022)

10. Natureza e Origem do Recurso
Especificagdo Concedente (R$)
Bem Permanente

Despesas de Custeio
Total Geral R$50.000,00

11. Declaragdo

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar que:

A OSC preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficiario de parceria com o Municipio d
Pato Branco;

A OSC informara a concedente, a qualquer tempo, as agdes desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento e
avaliagdo do processo;
A OSC prestara contas dos recursos transferidos pela concedente destinados 4 consecugao do Plano de Trabalho e o
objeto da parceria;

A OSC recebera e movimentara os recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins da parceria;
A 0OSC néo incorre em nenhuma das vedagdes explicitas na Lei 13.019/14;

A OSC possui estrutura para a operacionalizagao da parceria tal como proposto, estando ciente da obrigagéo de seguir
as normas legais e estando ciente de que a Prefeitura de Pato Branco, ndo presta consultaria juridica, técnica, contabil,
financeira ou operacional;

A OSC néo possui, em seu corpo diretivo, servidores da administragdo publica municipal ou parentes de até segundo
grau, sanguineos ou afins, de servidores publicos, diretores, presidentes, secretarios ou outros cargos da administragao
do poder Publico Municipal (Art.39, Il da Lei 13.019);
Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos
conjuges ou companheiros ndo sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
(Art. 39, Ill da Lei 13.019/14),

A OSC, nao possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria.

Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislagéo, em especial o art. 39, VIl da Lei 13.019/2014;

Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagéo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014 eu Decreto
Municipal n°® 9.309/2022, tendo as condicées legais de firmar a parceria com a administragéo pdblica e nao incorrendo

em nenhuma das vedagdes legais;
gao.

de Trabalho e Plano d

Com isso, pede-se 0 DEFERIMENTO do Pl

Pato Branco, 13 de agosto” de 2024 % '
Presidente da Ofganizagao da Sociedade Civil - OSC
N)
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Of. 040/2024 Pato Branco, 03 de dezembro de 2024.

Prefeitura Municipal de Pato Branco
Setor de Licitagéo

Estamos encaminhando as rdbricas solicitadas do Projeto Cavalo Amigo
Chamamento do FIA 2024,

Informamos a conta corrente para depdsito Agéncia Banco do Brasil
495-2 C/C 98.959-2.

9.1 Bens Permanentes
Recursos préprios da OSC: descrigéo dos equipamentos, mobiliario, eletrénicos que serdo ADQUIRIDOS COM
08 RECURSOS REPASSADOS - sujeito a visita técnica

Especificacao do Quantidade Valor Unitario Valor Total
Bem

3.3.90.30.28.00-
Material de
Protecao e
seguranca

Capacetes
de hipismo 1 R$120,00 R$120,00

9.2 Despesas com Custeio (Pessoa Fisica ou Jurfdica se houver)

Descrigdo de ltens Quantidade de Itens Valor Total

3.3.90.36.06.00- Servigos Valor mensal da assessoria R$4.200,00
técnicos profissionais
(assessoria contahil R$340,00 X12
pagamento através de nota
Fiscal)

3.3.90.39.99 Outros Valor mensal R$ 31.280,00
Servigcos de Terceiros, PJ
Fisioterapeuta (pagamento R$2.606,66
através de nota Fiscal)

3.3.90.39.99 - Outros Valor mensal R$14.400,00
Servigos de Terceiros, PJ
Auxiliar guia ( tratador do R$ 1.200,00
cavalo) (pagamento através
de nota Fiscal)
( s&@@,\} Q»Cfg
Avlrdlime AN Arien Mllnire
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