
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 002

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Município de Pato Branco, Estado do
Paraná, convoca aprovados no Concurso Público Municipal para emprego público, Edital - 002/2024,
homologado pela Portaria nº428, de 27 de maio de 2024, para que compareça à Rua Caramuru nº.
271, para que, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da publicação deste edital para tomar
posse, conforme instruções do ato de provimento em caráter efetivo, efetuado pela Portaria de
nomeação nº 567/2024, conforme abaixo:

I - 202 - Agente Comunitário de Saúde (ACS) - Região Norte - Bairros: Bortot, Fraron, São
Francisco, Aeroporto, Parque Industrial, São Luis, Vila Izabel, Brasilia, Trevo da Guarani e Pinheiros:

II - 203 - Agente Comunitário de Saúde (ACS) - Região Sul - Bairros: Alvorada, Cristo Rei,
Gralha Azul, Jardim Floresta, Morumbi, Novo Horizonte, Pinheirinho, Santo Antônio, São Cristóvão,
São Roque, Sudoeste, Veneza, Santa Fé, Vila Verde e Santa Terezinha:

III - 204 - Agente Comunitário de Saúde (ACS) - Região Leste - Bairros: Bancários, Brasília,
Cadorin, La Salle, Parque do Som, Parzianello e Pinheiros:

IV - 205 - Agente Comunitário de Saúde (ACS) - Região Oeste - Bairros: Aeroporto, Alto Da
Gloria, Amadori, Anchieta, Bela Vista, Dall Ross, Jardim Das Américas, Jardim Primavera, Menino
Deus, Planalto, Pagnoncelli, Sambugaro, São João e Vila Esperança:

V - 206 - Agente Comunitário de Saúde (ACS) - Região Central - Bairros: Amadori, Bonatto,
Baixada, Centro, Industrial, Santa Terezinha, São Vicente, Trevo Da Guarani, Jardim Das Américas,
Jardim Primavera, Menino Deus e

CANDIDATO (A) CLASS. AC CLASS. PPP CLASS. PCD
THIAGO DA SILVA 30º 1º -
FELIPE LUZ BLOSS 77º - 1º
MÁRCIA APARECIDA CHZUCHMANN 4º - -
SABRINA GRACIELLA COMIN 5º - -
GABRIELA DE CAMPOS 6º - -
VILMA DE ARAÚJO 7º - -
MICHELLE FRANCINE DE OLIVEIRA HARING 8º - -

CANDIDATO (A) CLASS. AC CLASS. PPP
JULIANO CEZAR CAZALI 2º -
QUELI DAIANE MOREIRA TEIXEIRA 3º -
ANELIZE PATRIARCA PEREIRA 4º
WILLIAN CARLOS DA SILVA CORREIA 51º 1º
EDERSO JOZIAS BUENO DOS SANTOS 5º
JULIA ELIZANGELA DE OLIVEIRA LIMA 6º
NEUSA SCHEK ALVES 7º
ELIZABETE PONTES SANTIAGO 8º

CANDIDATO (A) CLASSIFICAÇÃO
MICHELLE DE FÁTIMA COSTA DE CANDIDO 3º

CANDIDATO (A) CLASSIFICAÇÃO
SARITA DE FÁTIMA MACEDO 3º
CREONILSE APARECIDA PADILHA RIBEIRO 4º
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Sambugaro:

VI - 207 - Agente Comunitário de Saúde (ACS) - Área Rural 6 - Comunidade de São Roque
do Chopim:

VII - 208 - Agente Comunitário de Saúde (ACS) - Área Rural - Comunidades: Nossa Sra. do
Carmo, São Braz e São Miguel Cachoeirinha:

Legenda: vagas para cotas de ampla concorrência - AC e Pessoas Pretas e Pardas - PPP.

Os candidatos nomeados ao cargo de Agente Comunitário de Saúde, obrigatóriamente
deverão residir no bairro em que for atuar, desde, no mínimo, a data da publicação do edital do
concurso para o emprego público- Janeiro/2024, conforme item 3. do edital de abertura.
a) será aceito como comprovante de residência: talão de água, luz, telefone/internet, contrato de

locação com firma reconhecida pelo locador do imóvel, em nome do candidato. Em caso de o
comprovante estar no nome do cônjuge apresentar certidão de casamento e ou união estável
reconhecida em cartório. Em caso do candidato residir com os pais, na ausência de
comprovante no seu nome, poderá apresentar uma declaração autenticada em cartório emitida
pelos genitores.

b) será automaticamente desclassificado e sua portaria tornada sem efeito, o candidato a ACS
convocado que não conseguir comprovar domicílio na região para qual prestou concurso para
o emprego público.

Atendimento presencial ao candidato no Departamento de Recursos Humanos somente no
período da tarde.

Pato Branco, 05 de julho de 2024.

(assinado digitalmente)
Simone Cristina Tedesco

Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 510/2022

CANDIDATO (A) CLASS. AC CLASS. PPP CLASS. PCD
ANA CLAUDIA PEDROZO DA SILVA 70º 1º -
MARLON JOSÉ CASAGRANDE 60º - 1º
ANDERSON DE ALMEIDA 4º - -
JULIANA DA SILVA 5º - -
MARILESE SPIELMANN ZAMARCHI 6º - -
CAROLINE APARECIDA ALBERTON FABIANE 7º - -
YASMIN RIBAS BRESSAN 8º - -
EMILI TITTON DOS PASSOS 9º - -

CANDIDATO (A) CLASSIFICAÇÃO
ANDRÉIA APARECIDA SILVEIRA 1º
LUIZA DE MATOS SOBIERAI 2º

CANDIDATO (A) CLASSIFICAÇÃO
DANIELA FERREIRA DA COSTA 1º
GUILHERME WALTER PEREIRA 2º
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VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: 09A5-1FB9-374D-E7D9

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

SIMONE CRISTINA TEDESCO (CPF 798.XXX.XXX-53) em 05/07/2024 16:41:22 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/09A5-1FB9-374D-E7D9


