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INEXIGIBILIDADE N° 34/2023 - PROCESSO N° 155/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 13.181/2023

Considerando o disposto no artigo 26 da Lei n.° 8.666/1993, eu Liliam Cristina Brandalise, Secretaria
Municipal de Saude, comunico a Vossa Exceléncia, o Sr. Prefeito, quanto ao processo de inexigibilidade
de licitacdo identificado em epigrafe, instruido com os documentos obrigatérios relacionados no
paragrafo Unico do mesmo artigo e outros pertinentes a contratacao, que segue descrita no presente
termo, solicitando a ratificacdo da inexigibilidade de licitacdo e a celebracdo do respectivo contrato,
observando-se os requisitos legais de publicacéo.

Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, 271, Centro, Pato Branco — PR, CEP 85.501-
064, neste ato representado pelo Prefeito, o Sr. Robson Cantu, brasileiro, portador do RG n° 1.816.183-
4 SESP/PR, inscrito no CPF n°® 441.436.649-68, residente e domiciliado na Rua Argentina, n® 02, Jardim
das América, Pato Branco — PR, CEP 85502-040.

EMPRESA: Centro Interdisciplinar de Avaliacdo e Intervencdo Precoce dos Problemas do
Desenvolvimento e de Ensino e Formagéo Continuada, pessoa juridica de direito privado, inscrito
no CNPJ n° 04.468.444/0001-99, com sede na Rua Paes Leme, n® 1101, Vila Ipiranga, Londrina/PR,
CEP 86.010-622, telefone (46) 3339-4398, neste ato representado pela sua Representante Legal,
Maribel Salles de Melo, brasileira, solteira, Psicdloga, inscrita no CPF n°® 579.099.469-53, residente e
domiciliada, Londrina — PR.

OBJETO

| - Capacitagdo dos profissionais envolvidos na formacao do CAPSIi, com a tematica “Autismo — desde
o diagnostico aos possiveis manejos clinicos” a ser realizado nos dias 24 e 25 de agosto de 2023, no
horario das 08h as 12h e das 13h as 17h, totalizando 16 (dezesseis) horas de curso, atendendo as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme especifica¢des e quantidades estabelecidas
abaixo:

ITEM|QTDE| UND DESCRICAO R$ UNIT
Capacitacdo dos profissionais envolvidos na formacao do
CAPSI, com a tematica “Autismo — desde o diagnostico aos
1 1 sv | possiveis manejos clinicos” a ser realizado nos dias 24 e 25 | R$ 11.400,00
de agosto de 2023, no horario das 08h as 12h e das 13h as
17h, totalizando 16 (dezesseis) horas de curso.

DOS VALORES
| - O valor certo e ajustado para a prestacéo de servigo sera de R$ 11.400,00 (onze mil e quatrocentos
reais).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

| - Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto do contrato correrdo por conta dos recursos
da dotacéo:

a) 08.03 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE. 103020043.2.279000 Manuteng¢é&o dos Servigos do CAPS.
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. COD. RED.:
Despesa — 1656 / Desdobramento — 21078.

JUSTIFICATIVA

| - A proposta tem por objetivo capacitar os servidores da administracdo municipal que atuam nos
Setores da Secretaria Municipal de Saude, especificamente os profissionais dos Centros de Atencgéo
Psicossocial — CAPSi e CAPSIi e da Atencéo Priméria a Saude — APS, visando melhorar e qualificar o
trabalho de atuacdo dos mesmos de forma continuada, oportunizando o aperfeicoamento de
habilidades e competéncias para o exercicio da funcgéo.

Il - Considerando a necessidade decorrente ao cumprimento dos Autos do Processo n® 0001591-
44.2018.8.16.0131, da Vara da Infancia e da Juventude — Secéo Civil de Pato Branco, que determina
a criacdo e instalagdo do Centro de Atencdo Psicossocial Infantil — CAPSI, conforme determina o art.
87, lll, do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Ill - Considerando o Procedimento Administrativo n® MPPR-0105.20.000391-8, em que o Ministério
Publico visa acompanhar a proposta de atuacado intersetorial entre os servigos que compde o Sistema
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de Garantia de Direitos para adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio
aberto de Pato Branco e as metas previstas no Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo de
Pato Branco.

IV - Ainda, a Secretaria Municipal de Saude de Pato Branco visa desenvolver todas as acgdes de
atendimentos em Salde Mental, voltadas para criancas e adolescentes preconizadas pela Portaria n°
336, de 19 de fevereiro de 2002 e Portaria n° 3.088, de 23 de dezembro de 2011. Para tanto, se faz
necessario acées de capacitacdo continuada e educacao permanente aos profissionais que comporao
a equipe de atendimento, haja vista, a complexidade e particularidade das demandas. Ademais, a
necessidade de treinamento foi pactuada no Plano de Trabalho encaminhado ao Ministério Publico do
Estado do Parana.

V - As capacitacdes visam aperfeicoar o processo de trabalho, qualificando o atendimento oferecido e
fortalecendo os saberes profissionais conforme os eixos pactuados no Plano de Trabalho, sendo eles,
uso de substancias psicoativas, sofrimento mental/transtorno mental, transtornos do
desenvolvimento/aprendizagem/comportamento e demanda intersetorial.

VI - Sua contratacdo se mostra a mais adequada e vantajosa, estando, ainda, coerente com a boa
pratica na gestéo de recursos publicos e com os principios que regem as contrata¢des administrativas,
por propiciar maior eficiéncia e oferecer maior confianga e credibilidade. Bem como, manter os
servidores, com atualizacdes e informacdes pertinentes a contratagdes publicas, fazendo com que a
capacitacao traga melhores resultados.

DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

| - Considerando o caput e o inciso Il e § 1° do art. 25, bem como o inciso VI do art. 13, ambos da Lei
Federal n° 8.666/1993. Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em
especial: Il — “para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacéo”; [...] Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigcos
técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos a: [...] VI — “treinamento e aperfeicoamento
de pessoal’;

Pato Branco, 17 de agosto de 2023.

Liliam Cristina Brandalise
Secretaria Municipal de Satde

De Acordo: Robson Cantu — Prefeito
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