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Termo de Colaboragéo n.° 108/2023/GP.

TERMO DE COLABORAGAO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob n°® 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco - PR,
CEP: 85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Robson Cantu, brasileiro, portador do RG
n° 1.816.183—4 SESP/PR, inscrito no CPF n°® 441.436.649-68, residente e domiciliado na Rua
Argentina n.° 02, Apto 702, Bairro Jardim das Américas, CEP 85.502—-040, em Pato Branco - PR, como
CONCEDENTE, e de outro lado, Associagdo Iguais nas Diferengas, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 95.585.329/0001-78, com sede na Rua Altamira n.° 920, no bairro Bonatto, Cep.:
85.506-420, em Pato Branco - PR, telefone (46) 9 8833 1708, e-mail:
as iquaisnasdiferencas@gmail.com, neste ato, representada pela Presidente Angélica de Souza
Oliveira, portadora do RG n.° 214.660-68, inscrita no CPF n.° 718.750.669-68, residente e domiciliado
na Rua dos Pardais n.° 72, no Bairro Planalto, Cep.: 85.509-210, em Pato Branco PR; como
PROPONENTE, conforme autorizagdo constante do Processo Administrativo n.® 13.957/2023, e na
justificativa de Inexigibilidade n.° 89/2023 — Processo n.° 91/2023, que independente da sua
transcrigao, integra o presente termo que sera regido pelas disposigdes da Lei n® 13.019/2014, Decreto
Municipal n°® 9.309/2022 e demais legislagdes aplicaveis, bem como, pelas clausulas e condigbes a
seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

| — Constitui objeto da parceria o custeio, manutengao e auxilio na aquisicao de ferramentas e materiais
voltados a inclusdo da participagdo desportiva dos atendimentos pelos programas de
reabilitacao/inclusdo realizados pela entidade, na forma do Plano de Trabalho constante do Anexo |,
que € parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboragao para todos os fins e efeitos.

CLAUSULA SEGUNDA - META DE ATENDIMENTO
| - Serdo atendidos 50 (cinquenta) pacientes por semana, de ambos os sexos, entre 4 a 16 anos de

idade com diversos laudos, na sede da Sociedade Rural de Pato Branco; conforme disposto no Plano
de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS

| - O servico sera executado fielmente pela PROPONENTE, apos a assinatura do Termo de Fomento,
devendo cumprir todas as obrigagdes estabelecidas, inclusive quanto ao Plano de Trabalho
apresentado.

Il - No caso de interrupcdo do funcionamento da PROPONENTE ou paralisacdo das atividades
vinculadas a presente parceria, faculta-se 8 CONCEDENTE assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugao do objeto, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

| — O prazo de execugado da parceria serda de 09 (nove) meses, a contar da data de publicagdo do
presente instrumento.

Il — O prazo de vigéncia da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da dara de publicagao do
presente instrumento.

Il - Os prazos de vigéncia e execucdo poderdo ser prorrogados, de acordo com a legislagao vigente,
observado o disposto na Clausula Décima Terceira do presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

| - Para a execucdo do objeto da parceria, o CONCEDENTE fara o repasse do valor total de R$
84.000,00 (oitenta e quatro mil reais) 3 PROPONENTE, com recursos da Secretaria Municipal de
Saude, decorrente das Emendas Impositivas de Bancada n.° 12, 50 e 52, e da Emenda Impositiva
Individual n.° 26/2022.
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CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

I - Os repasses destinados a execugdo do objeto da parceria correrdo por conta dos recursos da
Dotacdo Orgamentaria: 08.07 Secretaria Municipal de Salde - Administragdo da Salde.
103010043.2.388000 Manuten¢ao das Atividades da Sadde. 3.3.50.43.99.99 Subvengdes Sociais —
Demais Entidades do Terceiro Setor. Fonte 0. Codigo Reduzido: Despesa 1787 — Desdobramento
19258.

CLAUSULA SETIMA - DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE PAGAMENTO

I - O repasse de recursos se dara apos a assinatura e publicagdo do presente instrumento, observado
o seguinte cronograma:

PARCELA PRAZO VALOR
01 Ate 15 dias Uleis apos a publicagdo do Termo de Colaboragéo R$ 84.000,00

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados no custeio das seguintes despesas, desde que
estritamente relacionadas a execucdo do objeto da parceria:

CODIGO DO ITEM VALOR
3.3.90.30.06 Alimento para Animais R$ 3.960,00
3.3.90.30.16 Material de Expediente R$ 1.000,00
3.3.90.30.21 Material de Limpeza e Producéo de Higienizagéo R$ 2.050,00
3.3.90.35.01 Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica R$ 12.600,00
3.3.90.36.99 Outros Servicos R$ 18.000,00
3.3.90.39.43 Servicos de Energia Elétrica R$ 900,00
3.3.90.39.44 Servigos de Agua e Esgoto R$ 1.050,00
3.3.90.39.45 Servigo de Gas RS 615,00
3.3.90.39.65 Servigo de Apoio ao Ensino R$ 6.000,00
3.3.90.39.99 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica R$ 28.320,00
3.3.90.40.97 Despesas de Teleprocessamento R$ 900,00
3.3.90.47.18.01 INSS Servigos de Terceiros P. Fisica R$ 4.950,00
4.4.90.52.12 Aparelhos e Utensilios Domésticos R$ 1.450,00
4.4.90.52.35 Equipamento de Processamento de dados R$ 1.700,00
4.4.90.52.42 Mobiliario Geral R$ 505,00
TOTAL: R$ 84.000,00

CLAUSULA NONA - DAS CONTRATACOES E COMPRAS

I - A contratagéo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos com recursos desta
parceria, devera obedecer aos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do
julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista ou de qualquer espécie entre
o CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a execugdo do objeto da parceria,
sendo de responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos encargos trabalhistas e
previdenciarios, assim com quaisquer despesas de natureza fiscal ou comercial relativamente ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragao, afastando-se por completo
a responsabilidade, ainda que solidaria ou subsidiaria, da CONCEDENTE por quaisquer destas
obrigacdes.

Il - A PROPONENTE adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagao de
compras e contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos no ambito da presente parceria.
IV - A PROPONENTE deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da
despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagéo e, caso o valor
efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a

r
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compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboragdo de relatério de execugdo financeira exigivel em prestacgéo de contas.

V - A PROPONENTE devera manter em sua guarda, pelo prazo de 10 (dez) anos, os orcamentos
coletados de fornecedores e prestadores de servigos, a fim de comprovar, caso necessario, a
compatibilidade das despesas com os valores de mercado.

VI - Para fins de comprovagéo das despesas, a PROPONENTE devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigcos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
inscricdo no CNPJ da organizagéo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador
de servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do
dia util subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacao da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA - DA MOVIMENTAGCAO DE RECURSOS

| - Os valores a repassar deverdo ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica
da PROPONENTE, no Banco do Brasil, Agéncia 495-2 — Conta Corrente 92.098-3.

Il - A conta bancaria na qual serdo mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE
devera ser aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria,
devendo ser isenta de qualquer tarifa bancaria.

lll - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto nao empregados na sua finalidade.

IV - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestagéo de contas exigidas para os recursos transferidos.

V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, sendo que toda movimentagdo de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletrénica ou PIX, sujeita a identificagdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

VI - Existindo obrigagao financeira que nao possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX,
a PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta
hipdtese, o pagamento em especie, desde que observado o limite total de R$ 1.800,00 (um mil e
oitocentos reais), relativamente a soma destas despesas, devendo colher nota fiscal e recibo
devidamente firmado pelo beneficiado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE

I - O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucgéo total ou parcial, sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.

Il - Aléem das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboragéo, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes
atribuicées, responsabilidades e obrigagoes:

a) Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execugdo dos servicos de forma
articulada, visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Fomento em toda a sua extensdo e no
tempo devido;

b) Monitorar e avaliar constantemente a execucdo do objeto, emitindo relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagdo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacédo da prestacao
de contas devida pela organizagao da sociedade civil, conforme previsto Decreto municipal 9.309 de
setembro de 2022;

c) Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos
ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para
saneamento ou apresentacéo de esclarecimentos e informagdes;
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d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do
termo de colaboragao;

e) Divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no
seu sitio eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

f) Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagao sobre a execugao da parceria, inclusive, se
for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;

g) Informar @ PROPONENTE os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que
interessem a execugdo do presente Termo de Colaboragéao;

h) Aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as agbes administravas necessarias a
exigéncia da restituigdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for
0 caso.

Il - Alem das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste Termo de Colaboragéo, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes
atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes:

a) Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a
perfeita execucdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

b) Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

c) Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugdo do objeto da
presente parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibigoes estabelecidas no art. 45
da Lei 13.019/2014 e na clausula décima segunda deste Termo de Colaboragao;

d) Manter escrituragédo contabil regular;

e) Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participagdo dos usuarios nas
atividades (listas de presencgas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe
de monitoramento e avaliagdo, bem como demais orgéaos de fiscalizagéo, pelo prazo de 10 (dez) anos;
f) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagao de contas;

g) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Colaboragao;

h) Divulgar na internet e/ou em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca
suas agdes a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas
no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes;

i) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n°
13.019/2014;

j) Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administragdo Municipal CONCEDENTE, inclusive
dos responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos
processos, aos documentos e as informacgoes referentes ao presente Termo e Colaboragdo, bem como
aos locais de execucao do objeto;

k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

1) Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no
presente instrumento;

m) Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragéao:

1. Utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

2. Garantir sua guarda e manutengao;

3. Comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

4. Arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengao e
recuperagao dos bens;

Pagina 4 de 19

Rua Caramury, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

2
2
=
<L
6]
=
O
)]
m
@]
o
©
o
w0
72
@
a
=
<]
a
o
T
@
c
‘0
w
<C

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/8EA7-F55A-302C-2E57 e informe o codigo BEA7-F55A-302C-2E57




% PREFEITURA DE

Fi PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

5. Em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta para
reposic@o do bem, de competéncia da PROPONENTE;

n) Manter, durante toda a parceria, as condi¢ées exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014
o) Garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

p) Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(SIT - TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente,
no prazo de 30 (trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informagoes e
apresentando os documentos solicitados;

q) Comunicar 8 CONCEDENTE suas alteracGes estatutarias, apos o registro em cartdrio, bem como,
a alteracao do quadro dirigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PROIBIGOES

| - Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo CONCEDENTE;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragao;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administracéo;
f) Utilizar os recursos recebidos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Colaboragao;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i) Realizar, com recursos provenientes da parceria, despesas com:

1. Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica na liberagdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatérias;

2. Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nio constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

3. Pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

4. Obras que caracterizem a ampliagéo de area construida ou a instalagao de novas estruturas fisicas;
5. Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERAGAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

I - O Termo de Colaboragdo podera ser alterado ou sofrer modificacées no Plano de Trabalho, nas
hipoteses previstas em Lei e regulamento, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria,
mediante proposta devidamente formalizada e justificada.

Il - A vigéncia do Termo de Colaboragéo podera ser alterada mediante solicitagado da PROPONENTE,
devidamente formalizada e justificada, de acordo com a Lein.® 13.019/2014 e com o Decreto Municipal
n° 9.309/2022, a ser apresentada a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes
do prazo inicialmente previsto.

lll - A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de Colaboragéo deve ser feita pela CONCEDENTE
quando ela der causa a atraso na liberacéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

IV - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo de apostilamento ou temo aditivo ao plano de trabalho original, na forma do artigo 42 do Decreto
Municipal n.® 9.309/2022.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

I - A CONCEDENTE indica como Gestor da parceria Karime Clariane Redivo, Diretora do
Departamento de Controle Administrativo, Financeiro e Infraestrutura da Secretaria Municipal de
Saude, Matricula n.° 7.516-7, CPF n.° 044.*** ***.*6; dentro dos padrées determinados pela legislagao,
o qual sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do Termo de Colaboragéo,
procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.

Il - Entre suas atribuices esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente nos art. 69 do Decreto Municipal 9.309/2022 e art. 73 da Lei 13.019/2017, que trata
das Sangoes Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos
ilicitos.

Il - O Gestor emitird parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em
consideracao este relatorio e as demais atribuicdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

IV - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deveréo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

I - Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria, com
carater preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ac amplo exame de documentos fisicos
ou digitais, bem como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagcdo da correta
execugdo do objeto e aplicagao dos valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014,
do Decreto Municipal n® 9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.

Il - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatorio de Visita
Técnica in loco, que sera enviado & PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e podera ensejar a revisao do relatorio, a critério do CONCEDENTE.,

lll - O gestor da parceria, juntamente com a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento nomeada através
da Portaria n® 207/2022, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagéo da execugdo do Termo
de Colaboracao, procedendo ao registro das ocorréncias

e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

IV - O gestor da parceria emitira Relatdrio Técnico e pelo menos um relatério técnico de Fiscalizagdo,
analisando os objetivos atingidos, e o submetera a Comisséo de Monitoramento e Avaliagao designada,
para proceder a homologacéo.

V - Conforme dispde a Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

d) Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil ha prestagao de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no presente Termo de Colaboragao;

e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

VI - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a
avaliagao serao realizados pelos respectivos conselhos gestores.

VIl - O CONCEDENTE podera e, nas condigdes estabelecidas em regulamento, devera realizar
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, como subsidio na avaliagido da
parceria.

VIl - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comisséo de
Avaliagdo e Monitoramento deverao ser solicitadas a autoridade superior, emctempo habil, para a
adogao das medidas convenientes.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

I - A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros
recebidos, visando demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam
avaliar a execucao do objeto e o alcance de metas.

Il - Para fins de prestagdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de
execucao do objeto, contendo:

a) A demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacéo de contas;
b) A descri¢do das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

c) Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros; e

d) Os documentos de comprovacgao do cumprimento da contrapartida, quando houver.

lll - O relatério de que trata o item Il deve, ainda, fornecer elementos para avaliacéo:

a) Dos impactos econémicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

b) Do grau de satisfagéo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfacao,
declaracéo de entidade publica ou privada local e declaragio do conselho de politica publica setorial,
entre outros; e

c¢) Da possibilidade de sustentabilidade das agGes apds a conclusdo do objeto.

IV - As informagdes de que trata o item Ill serdo fornecidas por meio da apresentacio de documentos
& por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 24
do Decreto Municipal n® 9309/2022.

V - Caso a PROPONENTE nao comprove o alcance das metas, devera apresentar justificativa, além
de relatorio de execugdo financeira, contendo:

a) A relagao das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovacao da observancia do plano de trabalho;

b) O comprovante da devolugao do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
c) O extrato da conta bancaria especifica;

d) A memodria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagéo do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragado, com identificagdo do nimero e do érgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou
a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

e) Arelacao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

f) Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e do fornecedor e indicagéo do produto ou
servico.

VI - A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatério
de execucao financeira de que trata o item V, observando-se o disposto no art. 56 do Cecreto Municipal
n.° 9.309/2022.

VIl - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas ensejara a aplicagdo das penalidades
cabiveis, conforme disposto no presente instrumento.

VIl - Todos os documentos referentes a prestagdo de contas deverdo ser devidamente protocolados,
observando-se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE,
dirigidos ao Gestor da parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestagéo de Contas Anual

| - Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas
parcerias inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar
prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano
de trabalho, no prazo de até 30 (trinta) dias apés o fim de cada exercicio.

a) Considera-se exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duragdo da parceria, contados da
primeira liberagédo de recursos para sua execugao.
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Il - A prestacao de contas anual consistira na apresentacgéo do relatdrio parcial de execugéo do objeto
na plataforma eletrénica, que devera observar o disposto no item Il da Clausula Décima Sexta e art. 54
do Decreto Municipal n.® 9.309/2022.

Il - Na hipotese de omissdo no dever de prestagdo de contas anual, o gestor da parceria notificara a
PROPONENTE para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas.

a) Se persistir a omissédo de que trata este item, aplica-se o disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal
n° 13.019, de 2014.

IV - A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da producéo de relatério técnico
de monitoramento e avaliagao, que contera:

a) Os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014: e

b) O parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, observado o disposto no art. 59, § 1°, ||
do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

V - Na hipotese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou
inexecugao parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE para, no prazo de 30
(trinta) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigagéo; ou

c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigagéo.

VI - O gestor avaliara o cumprimento do disposto no item anterior e atualizara o relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.

VII - Serdo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.

VIl - Na hipotese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo:

a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:

1. A devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a
prestacdo de contas ndo apresentada; e

2. A retencao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
b) Caso conclua pela resciséo unilateral da parceria, deve determinar:

1. A devolugéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou a
prestagdo de contas néo apresentada; e

2. A instauragao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugado de que trata a alinea “a” no
prazo determinado.

IX - O relatério técnico de monitoramento e avaliagéo sera submetido a comissado de monitoramento e
avaliagao, que o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento,
cabendo ao gestor da parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclasula Segunda - Da Prestagdo de Contas Final

|- A PROPONENTE deve apresentar prestacéo de contas final, por meio do relatdrio final de execugao
do objeto, devendo conter os elementos previstos no Il da Clausula Décima Sexta e art. 54 do Decreto
Municipal n.® 9.309/2022, relatério de execugao financeira, bem como, se for o caso, o comprovante de
devolugdo de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e a
previséo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisoérias de que trata o § 3° do art. 41
do Decreto Municipal n® 9309/2022.

Il - O relatdrio final de execucgao do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do término da execugéo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagao prévia
da PROPONENTE, devidamente justificada e aceita pelo gestor;

lll - A PROPONENTE deve apresentar, ainda, relatdrio final de execugao financeira, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante solicitagcdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.

IV - A analise da prestag&o de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no
plano de trabalho e considerara:
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a) O relatorio final de execugao do objeto;

b) Os relatorios parciais de execugéo do objeto, para parcerias com duragdo superior a 01 (um) ano;
c) O relatério final de execucao financeira;

d) O relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

e) O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

V - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho,
0 gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os
elementos de que trata o item Il da Clausula Décima Sexta.

VI - Na hipétese de a andlise de que trata o item IV desta Subcldusula concluir que houve
descumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor
da parceria, antes da emisséo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagdo da sociedade
civil para que apresente relatdrio final de execugéo financeira, que devera observar o disposto no item
V da Clausula Décima Sexta.

VIl - O parecer técnico conclusivo da prestagado de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e deve concluir pela:

a) Aprovacao das contas;

b) Aprovacgéo das contas com ressalvas; ou

c) Rejeigdo das contas.

VIII - A aprovagao das contas ocorrerd quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto neste Decreto.

IX - A aprovagéo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas
da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte
em dano ao erario.

X - A rejeicao das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) Omisséo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) Dano ao erario decorrente de ato de gest&o ilegitimo ou antieconémico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Xl - A rejeicao das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliagéo dos efeitos da parceria,
segundo os critérios definidos no art. 54, § 1° do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.

XII - A deciséo sobre a prestacgdo de contas final cabe ao secretario (a) da pasta & qual se relaciona a
parceria.

Xlll - A PROPONENTE sera notificada da decisao de que trata item VIl desta Subclausula e podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, & autoridade que a proferiu, a qual, sendo
reconsiderar a decisé@o no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisdo
final no prazo de trinta dias; ou

b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.

XIV - Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:

a) No caso de aprovagdo com ressalvas da prestagéo de contas, indicar as causas das ressalvas; e
b) No caso de rejeigédo da prestacéo de contas, notificar a organizagdo da sociedade civil para que, no
prazo de 30 (trinta) dias:

1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou & inexecucéo do objeto, apurada
ou com a prestagéo de contas nao apresentada; ou

2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante
a apresentagdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72, da Lei Federal n® 13.019, de
2014,

XV - A aprovacao com ressalvas da prestagdo de contas possui carater preventivo e sera considerada
na eventual aplicagéo das sangdes de que trata o Capitulo VIl do Decreto Municipal n® 9309/2022.
XVI - A administragao publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitacdo de que trata o subitem
“b", do item XIII desta subclausula, no prazo de 30 (trinta) dias.

XVII - A realizagdo das agdes compensatorias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do
prazo previsto para a execugao da parceria.

R
S
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XVIII - Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do
item X1V desta subclausula.

XIX - Na hipdtese do item XIV, “b" desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara;

a) Ainstauracao da tomada de contas especial, nos termos da legislagdo vigente; e

b) O registro da rejeicao da prestagdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeicao.

XX - O prazo de analise da prestagéo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e
cinquenta) dias, contados da data de recebimento do relatério final de execugéo do objeto, podendo
ser prorrogado, por igual periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de
300 (trezentos) dias.

XXI - O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) Ndo impede que a organizacdo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e

b) N&o implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

| - Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 PROPONENTE, as seguintes sangdes:
a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgéos e entidades da esfera de governo da Administragéo publica sancionadora, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos.

¢) Declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgaos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base no inciso anterior.

Il - Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagéo da prestagao de contas, a
aplicagao de penalidades decorrente de infragdo relacionada & execugéo da parceria. A prescricdo sera
interrompida com a edic&o de ato administrativo voltado a apuragédo da infragao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

| - O presente Termo de Colaboragao podera ser:

a) Extinto por decurso de prazo;

b) Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

c) Denunciado, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagéo
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

d) Rescindido, por decisZo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo
judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

1. Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

2. Irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

3. Omissao no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014,

4. Violagdo da legislacao aplicavel,

5. Cometimento de falhas reiteradas na execugao;

6. Malversagao de recursos publicos;

7. Constatagao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

8. Nao atendimento as recomendacgdes ou determinacgdes decorrentes da fiscalizagdo;
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9. Descumprimento das condigées que caracterizam a PROPONENTE como OSC (art. 2°, inciso |, da
Lein®13.019, de 2014);

10. Paralisagéo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragao
Publica;

11. Quando os recursos depositados em conta corrente especifica nao forem utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da PROPONENTE e autorizado pelo Prefeito Municipal; e

12. QOutras hipoteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

Il - A denuncia s sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacéo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga,

lll - Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da CONCEDENTE, que nao decorra de culpa,
dolo ou ma gestdo da PROPONENTE, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos
emergentes comprovados que houver sofrido.

IV - Em caso de denlncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte da
PROPONENTE, devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil nfo tera direito a qualquer
indenizagao.

V - Os casos de rescis&o unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

VI - O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

VIl - Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados & irregularidade ndo sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

VIII - Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagao aplicavel ou neste
instrumento poder&o ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

I - Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacgées financeiras realizadas,
caso nao aplicados no objeto da parceria, serdo devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da Administragdo Publica.

Il - A PROPONENTE compromete-se, ainda, a restituir o valor transferido nos seguintes casos:

a) Inexecucao do objeto;

b) Falta de apresentagéo de prestacédo de contas, no prazo exigido; ou

c) Utilizag&o dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.

lll - Os débitos a serem restituidos deverdo ser atualizados monetariamente desde a data do
recebimento, observando-se a variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, bem como, acrescidos
de juros mensais de 1%, calculados da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, os
juros serao calculados a partir das datas de liberagéo dos recursos, sem subtragéo de eventual periodo
de inércia da administracdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto
Municipal n.° 9.309/2022; e

b) nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

1. do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagao da organizagédo da sociedade civil ou de seus
prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugéo da parceria; ou

2. do término da execugdo da parceria, caso no tenha havido a notificacdo de que trata a alinea “a”
deste inciso, com subtracéo de eventual periodo de inércia da administragao publica municipal quanto
ao prazo de que trata o § 3° do art. 67 do Decreto Municipal n.° 9.309/2022.
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IV - A PROPONENTE devera recolher & conta da CONCEDENTE o valor correspondente a
rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacéo
do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecucao do objeto, ainda que
nao tenha feito aplicagao.

V - A restituigdo do valor ndo exime a PROPONENTE de cumprir todas as sangdes que lhes forem
regularmente aplicadas, com base no presente Termo de Colaboragéo e na legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DESTINAGAO DOS BENS REMANESCENTES

I - Apos o fim da parceria, os bens remanescentes que tiverem sido adquiridos com os recursos
repassados serdo destinados:

a) Ao CONCEDENE, guando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebracdo de nova parceria ou pela execugdo direta do objeto pela administragcdo publica
municipal; ou

b) APROPONENTE, quando forem tteis & continuidade da execucao de agdes de interesse social pela
organizagao.

Il - Na hipotese do subitem “a", acima, a PROPONENTE deverd, a partir da data da apresentagéo da
prestagao de contas final, disponibilizar os bens &8 CONCEDENTE, que devera retird-los, no prazo de
até noventa dias, apds o qual a organizagdo da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos
bens.

lll - Na hipotese do subitem “b" acima, a PROPONENTE podera realiza doagéo a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagcao ou continuidade de agdes de interesse social.

IV - Na hipotese do subitem "b” acima, caso a prestagédo de contas final seja rejeitada, a titularidade
dos bens remanescentes permanecerda com a PROPONENTE, observados os seguintes
procedimentos:

a) N&o sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagéo da rejeigao
néo estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao; ou

b) O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeigao estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao.
V - Na hipdtese de dissolugdo da organizagdo da sociedade civil PROPONENTE durante a vigéncia da
parceria os bens remanescentes deverdo ser retirados pela CONCEDENTE, no prazo de até noventa
dias contados da data de notificagao da dissolucao, exceto se aprovada proposta de doacéo a terceiros,
de conformidade com o disposto no item Il desta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente
contrato, com a expressa e formal rentncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solucdo administrativa para dirimir eventuais
questdes relativas ao presente contrato.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposicdes
do Contrato, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, 24 de agosto de 2023.

icipio de Pato|Branco - Concedente

iferengas - Proponente
iveira - Representante Legal
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)Razio Social: Associacdo
Iguais nas Diferencgas - DIA

CNPJ: 95.585.329/0001-78

Enderego: Rua Altamira, n® 920, Bairro Bonatto, Pato Branco - PR

CEP: 85.506-420

Telefone: (46) 98833-1708

E-mail: as.iquaisnasdiferencas@agmail.com

Conta corrente: 92.098-3 Agéncia: 0495-2 Banco: 001 - Banco do
Brasil

1.1. Identificagdo do(a) dirigente ou responsavel legal da OSCNome: Angélica de Souza Oliveira
CPF: 718.750.669-68 RG: 214.660-68

Endereco: Rua dos Pardais, n° 72, Bairro Planalto, Pato Branco - PR

CEP: 85509-210

Telefone: (46) 98833-1708

E-mail: as.iguaisnasdiferencas@gmail.com

1.2. ldentificacdo do(a) responsavel pela execugio do projetoNome: Hadassa Darlana Fill Vilani
CPF: 062.494.209-08 RG: 4988558

Enderego: Rua Barao do Rio Branco, n° 620, ap 204, Centro, Pato Branco — PR

CEP: 85501-100

Telefone: (49) 99931-2551

E-mail: hadassa.fill@hotmail.com

1.3. Identificagdo dos membros da Diretoria

a) Presidente: Angélica de Souza Oliveira, RG 21466068 e CPF 718375669-68, endereco Rua dos
Pardais, 72, Planalto, Pato Branco/PR, telefone (46) 98833-1708, e-mail
as.iguaisnasdiferencas@gmail.com;

b) Vice-presidente: Salete da Silva Rosa, RG 10305170-3 e CPF 343388700-44, endereco Rua
Osvaldo Cruz, 297, Alvorada, Pato Branco/PR, telefone 4698818-0624, e-mail
saletesilvarosa6@gmail.com;

c) 12 secretaria: Anabel Schaitler, RG 10162869-8 e CPF 085546569-70, endereco Rua Claudinei
Celso  Busolaro, 307, Alvorada, Pato Branco/PR, telefone 4699101-6726, e-mail
schaitleranabel7 @gmail.com;

d) 2° secretéria: Cristiane Maiara de Souza, RG 10609213-3 e CPF 090002489-5, endereco Rua Emilia
Rosa Pietrobeli, 96, Paulo Afonso, Pato Branco - PR, telefone 4698414-2878, e-mail
cristianemaiara4d8@gmail.com;

e) 1° Tesoureiro: Eloir Goedert, RG 7754675-8 e CPF 86580396920, endereco Rua Eduardo Amadori,
141, Bonatto, Pato Branco - PR, telefone 4699917-4316, e-mail eloir10@bol.com.br;

f) 2° Tesoureira: Verdnica Oliveira Fruet, RG 13683090-0 e CPF 105273969-58, Rua dos Pardais, 72,
Planalto, Pato Branco - PR, telefone 468832-9193, e-mail veronicafruei3@amail.com.

2. APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC

A Associacdo Iguais nas Diferencas - DIA, fundada em 24 de setembro de 1992, é uma
associagao civil beneficente com atuagdo na area de assisténcia social e tempo de duragdo
indeterminado, com sede na Rua Altamira, n°® 920, na cidade de Pato Branco- PR, regendo-se pelo
Estatuto Social anexo ao presente Plano de Trabalho e pela legislagdo aplicavel.
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E entidade privada sem fins lucrativos, que ndo distribui entre os seus s6cios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacées ou parcelas
do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, os quais devem ser aplicados
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo
de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

A associagdo denominada abreviadamente de DIA possui as seguintes finalidades:

a) Apoiar nas agbes do atendimento a pessoas em situagédo de risco ou estado de vulnerabilidade
pessoal ou social, com necessidades especiais (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornosglobais
de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, sindromes ou doengas graves ouraras,
objetivando seu desenvolvimento educacional e social;

b) Desenvolver e colaborar na promogédo de atividades desportivas, festivas, recreativas e de
assisténcia psicoldgica, juridica e social para criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos com
necessidades especiais (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacéo, sindromes ou doengas graves ou raras, vinculadas a entidade, aos
associados e a comunidade em geral;

c) Desenvolver e colaborar na promogdo de atividades de assisténcia e orientagdo psicologica,
juridica, social, de apoio a gestante em estado de vulnerabilidade ou cujo nascituro seja diagnosticado
com necessidades especiais (auditiva, visual, fisica, intelectual), transtornos globais de
desenvolvimento, sindromes ou doengas graves ou raras;

d) Desenvolver atividades de formagéo profissional e reintegracdo e colaborar para a inclusdo no
mercado de trabalho de seus associados e assistidos;

e) olaborar com drgdos publicos e privados voltados a assisténcia e defesa de direitos de seus
associados e assistidos;

f) Encaminhar aos poderes competentes sugestdes e propostas de leis sobre matérias de interesses
de seus associados, e ainda velar pelo cumprimento das leis existentes de interesse da classe,
comunicando as autoridades competentes eventual descumprimento.

3. DESCRIGAO DO PROJETOTitulo: Herdi 4 Patas

Identificagdo do objeto: Custeio, manutencgido e auxilio na aquisi¢cdo de ferramentas e materiais
voltados & inclusdo da participagéo desportiva dos atendidos pelos programas de reabilitacdo/inclusao
realizados pela Associacao.

Periodo de execugdo: 09 (nove) meses.

3.1. Descricdo da realidade que sera objeto da parceria

A equoterapia, € um tipo de terapia com cavalos que serve para estimular o desenvolvimento
damente e do corpo, possibilitando o tratamento de individuos com deficiéncias ou necessidades
especiais.

E eficaz por trazer estimulos corporais para a crianga ao andar a cavalo, auxiliando no
desenvolvimento psicomotor, proporcionando ao individuo a capacidade de controlar seu proprio corpo,
progredindo nos aspectos tanto externos quanto internos. As terapias com cavalos podem ser
consideradas como um conjunto de técnicas reeducativas que agem para superar danos sensoriais,
motores, cognitivos e comportamentais, através de uma atividade ludico-desportiva. Contribuem
também na estimulagdo visual, auditiva e tatil, bem como para a postura do praticante, relaxamento
muscular e aumento do ténus muscular.

A equoterapia busca amenizar as dificuldades também na parte social, integrando sempre que
possivel os pacientes seja na familia, na escola ou na sociedade. A utilizagdo do cavalo para o
tratamento, além de sua func¢ao cinesioterapica, tem importante participagdo no aspecto psiquico, uma
vez que o individuo usa o animal para desenvolver e modificar atitudes e comportamentos.

O tratamento esta baseado na combinagéo do movimento entre o praticante e o cavalo. Toda
essa interagdo faz com que o cavalo produza os mais variados efeitos nos praticantes, promovendo
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sinergias funcionais, as quais melhoram a coordenagdo motora, autoestima, autoconfianca e o estimulo
dos sentidos, bem como a qualidade de vida da pessoa com deficiéncia.

Diante do exposto, percebe-se que a equoterapia é uma técnica que pode trazer muitosbeneficios para
os praticantes. O aspecto emocional é favorecido pela interag@o harménica com o cavalo, propiciando

a recuperagao do sentido de segurancga, autoestima, autonomia, adaptagdo emocional de um modo
geral.

3.2. Puablico-alvo

Atendimento de 50 (cinquenta) criangas e adolescentes de ambos os sexos, entre 4 a 16 anos
de idade, com diversos laudos (depressdo, sindromes, doengas raras, autismo, paralisia celebral,
sindrome de down), realizados de segunda a sexta-feira no periodo diurno, no ambiente da sede da
Saociedade Rural de Pato Branco, anexo ao Parque de Exposicdes de Pato Branco - PR.
N¢ de atendidos: 50 (cinquenta) pessoas
Faixa etaria: 4 a 16 anos
Modalidade de atendimento: Fisioterapéutico

4. OBJETIVOS
4.1. Objetivo geral:

O projeto social da equoterapia para criangas e adolescentes com necessidades especiais no
Municipio de Pato Branco busca auxiliar no tratamento e reabilitagao do paciente, visando a melhora da
qualidade de vida e a sua inclusdo na sociedade.

O objetivo principal do projeto € a promogéo do desenvolvimento integral do praticante por meio
de um atendimento especializado e interdisciplinar, enfatizando os aspectos bioldgicos, psicologicos e
sociais. O foco esta em explorar suas habilidades e talentos, levando em consideragdo suas limitagbes
e respeitando seus préprios ritmos e necessidades.

4.2. Objetivos especificos:

a) Desenvolvimento do psicomotor e sensério motor;

b) Desenvolvimento psicolégico e emocional;

c) Desenvolvimento da linguagem;

d) Melhora e/ou prevengao de problemas posturais através da melhoria da consciéncia corporal.

5. ESPECIFICACOES DE METAS, INDICADORES E MEIOS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO

Metas Qualitativas Indicador de aferigdo decumprimento das metas| peios de verificagio

Relatério de acompanhamento

Evolugéo do tratamento do paciente iidiialEsds

|Avaliagao do Fisioterapeuta

Oferta continua do tratamento aos

pacisries Manutencao e viabilidadedo projeto Relatdrio final de execucdo

- foricao d -
Metas Quantitativas Indicador de aferigao de cumprimento das

metas Meios de verificagdo
Aproveitamento em mais de 70% 5 i G Registro em lista de
1 . Relatério de frequéncia
das sessoes presenga
2 Atendimento de 50 pacientes Relatario de atendimentos Regisito.en.isla de
semanais presenca

6. METODOLOGIA/AGOES DESENVOLVIDAS

Serao aplicados diversos exercicios e atividades que associados a equoterapia, favorecendo
asposturas corporais corretas e o contato entre praticante - terapeuta - animal. Serdo realizadas
também rodas de conversas com os pais dos praticantes e com a equipe de trabalho, bem como
reavaliagbes mensais dos praticantes para readequagdc do plano de tratamento sempre que
necessario.
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Segue abaixo a descrigéo dos exercicios que serdo aplicados ao paciente apds o contato inicial
entre o praticante e o animal, sendo esse contato por aproximagao e fisico:

Exercicio 1: exercicio do avido, onde o praticante faz abdugdo dos membros superiores até a
altura dos ombros. A posicdo & mantida por alguns segundos, conforme indicagéo avaliada pelo
profissional responsavel.

Exercicio 2: exercicio do navio, onde os membros superiores sdo estendidos para frente do
corpo do praticante, também na altura dos ombros. Novamente, a posigcdo &€ mantida conforme o
indicado.

Exercicio 3: exercicio do foguete, onde os membros superiores séo elevados acima da cabeca.

A posi¢ao também sera mantida por alguns segundos.

Exercicio 4: dissociacdo de cintura pélvica montado no cavalo, onde o proprio balango do passo
do cavalo ira realizar a atividade.

Exercicio 5: atividades ludicas utilizando prendedores de cabelo de diferentes cores. Sera
solicitado ao paciente que prenda na crina do cavalo o mesmo de cor vermelha, azul, amarelo e verde
seguindo comandos e estimulando a fala.

Exercicio 6: atividade incentivando estimulo verbal e a coordenagao motora grossa. O terapeuta
1 dara o comando onde o praticante terd que pegar a argola e entrega-la ao terapeuta 2, estimulando
afala.

Exercicio 7: atividade de encaixar pecas de diferentes formas geométricas e cores com cavalo
em movimento. Sera solicitado ao praticante para que encaixe o quadrado, triangulo, retangulo e circulo
nos seus respectivos lugares, falando as cores.

Exercicio 8: montar com o praticante virado para a anca do cavalo, segurando um bambolé.
Exercicio 9: montaria em decubito ventral.

Exercicio 10: montaria virada para lateral, arremessando uma bola.

Quantidade de
atendimentos

30 minutos Semanal |50 atendimentos semanaisi

Atividade/Agao Carga horaria Periodo

1 Sessdes de exercicios especificos e individualizado de
cada paciente

1 atendimento no g;’E-iI_-!

para fodos os envolvidos |

2 Roda de conversa com pais e/ouresponsaveis 2 horas Mensal

7. CRONOGRAMADE EXECUGAO

Descrigdo da atividade Més1 |Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més 9
Contratagao dos envolvidos X
Aquisicdo dos materiais X
Triagem dos pacientes X

Atendimentos X X X X (Obs.) X X X

Obs.: Periodo de férias.

8. RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO
8.1. Bens permanentes (recursos proprios da OSC):

03 Mesas de escritério;

03 Balcoes de escritorio;

a)
b)
) 04 Macas;
)
)

o 0

01 Notebook;

01 Impressora;

01 Armario 02 portas em MDF;
01 Cozinha embutida;

) Divisdrias de consultério.

o0 2o
=
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8.2. Imédvel de funcionamento do projeto:

Sociedade Rural de Pato Branco, situado & Rua Benjamin Borges dos Santos, n® 1121, Bairro
Fraron, CEP 85.503-350, Pato Branco/PR. Cess&o de uso & Associagdo Iguais na Diferenca para
guarda, manutengéo e execucao do projeto de equoterapia. A associagdo possui comodato com a
Associagdo dos Deficientes Fisicos de Pato Branco, desenvolvendo suas atividades também nesse
local, contendo um salao principal de 60m?, um escritério com 20m?, um banheiro adaptado de 10m?2,
um banheiro feminino de 06m?, uma sala de reuniées de 120m?, e duas areas externas, sendo uma de
48m? e outra de 90m?2.

8.3. Relatorio de capacidade técnica para execugdo do objeto da parceria:

A Associacao Iguais na Diferenca desenvolve atividades com atendidos e seus familiares desde
2019 na area de equoterapia. Ja sdo diversos atendidos e varios beneficios gerados através da oferta
do tratamento especifico. Possuimos como objetivo principal o acolhimento e a melhora da qualidade
de vida tanto dos beneficiados como de seus familiares, tendo assim uma preocupagéo muito grande

com a qualidade do tratamento e bem-estar do atendido.

8.4. Recursos Humanos:

i ; o Carga f %
N Cargolfur.lga.o!reglstro Escolaridade/Formagio Carga horaria horacia | Carga horaria
profissional semanal 5 \ mensal
quinzenal
- S N——— — I
Hadass\anlliirilana = Fisioterapeuta -CREF| Fisioterapia 25 horas | 50 horas | 100 horas
A ser contratado Auxiliar Ensino Fundamentalcompleto 25 horas 50 horas 100 horas |
N S I : |
9. PLANO DE APLICAGAO
9.1. Despesas com custeio
Codigo do item  |Descrigio de itens Quantidade Valor total
isi ta (Contrataca
3390399999 | 'Sioterapeuta (Contratagdo RPA) 01 R$ 27.000,00
ili &cnico - Gui ao RPA
3.3.90.36.99.00 IAuxiliar técnico - Guia(Contratagao ) 01 RS 18.000.00
2.3.90.39.65 g;;s)o aperfeicoamento técnico - equoterapia(fisioterapeuta e auxiliar 01 RS 6.000,00
IAssessoria e Consultoria Técnica e Juridica —Registro das despesas —
3.3.90.35.01.02 IAuxilio na prestagdo de contas 01 R$ 12.600,00
3.3.90.39.99.99 Honorarios Contabeis 01 R$ 1.320,00
Subtotal RS 64.920,00
9.2. Encargos/impostos/beneficios
Coédigo do item [Tipo de despesa Quantidade Valor anual
3.3.90.47.18.01 INSS (Fisioterapeuta) 01 R$ 2.970,00
3.3.90.47.18.01 INSS (Técnico) 01 R$ 1.980,00
Subtotal R$ 4.950,00
9.3 Bens Permanentes
Cédigo do item ITipo de despesa Quantidade Valor Valor anual
Unitario
4.490.52.12 Microondas 01 R$ 850,00 R$ 850,00
4.4.90.52.42 Cadeira de escritdrio 01 R$ 505,00 R$ 505,00
4.4,90.52.12 entilador 03 R$ 200,00 R$ 600,00

Rua Caramuru, 271
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4.4.90.52.35 [Computador 01 R$1.700,00| R$ 1.700,00

Subtotal] R$ 3.655,00

9.4. Material de consumo

Cédigo do item  |Descrigdo de itens Valor total
3.3.90.30.06 Racdo para cavalos E R$ 2.620,00
3.3.90.30.06 Feno para cavalos R$ 1.340,00
3.3.90.30.21 Material de higiene RS 1.050,00
3.3.90.30.16 Material de expediente RS 1.000,00
3.3.90.30.21 Material de limpeza R$ 1.000,00

Subtotal R$7.010,00

9.5. Custeios indiretos

Cadigo do item Descricdo de itens Auaniidade. doneass Valor unitario Valortotal
3.3.90.39.00.00 Agua e esgoto 09 R$ 150,00 R$ 1.050,00
3.3.90.39.00.00 Energia Elétrica 09 R$ 100,00 R$ 900,00
3.3.90.40.97.00 Internet 09 R$ 100,00 R$ 900,00
3.3.90.39.00.00 Gas 09 R$ 68,33 R$ 615,00

Subtotal] R$ 3.465,00

9.6. Natureza do recurso - origem do recurso

Especificagao Concedente (R$)
Despesas de custeio: R$ 64.920,00
Encargos/Impostos/Beneficios: R$ 4.950,00
Bens permanentes: RS 3.655,00
Material de Consumo: RS 7.010,00
Custos indiretos: R$ 3.465,00
Total geral: RS 84.000,00

10. DECLARAGOES

Na qualidade de representante legal da entidade, declaro que:

a) N&o pesa contra a entidade ou seus dirigentes inidoneidade expedida por érgdo publico, de qualquer
esfera de governo;

b) A entidade cumpre com todos os direitos trabalhistas previstos no art. 7° da Constituigado Federal,
em especial no inciso XXXIII;

¢) Aentidade se compromete em manter as condicdes de habilitagdo e qualificacdo durante a vigéncia
do Termo de Fomento;

d) N&o existe no quadro de diretores da entidade, responsaveis legais ou técnicos, socios ou membros
de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo, funcionario, empregado ou ocupante de
cargo comissionado no Municipio de Pato Branco;

e) A entidade possui instalagées, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades prevista na Emenda, conforme comprovante anexo (curriculo);

f) Inexistem fatos impeditivos para a celebragao de parceria, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014;

g) A entidade ndo contratara parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculadosa
este objeto, bem como membros do Poder Publico concedente;

h) A entidade se compromete a aplicar os recursos repassados de acordo com o previsto no paragrafo
tnico do art. 51 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como a prestar contas, na forma dos arts. 63 a 68
da referida Lei;

i) Inexiste trabalho escravo e exploragdo de mao de obra infantil e adolescente pela entidade ou seus
membros;

j) A entidade nado incorre em nenhum dos impedimentos previstos no art. 39 da Lei Federal n°
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13.019/2014;

k) Aentidade possui como diretoria 0s membros elencados no item 1.3 do presente Plano de Trabalho
Cujos nomes completos, RG, CPF, enderecos, telefones e e-mails constam no referido item:

) A entidade possui como referéncia contabil o Sr. Addo Santos da Silva, CPF n° 508.657.579-68 e
CRC-PR 278270-2;

m) A gestora responsavel pelo controle administrativo, financeiro e de execugado da parceria
celebrada é a representante legal indicada no item 1.1 do presente Plano de Trabalho;

n) Aresponsavel pela execucao do projeto da parceria celebrada é a pessoa indicada no item 1.2 do
presente Plano de Trabalho;

0) A entidade possui conta bancaria aberta em instituicdo financeira oficial, cujos dados estao
indicados no item 1 do presente Plano de Trabalho.
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