% PREFEITURA DE

PATO BRANCO CABINETE DO PREEEITO

Termo de Fomento n° 104/2022/GP
TERMO DE FOMENTO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru,
n® 271, Centro, em Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Prefeito,
Robson Cantu, brasileiro, portador do RG n° 1.816.183—4 SESP/PR, inscrito no CPF
n° 441.436.649-68, residente e domiciliado na Rua Argentina n.° 02, Apto 702, Bairro
Jardim das Ameéricas, CEP 85.502—-040, em Pato Branco — PR; como CONCEDENTE,
e de outro lado Associagao Iguais nas Diferengas, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 95.585.329/0001-78, com sede na Rua Vinte e Um de Abril n.° 301,
no bairro Sao Cristévao PR, CEP.: 85.508-212; neste ato representado(a) pela
presidente Angélica de Souza Oliveira, inscrita no CPF n.° 718.375.669-68, RG n.°
2.146.606-8, residente e domiciliada em Pato Branco PR; como PROPONENTE:
tendo certo e ajustado o Termo de Colaboragéo, conforme autorizagdo constante do
protocolo n°® 14366/2022, Inexigibilidade n.° 91/2022 — Processo n.° 98/2022; que
independente da sua transcrigao, integra o presente termo, que sera regido pelas
disposicoes da Lei 13.019/2014, pelo Decreto Municipal n°® 9309/2022 e demais
legislag&o pertinente, e nas clausulas e condigdes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I — O presente termo de colaboragcdo tem por objeto “Transferéncia de recursos
financeiros, para agdes de custeio, visando a execugéo do projeto, através de um
atendimento especializado e interdisciplinar, o desenvolvimento biopsicossocial do
praticante proporcionando o desenvolvimento de suas potencialidades, respeitando
seus limites; no projeto Equoterapia.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

I Os recursos financeiros para a execugéo do objeto do presente € de R$ 10.000,00
(dez mil reais), referente ao cumprimento da Emenda Impositiva de Bancada n.°
29/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CRONOGRAMA DE REPASSE E FORMA DE
PAGAMENTO
I O repasse de recursos se dara apos a assinatura do Termo de Colaboragao da
seguinte forma:

PARCELA PREVISAO VALOR TOTAL REPASSE

1 Dezembro de 2022 R$ 10.000,00

CLAUSULA QUARTA — META DE ATENDIMENTO
I — O projeto tem por meta o atendimento de até 16 (dezesseis) pessoas, conforme
plano de trabalho.
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CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I Os recursos financeiros deverao ser aplicados no custeio das seguintes despesas,
desde que relacionadas a execugao do objeto da parceria:

Material de Consumo R$ 4.400,00

Qutros Servigos de Terceiros P Juridica R$ 2.000,00
Equipamento e Material Permanente R$ 3.600,00
Total R$ 10.000,00

CLAUSULA SEXTA — DOS PRAZOS

I O periodo de execugao sera de 90 (noventa) dias.

Il O periodo de Vigéncia sera de 180 (cento e oitenta) dias.

lll Os prazos acima serao contados a partir da assinatura do presente termo e podera
ser prorrogado por acordo entre as partes, de acordo com a legislagdo vigente.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGCAO ORGCAMENTARIA

I Os pagamentos decorrentes da execucdo do objeto da parceria correrao por conta
dos recursos da dotagédo orgamentaria:

a) 08.07 Secretaria Municipal de Saude - Administracdo da Salde.
103010043.2.388.000 Manutencdo das Atividades da Saude. 3.3.90.50.43.00
Subvengbes Sociais. Fonte 0. Cddigo Reduzido: Despesa 1642 — Desdobramento
145671,

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUGAO DOS SERVICOS

I O servigo sera executado fielmente pela entidade, apds a assinatura do Termo de
Colaboragéo, devendo cumprir todas as obrigagtes estabelecidas, inclusive quanto
ao Plano de Trabalho apresentado.

CLAUSULA NONA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

I A contratacdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos com
recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade,
da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade.

I Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizacéo dos
trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento, sendo a responsabilidade
exclusiva da organizagdo da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do termo de colaboragdo. Nao se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos.
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CLAUSULA DECIMA — DA MOVIMENTA CAO DE RECURSOS

I Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica da PROPONENTE.

Il Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica, isenta de tarifa bancaria.

Il Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas exigidas para os
recursos financeiros.

IV Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragédo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administracao
Publica.

V Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancaria.

a) Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

b) Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, sera admitida a realizagdo de pagamentos em espécie.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

I A Proponente compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma
da legislagao aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecucgao do objeto;

b) Falta de apresentagéo de prestacio de contas, no prazo exigido.

c) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Il Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da Concedente o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando nao
comprovar o seu emprego na consecucao do objeto, ainda que n&o tenha feito
aplicacao.

IV A restituicao do valor ndo exime a Proponente em cumprir todas as sancbes e
penalidades previstas no Termo de Colaboracao e na legislacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS
| A prestacdo de contas dos referidos repasses sera mensal, o 5° dia util, ao Setor de
Prestacdes de Contas do Municipio de Pato Branco e devera conter_elementos que
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permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas, conforme previsto na Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragdes e o Decreto Municipal n® 9.309/2022.

Il A entidade também devera prestar contas mensalmente conforme exigéncias do
Tribunal de Contas do Estado, no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT,
localizado no Portal do TCE - PR;

lll A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo, oriundo do presente
chamamento, dar-se-& mediante a analise dos documentos previstos no plano de
trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22 da Lei n.° 13.019/2014 e alteragdes, além
dos seguintes documentos:

a) Relatdrio de execugao do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

b) Relatério de execugao financeira, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

c) Notas e Comprovantes Fiscais, incluindo recibos emitidos em nome da OSC:

d) Extrato bancario da conta especifica vinculada a execucdo da parceria;

e) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;

f) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes, quando couber;

g) Relacéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

h) Lista de presenga de treinados ou capacitados, quando for o caso;

i) Comprovantes de pagamento, TED — Transferéncia Eletronica Disponivel; DOC —
Documento de Ordem de Crédito ou outros tipos de comprovagao de pagamento;

j) Relatorio de visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria, se for o
caso;

k) Relatério técnico de monitoramento e avaliagédo, emitido e homologado pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devidamente designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucgao do termo.

IV - A OSC deve prestar contas de forma fisica a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao, em até 30 (trinta) dias apés o término do Termo de parceria.

a) A prestagao de contas deve ser entregue em envelope lacrado e identificado a
Comissao de Monitoramento e Avaliacéo.

b) A Comissao tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias, apds a apresentacéo da
prestagao de contas, para apresentar o seu parecer final ou indicar diligéncias.
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c) A OSC tera o prazo de até 20 (vinte) dias, contados da intimagdo, para se
manifestar a respeito da diligéncia ou recorrer a Comissdao de Monitoramento e
Avaliagao, sobre o parecer emitido.

V - A prestagéo de contas e todos os atos que dela decorram dar—se—a, sempre que
possivel, em plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer
interessado.

VI - O Gestor, com apoio dos setores técnicos competentes e com base nos relatérios
produzidos, emitird um parecer técnico para cada prestagdo de contas parcial
apresentada e ao menos um relatdrio técnico final de monitoramento e avaliagdo, no
prazo de 15 (quinze) dias ap6s a apresentagdo da prestacdo de contas, para
apresentar seu parecer final ou indicar diligéncias, assegurando—se a realizagdo de
ao menos um relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo do decorrer da parceria.
VIl No prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da prestacdo de
contas, a OSC deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacao de contas.

VIl Seréo aplicadas as sangdes legais cabiveis, bem como a devolugdo dos recursos
liberados, devidamente atualizados monetariamente desde a data de recebimento
acrescido de juros legais sobre o valor integral do plano de trabalho, a entidade que:

a) Nao comprovar a correta aplicagéo dos recursos;

b) N&o realizar o plano de trabalhos conforme o periodo de vigéncia estabelecido pela
Administracado Publica;

c) N&o aplicar os recursos conforme a finalidade enunciada nos documentos que
originaram a celebragéo do termo de parceria.

IX A proponente devera prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos do presente termo, de forma integral das receitas e despesas em até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

a) O prazo referido no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a critério
do titular da Concedente, ou daquele a quem tiver sido delegada a competéncia,
desde que devidamente justificado.

X A prestagao de contas apresentada pela proponente devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o objeto foi
executado conforme pactuado, coma descricido pormenorizada das atividades e
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagdo de contas, nos termos no Decreto Municipal n.° 9.309/2022 e a Lei
n.°13.019/2014

Xl Os bens remanescentes adquiridos pela entidade com os recursos provenientes da
presente parceria deverdo ser devolvidos a Administracdo Municipal ao final da
parceria, em perfeito estado de conservagédo e funcionamento.

Xll Fica atribuida ao Municipio & responsabilidade de que, no caso de paralisacgéo, ira
assumir ou transferir a execugdo do objeto pactuado.

XIll O livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de contas correspondente aos processos, aos documentos e As informagées
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relacionadas a termos de fomento ou a termo de colaboragao, bem como aos locais
de execugao do respectivo objeto.

XIV E de responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONCEDENTE

| Efetuar o repasse dos recursos financeiros & OSC, em parcela Unica, para a
execugao do servigo, observados os prazos definidos no presente instrumento.

Il Examinar os relatérios emitidos pela OSC, referente ao servico ofertado relacionado
aos recursos repassados.

Il Acompanhar, supervisionar, assessorar, monitorar e avaliar tecnicamente os
servigcos e a execugao do servico, efetuando vistorias in loco, diretamente ou através
de terceiros expressamente autorizados.

IV Orientar a aplicagéo dos recursos financeiros, quando solicitado pela OSC.

V Fixar e dar ciéncia a OSC, dos procedimentos técnicos e operacionais que regem a
execugao dos servigos os quais sdo objetos do termo.

VI Comunicar prontamente a OSC, qualquer anormalidade na execucao dos servigos.
Vil Caso a OSC paralise as atividades ou ndo cumpra com a sua responsabilidade
pela execugéo do objeto, cabera a Secretaria Municipal de Sadde assumir ou transferir
a responsabilidade pela sua execugdo, de modo a evitar a sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE

I Manter todas as condigdes de habilitacdo e qualificagao exigidas durante toda a
vigéncia, de acordo com o art. 34, da Lei 13,019/14, informando a Convenente a
ocorréncia de qualquer alteragio nas referidas condicdes.

Il Prestar os servigos contratados, em estrita conformidade com as especificagdes
contidas no Plano de Trabalho apresentado, aos quais se vincula, ndo sendo
admitidas retificagées, cancelamentos ou alteracdo nas condigdes estabelecidas.

Il Comunicar imediatamente o Convenente, no caso de ocorréncia de qualquer fato
que possa implicar no atraso dos servicos contratados e a qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagdo necessarias.

IV Executar os servicos com pontualidade, atendendo a todas as condicoes
estabelecidas.

V Atender com prontiddo as reclamacées por parte do Convenente.

VI Todas as despesas decorrentes da execugéo dos servigos, contratagéo de pessoal,
transporte, alimentacdo dos profissionais que prestard os servicos contratados e
demais encargos pertinentes aos servigos, serdo de total responsabilidade do
Conveniado.

VII E de responsabilidade do Conveniado, selecionar e contratar pessoal devidamente
habilitado para a fungdo a ser exercida na execucdo dos Servigos, em seu nome,
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observando rigorosamente todas as prescrigbes relativas as leis trabalhistas,
previdenciarias, assistenciais, securitarias e sindicais, indenizagées e despesas por
acidentes de trabalho que eventualmente ocorram durante a prestacdo de servico,
sendo considerada como Unica empregadora.

VIl Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugdo do objeto.

IX Permitir livre acesso do Gestor e fiscais correspondente ao processo e as
informacdes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da Entidade.

X Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o caso.

Xl Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do
Termo de Fomento, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracéo publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou a restrigdo a sua execugao,
devendo manter os comprovantes arquivados.

XIl Identificar o nimero deste Termo de Fomento no corpo dos documentos da
despesa, para anexar a prestagdo de contas a ser entregue no prazo a
CONVENENTE, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto.

XlIl Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nao justificado
no cumprimento, praticas atentatérias aos principios fundamentais da Administracdo
Publica nas contratagbes e demais atos praticados na execugdo deste Termo de
Colaboragdo e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas
pela Administragdo Publica.

XIV Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos e os custos previstos.

XV Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrénicas ou recibo de
auténomo (RPA), com a devida identificagcdo do Termo de Fomento, ficando vedadas
informacdes genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos
praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos
valores pagos.

XVI Aplicar os recursos repassados pela CONVENENTE, exclusivamente no objeto
desta parceria.

XVII Comprovar a existéncia de conta bancéria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentacdes financeiras relacionadas aos
recursos do presente termo nesta conta bancaria.

XVIll Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagbes. Promover a devolugédo aos cofres publicos dos recursosfinanceiros nao
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.
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XIX Comprovar de forma integral no final do Termo de Fomento com o cumprimento
das metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de
Trabalho.

XX Efetuar aquisicdes e contratagdes, cumprindo os principios constitucionais
(legalidade, moralidade, eficiéncia, impessoalidade e da publicidade), sempre
precedidas de cotagao e pesquisa de precos.

XXI Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a
prestagdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade
fiscal perante os 6rgaos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal.

XXII Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsaveis pela Entidade assim
como alteracdes em seu Estatuto.

XXl Os bens remanescentes adquiridos pela entidade com os recursos

provenientes da presente parceria ficardo para a entidade..

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PROIBIGOES

| Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuigao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou n3o:

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;
d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragso;
e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa
de administragao;

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo de Colaboracéo;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

j) Realizar despesas com:

e Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracéo
publica na liberagdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;

e Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria,de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das
quais n&o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal,

ePagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo
atendam as exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

» Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalacdo de novas
estruturas fisicas;

e Pagamento de despesa bancaria.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ALTERACAO, DENUNCIA E RESCISAO

I A critério da Administragdo, através do Gestor da parceria ou pessoa designada para
tal, admite-se a alteragdo, caso haja pareceres favoraveis da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, do Gestor, desde que nao seja transfigurado o objeto da
parceria, devendo ser formalizada através de termo de aditamento.

I1 O presente Termo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer
momento, sendo publicado com uma antecedéncia minima de 60 dias da devida
inteng&o, ficando os participes responséaveis somente pelas obrigacdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, ndo sendo
admissivel clausula obrigatéria de permanéncia ou sancionadora das denunciantes.
a) Na hipotese de desisténcia ou denuncia imotivada a organizacgéo da sociedade civil
estara obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados,
se houver dolo ou ma-fé.

Il Constitui motivo para rescis@o do presente Termo o descumprimento de qualquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a
utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou
incorrecéo de informagao em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO GESTOR DA PARCERIA

I A CONCEDENTE indica como Gestor da parceria a Secretaria Municipal de Saude,
Liliam Cristina Brandalise.

II' A concedente indica como fiscal a diretora administrativa, financeira e de
infraestrutura da Secretaria Municipal de Sadde, Vera Lucia de Bortoli.

Il Compete ao gestor e ao fiscal do Termo de Colaboragao realizar procedimentos de
acompanhamento e fiscalizagdo da parceria celebrada, inclusive por meio de visitas
in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do cumprimento do objeto, na forma
da Lein.° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n.° 9.309/2022 e do Plano de Trabalho
aprovado; procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias
necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametro os resultados previstos.
IV As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverao ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

I Compete ao Poder Concedente realizar procedimentos de fiscalizacio das parcerias
celebradas, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliagbes do cumprimento do objeto, na forma da Lei 13.019/2014 e alteracdes, do
Decreto Municipal 9.309/2022 e do Plano de Trabalho aprovado.

Il O gestor da parceria, juntamente com a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento,
nomeada através da Portaria 207/2022, dentro dos padrdes determinados pela
legislagéo, serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao da execugdo do
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Termo de Colaboragdo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as
providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

Il Atendendo ao disposto no artigo 61 do Decreto Municipal n° 9.309/2022 o gestor
da parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, e o
submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagédo designada, para proceder a
homologagao.

IV Conforme dispde a Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

d) Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagéo da sociedade civil na prestacéo de contas, quando n&o for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragéo;

e) Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias desta Lei.

V - As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverao ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adocdo das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGCOES

| Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
especificas, a Administragao podera garantida a prévia defesa, aplicar a organizacéo
da sociedade civil parceira, as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal
13.019/14:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
Administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

c) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgdos ou entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragéo
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publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangédo aplicada com
base no inciso anterior.
d) Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentacao da prestacdo
de contas, a aplicagdo de penalidades decorrente de infragdo relacionada a execucao
da parceria. A prescrigao sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado
a apuragao da infragéo.

CLAUSULA VIGESIMA - DO EMBASAMENTO LEGAL
| Este termo de colaboragéo reger-se-a pela Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014 e pelo Decreto Municipal n.° 9.309 de 01 de Setembro de 2022.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

I Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao
presente contrato, com a expressa e formal rentncia de outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

Il Obrigatoriamente, seréa feita prévia tentativa de solugdo administrativa para dirimir
eventuais questdes relativas ao presente contrato.

lll Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se & bem e fielmente cumprir
todas as disposig¢des do Contrato, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, 23 de dezembro de 2022

unicipio de Pato Branco - Concedente
Robsdn Cantu - ito

Y
Asspciacgado Iguais nas Diferencas — Proponente
Souza Oliveira — Presidente
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

Ao
Municipio de Pato Branco — PR.
Emenda Impositiva 29/2021

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Dados Cadastrais da Instituicdo Proponente
ASSOCIAGCAO IGUAIS NAS DIFERENCAS
CNPJ: 95.585.329/0001-78

Endereco: Rua Altamira, 920

CEP:85.506-420

Municipio: Pato Branco/ PR.

Contato: (46) 3040-0481
E-mail:as.iguaisnasdiferencas@gmail.com

Dados da conta bancaria
Banco SICOOB c/c 61035-6
Agéncia 4390

Responsavel Legal da Instituicdo Proponente:
Angélica de Souza Oliveira, Presidente.

RG: 21466068

CPF: 718.375.669-68

Telefone: 46-98833-1708
E-mail:as.iguaisnasdiferencas@gmail.com

Responsavel Técnico pela execucgéo do Servico:
Nome do responsavel: Luane Paula de Souza

1.1. CARACTERIZAGCAO DA OSC (Organizagao da Sociedade Civil)

A Associagao lguais nas Diferengas, Fundada em 24 de setembro de 1992, é uma
organizagdo de tempo de duragdo indeterminado é entidade privada sem fins
lucrativos que nado distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que o devem ser aplicados integralmente na consecucéo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva com as seguintes finalidades:
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| — Apoiar nas agdes do atendimento a pessoas em situagdo de risco ou estado de
vulnerabilidade pessoal ou social, com necessidades especiais (auditiva, fisica,
intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo, sindromes ou doengas graves ou raras, objetivando seu
desenvolvimento educacional e social.

Il — Desenvolver e Colaborar na promogdo de atividades desportivas, festivas,
recreativas e de assisténcia psicoldgica, juridica e social para criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos com necessidades especiais, (auditiva, fisica, intelectual e
visual), transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao,
sindromes ou doengas graves ou raras vinculados a entidade, aos associados e a
comunidade em geral.

lll. Desenvolver e Colaborar na promogéo de atividades de assisténcia e orientagéo
psicolégica, juridica, social, de apoio a gestante em estado de vulnerabilidade ou cujo
nascituro seja diagnosticado com necessidades especiais (auditiva, visual, fisica,
intelectual), transtornos globais de desenvolvimento, sindromes ou doengas graves
ou raras.

IV. Desenvolver atividades de formagao profissional e reintegragéo, e colaborar para
a inclusdo no mercado de trabalho de seus associados e assistidos.

V — Colaborar com érgaos publicos e privados voltados a assisténcia e defesa de
direitos de seus associados e assistidos.

VI. Encaminhar aos poderes competentes sugestdes e propostas de leis sobre
matérias de interesses de seus associados, e ainda velar pelo cumprimento das leis
existentes de interesse da classe, comunicando as autoridades competentes eventual
descumprimento destas leis.

VIl Com a possibilidade de ser criados niicleos de extensao de atendimento, em local
proprio, cedido, emprestado, recebido em comodato ou locado para este fim, com a
devida aprovagéo da Diretoria.

2. CARACTERIZAGAO DO SERVIGO

A Equoterapia € um método terapéutico e educacional que utiliza o cavalo
dentro de uma abordagem multidisciplinar, nas &areas de salde, educagdo e
equitagdo, buscando o desenvolvimento psicossocial para habilitar ou reabilitar
pessoas com necessidades especiais, cognitivas emocionais e sociais e esta
relacionada intimamente com o prazer e lazer com o envolvimento e conhecimento de
uma equipe multidisciplinar especializada. Realiza um tratamento sobre o cavalo e
com o cavalo, de modo que os praticantes sintam-se bem confortaveis e cada vez
mais confiantes ao longo das sessdes trabalhando com as pessoas por completo, de
forma global, sendo significativamente importantes para todos os praticantes
desenvolvendo novas formas de comunicagdo, socializagdo, autoconfianga e
autoestima.,
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Através deste método, busca-se o desenvolvimento biopsicossocial,
estimulando o potencial de cada individuo.

A partir da experiéncia de sentimentos de prazer que todos os outros aspectos
sao trabalhados, pois a satisfagdo € o elemento indispensavel para a motivacdo em
executar todos os tipos de exercicios e atividades envolvidas. Assim a equoterapia
vem a ser uma alternativa para os que necessitam pois contribui de forma prazerosa
para aplicacdo de exercicios de coordenagdo motora, agilidade, flexibilidade,
concentracao e lateralidade, buscando sempre a plena qualidade de vida.

3. RECURSOS HUMANOS

Profissionais terceirizados e/ ou através de Parcerias

Numero de = £ ;
profissionais Funcéo Carga horaria | Vinculo
01 Fisioterapeuta 10h voluntaria
Cur'lscln Gg Atendimento ao Uma vez por o
medicina | B voluntarios
UNIMATER cavalos més

4.0BJETIVOS

A equoterapia pode ser aplicada em varias situagdes e sua utilizagdo traz
diversos beneficios fisicos, psicolégicos, educacionais e sociais a seus praticantes,
incluindo a populagao idosa.

Objetivos:

1-Objetivo geral:

. O projeto Herdi de Quatro Patas busca promover, através de um atendimento
especializado e interdisciplinar, o desenvolvimento biopsicossocial do praticante
proporcionando o desenvolvimento de suas potencialidades, respeitando seus limites

2- Objetivos especificos:

. Desenvolvimento sensdrio-motor;

. Desenvolvimento da linguagem;

. Desenvolvimento psicomotor;

A Desenvolvimento psicologico e emocional;
. Melhoria das fungdes cardio respiratorias.

5. METAS DE ATENDIMENTO E SEUS PARAMENTROS

O projeto Heréi de Quatro Patas tera sua realizacédo na sede da Sociedade
Rural situada no Parque de Exposigdes de Pato Branco, possui nas suas
dependéncias toda a estrutura necessaria para sua atividade.
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As atividades serdo programadas de acordo com a necessidade de cada
praticante e contemplar&o a convivéncia,trato e manejo com o cavalo, bem como a
monta e atividades fisicas com o cavalo.

Atendendo 06 criangas no periodo vespertino na terca e quinta feira. A
pretensao do projeto e atender no periodo matutino mais 10 pessoas(criangas,
jovens, adultos e idosos) com diversos laudos (depresséo, sindromes, doencas
raras, autismo, paralisia celebral, sindrome de down).

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

O acompanhamento das atividades sera através de relatérios de estagio
Fisioterapia da Fadep.
Definigdo dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

7. FONTES DE RECURSOS

Doagdes ou Contribui¢des Individuais R$ 2.000,00
Outros. Quais:

Nota Parana R$

Total: R$ 2.000,00

8. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Dados do Responséavel Técnico pela elaboragéo do projeto:
Luane Paula de Souza , Coordenadora

RG: 14624277-4

CPF: 002985980-86

Telefone: 46 99130-8721

E-mail: luane.souza@unidep.edu.br

Formacao: Fisioterapeuta

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) CONCEDENTE (REPASSE)

PLANO DE APLICAGAO MUNICIPAL
NATUREZA - Custeio

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/6D4C-0E6D-003F-1E44 e informe o codigo 6D4C-0E6D-003F-1E44

Descrigdo dos Itens Valor Duragao E

a)Material de Consumo/Saldrios e Encargos:TOTAL 4.400,00 | Inicio término 3
] . Assinatura | 20/12/2022 Z

01 3.3.90.30.04 — Gas e outros materiais engarrafados 280,00 | convénio @
. 2 Assinatura | 20/12/2022 ]

02 3.3.90.30.16 — Material de Expediente 550,00 | convanio .
] Assinatura | 20/12/2022 e

03 3.3.90.30.17 — Material de processamento de Dados 220,00 | convénio i
04 3.3.90.30.22 — Material de limpeza e produtos de Assinatura | 20/12/2022 &
hiegienizacdo 300,00 | somenk 5
05 3.3.90.30.24 — Material para manutengao e bens Assinatura | 20/12/2022 9
moveis 1.500,00 | SOV g
<
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. . Assinatura | 20/12/2022

06 3.3.90.30.21 — Material de copa e cozinha 900,00 | convenio
] Assinatura | 20/12/2022

07 3.3.90.30.20 — Material de cama, mesa e banho 300,00 | convenio
) o . Assinatura | 20/12/2022

08 3.3.90.30.26 — Material elétrico e eletrénico 350,00 | convénio
b) Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica Assinatura | 20/12/2022

Total 2.000,00 | rveae
01 3.3.90.39.17 — Manuteng&o e conservacao de Assinatura | 20/12/2022

méquinas 500,00 convenio
Assinatura | 20/12/2022

convénio
Assinatura | 20/12/2022

02 3.3.90.36.22 — Manuteng&o e conservagao de bens convenio

imoveis 1.500,00

. . Assinatura | 20/12/2022

¢) Equipamento e Material Permanente Total 3.600,00 | convanio
. Assinatura | 20/12/2022

01 4.4.90.52.42 — Mobiliario em geral 1.000,00 | convenio
- . . Assinatura | 20/12/2022

02 4.4.90.52.34 — Maquinas,utensilios e equipamentos 1.500,00 | convénio
03 4.4.90.52.35 — Equipamentos de processamento de Assinatura | 20/12/2022

dados 600,00 | onvenio
Assinatura | 20/12/2022

04 4.4.90.52.12 — Aparelhos e utensilios domésticos 500,00 | convénio
Assinatura | 20/12/2022

convénio

Total 10.000,00
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://patobranco. 1doc.com.br/verificacao/6D4C-0E6D-003F-1E44 e informe o cddigo 6D4C-0E6SD-003F-1E44




VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificagéo: 6D4C-0E6D-003F-1E44

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

o ROBSON CANTU (CPF 441 XXX XXX-68) em 23/12/2022 09:22:36 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: AC Instituto Fenacon RFB G3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz
Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/6D4C-0E6D-003F-1E44



