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INTRODUGAO

O Plano de Contingéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, aqui
apresentado esta embasado na Portaria do Ministério da Cidadania n°100 de 14 de
julho de 2020 que ampara os servigos socioassistenciais no dmbito da Protecéo
Social Basica e na Protecdo Social Especial, a partir de suas especificidades.

Este tem como objetivo reforca o atendimento e acompanhamento das
familias e individuos garantindo a protecéo social basica, bem como a protecédo de
meédia e alta complexidade aos cidadaos, priorizando a provisdo das necessidades
basicas da populagao.

As acbes previstas em cada equipamento da Assisténcia Social foram
delineadas a partir de diagndstico quantitativo para atendimento as demandas
sociais existentes, bem como as decorrentes do momento de pandemia que
estamos submetidos.

Ressalta-se que cada equipamento possui suas estratégias de
funcionamento, considerando as especificidades da &rea de abrangéncia,
respaldadas na referida Portaria, com a aprovagdo da Gestdo, bem como,
planejamento orgamentario, com constante reavaliagdo das necessidades por parte
da equipe técnica, atendendo ainda os Decretos Municipais e deliberacbes do
Comité Gestor de Combate ao COVID 19 o qual se reune semanalmente no Largo
da Liberdade com a presenca do Prefeito Municipal, Equipe técnica da Secretaria
Municipal de Saude, representantes do comércio local , OAB, Sétima Regional de
Saude, Ministério Publico Estadual, Camara de Vereadores e Policia Militar

Segue a identificacdo dos equipamentos que compdem a Secretaria de
Assisténcia Social:

e Casas de Acolhimento: Casa Abrigo Esperanga e Centro de Promogao
Humana Infanto Juvenil;

e Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Paulina Bonalume
Andreatta, localizado no bairro Sdo Jodo, o qual conta com um espaco de
apoio para o desenvolvimento de Projetos Sociais localizado no bairro
Planalto;

e Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS Carolina Ferrari Amadori,

localizado no bairro Sudoeste, o qual conta com trés espacos de apoio para o
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desenvolvimento de Projetos Sociais, situados nos bairros Novo Horizonte,
Jardim Floresta e Sdo Cristovao;

e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;

e Espaco de Convivéncia da Pessoa Idosa - Centro Dia Genoefa Vigano;

e Conselho Tutelar;

o Gestao;

DIAGNOSTICO

Com o intuito de planejar e apoiar a manutengdo do atendimento elaborou-se
o diagndstico do trabalho socioassistencial do Municipio para melhor compreender

as demandas e identificar as areas vulneraveis, no contexto da pandemia.

Dados do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

O Cadastro Unico para Programas Sociais reune informacdes
socioeconbmicas das familias brasileiras de baixa renda — aquelas com renda
mensal de até meio salario minimo por pessoa. Essas informacdes permitem ao
governo conhecer as reais condicbes de vida da populagdo e, a partir dessas
informacgdes, selecionar as familias para diversos programas sociais.

Em Pato Branco o total de familias inscritas no Cadastro Unico em maio de
2020 era de 7.101 dentre as quais:

784 com renda per capita familiar de até R$ 89,00;
1.211 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 e R$ 178,00;

2.775 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 e meio salario minimo;

e 2.331 com renda per capita acima de meio salario minimo.
Ainda no més de maio de 2020, 18.193 pessoas estavam cadastradas no Cadastro
Unico, dentre as quais:

e 2.105 pessoas cadastradas em familias com renda per capita mensal de R$

0,00 até R$ 89,00;

e 4.027 pessoas cadastradas em familias com renda per capita mensal entre

R$ 89,01 e 178,00;



e 7.929 pessoas cadastradas em familias com renda per capita mensal entre
R$ 178,01 e % salario minimo;
e 4.132 pessoas cadastradas em familias com renda per capita mensal acima

de %2 salario minimo;

A tabela abaixo relaciona a faixa etaria das pessoas com a renda per capita
da familia cadastrada no CadUnico, com base no més de maio de 2020. Ressalta-se
que 36,87% possuem faixa etaria entre 0 a 17 anos, 50,09% com faixa etaria entre
18 a 59 anos e 13,04% possuem idade igual ou superior a 60 anos. Destes, 5.706

pessoas sao beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

Faixa etaria Nao Beneficiarios PBF Beneficiarios PBF Total
Entre0e 4 1.006 906 1.912
Entre 5a 6 421 366 787
Entre 7a 15 1.759 1.529 3.288

Entre 16 a 17 455 266 721

Entre 18 a 24 1.656 588 2.244

Entre 25 a 34 1.813 820 2.633

Entre 35 a 39 734 333 1.067

Entre 40 a 44 616 275 891

Entre 45 a 49 608 219 827

Entre 50 a 54 620 176 796

Entre 55 a 59 545 109 654

Entre 60 a 64 607 85 692

Maior que 65 1.647 34 1.681

Total 12.487 5.706 18.193

Outro dado relevante, refere-se as pessoas declaradas com algum tipo de

deficiéncia, prevista na relagdo do Cadastro Unico, apresentado na tabela abaixo.

Faixa etdria Pe?soa tem deficiér:cia? TOTAL
Sim Nao

Entre 0 e 4 26 1.683 1.709
Entre 5a 6 18 758 776
Entre 72 15 103 2.312 2.415
Entre 16 a 17 26 664 690
Entre 18 a 24 85 1.902 1.987
Entre 25 a 34 119 2.129 2.248
Entre 35 a 39 61 918 979




Entre 40 a 44 81 754 835
Entre 45 a 49 73 701 774
Entre 50 a 54 69 674 743
Entre 55 a 59 86 533 619
Entre 60 a 64 106 539 645
Maior que 65 279 1.140 1.419
TOTAL 1.132 14.707 15.839

Em relagdo a informacdo de renda das pessoas cadastradas no CadUnico,
até o més de maio do corrente ano, ressalta-se que 4.163 pessoas declararam ter
alguma fonte de renda, conforme tabela abaixo.

Além das funcgbes principais declaradas pelas pessoas economicamente
ativas, constam 1.239 pessoas que recebem ajuda ou doacgédo regular de néo
morador, 2.443 possuem algum tipo de beneficio, 105 pessoas com a informagao de
receberem o seguro desemprego. Ainda, 890 com pensado alimenticia e 53 com

outras fontes de remuneragéo.

Faixa da renda total da familia

Fung&o prg;gg;g?rmada no Até 1 Entre 1 e | Entre 2e | Acima de
Salario 2 Salario | Salario 3 Salario | TOTAL
Minimo Minimo Minimo Minimo
Trgbalhaqor por conta propria 1.342 377 72 32 1823
(bico, autbnomo)
Empregado ~ sem carteira de 132 61 5 8 206
trabalho assinada
Empregado ~ com carteira de 369 768 185 95 1417
trabalho assinada
Trabglhador domestl_co sem 326 47 2 0 375
carteira de trabalho assinada
Trab. dc_>mest|co com cart. de 21 25 11 5 62
trab. assinada
Militar ou servidor publico 10 54 28 20 112
Empregador 6 3 S 2 16
Estagiario 62 30 7 5 104
Aprendiz 18 21 6 3 48
TOTAL 2.286 1.386 321 170 4.163

Os dados abaixo apresentam as localidades do Municipio de Pato Branco,

em relagdo a renda per capita das familias incluidas no Cadastro Unico.




DEMONSTRATIVO CADUNICO RELAGAO FAMILIA X RENDA PER CAPITA

BAIRRO R$§;éoo R$8E5r,l(t)r‘leaté R,$E1r1/tf:?o1 Acima de 112 | Total
’ R$178,00 | até 1/2 S.M.
AEROPORTO 5 8 23 25 61
ALTO DA GLORIA 17 17 19 16 69
ALVORADA 36 151 283 139 609
AMADORI 0 2 8 1 21
ANCHIETA 0 1 13 1 25
BAIXADA 0 1 6 3 10
BANCARIOS 2 6 1 15 34
BELA VISTA 47 29 58 40 174
BONATTO 15 19 61 41 136
BORTOT 5 8 31 32 76
BRASILIA 1 1 14 45 61
CADORIN 0 2 4 8 14
CENTRO 1 26 150 415 602
CRISTO REI 3 17 68 57 145
FRARON 12 12 82 119 225
GRALHA AZUL 9 49 53 48 159
INDUSTRIAL 25 39 102 85 251
JARDIM DAS AMERICAS 4 3 10 6 23
JARDIM FLORESTA 26 75 140 66 307
JARDIM PRIMAVERA 0 1 18 1 30
LA SALLE 5 6 46 47 104
MORUMBI 9 39 68 38 154
NOVO HORIZONTE 15 59 123 88 285
PAGNONCELLI 2 2 2 5 1
PARQUE DO SOM 1 2 14 5 22
PARZIANELLO 0 1 5 15 21
PINHEIRINHO 15 31 79 39 164
PINHEIROS 0 0 3 1 14
PLANALTO 59 63 179 153 454
SAMBUGARO 0 5 12 19 36
SANTA TEREZINHA 2 20 53 51 126
SANTO ANTONIO 10 53 99 70 232
SAO CRISTOVAO 42 116 226 92 476
SAO FRANCISCO 65 10 42 43 160
SAO JOAO 206 86 155 67 514
SAO LUIZ 2 6 12 7 27
SAO ROQUE 9 35 87 43 174
oAD ROQUE DO 16 16 44 38 114
SAO VICENTE 3 9 31 43 86
SUDOESTE 34 71 104 51 260
TREVO DA GUARAN 1 2 7 14 24




VENEZA 2 19 43 20 84
VILA ESPERANCA 8 22 41 26 97
VILA ISABEL 4 9 11 15 39
INTERIOR 27 56 113 107 302
TOTAL 755 1205 2753 2300 7012

Do total de 7.012 familias incluidas no CadUnico, 172 possuem mais de 6

integrantes que residem no mesmo domicilio, conforme especificado abaixo:

e INDUSTRIAL 6 familias;

¢ MORUMBI 6 familias;

e NOVO HORIZONTE 8 familias;

e PINHEIRINHO 8 familias;

e SANTO ANTONIO 9 familias;

e JARDIM FLORESTA 10 familias;

e CENTRO 12 familias;

e SAO CRISTOVAO 16 familias;

e ALVORADA 17 familias, e

e SUDOESTE 21 familias.

GESTAO

Da funcionalidade da Gestao

Cabe a gestdo de forma coordenada e estratégica, mapear as demandas,
orientar e prestar o apoio necessario as unidades da PSB e PSE, com a oferta de
servigos socioassistenciais, incluindo a rede governamental e as entidades que
recebem ou nao, recursos publicos, inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Os servigos e equipes foram reorganizados a partir das orientagdes dos
Governos Federal, Estadual e o disposto no Decreto Municipal sob n°® 8.640 de 20
de margo de 2020, atendendo as medidas de seguranga e protegao individual dos
servidores.

Além dos servigos administrativos, realiza-se atendimentos as familias e

individuos que nao fazem parte do territério de abrangéncia das Unidades dos
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CRAS, sendo intensificado no periodo da pandemia do COVID-19, atendimentos por
meio de ligacédo telefénica, WhattsApp, orientagdes e informagbes através das
midias sociais do municipio e permanecendo de forma presencial os seguintes
atendimentos:

e Solicitacbdes de certidoes de nascimento;

e Solicitacbes de Beneficios Eventuais;

e Cadastramento e atualizacdo de Cadastro Unico, leia-se na pagina 11 deste

Plano;
e Orientactes/informacdes sobre o BPC;
e Demandas de urgéncia ndo elencadas.

e Recebimento de doacdes através da Central de arrecadacgao/distribuicao.

Todos os servigos elencados seguemos cuidados necessarios para a

prevencao da transmissibilidade do novo coronavirus.

PROTEGAO SOCIAL BASICA
Da funcionalidade dos equipamentos

Os equipamentos publicos do CRAS Carolina Ferrari Amadori e CRAS
Paulina Bonalume Andreatta, foram reorganizados a partir das orientagbes dos
Governos Federal, Estadual e o disposto no Decreto Municipal sob n° 8.640 de 20
de margo de 2020, atendendo as medidas de seguranga e protegao individual dos
servidores.

Nesse contexto, os profissionais estdo realizando os atendimentos, adotando
as medidas de seguranca e protecao individual. Além disso, com o auxilio da
tecnologia disponibilizada pelo Municipio, as familias e os individuos acompanhadas
pelos servigos governamentais que integram a Protegdo Social Basica, estdo sendo
assistidas por meio de ligagdo telefénica, WhattsApp e teleatendimento’, por meio
do sistema IDS Social, contratado pelo municipio para registros e monitoramento,
fortalecendo assim, os atendimentos remotos.

Além disso, permanecem presencialmente os seguintes atendimentos:

"Em processo de implantagao.



e Solicitacdes de certidbes de Nascimento;

e Solicitacdes de Beneficios Eventuais;

e Cadastramento e atualizacdo de Cadastro Unico, leia-se na pagina 11 deste
Plano;

e Orientactes/informacdes sobre o BPC;

Acoes especificas no ambito da Protegao Social Basica

Cabe as técnicas a definicho da forma que sera realizado o
acompanhamento das familias do PAIF, PROJUDI e as demandas do Conselho
Tutelar, respeitando as particularidades de cada familia ou individuo.

As visitas domiciliares serao realizadas para grupos de riscos a infecgao
pelo novo Coronavirus ou quando os atendidos nao terem acesso tecnoldgico e
telefébnico e ainda quando o atendimento presencial for indispensavel para
conhecimento do contexto familiar, em casos de Parecer, Relatorios e Laudos
Sociais.

Em relacdo a demanda espontdnea, o caso devera ser analisado e
dependendo da situagao, realizar o atendimento imediato ou agendamento para
atendimento ou visita domiciliar, seguindo as orientagcbes de prevengdo de
transmissibilidade do novo Coronavirus.

Todas as atividades coletivas presenciais do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos foram suspensas temporariamente, a partir do més de
mar¢o do corrente ano e serdo gradativamente retomadas, respeitando as decisdes
do Comité Gestor de Combate ao COVID 19 o qual se reune semanalmente no
Largo da Liberdade com a presenga do Prefeito Municipal, Equipe técnica da
Secretaria Municipal de Saude e representantes do comércio local.

As equipes técnicas dos equipamentos da PSB, que integram a rede
socioassistencial, possuem como meta elaboracédo e disponibilizacdo de atividades
impressas, bem como, materiais pedagdgicos para a confecgdo de atividades
manuais ou artesanais, dentre outros. Estes materiais deverao ser preparados a
partir da identificagdo dos interesses dos usuarios, sempre considerando as formas

acessiveis.
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No Plano de Atendimento Social — PAS, elaborado para atendimento as
Familias e Individuos no momento da pandemia, previsto para 60 dias o qual foi
prorrogado para mais 60 dias consta a agado visita online? que é um Canal via
whattsApp, criado com chamadas de video, em parceria com os clubes de Rotary,
para socializagdo dos idosos que se encontram em isolamento social. Nao se trata
de terapia e nem mesmo atendimento, e sim para que tenham convivio social com
novos amigos. O grupo de voluntarios recebem orientagbes e procedimentos das
visitas, através de gravacado por parte dos técnicos da Secretaria de Assisténcia
Social, por meio do WhattsApp, fazendo esta agao, parte do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos.

Ainda no contexto do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
foram entregues 600 kits com materiais impressos, para desenvolvimento cognitivo,
motor e artistico a 52 idosos participantes do Espag¢o de Convivéncia da Pessoa
Idosa.

CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Considerando as normativas vigentes do Governo Federal, através do
Ministério da Cidadania, ressaltamos que conforme a Portaria n° 335, de 20 de
mar¢o de 2020, ficam suspensos, pelo prazo de 120 dias, os processos de gestédo e
operagdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico, como exemplo a
Averiguagao Cadastral e a Revisdo Cadastral, bloqueio, suspenséo e cancelamento
de beneficios financeiros, decorrentes do descumprimento das regras de gestédo de
beneficios do Programa Bolsa Familia, a aplicagdo dos efeitos decorrentes do
descumprimento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia, a contar do
inicio de abril de 2020, entre outros. Além desses processos, o adiamento por 120
dias do prazo de inclusdo no Cadastro Unico de beneficiarios do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC).

Cabe ressaltar que esses procedimentos serao revistos e adequados a partir
de novas normativas emitidas pelo Ministério da Cidadania, tendo em vista o término

da pandemia.

2 Até o dia 30 de junho foram atendidos e conectados 202 idosos e 05 Videos desenvolvidos no

Projeto Idosos Conectados e Ativos e publicados no facebook: Pato Branco - Cidade Amiga do Idoso.

Link de acesso: https://www.facebook.com/Pato-Branco-Cidade-Amiga-do-ldoso-106546774431256
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Contudo, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através dos CRAS,
CREAS e Gestao, priorizou alguns atendimentos emergenciais, respeitando a
prevencao de transmissibilidade do novo coronavirus:

e Atualizacdo e novos cadastros do CadUnico para Tarifa Social de Energia
Elétrica;

e Inclusdo ou atualizagdo da familia no Cadastro Unico com a finalidade de
processo de concessao do BPC,;

e Programa Leite das Criangas;

e ID Jovem.

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Da funcionalidade do CREAS

Este equipamento por se tratar de situagdes de violacdo de direitos que
acometem varios segmentos da populagdo, e que tem demonstrado através das
midias sociais a nivel nacional, o acirramento da violéncia ao idoso, mulher, criangas
e adolescentes, manteve o atendimento seguindo as orientagbes de prevengao ao
COVID-19.

Os atendimentos coletivos foram suspensos, bem como, o atendimento por
parte das instituicbes parceiras dos servicos de medidas socioeducativas em meio
aberto, com anuéncia do Poder Judiciario e em cumprimento ao Decreto Municipal
sob n° 8.640 de 20 de margo de 2020.

As visitas domiciliares estdo sendo realizadas conforme demandas
apresentadas de urgéncia, bem como quando solicitado pelos Orgéos do Sistema de
Garantia de Direitos.

Nesse contexto, os profissionais estdo realizando os atendimentos,
adotando as medidas de seguranca e protec¢ao individual. Além disso, com o auxilio
da tecnologia disponibilizada pelo Municipio, as familias e os individuos
acompanhadas pelos servigos governamentais que integram a Protecdo Social

Especial, estdo sendo assistidas por meio de ligacdo telefénica, WhattsApp e
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teleatendimento®, por meio do sistema IDS Social, contratado pelo municipio para
registros e monitoramento, fortalecendo assim, os atendimentos remotos.
Além disso, permanecem presencialmente os seguintes atendimentos:
e Atendimentos das violéncias;

e Escuta Qualificada do fluxo de atendimento a Criangas e Adolescentes.

Acoes especificas no ambito da Média Complexidade

Assegurar a permanéncia ininterrupta de técnico de referéncia capacitados,
preferencialmente assistente social ou psicélogo nos equipamentos para
atendimento familias e individuos que vivenciam situagdes de emergéncia e
calamidade publica, circunstancias de risco pessoal ou social em decorréncia das
violéncias e/ou violagbes de direitos geradas por essas situagoes;

Para as situagbes que exigirem atendimento presencial*, sera realizado
seguindo as medidas de prevencao da transmissibilidade do novo coronavirus. No
caso de usuarios que integrem os grupos de risco a infecgao pelo novo Coronavirus,
adotar estratégias e horarios especificos para as situagdes em que o atendimento
presencial for indispensavel, sendo organizado pelas equipes de referéncia de cada
servico, respeitando a particularidade do usuario a ser atendido, a exemplo de: nao
possuir acesso tecnolégico e telefénico; quando o atendimento presenciall/visita
domiciliar é indispensavel para conhecimento do contexto familiar; para elaboragéo
de Parecer, Relatorios e Laudos Sociais.

Na impossibilidade de realizar o atendimento remoto ou visita domiciliar,
oferta-se a possibilidade de auxiliar no deslocamento deste até a unidade do
CREAS, com o veiculo proprio da unidade e seguindo as orientagdes de prevengao
de transmissibilidade no novo Coronavirus.

Em relacdo a demanda espontdnea, o caso devera ser analisado e
dependendo da situagao, realizar o atendimento imediato ou agendamento para
atendimento ou visita domiciliar, seguindo as orientagcbes de prevengdo de

transmissibilidade no novo Coronavirus.

*Em processo de implantagao.
*Conforme a Portaria 100, de 14 de julho de 2020, recomenda-se que os atendimentos presenciais
sejam agendados previamente.
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Os atendimentos do Conselho Tutelar de Pato Branco vém respeitando as
orientagcdes emanadas do Governo do Estado do Parana e orientagdes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDDCA, contando com a

atuacao dos cinco conselheiros, com expediente interno e com plantdes.

Acoes especificas no ambito da Alta Complexidade governamental

O municipio conta com duas unidades de Acolhimento Institucional para
criancas e adolescentes, sendo que neste momento de pandemia, as visitas dos
familiares as criangas e adolescentes acolhidas foram restringidas, seguindo as
determinagdes estabelecidas pela Portaria n° 09/2020, advinda do Tribunal de
Justica.

O funcionamento de trabalho das servidoras alocadas nas instituicdes
citadas, vem sendo realizado em grupos e em regime semanal, para a seguranca
destas e dos acolhidos. O deslocamento das servidoras de seus domicilios as
unidades de acolhimento, € realizado em veiculo sanitizado, pelo motorista do
municipio, com o uso de EPls, evitando a utilizagdo de transporte publico.

Cada servidora, criancas, adolescentes acolhidos, equipe técnica e
coordenacado antes de adentrarem as unidades devem obrigatoriamente aferir a
temperatura por meio de termdmetro infravermelho disponibilizado pelo municipio.

Os atendimentos por parte da equipe técnica do servigo, passam a ser
remotos, através de video chamadas com as unidades de acolhimento, evitando o
atendimento presencial, sempre que possivel.

Em caso de suspeita ou confirmagdo de contaminagdo do COVID-19, o(a)
acolhido(a), devera ser transferido para o quarto de isolamento, sendo realizada a
devida articulacéo e informacgao a Secretaria Municipal de Saude.

As unidades de Acolhimento Institucional possuem espaco fisico apropriado
para os novos acolhimentos, para que estes acontegam em lugares distintos e

separados dos acolhidos ja inseridos na unidade.
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Acoes especificas no ambito da Alta Complexidade nao governamental

Para o publico de passagem pelo municipio ou usuarios de substancias
psicoativas o atendimento é de 24 horas, tendo como locais para acolhimento as
entidades Albergue Bom Samaritano e Miss&o Vida Nova/SOS Vida e, os quais
recebem de forma continua orientacbes e assessoria quando necessario, para o
atendimento com seguranga, sendo disponibilizado sendo estes servigos
cofinanciados pelo municipio de Pato Branco, através de transferéncias voluntarias
de recursos.

Criacdo do projeto de Maos em Acgéo, onde o Poder Publico através da
Secretaria de Assisténcia Social faz a articulagao objetivando manter as entidades
socioassistenciais unidas na busca de recursos publicos e neste momento de
pandemia, 0s insumos necessarios para atendimento. Pela impossibilidade
encontros presenciais criou-se um canal de whatsapp e o qual desenvolve
semanalmente um Boletim Informativo relacionando as necessidades de doacodes
para cada entidade, publicado na midia local (Facebook oficial do municipio, jornal

impresso e radios), mantendo assim a sociedade informada da real necessidade.

oassistenciais do
municipio e informar a todes, quante as necessidades de doacbes.
Segue o Informativo Social Coronavirus.

Itens

Grupo GAMA Agua sanitaria — 20 litros

a
8

Agradecem todas as doagdes recebidas, ndo precisando de

Remanso da Pedreira auxilio momento

FUNDABEM - 140 mascaras

Instituto Policlinica PB/Hospital | - Médscaras descaridveis
Policlinica Avantais imparmeadveis.

Misséo Vida Nova - Mascaras

- Termémero infravermelno

i - Desinfetante

Instituto de Saide S3o Lucas de| Agradecem fodas as doaches recebidas, ndo precisando de
Pato branco - ISSAL auxilio neste momento

Lar dos Idosos S&o Vicente de | Agradecem todas as doacdes recebidas, ndo precisando de
Paulo auxilio neste momento,

< as doagies racebidas, ndo precisando de

Albergue Bom Samaritano o

- Mascaras
APAE - Papel Sulfite

Alcool em gel
- Alimentos

Secrelana de Assisléncia Social

Roupas de criangas

Informative emitido em 16/07/2020 B
MAos
{f8; PATO BRANCO ‘BEM

RS Secretaria de Assisténcia Social

Para apoio as entidades, a Secretaria de Assisténcia Social passa a dar

suporte de alcool 70%, material informativo, itens de higiene e demais insumos
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recebidos de doagdo com alimentos pereciveis, roupas, mascaras, aventais e

cobertores, quando necessario.

BENEFICIOS EVENTUAIS

Conforme preconiza a Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, o
Municipio de Pato Branco atende individuos e familias que necessitam acessar os
Beneficios Eventuais, sendo intensificado neste momento de pandemia o
atendimento, tendo os seguintes parametros:

e Pessoas que nao possuem renda e/ou inseridas no mercado de trabalho
informal, vulneraveis economicamente;

e |dosos que nao possuem renda;

e Familias que integram pessoas com deficiéncia e acamados que n&o recebam
BPC - Beneficio de Prestagcao Continuada ou outros beneficios previdenciarios;

e Familias que sdo acompanhadas pelas equipes da Secretaria de Assisténcia
Social;

Os casos nao citados, serao avaliados pelos profissionais de Servigo Social.

Considerando que a Assisténcia Social tem papel fundamental na vida
daqueles que dela necessitam, em especial na situagdo em que vivenciamos no

contexto atual, instituiu-se algumas agdes, assim denominadas:

Central de Arrecadagao e Distribuicdo de doagdes: instituida na Secretaria de
Assisténcia Social, em funcdo do fluxo de doacbes e solicitacbes por parte da
populagdo que foi ampliada para além das familias acompanhadas pelos servigos,
em fungdo do desemprego, profissionais autbnomos desprovidos de renda, MEIS,
entre outros casos. A central conta com assistentes sociais para avaliacdo das
solicitagdes de atendimento com registros no sistema IDS Social e posterior entrega
dos beneficios pelos servidores.

MobilizAgao: Existe uma mobilizagdo voluntaria da sociedade civil organizada, com

a participacao da iniciativa publica e privada, empresarios, na captagao de insumos.
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Conta com pontos de coleta de apoio nos Supermercados do municipio, bem como
entrega voluntaria na Secretaria de Assisténcia Social.

Paes do Bem: Fabricacdo de péaes francés na panificadora da Secretaria de
Assisténcia Social. Producdo semanal de 5.000 paes franceses com distribuicao
quinzenal a cada um dos 10 conjuntos habitacionais do municipio, sendo, portanto, a

cada semana 5 conjuntos habitacionais atendidos, totalizando 597 familias.

Sabao Sao Joao: Confeccdo de barras de sabdo realizadas pela equipe da
Secretaria de Assisténcia Social e voluntarios do bairro Sdo Jodo a serem entregues
inicialmente nos 10 conjuntos habitacionais do municipio (597 casas), bairro Sao
Jodo (425 casas), bairro Alto da Gléria (100 casas prioritarias). Entre os meses de

abril e junho de 2020 foram produzidas e entregues 1650 barras de sabé&o.

Sabado Solidario Area Rural: Distribuicdo de alimentos e kit limpeza realizado pela
equipe da Secretaria de Assisténcia Social, em parceria com a Secretaria de
Agricultura do municipio, das 8h30min as 11h30min, nos sabados de acordo com a
demanda.

Coletores em Casa: Entrega mensal de alimentos aos coletores de materiais
reciclaveis autbnomos, em parceria com a Secretaria de Meio Ambiente. Atendidos
aproximadamente 40 coletores mensalmente sendo 120 cestas basicas entre os
meses de abiril e junho.

Ser Mulher Voluntario: Confecgcao de jalecos, lengdis, pijamas, sapatilhas, toucas e
mascaras para os profissionais da Secretaria de Saude do municipio e equipe de
profissionais do SAMU, para prote¢cdo dos mesmos.

Foram também confeccionados kits bebés e entregues as familias necessitadas.
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RELATORIO DO PLANO DE

ATENDIMENTO SOCIAL (PAS)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ESTRATEGIAS DE Al;ﬁES DURANTE 0 PERIODO DE ENFRENTAMENTO AO CORONAVIRUS
Periodo: de 23 de marco a 30 de junho de 2020 - 5.435 familias foram atendidas pelo PAS, conforme segue:

@ Foram entregues 1.921 cestas bésicas, adquiridas com recursos
proprios do municipio, recursos estaduais voltados ao enfrenta-
mento 4 COVID-19 e doacdes;

@ Distribuidos 6.367,09 quilos de alimentos ndo pereciveis. Desses,
1.525 quilos foram repassados as entidades que fazem parte da
rede socioassistencial do municipio e, 4.842,09 quilos, destinados
para 170 cestas basicas;

@ Produzidos 58.500 pdes franceses e 1.650 barras de sabdo,
atendendo 597 familias, residentes nos 10 conjuntos habita-
cionais de Pato Branco;

@ Entregues 500 kits de limpeza e higiene, para familias de maior
vulnerabilidade;

@ Confeccionados 500 jalecos para distribuicao entre os profissio-
nais da UPA, SAMU, Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e paraa entidade Missdo Vida Nova.

@ Confeccionadas e entregues, 08 mil mascaras de protecéo, para
adultos e criangas moradores dos conjuntos habitacionais,
motoristas da garagem da Prefeitura e as equipes das Secretarias
Municipais de Meio Ambiente, Agricultura, Assisténcia Social,
motoristas da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

@ Confeccionados 30 unidades de lencdis e 20 unidades de pijamas
para pacientes da UPA 24h;

@ Distribuidos 100 kits com itens de inverno para behés as familias
acompanhadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

@ Entregues 364 litros de dlcool liquido 70% as entidades socio-
assistenciais do municipio e estruturas ligadas a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social,

@ Programa Cartio ComidaBoa
Entregues pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
4.402 vouchers, com QR Code do Programa do Governo do Estado,
Comida Boa;

@ Programa de Aquisicdo de Alimentos
Entre o dia 30 de junho e 14 de julho, foram distribuidas cestas com
produtos da agricultura familiar, do Programa de Aquisicdo de
Alimentos (PAA), viabilizada através da Secretaria da Agricultura e
do Abastecimento (SEAB), compreendendo o total de 6.388 quilos
de alimentos e 112 litros de sucos congelados, destinadas para
familias em vulnerabilidade;

@ Programa Mesa Brasil
Entre o dia 01 de abril e 08 de julho, foram recebidos 4.619,35
quilos, entre alimentos pereciveis, ndo pereciveis, material de
higiene e limpeza através do Programa Mesa Brasil SESC. Os itens
sao encaminhados para as familias em situagao de vulnerabilidade
e entidades.

3
L PREFEITURA DE

” PATO BRANCO
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Incrementos para enfrentamento do COVID - 19 °
Periodo: margo a julho de 2020

R$ 176.373,72

Equipamentos e Insumos para
Unidades governamentais do SUAS
da Protegéo Social Especial.

R$ 169.500,00

Equipamentos e Insumos para as
Unidades governamentais do SUAS

da Protegéo Social Basica.

Origem do Valor Itens Total
recurso
Municipal R$ 93.160,32 Mgt_enals de I|mpez§ e Cestas
Basicas para a populagao.
Estadual R$ 50.000,00 Cestas Basicas.
EPIs para os trabalhadores do
R$ 72.450,00 SUAS.
Géneros Alimenticios para o Lar dos|R$ 624.274,04
Idosos e a APAE. distribuicao
R$ 62.790,00 conforme dados do CENSO SUAS
2019.
Federal

® Todos os recursos devidamente aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
aprovado pela Camara Municipal de Vereadores a incorporacdo dos respectivos valores no
orgcamento na Secretaria de Assisténcia Social.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Este Plano foi elaborado a partir das diretrizes do Governo Federal,
contempladas na Portaria 100 de 14 de julho de 2020, Decretos Municipais e dados
municipais do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, o
mesmo possui carater dindmico e flexivel estando sujeito a alteragdes a partir da
mudancga do cenario da pandemia, a partir de dados extraidos do sistema IDS Social
e Bl - Business Intelligence.

Tendo em vista, a situagdo emergencial decorrente do momento de
pandemia, a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Pato Branco, elaborou
este Plano de Contingéncia com o propoésito de adequar seu planejamento a nova
realidade, fortalecendo sua atuagdo na comunidade patobranquense, atendendo as
necessidades da populacdo em todas as dimensdes que lhe compete.

Outras necessidades ndo contempladas neste plano e decorrentes do

momento poderao ser analisadas e incluidas pela Gestdo Municipal.
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Recomendagbes internas para prevengao da transmissibilidade do novo
Coronavirus, o qual foi entregue as coordenagdées e com ciéncia dos

servidores.

RECOMENDAGOES

Preocupados com a protecdo dos servidores da Secretaria de Assisténcia Social, bem como
de nossos usuarios, solicitamos que sigam as orientagbes basicas abaixo relacionadas e
que sejam cumpridas as determinagdes dos Decretos Municipais para o enfrentamento da
pandemia provocada pelo novo Coronavirus- COVID 19:

e Higienizar as maos com agua e sabao ou higienizador a base de alcool 70%, antes de
iniciar as atividades no trabalho; ao usar materiais ou equipamentos de trabalho
compartilhados, como computadores; antes e apds a colocacdo de mascara de protegao;
apos tossir, espirrar, usar o banheiro, tocar em dinheiro e ao manusear alimentos e objetos;
e Manter pelo menos um metro e meio (1,5m) de distancia entre as pessoas em especial
quem esteja tossindo ou espirrando (quando alguém tosse ou espirra, pulveriza pequenas
gotas liquidas do nariz ou da boca, que podem conter virus);

e Sempre que possivel, manter o ambiente de trabalho arejado, abrindo portas e janelas;

o Evitar tocar nos olhos, nariz e boca (uma vez contaminadas, as maos podem transferir o
virus para os olhos, nariz ou boca);

e Usar mascara, conforme decreto municipal n° 8.646, de 06 de abril de 2020;

o Certificar-se de que vocé e as pessoas ao seu redor seguem uma boa higiene
respiratoria. Isso significa cobrir a boca e o nariz com a parte interna do cotovelo ou lengo
quando tossir ou espirrar (em seguida, descarte o lengo usado imediatamente);

e Nos atendimentos presenciais, abordagem social e visitas domiciliares, manter
distanciamento de seguranca e higienizar previamente as maos;

e Manter carros limpos e ventilados;

o Pessoas acometidas por outras doencas devem adiar ou evitar viajar para as areas
afetadas por coronavirus;

e Os servidores que viajarem, ao retornarem devem monitorar seus sintomas por 14 dias; e
se ocorrerem sintomas, devem entrar em contato com um médico e informar sobre o
histérico de viagem e os sintomas apresentados, bem como ao seu coordenador direto;

e Observar recomendagbes sanitarias, como o distanciamento social e outras medidas
preventivas a transmissibilidade do novo Coronavirus também em seu momento de
descanso e vida privada;

e Comunicar imediatamente a coordenagdo, caso apresente sintomas relacionados a
contaminagao pelo novo Coronavirus. Se apresentar febre, tosse e dificuldade em respirar
procure atendimento médico. Siga as instrugbes da autoridade sanitaria;

e Seguir as orientacdes e medidas adotadas pelo 6rgao gestor da Assisténcia Social e pela
coordenagdo da unidade e apoiar sua implementagdo. Reforgar com os usuarios
orientacbes e medidas para sua protecido e prevengdo a transmissibilidade do novo
Coronavirus, destacando a importancia dos cuidados e da protecao a saude de todos.

Sendo assim, cumpra-se, com a ciéncia de todos neste comunicado, o qual devera ficar
exposto em mural de cada unidade.

Anne Cristine Gomes da Silva Cavali
Secretaria de Assisténcia Social
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