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ATA DE SESSAO PUBLICA N° 009/2021 - REUNIAO PARA ANALISE DE RECURSO

Aos trinta e um dias do més de janeiro de 2022, as 08h30min reuniram-se, os membros do Grupo de
Trabalho, nomeados pelo Prefeito Municipal por meio das Portarias de n° 845, de 1° de julho de 2021,
publicada na data de 02 de julho de 2021 e Portaria 1.005, de 12 de agosto de 2021, publicada em 17 de
agosto de 2021, e 1.243, de 20 de outubro de 2021, publicada em 22 de outubro de 2021 para
continuidade do certame e abertura, analise e julgamento das propostas técnicas e documentos de
habilitagdo das entidades participantes do Processo Seletivo n® 01/2021.Foi confirmada a presenga dos
seguintes membros: Ademilson Céndido Silva, Elizandra Kovalski Nunes da Silva, Karolyne Rubia
Zanini Rebonatto Dosciatti, Marcia Girardi Scopel, Miria Elizia Campestrini Strappazzon e Vanderlei
Ribeiro da Silva. Ademilson apresentou o recurso apresentado pela entidade Fundagdo Sanepar de
Previdéncia e Assisténcia Social - FUSAN encaminhada tempestivamente no dia 23_‘/ 12/2021, as
08h49min. A entidade alega possuir trés beneficios de riscos oferecidos: 1. Parcela de Risco de Morte
2.Parcela de Risco Invalidez e; 3.Parcela de Risco Sobrevivéncia. Sendo que na analise da documentagdo
realizada pelo Grupo de Trabalho foram considerados apenas dois beneficios. Revisada a documentagio e
analisado o recurse ndo restou duvidas de que a entidade Fundacdo Sanepar de Previdéncia e
Assisténcia Social - FUSAN oferta trés beneficios de risco. Sendo assim, a péntuagﬁo fica: PRIMEIRO
CLASSIFICADO: Fundacdo Sanepar de Previdéncia e Assisténcia Social - FUSAN com 84,5
(oitenta e quatro virgula cinco) pontos; SEGUNDO CLASSIFICADO: Icatu Fundo
Multipatrocinado com 84 (oitenta e quatro) pontos; TERCEIRO CLASSIFICADO: Mutuoprev
Entidade de Previdéncia A‘Complemenrcw com 75 (setenta e cinco) pontos; QUARTO
CLASSIFICADO: Funda,cﬁEfCEEf de Seguridade Social - Eletroceee com 72 (setenta e dois)
pontos; QUINTO CLASSIFICADO: Fundacdo Banrisul de Seguridade Social com 70 (setenta)
pontos; SEXTO CLASSIFICADO: FIPECQ - Fundacdo de Previdéncia Complementar dos
Empregados ou Servidores da FINEP, do IPEA, do CNPQ, do INPE e do INPA com 68 (sessenta e

Executivo Municipal para homologacao do certame. Nada mais h vendo afatar, foi redigida a presente

ata, que depois de lida e aprovada, vai assinada pelos n e Trabalho.
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