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TERMO DE REFERENCIA PARA EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DO ESPORTE
VIGENCIA: ANO DE 2021

1. OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente edital de Chamamento Publico, a selegdo de Organizagdes da Sociedade
Civil de Pato Branco, sem fins lucrativos, através da apresentagio de propostas ou projetos, visando
celebrar Termo de Colaboragdo para transferéncias voluntérias de recursos financeiros, para consecuco
de finalidade de interesse piblico.

1.2 - Serfo selecionados projetos esportivos para o exercicio de 2021, visando a participagio associacdes
esportivas de modalidades ndo profissionais de Pato Branco, divulgando e popularizando modalidades
esportivas, promovendo a formagdo de equipes que viabilize aos atletas amadores competirem nos
principais eventos estaduais e nacionais, oportunizando a construgio de suas carreiras esportivas, bem
como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagdo mais efetiva nos Projetos/Programas.

1.3 — O presente edital encontra-se & disposi¢do dos interessados no seguinte enderego eletrdnico:
http://www _patobranco.pr.gov.br/licitacoes

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1 — Os interessados deverfio protocolar seus projetos junto ao setor de protocolos da Prefeitura
Municipal de Pato Branco, sita a Rua Caramuru, 271, centro, nesta, até as 17h do dia 26/02/2021, em
envelope lacrado com identificagdo frontal da modalidade pleiteada, conforme o item 3 deste Edital.

2.2 - Os envelopes contendo os projetos serfio abertos pela Comissdo de Selegdo (PORTARIA N° 57, de
14/01/2021), as 9h, do dia 01/03/2021, na sala de reunides do Setor de licitagSes da Prefeitura Municipal
de Pato Branco, com ou sem presenca dos proponentes e demais interessados.

2.3 - Os projetos apresentados deverdo ser executados até o dia 30 de novembro de 2021, de acordo com
calenddrio apresentado pela Secretaria de Esporte ¢ Lazer, apos aprovagéo dos projetos.

2.4 - O Termo de Colaboragdo desta parceria tera vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2021.

3. JUSTIFICATIVA

A pratica de atividades fisicas vem crescendo dia a dia, tornando-se parte do cotidiano de muitas
pessoas, onde exerce influéncia decisiva na formacdo humana, disciplinando hébitos, incorporando
condutas salutares, melhorando o condicionamento fisico e proporcionando ao individuo qualidade de
vida. Também faz com que a taxa de riscos de algumas doengas como depressdo, diabetes e colesterol
diminuam. No entanto para que os objetivos almejados sejam atingidos ¢ fundamental seguir os
Principios do Treinamento Desportivo (PTD). Estes principios devem ser utilizados tanto por praticantes
corriqueiros de atividades fisicas, bem como por atletas de alto rendimento, para que o treino seja
elaborado de uma forma que reflita as necessidades do individuo e que evite a0 maximo os efeitos
indesejaveis, como lesdes musculares, overtraining, entre outros.

Segundo Dantas (2003), “os Principios do Treinamento Desportivo sdo os aspectos cuja
observéncia ird diferenciar o trabalho feito a base de ensaios-c-erros, para a correta prescricio dos
exercicios fisicos. E um processo organizado de aperfeigoamento, que ¢ conduz1do com base em
principios cientificos, estimulando modificagdes funcionais e morfoldgicas no organismo”.

Neste interim, o esporte garante as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos o
desenvolvimento integral de suas potencialidades e descobertas de talentos. O Esporte deve promover o
desenvolvimento do individuo como um todo, desenvolvimento este. que estd diretamente inserido na
realidade de cada um. Este deverd ser transformador, contribuindo para a integragdo dos praticantes na
plenitude da vida social, na promogéo da satde e educagio.

As modalidades alvo no desenvolvimento do presente objeto sdo praticadas no pais e
principalmente as modalidades individuais sdo reconhecidamente olimpica, fazendo com que os atuais
atletas vislumbrem um futuro como participantes de uma Olimpiada, onde aquele que atinge esta
categoria € reconhecidamente referéncia e exemplo de dedicagio e esforco. Estes mesmos atletas
necessitam de suporte financeiro para bem representar o municipio nos eventos a nivel regional, estadual,
nacional e internacional a fim de atingir n}eihores indices e resultados que os credenciariio a uma
olimpiada.

Devido a crescente procura para pratica esportivas nas modalidades contempladas por este
mesmo Termo de Colaboragdo e ainda observando um aumento expressivo de adeptos em modalidades
antes ndo praticadas tais como o futsal feminino, modalidades de lytas (tackwondo) e nas atividades
individuais tais como as corridas de rua. Por outro lado, as entidades/associagdes ja contempladas
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anteriormente e as que por ventura sejam contempladas tem um papel obrigatério(segundo os preceitos da
Lei Federal 13019/2014) em levar aos bairros mais afastados do centro da cidade a inicia¢do esportiva
com nticleos/escolinhas nos pélos esportivos municipais, oportunizando uma maior parcela da populagéo
a pratica esportiva e iniciagdo em modalidades esportivas. Sendo assim, ha notadamente uma maior
participagdo da sociedade e conseqiientemente a presenca de pessoas antes desconhecedoras de
modalidades esportivas ndo tradicionais (futebol e futsal) na participacio neste eventos, mini festivais e
torneios desportivos. Ainda a oferta de campeonatos desenvolvidos pelo municipio tais como: Jogos dos
trabalhadores, Campeonato Aberto de voleibol masculino e feminino; Campeonato futsal feminino
infantil, juvenil e adulto; Campeonato municipal intercapelas de futsal feminino: Campeonato de
basquetebol masculino em trios; entre outros. Somado a isso observa-se uma maior mobilizagio social e
conseqtlientemente um aumento do apoio financeiro com patrocinios, assim como de eventos particulares,
tais como as corridas de rua (Night Run Mater Dei, Corrida Evolua, Meia Maratona de Pato Branco,
Corrida 5 milhas Unimed, Corrida e caminhada do GAMA) e a participagdo da populagdo em torneios,
festivais, eventos e jogos amistosos e de confraternizacio disputados nos espagos publicos locais.

Toda essa mobilizagdo para o desenvolvimento das modalidades esportivas oportuniza uma
mudanca de comportamento, fazendo com que familias inteiras busquem uma maior socializagdo ¢ a
participag@io nestes eventos tais como jogos e campeonatos. Como conseqiiéncia ocorre a diminuigfo dos
conflitos sociais tao presentes em bairros periféricos, estes ainda pouco privilegiados em opgdes de lazer
¢ esporte. Esta atmosfera contribui sobre maneira para a melhora da qualidade de vida da populagdo
patobranquense.

Estas entidades buscam com o apoio tanto do setor publico como do privado para participar de
eventos a nivel nacional, trazendo maior proje¢do e divulgagfio do municipio nos meios de comunicago,
por tratar-se de um municipio com cultura e referéncia a pratica da atividade fisica e ao esporte. Téo
projecdo descata-se na presenga do basquetebol masculino que participa em 2020/2021 do maior
campeonato a nivel nacional (NBB — Novo basquete Brasil) e do Campeonato Paranaense de Basquetebol
Masculino; o futsal masculino disputa e sagrou-se bi campedo da LNF(Liga nacional de futsal), Taga
Brasil, Campeonato Paranaense, Liga de Futsal Paranaense; o futsal feminino que participou do
Campeonato Paranaense feminino adulto e Taga Brasil de Clubes no ano de 2020 e participara além
destes da Liga Nacional de Futsal Feminino em 2021; os corredores de rua que disputam a Corrida de
Séo Silvestre, Meia maratona de Buenos Aires, Maratona de Boston nos EUA e a Maratona Internacional
de Foz do Iguagu; o Taekwondo no OPEN Brasil, Campeonato Sulamericano Juvenil e conta atualmente
com 05 atletas que representam o pais em competi¢des internacionais os quais conquistaram indice para
o programa de bolsa atleta internacional, nacional e estadual.

Pretendemos mostrar a nivel local, regional e nacional que o esporte de base e rendimento nio
profissional ¢ referéncia, contribuindo também para mudanga do perfil epidemiolégico dos atletas, jovens,
criangas e suas familias, tendendo a uma reduciio do numero de doengas cronicas ndo transmissiveis e
uma melhora da saide da populagdo patobranquense, com conseqiiente aumento da expectativa de vida e
melhora da qualidade de vida do cidadio.

E por ndo afirmarmos que a pratica esportiva contribui para solidificacio do exercicio da
cidadania? Este programa de parceria entre o poder publico e as entidades esportivas locais deve-se
manter e crescer, ndo so pelo apelo do esporte, mas sim pela busca levarmos a toda populagdo
patobranquenses o suporte na drea educacional — em que pese o esporte o faz tio assertivamente - e
também a busca do desenvolvimento integral do cidaddo em todos os seus aspectos." |

Somado ao fato acima, atualmente as das modalidades esportivas constantes neste edital que
fazem parte das competigdes dos Jogos Oficiais do Estado do Paran e dos Jogos Oficiais dos Sudoeste
do Parand, ndo possuem previsdo de material humano para serem desenvolvidas pelo municipio com o
atual quadro de pessoal lotado na Secretaria de Esporte e Lazer. Assim levando em consideragdo as
peculiaridades de cada modalidade, ha a necessidade de firmar parceria com as OSC que disponham de
profissionais especificos em cada modalidade esportiva, que detenham notéria capacidade técnica
comprovada através de “curriculum vitae” para oferecer um desenvolvimento técnico, tatico e fisico dos
atletas que fazem parte dos seus elencos e assim bem representem o municipio nestas competices
oficiais.

Levando em consideragfo ja Constituicio Federal em seu artigo 217: “E dever do Estado
Jomentar praticas desportivas formais e ndo-formais, como direito de cada um.” e em seu inciso 1/ “- a
destinagdo de recursos publicos para a promogdo prioritdria do desporto educacional e, em casos
especificos, para a do desporto de alto rendimento;”. Como bem narra a Lei Federal 9.615/98 que
“Institui normas gerais sobre desporto e da outras providéncias” : e alinhado aos preceitos da Lei
Federal 13.019/2014, a qual estabelece as normas para repasse de transferéncias entre a administracdo
publica e as organiza¢des da sociedade civil, em regime de mitua colaboragdo; a Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, requer nesta oportunidade o langamento do edital de chamamento publico para
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selecdo de organizagdo da sociedade civil — OSC com finalidade esportiva para firmar parceria por meio
deste Termo de Colaboragdo, no qual havera repasses financeiros necessarios para o melhor
desenvolvimento esportivo e performance técnica de atletas e técnicos esportivos, visando o
desenvolvimento da modalidade e desta forma bem representando o municipio em eventos esportivos
municipais e competicdes oficiais no ambito regional, estadual, nacional, dando énfase aos JAPS — Jogos
Abertos do Parana (fases regional, macroregional e final), JOJUPS — Jogos da Juventude do Parana
(fases regional e final) , JIMSOPS - Jogos Infantis do Sudoeste do Parana (fases regional e final),
JAMSOPS - Jogos Abertos do Sudoeste do Parand (fases regional e final) e no JAPS COMBATE - Jogos
Abertos do Parand para as modalidades de lutas.

4. DA APRESENTACAO DOS PROJETOS

4.1 - Somente poderdo apresentar projetos pessoas juridicas, sem fins lucrativos, que ndo distribua entre
0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros; eventuais
resultados, sobras ou excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; regularmente
constituidos com no minino 01(um) ano de existéncia e cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica.

4.2 Encontram-se impedidos de firmar termo de colaboragéio os interessados que estejam incursos em
sangdes previstas no Art. 39 e 40, seus itens e subitens da Lei 13.019/2014 e ou tenham pendéncias
de prestagdes de contas junto a Controladoria Geral do Municipio de Pato Branco.

4.3 As entidades proponentes devem possuir no minime, 01(um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP]J.

4.4 Apresentar titulo de utilidade piblica municipal.

5. DA APRESENTACAO DO PROJETO - ENVELOPE N° 01

5.1 - O Projeto (Plano de Trabalho), contido no Envelope n° 01, devera ser apresentado em uma via,
rubricado todas as péaginas e devidamente assinado pelo representante legal da entidade, redigido em
idioma nacional de forma clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, com indica¢fio da razio social da
entidade, endereco completo, email, telefone e endereco eletrdnico (e-mail), sob pena de
desclassificagdo, caso a Comissdo de Sele¢do entenda ser relevante tal falta, ou que comprometa a lisura
do certame, e devera ser elaborado considerando as condigdes estabelecidas neste Edital, em especial o
item 4 do Decreto Municipal 8.117/2017, da Lei Federal 13.019/2014 ¢ em especial o contido no Artigo
22 desta mesma lei. Este devera ser apresentado preferencialmente em pdginas numeradas
seqilencialmente e conter as informagdes indicadas no modelo em anexo, conforme segue:

5.1.1 - Dados Cadastrais e desenvolvimento do Projeto:

5.1.2 - Cronograma de execugio;

5.1.3 - Plano de Aplicagiio/Orgamento;

5.1.4 - Cronograma de Desembolso;

5.1.5 - Metas;

5.1.6 - Metodologia utilizada na avaliagio das metas;

4.1.7 - Indicador quantitativo, qualitativo e de resultados

6. DA APRESENTACAQO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE N° 02

6.1 - Em conformidade com a Lei 13.019/2014 ¢ como Decreto Municipal 8.117/2017, o envelope de
documentos de habilitacdo devera conter:

6.1.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF) atualizado, comprovando
sua constituico;

6.1.2 - Copia do estatuto social registrado, no qual esteja previsto objetivos voltados a promogéo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, de acordo com o art. 33 da Lei 13.019/2014, ou
certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartorio de Registro Civil.



6.1.3 - Ata de elei¢io da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo, inclusive com
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de residéncia, copia do registro
do documento de identidade e do cadastro de pessoas fisicas (CPF) de cada um deles.

6.1.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da entidade, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.1.5 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social ¢ ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.
6.1.6 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) que comprove a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br.
6.1.7 - Apresentar escrituragdo contabil atualizada, de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

6.1.8 - Comprovante de inexisténcia de registros no CADIN municipal, para as parcerias com repasse
de recursos financeiros;

6.1.9 - Comprovante atualizado de funcionamento da entidade, no enderego constante no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica CNPJ, podendo a comprovagio ser feita através de registro atualizado de luz,
agua ou telefone, ou outra que vier a comprovar o funcionamento da entidade.

6.1.10 - Atestado de capacidade técnica que comprove a experiéncia prévia na realizagdo do objeto da
parceria, ou de natureza semelhante, com a Administracio Publica.

6.1.11 - Declaraciio da entidade, assinada por representante legal, de que néo pesa contra si inidoneidade
expedida por érgdo publico, de qualquer esfera de governo, bem como Declaragdo cumprindo o disposto
no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal e Declaragdo de comprometimento de manter as
condigdes de habilitagio e qualificagdo durante a vigéncia do contrato (conforme modelo em anexo).
6.1.12 - Declaracfo da entidade, assinada por representante legal, de que nfio possui em seu quadro de
diretores, responsaveis legais, socios ou membros de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou
funciondrios administrativos, técnicos desportivos ou quaisquer outros empregados; vinculo direto ou
indireto com a administragdo piblica do Municipio de Pato Branco e suas autarquias (conforme modelo
em anexo).

6.1.13 - Declaracdo da entidade, devidamente assinada por representante legal, de que possui
instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades prevista neste Chamamento Publico(conforme modelo em anexo), indicando os possiveis
locais de treinamentos e realizag@o de jogos em competi¢des que por ventura venha participar.

6.1.14 - Declaracio da entidade, devidamente assinada por representante legal, de inexisténcia de fatos
impeditivos, para a celebragdio de parcerias, previstos na Lei Federal 13.019/2014 (conforme modelo em
anexo).

6.1.15 - Declaracio da entidade, devidamente assinada por representante legal, contendo o nome e n° do
CPF dos dirigentes e consclheiros da entidade, com o respectivo periodo de atuaciio (conforme modelo
em anexo).

6.1.16 - Declaraciio da entidade, devidamente assinada por representante legal, contendo o nome e n°® do
CPF e do CRC do contador responséavel pela entidade (conforme modelo em anexo).

6.1.17 - Declarac¢fio da entidade, devidamente assinada por representante legal, declarando sob as penas
da lei, que ndo contratard parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este
objeto, bem como membros do Poder Publico concedente (conforme modelo em anexo).

6.1.18 - Declaragiio da entidade, devidamente assinada por representante legal, comprometendo-se a
aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei Federal 13.019/2014, bem como prestar
contas na forma dos art. 63 a 68 da mesma Lei (conforme modelo em anexo).

6.1.19 - Declaracio da entidade, de inexisténcia de trabalho escravo e exploragdo de mio de obra
infantil e adolescente (conforme modelo em anexo).

6.2 - Todos os documentos devem constar seus respectivos pre: = 2 validade e poderdo ser apresentados

em original ou por qualquer processo de copia, desde que - - -*icada) por cartério competente, por
qualquer membro da Comissdo Permanente de Licitagdes d_ " ‘unicipio de Pato Branco ou publicagdo
oficial.

6.3 - Qualquer documento emitido via Internet, terd sua autenticidade confirmada pela Comissdo de
Selecdo.

6.4 - Toda e qualquer documentacido emitida pela entidade deverd ser datada e assinada por seu(s)
representante(s) legal (is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

1
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7. DOS RECURSOS FINANCEIROS
7.1 - O repasse da Secretaria de Esporte e Lazer serd feito em 08 (oito) parcelas mensais, conforme
deverd estar disposto no item 5.1.3 e 5.1.4 do Plano de Trabalho apresentado pelas proponentes. Sera
realizado mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancéria, conforme dispde o art.53 da Lei Federal 13.019/2014, sendo que a
prestagdo de contas sera realizada mensalmente e ao final do prazo de vigéncia do Termo de parceria. Tal
montante destina-se exclusivamente aos seguintes pagamentos:
* TAXAS DE INSCRICOES NAS FEDERACOES, CONFEDERACOES E ASSOCIACOES
ESPORTIVAS DA RESPECTIVA MODALIDADE ESPORTIVA;
¢ REMUNERACAO DA EQUIPE TECNICA ENCARREGADA PARA EXECUCAO DO
PLANO DE TRABALHO EM AT_E 35%(TRINTA E CINCO PORCENTO) DO TOTAL
DO RECURSO REPASSADO;
e MATERIAIS ESPORTIVOS;
¢ HOSPEDAGEM E ALIMENTACAO EM TRANSITO PARA COMPETICOES;
e PASSAGENS DE TRANSPORTE AEREO PARA COMPETICOES;
e UNIFORMES DE TREINAMENTO E COMPETICAO;
* EXAMES LABORATORIAIS PARA USO EXCLUSIVO PARA ATLETAS E EQUIPE
TECNICA ENCARREGADA DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO;

7.2 - Os valores estabelecidos para cada modalidade baseiam-se nos seguintes critérios:

1) Comprovagio do maior contrapartida em recursos investidos no projeto:

2) Comprovagdo do maior investimento em pagamento direto de atletas;

3) Comprovagdo dos resultados obtidos em campeonatos oficiais disputados.

7.3 - O valor maximo deste chamamento publico ¢ de R$980.000,00 (Novecentos e Oitenta Mil Reais).
7.4 - Os projetos deverdo ser executados no periodo de Abril a Novembro de 2021, de acordo com o
calendario apresentado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, apos a aprovagio dos projetos.

7.5 - Para desenvolvimento do Objeto, os valores e referéncias pactuadas seguem discriminados no
quadro abaixo:

8. PROGRAMAS E MODALI[L:;DES

8.1.1 - Poderdo ser contemplados projetos de modalidades esportivas coletivas com vaga assegurada no ano de 2021
na categoria da sua modalidade para disputa de Liga Nacional, Campeonato Brasileiro Ou Campeonatos a nivel
nacional e internacional oficializada pela entidade da modalidade. Estes eventos devem ser organizados por instituico
oficial de administracdo do desporto em nivel nacional ou que tenha reconhecimento pelo COB, Confederacio
Brasileira, Federagéio Estadual o Liga Estadual/Nacional.

8.1.2 - Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo, ainda, as seguintes obrigagdes: 2.1) representar o
municipio de Pato Branco nos Jogos Abertos do Parana (JAPS) no ano de 2021. Para a disputa destes jogos a equipe
deverd ser formada por atletas nascidos dentro da faixa etaria prevista no regulamento dos jogos, contendo no minimo
60%(sessenta por cento) dos atletas integrantes da equipe principal. Representar o municipio nos Jogos da Juventude
do Parana (JOJUPS). Jogos infantis do Sudoeste do Parand (JIMSOP’S) no ano de 2021 com atletas vinculados #
entidade, dentro das faixas etdrias previstas no regulamento dos jogos; 2.2) montar e treinar uma equipe em local e
horario exclusivo para treinamento; 2.3) implantar e desenvolver atividades da modalidade esportiva com cunho
social, para criangas, em pelo menos 03(trés) pélos nos bairros do municipio de Pato Branco; 2.4) O proponente
contemplado néio podera firmar Termo de Colaboragdo com outras institui¢des esportivas fora do municipio de Pato
Branco, durante o periodo de vigéncia desta parceria.

ITEM MODALIDADE NAIPE CATEGORIA VALOR DE REPASSE
Masculino e Adulto e
1 Basquetebol Feminino Juvenil 8 parcelas de R$ 22.500,00
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2 Futsal Masculino Adulto e juvenil 8 parcelas de R$ 27.500,00
3 Futsal Feminino Adulto e juvenil 8 parcelas de R$ 15.625,00
TOTAL RS 525.000,00

8.2.1- Poderéo ser contemplados projetos de modalidades esportivas que participam de Campeonatos a nivel estadual
e nacional oficializados pela entidade da modalidade. Estes eventos devem ser organizados por instituigdo oficial de
administragdo do desporto em nivel nacional ou que tenha reconhecimento pelo COB, Confederagio Brasileira,
Federagéo Estadual o Liga Estadual/Nacional.

8.2.2 - Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo, ainda, as seguintes obrigagdes: 2.1) representar o
municipio de Pato Branco nos Jogos Abertos do Parana (JAPS), Jogos Abertos do Sudoeste do Parana(JAMSOPS),
Jogos da Juventude do Parana (JOJUPS) e Jogos infantis do Sudoeste do Parana (JIMSOP’S) no ano de 2021 com
atletas vinculados & entidade, dentro das faixas etarias previstas no regulamento dos jogos no ano de 2021; 2.2) montar
e treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento; 2.3) desenvolver em parceria com a Secretaria de
Esporte e Lazer do Municipio pelo menos 02(dois) eventos tais como: campeonatos municipais, festivais de
integragdo, torneio ou competigdo envolvendo a comunidade patobranquense na sua modalidade esportiva; 2.4) O
proponente contemplado néo poderda firmar Termo de Colaboragdo com outras instituigdes esportivas fora do
municipio de Pato Branco, durante o periodo de vigéncia desta parceria.

ITEM MODALIDADE NAIPE CATEGORIA VALOR DE REPASSE
1 Bocha Masculino Adulto 8 parcelas de R$2.500,00
2 Bocha Feminino Adulto 8 parcelas de R§ 2.500.,00
Masculino e
3 Boldo Feminino Adulto 8 parcelas de R§ 5.000,00
Masculino e Adulto e
4 Voleibol Feminino Juvenil 8 parcelas de R§ 5.000,00
5 Futebol Masculino Juvenil 8 parcelas de R$ 12.500,00
Gindstica Adulta e
6 Ritmica Feminina Juvenil 8 parcelas de RS$ 12.500,00
Masculino e Adulto e
7 Taekwondo Feminino Juvenil 8 parcelas de RS 1.250,00
Corredores de Masculino e
8 Rua Feminino Adulto 8 parcelas de R$ 1.875,00
Masculino e
09 Karaté Feminino Adulto e juvenil 8 parcelas de R$ 3.750,00
Masculino e
10 Handebol Feminino Adulto e juvenil 8 parcelas de R$ 3.750,00
Masculino e
11 Kickboxing Feminino Adulto e juvenil 8 parcelas de R§ 2.500,00
Masculino e
12 Ciclismo Feminino Adulto 8 parcelas de R§ 1.875,00
Masculino e
1:3 Kart Feminino Adulto 8 parcelas de R$ 1.875,00
TOTAL RS 455.000,00

8.3 - Para a distribuigdo dos recursos, conforme item 8.1 e 8.2, os projetos deverdio obter pontuagio
minima para selegéo, de acordo com os procedimentos e critérios de selegéio previstos no item 9.

8.4 - O valor do repasse financeiro serd realizado em 08 (oito) parcelas mensais. Estas estardo atreladas ao
cumprimento da apresentagéio formal dos relatorios trimestrais das atividades realizadas, ou seja das
contrapartidas firmadas nesta parceria. Assim poderdo ser suspensos os repasses seguintes até a
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apresentacdo destes relatérios ou mesmo canceladas as parcelas seguintes, em caso de nio apresentagao
destes relatorios.

8.4.1 - Os Repasses serfio efetuados até o 15° (décimo quinto) dia util apos a assinatura do Termo de
Colaboragdo e mensalmente, caso se trate de prestacio continuada.

8.5 - Os projetos contemplados deverdio utilizar os recursos financeiros recebidos, exclusivamente com as
despesas previstas no objeto do Projeto apresentado, pertinentes ao Edital.

8.6 - Toda e qualquer despesa a ser realizada serd de responsabilidade exclusiva do contemplado, a quem
¢ vedado o uso do nome da Secretaria de Esporte e lazer ou de qualquer érgao do Municipio de Pato
Branco para contratagdes de servigos de terceiros ou aquisigdo de bens e servigos.

8.7 - Os contemplados somente poderdo iniciar os pagamentos das despesas previstas no Projeto Técnico,
somente apos o recebimento dos recursos.

8.8 - Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou ap6s o término do prazo de vigéncia do Termo de

Colaboragio, cabendo & organizagio da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se realizadas
fora dos prazos fixados.

9. DOS CRITERIOS DE SELECAO

9.1 - A parceria sera celebrada com a Organizagéo de Sociedade Civil que apresentar o melhor plano de
trabalho, analisando-se os critérios técnicos e esportivos do projeto, conforme segue:

CRITERIOS METODOLOGIA DE PONTUACAO PONTUACAO
Contetido  relevante, concepgio ESPORTIVA
A) Exceléncia, originalidade | inovadora, capacidade de preencher lacuna ou 0230
e relevincia do projeto: caréncia constatada na comunidade onde sera
desenvolvido. descrigdo clara e objetiva da
conveniéncia de sua execugdo.
Impacto esportivo do projeto; interesse publico do
projeto; importdncia da agfio para os beneficiados,
B) Efeito multiplicador do sejafn. estes. proﬁssim?ai.s‘ envolvidos e/ou plibli_cp 0a20
; participante; possibilidade de permitir
projeto d Ivi o Tagal —
esenvolvimento esportivo local e regional, no seu
universo de abrangéncia; capacidade de agregar
parcerias e aliangas.
Projeto com estratégias eficazes de formagdo de
publico, priorizando ou nio um determinado
C)Acessibilidade do projeto | publico alvo; com plangjamento da divulgagdo do 0220
ao publico projeto 0 a 20 visando maior participagio; garantia
de gratuidade e a¢des que permitam maior acesso da
populagdo aos bens e produtos esportivos e culturais
resultantes.
Proposta orgamentaria que especifique todos os
D) Adequa¢iio a proposta | Itens de despesa do projeto, de forma detalhada e
orcamentiria e viabilidade | compativel com precos de mercado, e planilha 0al10
do projeto aos objetivos | financeira que demonstre que o projeto é viavel e
especificados no programa. | exeqiiivel, de acordo com os objetivos propostos na
proposta apresentada. '
E) Potencial de realizacido C:apfflci.dade. . Ip:iopogellfe l'e dos Fdelzmais 0al0
do: propenents & da: equipe pl.O_ 1551on?1|s erlwo vidos cf realizar, com éxito, o
; ; projeto proposto, comprovada por intermédio dos
envolvida no projeto. curriculos, documentos e materiais apresentados.
Grau pleno de capacidade técnico-operacional; Por
F) Capacidade técnico | meio de experiéncia comprovada no portfolio de 0a10
operacional da institui¢io realizagbes na gestdo de atividades ou projetos
Proponente. relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante.
A atribuiciio de nota “zero” em qualquer critério implica na eliminaciio da proposta.

9.2 - A selecdo dos projetos inscritos serd feita pela Comissido de Selecio da Secretaria de Esporte e
Lazer, especialmente designada para esse fim, pelo Prefeito do Municipio, através da Portaria n® 57/2021
¢, conforme dispde o art. 2° do Decreto Municipal n° 8.117 de 03 de abril de 2017.
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9.3 - A Comissdio de Selegiio analisard e selecionard os Projetos dos proponentes inscritos no presente
Edital, e procederd o julgamento dos mesmos segundo os critérios estabelecidos no item 7.1. com
emissdo de relatorio técnico devidamente fundamentando acerca da selegéo dos projetos.

9.4 - Sera vedado a qualquer membro da Comissdo de Sele¢io designar ou nomear procurador para a
realizagdo dos trabalhos de sele¢do e julgamento das propostas concorrentes ao presente Edital.

9.5 - Fica reservado o direito 4 Comissido de Selegfio, na hipdtese de nao haver projeto esportivo
concorrente com qualidade técnico-esportiva suficiente para receber o apoio financeiro previsto no
presente Edital, de ndo conceder o apoio.

9.6- A Comissdo de Seleciio decidird acerca do mérito esportivo dos projetos concorrentes, 0s que
atinjam a maior pontuagdo conforme o item 7.1, considerando a pontuagio minima de 60 (sessenta)
pontos para sele¢do dos projetos concorrentes.

9.7 - Em caso de empate entre uma ou mais entidades, serd levado em consideragio o histérico das
entidades, onde o peso sera maior:

9.7.1 - para a entidade que tenha representado o Municipio em jogos oficiais por mais vezes;

9.7.2 - para entidade que jé tenha sido beneficiada por mais vezes;

9.7.3 - para a entidade que tenha cumprido rigorosamente o Plano de Trabalho e prestacdo de contas nos
editais anteriores.

10. PLANO DE APLICACAO

PLANO DE APLICACAO
FINALIDADE PROJETOS ESPORIIVOS\T
" DE ACORDO COM A TABELA DAS MODALIDADES E

PREVISAODE CUSTOS |y} ORES ITENS 64 “E‘}G.Z)

e TAXAS \DF ‘INSCRICOES NAS FEDERACOES,
CONFEDERACOES E ASSOCIACOES ESPORTIVAS
DA RESPECTIVA MODALIDADE ESPORTIVA:

e REMUNERACAO DA EQUIPE TECNICA
ENCARREGADA PARAEXECUCAO DO PLANO DE
TRABALHO EM ATE (35%(TRINTA E CINCO POR
CENTO) DO TOTAL DO'RECURSO REPASSADO;

e MATERIAIS ESPORTIVOS;

¢ HOSPEDAGEM E ALIMENTACAO EM TRANSITO
PARA COMPETICOES;

¢ PASSAGENS DE TRANSPORTE AEREO PARA
COMPETICOES;

¢ UNIFORMES DE TREINAMENTO E COMPETICAOQ;

¢ EXAMES LABORATORIAIS PARA USO EXCLUSIVO
PARA ATLETAS E EQUIPE TECNICA
ENCARREGADA DA EXECUCAO DO PLANO DE
TRABALHO;

*  HONORARIOS DO CONTADOR.

NATUREZA DA DESPESA

11. PLANO DE DESEMBOLSO

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
12.1 - Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto da parceria correrdo por conta dos recursos
da Dotac¢o Orgamentaria conforme Despesas e Desdobramentos:

| 1602 65 |DEPARTAMENTO DE ESPORTE ELAZER | 000] 2224[2463] 11757]

13. DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 - A prestagdo de contas dos referidos repasses serd mensal, ao Setor de Prestagdes de Contas do
Municipio de Pato Branco e deverd conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com descri¢do pormenorizada
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das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo

de que trata a prestagdo de contas, conforme previsto na Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal

8.117/2017.

13.2 - A prestagdo de contas sera analisada mediante a apresentacio dos documentos abaixo relacionados,

atendendo ao artigo 42 do Decreto Municipal 8.117/2017:

a. Relatorio de Execugéo do Objeto, elaborado pela organizagio da sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado;

b. Relatério de Execuciio Fisico-Financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador
responsavel, com a descri¢@o das despesas e receitas efetivamente realizadas;

c. Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da organizacdo da sociedade
civil;

d. Extrato bancario da conta especifica vinculada a execugéio da parceria;

e. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

f.  Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando
couber;

g. Relagfio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

h. Lista de presenga de treinados ou capacitados, quando for o caso;

1. Comprovantes de pagamentos, TED, transferéncias eletronicas, DOC.

13.3 - A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a4 sempre que possivel, em
plataforma eletrdnica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

13.4 - Atendendo ao artigo 43 do Decreto Municipal 8.117/2017, o gestor da parceria, com o apoio dos
setores técnicos competentes e com base nos relatorios produzidos no periodo, emitird um parecer técnico
para cada prestagiio de contas parcial apresentada e ao menos um relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo a cada 12 (doze) meses, conforme dispuser o instrumento de parceria, assegurando-se a
realizacdo de ao menos um relatério técnico de monitoramento e avaliagio no decorrer da parceria.

a) No caso de previsdo de mais de 01 (uma) parcela, a organizagdo da sociedade civil devera apresentar
prestacdo de contas parcial, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas a
parcela liberada e da liberagdo da parcela subseqiiente.

b) A analise da prestagdo de contas de que trata o item “a” devera ser feita no prazo definido no plano de
trabalho aprovado, e ndo compromete a liberagéo da parcela de recursos subseqiiente.

13.5 - Sobre a prestagdo de contas final, instrui o artigo 44 do Decreto Municipal 8.117/2017:

13.5.1- A analise da prestagdo de contas final constitui-se das seguintes etapas:

13.5.2 - Andlise de execugdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e cumprimento dos resultados
pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica Municipal, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado;

13.5.3 - Andlise financeira: conciliagdo bancdria, por meio da aferi¢do da correlagdo entre as despesas
apresentadas e a execucdo do objeto da parceria, bem como entre as despesas e os débitos efetuados na
conta corrente que recebeu recursos para a execugdo da parceria.

14. DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE

14.1 - Efetuar o repasse dos recursos financeiros a Entidade.

14.2 - Solicitar e examinar os relatorios emitidos pela Entidade, referente ao servigo ofertado relacionado
aos recursos repassados com seus respectivos indicadores definidos no plano de trabalho.

14.3 - Acompanhar, supervisionar, assessorar, monitorar e avaliar tecnicamente os servigos e a execucdo
do servigo, efetuando vistorias in loco e/ou em reunido periddica, diretamente ou através de terceiros
expressamente autorizados.

14.4 - Orientar a aplicagfo dos recursos financeiros, quando solicitado pela OSC.

14.5 - Fixar e dar ciéncia a Entidade, dos procedimentos técnicos e operacionais que regem a execugdo
dos servigos os quais sdo objeto deste Termo.

14.6 - Comunicar prontamente a proponente, qualquer anormalidade na execugéo dos servigos.

15. DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE
15.1 - O proponente contemplado serd responsavel pela completa execugdo do projeto selecionado, de
acordo com o contetdo apresentado na inscrigdo e selecionado pela Comissdo Técnica, bem como pelas

A
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agdes visando a mobilizacdo de piiblico e divulgagdo. Quaisquer alteragdes de formato e contetido
deverdo ser solicitadas e autorizadas antecipadamente pela Secretaria de Esporte ¢ Lazer.

15.2 - O proponente contemplado devera comparecer as reunides presenciais sempre que convocado,
promovidas pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, em datas a serem definidas previamente, para
acompanhamento e discussdo dos projetos contemplados.

15.3 - O proponente obriga-se a divulgar em tamanho minimo de 12cm x 12 em o Brasdo Municipio de
Pato Branco com suas marcas e cores originais, em todos os uniformes e em pecas promocionais como
cartazes, banners, folders, convites, e-mail marketing, post em redes sociais, bandeiras, outdoors, entre
outros da mesma natureza e nos locais de realizagdo de treinamentos, jogos e outros vinculados
diretamente a modalidade esportiva. Ainda, mencionar o apoio recebido em entrevistas ou material
audiovisual e outras midias de divulga¢io do projeto. Antes da veiculagio de qualquer material
promocional, o proponente precisa encaminhar para aprovacdo da Secretaria de Esporte e Lazer, através
do e-mail esporte9@patobranco.pr.gov.br

15.4 - Na divulgacdo do projeto contemplado ¢ vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogéo pessoal de autoridades ou servidores piiblicos.

15.5 - Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverdo utilizar os recursos financeiros
recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execugdo dos projetos contemplados, conforme o
plano de aplicagdo.

15.6 - A inscricdo do proponente configura na prévia e integral aceitagio de todas as condicdes
estabelecidas neste EDITAL.

15.7 - Manter em seu quadro de pessoal 01(um) profissional como responsavel técnico da area de
Educagio Fisica, regulamentado e em dia com o CREF (Conselho Regional de Educagio Fisica) ou ainda,
em casos que a modalidade ndo exigir registro no CREF, apresentar documentagdo equivalente.

15.8 - Os proponentes deverdo estar cientes que ndo dependerdo exclusivamente dos valores (100%)
destinados pelo Municipio de Pato Branco através da Secretaria de Esporte e Lazer para manter suas
equipes e para participar das suas respectivas competi¢des.

15.9 - Os Valores néo utilizados pelas Entidades deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos ao final da
parceria.

15.10 - Os proponentes deverfio sempre que solicitado prestar informagdes e esclarecimentos, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

15.11 - Permitir livre acesso do Gestor desta parceria, do responsavel pelo Controle Interno da Prefeitura
Municipal de Pato Branco, dos membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e membros da
Comissdo de Selegdo; e de auditores fiscais do Tribunal de Contas do Estado do Parana correspondentes
aos processos, dando acesso aos documentos e as informagdes referentes a este Instrumento;

15.11.1 - Permitir o livre acesso do Fiscal do Termo de Colaboragio (Diretor de Esportes de base e
rendimento da Secretaria de Esporte e Lazer). As fiscalizagdes serdo efetuadas através de diligéncias, pela
Secretaria de Esportes e Lazer e/ou membros da Comissdo de Sele¢do, membro da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, sendo facultada a rescisdo do Termo de Colaboragdo, quando constituido
motivo pelo descumprimento de quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada
pelo agente publico a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade e/ou
incorrecdo de informagéo em qualquer documento apresentado.

15.12 - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no tocante as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

15.13 - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do Termo de Colaboragdo. Da mesma
maneira, devera manter as condi¢des de habillita(;ﬁo deste edital atualizadas, em especial os documentos
fiscais. Fica pactuado que nesta parceria ndo ocorre responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragiio publica pelos respectivos pagamentos ou qualquer oneragio do objeto da parceria
e/ou restricdo a sua execugdo;

15.14 - Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subseqiiente
ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais que compdem a prestacio de contas;

15.15 — Identificar o nimero deste Termo de Colaboragio no corpo dos documentos das despesas, para
anexar a prestacio de contas a ser entregue no prazo 8 CONCEDENTE, inclusive indicando o valor pago
quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

15.16 - Divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, com as seguintes
informacdes: data da assinatura, identificagdo do Instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descrigio
do objeto, valor total, valores liberados, e situagdio da prestagdio de contas, bem como atender a Lei

Federal 12.527/2011;
*



15.17 - Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagdo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Publica Municipal, sob pena de
suspensdo da transferéncia;,

15.18 - Néo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administragdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execucdo deste Termo de
Colaboragdo e deixar de adotar as medidas sancadoras eventualmente apontadas pela Administragéo
Publica;

I5.19 - Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho apresentado, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos, ficando
proibida a redistribui¢do dos recursos a outras entidades, congéneres ou ndo;

15.20 - Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos
previstos;

15.21 - Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletronicas ou recibo de auténomo (RPA),
com a devida identificagdo do Termo de Colaboragdo, ficando vedadas informagdes genéricas ou sem
especificacdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou registros,
além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a
regularidade dos valores pagos;

15.22 - Aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE, exclusivamente para o objeto do
Chamamento Publico e do Termo de Colaboracio;

15.23 - Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente instrumento,
efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta conta
bancaria.

15.24 - Néo aplicar taxa de administragdo ou despesas administrativas como condigio para a execucio do
objeto.

15.25 - Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes.

15.26- Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nio aplicados corretamente
conforme o Plano de Trabalho.

15.27 - Comprovar mensalmente e de forma integral no final da parceria, o cumprimento das metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

15.28 - Efetuar aquisigbes e contratagdes, cumprindo os principios constitucionais: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, sempre precedidas de cotagdo e pesquisa de pregos,
conforme regulamento proprio da entidade, para aquisi¢io’ de materiais e servigos.

15.29 - Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestagdo de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os orgdos da Administracio
Municipal, Estadual e Federal;

15.30 - Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragéio da parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e
ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragio publica, na hipotese de
sua extingéo.

15.31 - Comunicar ao Municipio a substitui¢do dos responsaveis pela Entidade assim como alteragdes em
seu Estatuto.

15.32 - Entrega de um relatorio trimestral (a cada 03 meses) contendo os dados de piblico atingido,
resultados, tabelas, fotos e depoimentos de alguns participantes sobre as atividades realizadas, sob pena
de ndo apresentagdo ou ndo cumprimento pelo pactuado no Plano de Trabalho, de paralisacio e/ou
suspensdo tempordria até a sua corre¢do apresenta¢do ou definitiva em caso de ndo apresentagdo. Para as
modalidades constantes do item 8.1 deverdio anexar neste relatério copia da ficha de inscricdo de cada
crianga atendida no projeto social, assim como lista de presenca das atividades desenvolvidas no periodo.
Para as modalidades constantes do item 8.2 como cumprimento de contrapartida o proponente devera
desenvolver em parceria e quando de interesse da Secretaria de Esporte e Lazer do Municipio, pelo menos
02(dois) eventos tais como campeonato municipal, festival de integragfio, torneio ou competi¢do
envolvendo a comunidade patobranquense na sua modalidade esportiva.

15.33 - Itens Adicionais:

a) Contemplar medidas que promovam a fruigdo de bens, produtos e servigos esportivos a camadas da
populagdo menos assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos esportivos por sua condigéo
socioecondmica, etnia, deficiéncia, género, faixa etdria, domicilio, ocupacéo;

b) Promocio de agdes que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e/ou medidas de acessibilidade comunicacional (de modo a diminuir barreiras na comunicagio
interpessoal, escrita e virtual).



16. DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

16.1 - Ndo se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre
0 Municipio de Pato Branco ¢ os recursos humanos que a Entidade utilizar para a realizagdo dos
trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

17. DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

17.1 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serio depositados em conta corrente especifica
isenta de tarifa bancdria na institui¢3o financeira publica determinada pela administrago publica.

17.1.1 - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

17.2 - Por ocasidio da conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administragio publica no prazo improrrogével de trinta dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo piblica.

17.3 - Toda movimentagdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

17.4 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos.

17.5 - A Entidade devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nio
utilizados, caso ndo efetue a boa execugdo dos recursos.

17.6 - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagio de contas inabilitard a entidade a participar de
novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administragio Municipal.

18. DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

18.1 - A Proponente compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a
data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagdo aplicével, nos seguintes casos:

a) Inexecugdo do objeto;

b) Falta de apresentagdo de prestagiio de contas, no prazo exigido.

¢) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que
em cardter de emergéncia.

18.2 - Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da Concedente o valor correspondente a
rendimentos de aplicagdio no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagio
do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecug¢do do objeto, ainda que
ndo tenha feito aplicagdo.

18.3 - A restituiciio do valor ndo exime a Proponente em cumprir todas as sancdes e penalidades
previstas no Termo de Colaborago e na legislagéo.

19. DAS PROIBICOES

19.1 - Fica proibido 8 PROPONENTE:

19.1.1 - A redistribui¢@o dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou néo;

19.1.2 - Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

19.1.3 - Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

19.1.4 - Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de Colaboragéo;

19.1.5 - Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragéo;

19.1.6 - Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo
de Colaboracio;

19.1.7 - Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

19.1.8 - Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancdrias;

19.1.9 - Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
19.1.10 - Realizar pagamento de despesas com: multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes
a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos;



00]

W |

Mun. de matq
Licitacdes
19.1.11 - Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes.
simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal;
19.1.12 - Pagamento de pessoal contratado pela organizagio da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13.019/2014:
19.1.13 - Obras que caracterizem a ampliagdo de 4rea construida ou a instalagio de novas estruturas
fisicas;
19.1.14 - Pagamento de despesa bancaria.

20. DA RESCISAO E DA DENUNCIA

20.1 - O Termo de Colaboragdo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

20.2 - Constitui motivo para rescisdo da parceria o descumprimento de qualquer das cldusulas pactuadas,
particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizacio dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falta de apresentacio das prestagdes de contas parciais nos prazo estabelecidos, e
ainda a falsidade ou incorre¢do de informagao em qualquer documento apresentado.

20.3 - Na desisténcia ou dentncia imotivada, a Organiza¢do da sociedade civil estard obrigada ao
ressarcimento dos prejuizos compradamente experimentados, se houve dolo ou ma fé.

21. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

21.1 - Compete ao Concedente realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas, inclusive
por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do cumprimento do objeto, na forma
da Lei Federal 13.019/2014, do Decreto Municipal 8.117/17 e do Plano de Trabalho aprovado

21.2 - O Concedente indicard como gestor da parceria, o Secretario Municipal de Esporte e lazer,
lotado na Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer de Pato Branco juntamente com a Comissido de
Avaliagdo e Monitoramento, nomeada através da Portaria 57/2021, os quais, dentro dos padrdes
determinados pela legislagdo, serdo responsdveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo do
Termo de Colaboragéo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessérias ao
seu fiel cumprimento.

21.3 - Atendendo ao disposto no artigo 37 do Decreto Municipal 8.117/2017 o gestor da parceria emitira
relatorio téenico de monitoramento e avaliagio da parceria, e o submetera a Comissio de Monitoramento
e Avaliago designada, para proceder a homologago.

21.4 - Conforme dispde a Lei Federal 13.019/2014, alterada pela Lei Federal 13.204/2015, o relatdrio
técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
21.4.1 - Descrigcdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

21.4.2 - Anilise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho;

21.4.3 - Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

21.4.4 - Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagio da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragio;

21.4.5 - Analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

21.4.6 - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a
avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lel.

21.5 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdio ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢o das medidas convenientes.

22. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

22.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
Administragiio podera garantida a prévia defesa, aplicar a organiza¢io da sociedade civil parceira, as
sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal 13.019/2014:

22.1.1 - Adverténcia; '



22.1.2 - Suspensdo tempordria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da Administrago pablica sancionadora,
por prazo néo superior a 02 (dois) anos.

22.1.3 - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacio da sociedade civil ressarcir a
administracio publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangiio aplicada com base
no inciso anterior.

22.1.4 - Prescreve em (05) cinco anos, cotados a partir da data da apresentagéo da prestacio de contas, a
aplicagdo de penalidades decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria. A prescricdo serd
interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragdo da infrag3o.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 - Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverfio utilizar os recursos financeiros
recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execu¢do dos projetos contemplados, conforme
plano de aplicacio.

23.2 - A inscrigdo do proponente configura prévia e integral aceitagiio de todas as condicdes estabelecidas
neste Edital.

23.3 - Na hipotese de a organizagdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos nos
artigos 33 e 34 da Lei Federal 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragio de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

23.4 - Somente poderfio apresentar projetos pessoas juridicas regularmente constituidas, sem fins
lucrativos e cujos estatutos ou contratos sociais constem ter sede no Municipio de Pato Branco.

23.5 - O proponente que ndo apresentar 0s requisitos e toda a documentagio prevista neste edital, na Lei
Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 8.117/2017, serdo considerados INABILITADOS, para
concorrer aos beneficios da Lei ao incentivo ao esporte.

23.6 - Os proponentes deverdo estar cientes que ndo dependerdio para realizar as suas atividades e
participagdes em competigdes, exclusivamente dos valores (100%) destinados pelo Municipio de Pato
Branco através da Secretaria de Esporte e Lazer.

23.7 - Os valores nio utilizados pelas entidades deverdo ser ressarcidos aos cofires Publicos ao término da
parceria.

23.8 - As fiscalizagdes, serdo efetuadas através de diligencias pela Secretaria de Esportes e Lazer e/ou
Membros da Comisséo de Monitoramento e Avaliagio, sendo motivo para rescisdo do presente Termo
0 descumprimento de qualquer das clusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo
Municipio a utilizacio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou
incorregdo de informagio em qualquer documento apresentado.

23.9 - Os proponentes contemplados que estiverem inadimplentes com a Secretaria de Esporte e Lazer ou
com a Administragdo Publica, ndo poderdio receber os recursos previstos no presente Edital de Selecdo,
hip6tese em que serfio desclassificados.

PATO BRANCO, 19 de janeiro de 2021.

Mgt 2/

Alexandre Zoche
Secretdario de Esporte e Lazer
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02.01 4 GABINETE DO PREFEITO

02.02 5 COORD. DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

02.03 6 DELEGACIA E JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR

02.04 7 ASSESSORIA JURIDICA

02.05 8 DIRETORIA DE COMUNICACAOQ SOCIAL

02.06 9 UNIDADE DO PROCON

03.01 11 PROCURADORIA

04.01 14 GABINETE DA SECR DE PLANEJAMENTO URBANO

04.02 15 DEP. DE PLANEJAMENTO URBANO IPPUPB

05.01 19 GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS

0502 20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

05.03 21 DEPARTAMENTO FINANCEIRO

05.04 22 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

05.05 23 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

06.01 25 GABINETE DO SECRETARIO DE ENG. OBRAS

06.02 26 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

06.03 27 DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA

06.04 28 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE FROTAS

06.05 29 DEPARTAMENTO DE TRANSITO

07.01 31 GABINETE DO SECRET.DE EDUCACAO E CULTURA

07.02 32 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

07.03 33 DEPARTAMENTO DE ENSINO

07.04 34 DEPARTAMENTO DE CULTURA

08.01 36 ATENCAQ BASICA

08.02 37 URGENCIA E EMERGENCIA

08.03 38 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

08.04 39 VIGILANCIA EM SAUDE

08.05 40 ASSISTENCIA FARMACEUTICA .

08.06 41 GESTAO DO SUS

08.07 42 ADMINISTRACAQ DA SAUDE

09.01 44 GABINETE DO SEC.DE ACAO SOCIAL E CIDAD.

09.02 45 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

09.03 46 DEP. ASSISTENCIA SOCIAL E COMUNITARIA

09.04 47 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

09.05 48 DEPARTAMENTO DA CRIANCA E ADOLESCENTE

10.01 50 GABINETE DO SECRET.DE DESENV.ECONOMICO

10.02 51 DEP. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

11.01 53 GABINETE DO SECR.DE AGRICULTURA

11.02 54 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

12.01 56 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE

12,02 57 DEPARTAMENTO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

12.03 58 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA, CONSERVACAO

14,01 61 ADMINISTRACAO DISTRITAL

16.01 64 GABINETE DO SECRETARIO

16.02 65 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 000| 2.224 2463 11757

17.01 67 GAB. DO SECRET. DE CIENCIA, TECNOL. E INOVACAO

17.02 68 DEPARTAMENTO DO PARQUE TECNOLOGICO

17.03 69 DEP.DE POLITICAS E PROGR DE PESQU E DESENVOL

17.04 70 DEPARTAMENTO DE INCUBADORA E TECNOLOGIA

18.01 73 PATOPREV

19.01 75 SECRETARIA EXECUTIVA — GABINETE

19.02 76 SECRETARIA EXECUTIVA - ASSUNTOS LEGISLATIVO

19.03 77 SECRETARIA EXECUTIVA — PROGRAMAS E METAS

19.04 78 SECRETARIA EXECUTIVA — CAPTACAQ DE RECURSOQ

0,00

19/01/2021 - 08:3116 - Dotagio subvencdes Esporte
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MINUTA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBL!CO N° **/2021 - PROCESSO N.° “"12021 s j
1. PREAMBULO
1.1 - O Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n® 76.995.448/0001-54, com
sede e foro na Rua Caramuru, n° 271, Centro, CEP 85.501-064, torna publico aos interessados, que
estara convocando Organizagées da Sociedade Civil de Pato Branco, sem fins lucrativos, a apresentar
propostas/projetos, visando a selecdo de parceiros para celebragdo de Termo de Colaboragao com a
Administragcdo Publica Municipal, a fim de promover transferéncias voluntarias de recursos financeiros,
para a consecucdo de atividades de interesse publico de projetos esportivos para o exercicio 2021, de
acordo com a solicitag&o feita pela da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, através do Protocolo n.°
428447/2021, nos termos e condigdes estabelecidas neste Chamamento Publico e seus anexos, o qual
sera regido pela Lei 13.019/2014 e alteragdes, Decreto Municipal n® 8.117/2017 e demais legislacdes
pertinentes a matéria. e ) o s I 4 oA
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1.2 - O recebimento dos Envelopes n° 01 (um), contendo os Projetos, e dos Envelopes n° 02 (dois),
contendo os documentos de Habilitag&o, dos interessados dar—se-a ATE AS **H**MIN DO DIA ** DE
ekt DE 2021, junto ao Protocolo de Licitagdes, anexo a Divis&o de Licitagdo do Municipio de
Pato Branco, na Rua Caramuru, n® 271, Centro, CEP 85501-064, em Pato Branco - PR.
1.3 - A abertura dos Envelopes n° 01 (um), contendo os Projetos, dar-se-a na Sala de Abertura de
Licitagbes, no mesmo enderego acima citado, as **h (**** HORAS) do dia ** DE ********* DE 2021.

1.4 - O inteiro teor do edital e seus anexos poderao ser examinados e retirados, gratuitamente através do
site: www.patobranco.pr.gov.br/licitacoes ou ainda, podera ser retirado de 2.2 a 6.2 feira, das 08h as 12h
e das 13h30 as 17h30, junto a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer ou na Divisao de Licitagdes, na
Rua Caramuru, n® 271, Centro, CEP: 85.501-064, em Pato Branco - Estado do Parani. Demais
informagdes  poderdo ser obtidas pelo telefone (46) 3220-6088, 3220-1511,  email:

esporte2@patobranco.pr. ov.br / licital@patobranco.pr.gov.br

2. OBJETO

2.1 - O presente chamamento publico tem por objeto a selegdo de Organizagbes da Sociedade Civil de
Pato Branco, sem fins lucrativos, através da apresentagdo de propostas ou projetos, visando celebrar
Termo de Colaboragéo para transferenr:las voluntanas de recursos financeiros, para consecugao de
finalidade de interesse publico. - - ALty / N - F7

2.2 - Serao selecionados projetos espomvos para o exercicio de 2021 vnsando a partlmpagao de
associacbes esportivas de modalidades n&o profissionais de Pato Branco, divulgando e popularizando
modalidades esportivas, promovendo a formacdo de equipes que viabilize aos atletas amadores
competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, oportunizando a construgdo de suas carreiras
esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagdo mais efetiva nos
Projetos/Programas.

3. REPASSES E VALORES PREVISTOS

3.1 - Aprovado o projeto, o proponente devera abrir uma conta especifica a qual devera ser utilizada
exclusivamente para a finalidade do repasse do valor, conforme o projeto.

3.2 - O valor maximo deste chamamento publico é de R$ 980.000,00 (novecentos e oitenta mil reais).
3.3 - A liberagéo dos recursos financeiros sera feita mediante Termo de Colaboragéo entre o Municipio e
0 proponente.

3.4 - Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do
beneficiario final e & obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria (art.53 da Lei 13.019/2014).
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3.4.1. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.4.1.1 - O repasse dos recursos, de nivel municipal, sera efetuado mensalmente, em 08 (oito) parcelas,
até o 15° dia util do més, sendo o primeiro pagamento até o 15° dia util apés a assinatura do termo, em
conta especifica, aberta pela entidade em banco oficial no Municipio.

3.41.2 - O repasse, em 08 (oito) parcelas mensais, devera estar disposto no Plano de Trabalho
apresentado pelas proponentes e seré realizado mediante transferéncia eletrénica sujeita & identificacdo
do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria, conforme dispée o art. 53 da
Lei Federal 13.019/2014, sendo que a prestacdo de contas sera realizada mensalmente e ao final do

prazo de vigéncia do Termo de parceria. Tal montante destina-se exclusivamente aos seguintes /'

pagamentos:

e TAXAS DE INSCRIGOES NAS FEDERAGOES, CONFEDERAGOES E ASSOCIAGOES
ESPORTIVAS DA RESPECTIVA MODALIDADE ESPORTIVA;

« REMUNERAGAO DA EQUIPE TECNICA ENCARREGADA PARA EXECUGAO DO PLANO DE
TRABALHO EM ATE/ 35%(TRINTA E CINCO POR CENTO) DO TOTAL DO RECURSO
REPASSADO; b b D AL —7

e MATERIAIS ESPORTIVOS;

*» HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO EM TRANSITO PARA COMPETIGOES;

» PASSAGENS DE TRANSPORTE AEREO PARA COMPETIGOES;

* UNIFORMES DE TREINAMENTO E COMPETIGAO;

» EXAMES LABORATORIAIS PARA USO EXCLUSIVO PARA ATLETAS E EQUIPE TECNICA
ENCARREGADA DA EXECUGCAO DO PLANO DE TRABALHO:;

3.41.3 — As parcelas estardo atreladas ao cumprimento da apresentacdo formal dos relatérios
trimestrais das atividades realizadas, ou seja, das contrapartidas firmadas nesta parceria. Assim,
poderao ser suspensos o0s repésses seguintes até a apresentacdo destes relatorios ou mesmo
canceladas as parcelas seguintes, em caso de ndo apresentagédo destes relatérios.
3.5 — As entidades s&o responsaveis pela manutengao das proprias unidades. Os contemplados deverdo
utilizar os recursos financeiros recebidos, exclusivamente, nas despesas previstas no objeto do Projeto
apresentado, pertmentes ao Edital.
3.6 — O recurso sera concedido analisando-se os critérios técnicos do projeto, conforme descrito no item
s S.deste Edital) -
3.7 - Para a distribuig&o dos recursos, os projetos deverdo obter pontuagdo minima para selegao, de
acordo com os procedimentos e CRITERIOS DE SELEGAO previstos no item 14 desse Edital.
3.8 — No valor deverédo estar previstas as despesas relativas a realizacdo dos projetos contemplados.
3.9 — Os valores estabelecidos para cada modalidade baseiam-se'nos seguintes critérios:

e Comprovagédo da maior contrapartida em recursos investidos no projeto;

* Comprovagao do maior investimento 0 em pagamento direto de atletas; ;

« Comprovagao dos resultados obtidos em campeonatos oficiais disputados.

3.10 — Os projetos deverdo ser executados no periodo de Abril a Novembro de 2021, de acordo com o

calendario apresentado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, apos a aprovagéo dos projetos.

3.11 — Para a distribuigao dos recursos, os projetos deveréo obter pontuagao minima para selegéo, de
acordo_com os procedimentos. e critérios de selecdo previstos no.item 14. q') X

3.12 - O valor individual do "apoio financeiro" sera pago mensalmente e em parcelas para os projetos,

correspondente aos meses e prestagdo de contas mensais, podendo ser suspenso o repasse até a

+3.13 — No valor deveréo estar previstas as despesas relativas a realizagdo dos projetos conte_m,plado_s'?'/
3.14 — Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
quem é vedado o uso do nome da Secretaria de Esporte e lazer ou de qualquer érgao do Municipio de

Pato Branco para contratagdes de servigos de terceiros ou aquisicdo de bens e servicos.
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3.15 — Os contemplados somente poderdo iniciar as despesas previstas no Projeto Técnico apds o
recebimento dos recursos.

3.16 — Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou apds o término do prazo de vigéncia do Termo
de Colaboragéo, cabendo a organizacdo da sociedade civil assumw o] custo de,ta|s despesas se
realizadas fora dos prazos fixados.

s J/ e \/UJ) J.q (/U—' )9

4. PROGRAMA, OBJETIVOS ESPEC!FICOS E CONTRAPARTIDA)

4.1 — Para o programa de esportes coletivos deﬁlﬁn‘rend:mentﬁ poderao\ger contemplados prqetos de
modalidades esportivas coletivas com vaga assegurada no ano de 2021 na categoria da sua modalidade
para disputa de Liga Nacional, Campeonato Brasileiro ou Campeonatos a nivel nacional € internacional
oficializada pela entidade da modalidade. Estes eventos devem ser organizados por instituigao oficial de
administragéo do desporto em nivel nacional ou que tenha reconhecumento pelo COB, Confederagao
Brasileira, Federagdo Estadual o Liga Estadual/Namonal S AT D ‘ ( '

i

4.2 - DA CONTRAPARTIDA
4.2.1 — Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo, ainda, as seguintes obrigacdes:

e Representar o municipio de Pato Branco nos Jogos Abertos do Parana (JAPS) no ano de 2021.
Para a disputa destes jogos a equipe devera ser formada por atletas nascidos dentro da faixa
etaria prevista no regulamento dos jogos, contendo no minimo 60% (sessenta por cento) dos
atletas integrantes da equipe principal. Representar o municipio nos Jogos da Juventude do
Parana (JOJUPS), Jogos infantis do Sudoeste do Parana (JIMSOP'S) no ano de 2021 com
atletas vinculados a entidade, dentro das faixas etarias previstas no regulamento dos jogos:

e Montar e treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento; \

e Implantar e desenvolver atividades da modalidade esportiva com cunho socia'r, para criangas, em
pelo menos 03(trés) pc’:lg_e._g?s bairros do municipio de Pato Branco; —

e O proponente contemplado ndo podera firmar Termo de Colaboragao com outras instituigdes | |
esportivas fora do municipio de Pato Br)co , durante o periodo de vigéncia desta parceria. '

v-—rﬂjg ’.’.’:’?.‘/‘ —_—

/WO

4.3 — Para desenvolvimento do programa de esportes coletivos, os valores e referéncias pactuadas
seguem dlscnmlnados no quadro abalxo

01 Basquetebol Mascgll_no © Adulto e Juvenil 08 parcelas de R$ 22.500,00
Feminino

02 Futsal Masculino Adulto e Juvenil 08 parcelas de R$ 27.500,00

03 Futsal Feminino Adulto e Juvenil 08 parcelas de R$ 15 625 00

4.3.1 — Para o desenvolvimento do programa de esportes coletivos e individuais de competicio poderao
ser contemplados projetos de modalidades esportivas que participam de Campeonatos a nivel estadual e
nacional oficializados pela entidade da modalidade. Estes eventos devem ser organizados por instituicao
oficial de administracdo do desporto em nivel nacional ou que tenha reconhecimento pelo COB,
Confederagao Brasileira, Federagdo Estadual e Liga Estadual/Nacional.

4.4 - DA CONTRAPARTIDA
4.4.1 — Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo, ainda, as seguintes obrigacgdes:
e Representar o municipio de Pato Branco nos Jogos Abertos do Parana (JAPS), Jogos Abertos
do Sudoeste do Parana (JAMSOPS), Jogos da Juventude do Parana (JOJUPS) e Jogos infantis
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do Sudoeste do Parana (JIMSOP'S) no ano de 2021 com atletas vinculados a entidade, dentro
das faixas etarias previstas no regulamento dos jogos no ano de 2021;

e Montar e treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento;

¢ Desenvolver em parceria com a Secretaria de Esporte e Lazer do Municipio pelo menos 02(dois)
eventos tais como: campeonatos municipais, festivais de integragdo, torneio ou competicdo
envolvendo a comunidade patobranquense na sua modalidade esportiva;

¢ O proponente contemplado ndo podera firmar Termo de Colaboragdo com outras mshtuugoes

esportivas fora do municipio de Pato Branco, durante o periodo de vigéncia desta parceria.

4.4.2 — Para o desenvolvimento do programa de esportes coletivos e individuais de competicdo, os
valores e referéncias pactuadas seguem discriminados no quadro abaixo:

1“ ( é;cha MaS;.Lilil"lh(;)‘ Adulto 08 parcé.lé‘s;ndé | =MF€$ 250000
2 Bocha Feminino Adulto 08 parcelas de R$ 2.500,00
N Bol0 Masculino & Adulto 08 parcelas de RS 5.000,00
4 Voleibol emmin. | Adulto e Juvenil | 8 Parcelas de RS 5.000,00
5 Futebol Masculino Juvenil 08 parcelas de R$ 12.500,00
6 Géﬁ?nigza Femin_ina Adulta e Juvenil Oiparceladide: R 12.500,00
7 Teekwondo | Peminine | Adulto e Juveni | 08 Parcslas de RS 1.250,00
8 Correrglc:;es ge M;:;L:rljir;%e Adulto 08 parcelas de R$ 1.875,00
9 Karaté Mﬁesr?‘fr'\'.l%e Ao euveny | ¢ PAeeiRs B RES80/00
10 Handebol ME:%?:&%E Adulto e juvenil | 08 parcelas de RS 3.750,00
i Kickboxing Ms:;t:l;;%e Adulto e juvenil UG pargelesde RGio0n.on
12 Ciclismo Eemining. Adulto 08 parcelasde Ry 1.875,00
13 Kart N aminino. Adutto Sepamessae Kr-Cia 00

(_/(_ ')/L/‘C?/ (/,ff' /‘(//V -
5. JUSTIFICATIVA, OBJETIVOS E METAS

5.1 - A pratica de atividades fisicas vem crescendo dia a dia, tornando-se parte do cotidiano de muitas
pessoas, onde exerce influéncia decisiva na formagdo humana, disciplinando habitos, incorporando
condutas salutares, melhorando o condicionamento fisico e proporcionando ao individuo qualidade de
vida. Também faz com que a taxa de riscos de algumas doengas como depressao, diabetes e colesterol
diminuam. No entanto para que os objetivos almejados sejam atingidos é fundamental seguir os
Principios do Treinamento Desportivo (PTD). Estes principios devem ser utilizados tanto por praticantes
corriqueiros de atividades fisicas, bem como por atletas de alto rendimento, para que o treino seja
elaborado de uma forma que reflita as necessidades do individuo e que evite ao maximo os efeitos
indesejaveis, como lesbes musculares, overtraining, entre outros.

5.2 - Segundo Dantas (2003), “os Principios do Treinamento Desportivo sdo os aspectos cuja
observancia ira diferenciar o trabalho feito & base de ensaios e erros, para a correta prescrigdo dos
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exercicios fisicos. E um processo organizado de aperfeicoamento, que é conduzido com base em
principios cientificos, estimulando modificagdes funcionais e morfolégicas no organismo”.

5.3 - Neste interim, o esporte garante as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos ©
desenvolvimento integral de suas potencialidades e descobertas de talentos. O Esporte deve promover o
desenvolvimento do individuo como um todo, desenvolvimento este, que esta diretamente inserido na
realidade de cada um. Este devera ser transformador, contribuindo para a integracdo dos praticantes na
plenitude da vida social, na promogé&o da salude e educagéo.

5.4 - As modalidades alvo no desenvolvimento do presente objeto sdo praticadas no pais e
principalmente as modalidades individuais sdo reconhecidamente olimpica, fazendo com que os atuais
atletas vislumbrem um futuro como participantes de uma Olimpiada, onde aquele que atinge esta
categoria € reconhecidamente referéncia e exemplo de dedicacdo e esforco. Estes mesmos atletas
necessitam de suporte financeiro para bem representar o municipio nos eventos a nivel regional,
estadual, nacional e internacional a fim de atingir melhores indices e resultados que os credenciardo a
uma Olimpiada.

5.5 - Devido a crescente procura para praticas esportivas nas modalidades contempladas por este
mesmo Termo de Colaboragéo e ainda observando um aumento expressivo de adeptos em modalidades
antes ndo praticadas tais como o futsal feminino, modalidades de lutas (taekwondo) e nas atividades
individuais tais como as corridas de rua. Por outro lado, as entidades/associa¢des ja contempladas
anteriormente e as que por ventura sejam contempladas tem um papel obrigatério (segundo os preceitos
da Lei Federal 13019/2014) em levar aos bairros mais afastados do centro da cidade a iniciagdo
esportiva com nucleos/escolinhas nos pélos esportivos municipais, oportunizando uma maior parcela da
populagdo a pratica esportiva e iniciagdo em modalidades esportivas. Sendo assim, ha notadamente
uma maior participagdo da sociedade e conseqluentemente a presenga de pessoas antes
desconhecedoras de modalidades esportivas nado tradicionais (futebol e futsal) na participagdo neste
eventos, mini festivais e torneios desportivos. Ainda a oferta de campeonatos desenvolvidos pelo
municipio tais como: Jogos dos trabalhadores, Campeonato Aberto de voleibol masculino e feminino;
Campeonato futsal feminino infantil, juvenil e adulto; Campeonato municipal intercapelas de futsal
feminino; Campeonato de basquetebol masculino em ftrios; entre outros. Somado a isso observa-se uma
maior mobilizagdo social e consequentemente um aumento do apoio financeiro com patrocinios, assim
como de eventos particulares, tais como as corridas de rua (Night Run Mater Dei, Corrida Evolua, Meia
Maratona de Pato Branco, Corrida 5 milhas Unimed, Corrida e caminhada do GAMA) e a participagao da
populagédo em torneios, festivais, eventos e jogos amistosos e de confraternizacdo disputados nos
espacgos publicos locais.

5.6 - Toda essa mobilizagdo para o desenvolvimento das modalidades esportivas oportuniza uma
mudanga de comportamento, fazendo com que familias inteiras busquem uma maior socializacéo e a
participagao nestes eventos tais como jogos e campeonatos. Como conseqiéncia ocorre a diminuigao
dos conflitos sociais tao presentes em bairros periféricos, estes ainda pouco privilegiados em opgdes de
lazer e esporte. Esta atmosfera contribui sobre maneira para a melhora da qualidade de vida da
populagdo patobranquense.

5.7 - Estas entidades buscam com o apoio tanto do setor publico como do privado para participar de
eventos a nivel nacional, trazendo maior projecao e divulgagdo do municipio nos meios de comunicagao,
por tratar-se de um municipio com cultura e referéncia a pratica da atividade fisica e ao esporte. Tal
projecdo descata-se na presenga do basquetebol masculino que participa em 2020/2021 do maior
campecnato a nivel nacional (NBB — Novo basquete Brasil) e do Campeonato Paranaense de
Basquetebol Masculino; o futsal masculino disputou e sagrou-se bi campedo da LNF(Liga nacional de
futsal), Taga Brasil, Campeonato Paranaense, Liga de Futsal Paranaense; o futsal feminino participou do
Campeonato Paranaense feminino adulto e Taga Brasil de Clubes no ano de 2020 e participara além
destes da Liga Nacional de Futsal Feminino em 2021; os corredores de rua que disputam a Corrida de
S&o Silvestre, Meia maratona de Buenos Aires, Maratona de Boston nos EUA e a Maratona Internacional
de Foz do Iguagu; o Taekwondo no OPEN Brasil, Campeonato Sulamericano Juvenil e conta atualmente
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com 05 atletas que representam o pais em competi¢cdes internacionais os quais conquistaram indice
para o programa de bolsa atleta internacional, nacional e estadual.

5.8 - Pretendemos mostrar a nivel local, regional e nacional que o esporte de base e rendimento nao
profissional & referéncia, contribuindo também para mudanc¢a do perfil epidemiologico dos atletas, jovens,
criangas e suas familias, tendendo a uma redugéo do nimero de doengas crénicas nao transmissiveis e
uma melhora da saulde da populagéo patobranquense, com conseqiiente aumento da expectativa de
vida e melhora da qualidade de vida do cidadao.

5.9 - E por que nao afirmarmos que a pratica esportiva contribui para solidificacdo do exercicio da
cidadania? Este programa de parceria entre o poder publico e as entidades esportivas locais deve-se
manter e crescer, ndo s6 pelo apelo do esporte, mas sim pela busca levarmos a toda populacio
patobranquenses o suporte na area educacional — em que pese o esporte o faz tdo assertivamente - e
também a busca do desenvolvimento integral do cidaddo em todos os seus aspectos.

5.10 - Somado ao fato acima, atualmente as das modalidades esportivas constantes neste edital que
fazem parte das competigdes dos Jogos Oficiais do Estado do Parana e dos Jogos Oficiais do Sudoeste
do Parang, nao possuem previsdo de material humano para serem desenvolvidas pelo Municipio com o
atual quadro de pessoal lotado na Secretaria de Esporte e Lazer. Assim levando em consideragdo as
peculiaridades de cada modalidade, ha a necessidade de firmar parceria com as OSC que disponham de
profissionais especificos em cada modalidade esportiva, que detenham notéria capacidade técnica
comprovada através de “curriculum vitae” para oferecer um desenvolvimento técnico, tatico e fisico dos
atletas que fazem parte dos seus elencos e assim bem representem o municipio nestas competicdes
oficiais.

5.11 — Levando em consideragdo a Constituicdo Federal em seu artigo 217: “E dever do Estado fomentar
praticas desportivas formais e ndo-formais, como direito de cada um.” Inciso /I: “a destinagéo de recursos
publicos para a promog&o prioritaria do desporto educacional e, em casos especificos, para a do
desporto de alto rendimento;”. Como bem narra a Lei Federal 9.615/98 que “Institui normas gerais sobre
desporto e da outras providéncias” ; e alinhado aos preceitos da Lei Federal 13.019/2014, a qual
estabelece as normas para repasse de transferéncias entre a administragdo publica e as organizagoes
da sociedade civil, em regime de mutua colaboragdo, a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, requer
nesta oportunidade o langamento do edital de chamamento publico para selegdo de organizagéo da
sociedade civil — OSC com finalidade esportiva para firmar parceria por meio deste Termo de
Colaboragao, no qual havera repasses financeiros necessarios para o melhor desenvolvimento esportivo
e performance técnica de atletas e técnicos esportivos, visando o desenvolvimento da modalidade e
desta forma bem representando o municipio em eventos esportivos municipais e competicdes oficiais no
ambito regional, estadual, nacional, dando énfase aos JAPS — Jogos Abertos do Parana (fases regional,
macroregional e final), JOJUPS — Jogos da Juventude do Parana (fases regional e final) , JIMSOPS -
Jogos Infantis do Sudoeste do Parana (fases regional e final), JAMSOPS - Jogos Abertos do Sudoeste
do Parana (fases regional e final) e no JAPS COMBATE - Jogos Abertos do Parana para as modalidades
de lutas.

6. PRAZO DE VIGENCIA

6.1 — Os projetos deverao ser executados até o dia 30 de novembro de 2021, de acordo com calendario
apresentado pela Secretaria de Esporte e Lazer, apos aprovacao dos projetos.

6.2 — O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo sera até o dia 31 de dezembro de 2021.

7. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

7.1 — Somente poderdo apresentar projetos pessoas juridicas, sem fins lucrativos, que nao distribua
entre 0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros;
eventuais resultados, sobras ou excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencgdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
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atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

7.2 — Encontram-se impedidos de firmar termo de colaboragéo os interessados que estejam incursos em
sangdes previstas nos Arts. 39 e 40, seus itens e subitens da Lei 13.019/2014 e/ou tenham pendéncias
de prestagdes de contas junto a Controladoria Geral do Municipio de Pato Branco.

7.3 — As entidades proponentes devem possuir no minimo, 01(um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ. )

7.4 - As proponentes devem apresentar titulo de utilidade publica municipal.

8. IMPEDIMENTO DA PARTICIPAGAO PARA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAQ

8.1 — Nao podera participar direta ou indiretamente deste Chamamento Publico a Organizacdo de
Sociedade Civil que:

8.1.1 — Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional.

8.1.2 — Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada.

8.1.3 - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érg&o ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragao, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o segundo grau.

8.1.4 — Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos Ultimos 05 (cinco) anos, exceto
se:

8.1.41 - For sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

8.1.4.2 — For reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigcao;

8.1.4.3 — A apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.
8.1.5 — Tenha sido punida com uma das seguintes sangées, pelo periodo que durar a penalidade:

8.1.5.1 — Suspenséo de participagio em licitagdo em impedimento de contratar com a Administragéo;
8.1.5.2 — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

8.1.5.3 — A prevista no inciso Il do Art. 72 da Lei 13.019 e alteragdes;

8.1.5.4 — A prevista no inciso Il do Art. 73 da Lei 13.019 e alteragdes.

8.1.5.5 — Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos.

8.1.6 — Tenha entre seus dirigentes pessoa:

8.1.6.1 — Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

8.1.6.2 — Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

8.1.6.3 — Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

8.1.6.4 — Esteja impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria nos termos do Art. 39 da Lei n.°
13.019/2014 e alteracdes. N PHATA

Y
4 LU
—_—— N

LY

9. DOS PRAZOS, CONDIGOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTAGAOQ DAS(bROPOSTAS)

9.1 — O edital sera amplamente divulgado em pagina do sitio oficial da administraEﬁBTa'LTEﬁEa/na Internet,
com a antecedéncia minima de 30 dias.

9.2 — Até o horéario e data limite disposto no preambulo, a OSC, devidamente habilitado para participar no
presente chamamento publico, devera protocolar o Envelope n° 01 (um), contendo os Projetos, e o
Envelope n° 02 (dois), contendo os documentos de Habilitag&o; junto ao Protocolo de Licitagdes, anexo a

Pagina 7 de 36



Mun. de Pitg

Licitagdes

MINUTA

Divisdo de Licitagdo do Municipio de Pato Branco, na Rua Caramuru, n° 271, Centro, CEP 85501-064,
em Pato Branco - PR.

9.2.1 - Os envelopes poderé&o ser protocolizados a partir da publicagdo do presente edital até o horario e
data limite constante no preambulo, de Segunda-Feira a Sexta-Feira, as 08h as 12h e das 13h30 as
17h30.

9.3 - O Projeto e os Documentos de Habilitagao deveréo ser apresentados, separadamente, em 02 (dois)
envelopes, devidamente lacrados, contendo preferencialmente em sua parte externa, os seguintes
dizeres:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° **/2021
ENVELOPE N° 01 - PROJETO
PROPONENTE:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° **/2021
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PROPONENTE:

9.4 - A entrega da documentagdo implica na manifestagdo de interesse na parceria, bem como
aceitagdo e submissédo, independente de manifestagdo expressa, a todas as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

9.5 — Em nenhuma hipdtese serdo recebidos Planos de Trabalho e documentos apresentados fora do
prazo estabelecido, assim como n&o seré permitida a juntada posterior de documentos que deveriam ter
sido entregues junto com o Plano de Trabalho, salvo no caso de diligéncia promovida pela Comissdo de
Selegéo.

10. DA APRESENTAGAO DO PROJETO - ENVELOPE N° 01

10.1 - O Projeto (Plano de Trabalho), contido no Envelope n°® 01, devera ser apresentado em uma via,
devidamente assinado pelo representante legal da entidade, redigido em idioma nacional de forma clara,
sem emendisﬁ rasuras ou entrelinhas, com indicagdo da razdo social da entidade, endereco
completo, email, te!efone e endereco eletrénico (e-mail), para contato, sob pena de desclassificagéo
caso a Comiss&o de Selecdo entenda ser relevante tal falta, ou que comprometa a lisura do certame.
Devera ainda estar preferencialmente, paginado em numeragédo sequencial e de acordo com o modelo
anexo a este edital.

10.2 - O projeto (Plano de Trabalho) devera ser elaborado considerando as condicdes estabelecidas no

presente edital, no Decreto Municipal n.° 8.117/2017 e na Lei Federal n.® 13. 019/2014; em especual 9 (¢ Nl
10.2.1 — Dados Cadastrais e desenvolvimento do Projeto; 0 L/ ?.'-'-.; . i

10.2.2 — Cronograma de execugao; [ _ =

10.2.3 — Plano de Aplicagao/Orgamento; vy il , LY. 24 g Ly
10.2.4 — Cronograma de Desembolso; i 1.0 '

10.2.5 — Metas;

10.2.6 — Metodologia utilizada na avaliagdo das metas, com descricdo pormenorizada das metas
quantitativas a serem atingidas pelo proponente, utilizando o método de auto avaliagdo no término do
projeto;

10.2.7 — Indicadores: Quantitativo, Qualitativo e de Avaliagdo de Resultados.

10.3 — As proponentes, OSC, deverdo informar e observar no Plano de Trabalho se as atividades
constantes em seu Estatuto Social e na relagdo de CNAE’s da Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica — CNPJ estdo em conformidade com a modalidade esportiva pretendida, sem
distingdo de naipe (masculino e feminino). ;
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10.4 - A proponente, OSC, podera apresentar propostas para mais de um objeto, e que estejam em
conformidade com a modalidade esportiva prevista.

10.4.1 — A apresentagcéo de mais de uma proposta pela mesma OSC devera ser feita de forma separada,
em envelopes individuais.

11. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - ENVELOPE N° 02

11.1 — Em conformidade com a Lei 13.019/14 e com o Decreto Municipal 8.117/2017, o envelope de
documentos de habilitag&o devera conter:

11.1.1 - Formulario de identificagdo da Proponente, conforme modelo anexo ao edital:

11.1.2 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF) atualizado:

11.1.3 — Cépia do Estatuto Social registrado e de eventuais alteragdes ou certiddo de existéncia
juridica expedida pelo Cartdrio de Registro Civil.

11.1.4 — Cépia da Ata de eleigao do Quadro Dirigente atual;

11.1.5 - Relagdo Nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e érgao
expedidor da carteira de identidade ou documento equivalente e do numero de registro do Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil, de cada um deles (conforme modelo
anexo ao edital).

11.1.6 - Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da entidade;

11.1.7 — Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

11.1.8 — Apresentar Titulo de Utilidade Publica Municipal;

11.1.9 — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) que comprove a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br:
11.1.10 - Escrituragdo Contabil Atualizada, de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

11.1.11 - Comprovante de inexisténcia de registros relativos a prestagio de contas municipal,
para as parcerias com repasse de recursos financeiros;

11.1.12 - Comprovante atualizado de funcionamento da entidade, no enderego constante no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica CNPJ, podendo a comprovagéo ser feita através de registro
atualizado de luz, agua ou telefone, ou outra que vier a comprovar o funcionamento da entidade,
conforme art. 34, inciso VIl da Lei 13.019/2014;

11.1.13 — Documentagdo Comprobatéria de atendimento pela entidade ao publico (fotos e listas de
presenca, por exemplo), que comprove a experiéncia de execugdo no objeto pretendido ou de natureza
semelhante, com efetividade.

11.1.14 - Declaragdo da entidade, devidamente assinada por representante legal, de inexisténcia de
fatos impeditivos para a celebragéo de parceria (conforme modelo anexo ao edital). \

11.1.15 - Declaragdo da entidade, devidamente assinada por representante legal, de que nao
empresa menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empresa menor de
dezesseis anos, salvo na condig&o de aprendiz, conforme inciso VI do Art. 29 do Decreto Municipal n.°
8.117/2017 (conforme modelo anexo ao edital). -

11.1.16 - Declaragdo da entidade, de inexisténcia de trabalho escravo e exploragado de mao de obra

2 3 . 'y ~ ) / Al £
infantil e adolescente (conforme modelo anexo ao edital). HA H-49 L b4 ,,,',,LL,‘
—~ 3 W - L = { ol o
4 ; » A b . -

12. DISPOSIGOES GERAIS DE HABILITACAO
12.1 - Qualquer documento emitido via Internet, tera sua autenticidade confirmada pela Comissao de
Selegéo.

12.2 — Todos os documentos deveréo estar dentro do envelope e dentro dos seus respectivos prazos de
validade e poderédo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia.
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12.3 - N&o serdo aceitos documentos em forma de 'FAX ou equivalente' e nem a apresentagédo de
protocolo ou comprovantes de pagamento em substituicdo a documento solicitado como definitivo.

12.4 — Sob pena de inabilitagéo, todos os documentos apresentados deverdo estar:

a) em nome da OSC, com niimero do CNPJ e enderego respectivo.

b) em nome da sede (matriz), se a OSC for a sede (matriz).

c) em nome da filial, se a OSC for & filial, salvo aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente forem emitidos somente em nome da sede (matriz).

12.5 — A falta de quaisquer documentos ou o descumprimento das exigéncias previstas nos subitens
anteriores implicara a INABILITACAQ da OSC e sua consequente exclusdo do processo.

12.6 — Havendo superveniéncia de fato impeditivo, fica a OSC obrigado a declara-lo, sob as penalidades
legais cabiveis.

12.7 — A apresentagéo da proposta por parte da OSC significa o pleno conhecimento e sua integral
concordancia e adesao para com as clausulas deste edital e seus respectivos anexos.

12.8 — Como condigdo para celebragdo do Termo de Colaboragéo, a OSC vencedora devera manter as
mesmas condicdes de habilitagio.

12.9 - Toda e qualquer documentagado emitida pela entidade devera ser datada e assinada por seu(s)
representante(s) legal (is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

12.10 — Em nenhuma hipdtese ser&o recebidos projetos e documentos apresentados fora do prazo
estabelecido, assim como ndo sera permitida a juntada posterior de documentos que deveriam ter sido
entregues junto com os projetos, salvo no caso de diligéncia promovida pela Comissado de Selegao.

13. PROCEDIMENTO

13.1 — Na data e horario indicados no predmbulo do Edital, serdo abertos os Envelopes n°® 01 - Projetos,
em sessao publica, onde sera lavrada Ata de Recebimento dos envelopes e Abertura dos Projetos.

13.2 — A Comissdo nomeada atraves da Portaria n® 57/2021 fara a publicagdo do extrato da Ata,
contendo o Nome/CNPJ de todas as organizagdes da sociedade civil proponentes, no site oficial do
Municipio de Pato Branco e no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

13.3 — Na sequéncia, os Projetos serdo analisados pela Comissdo de Selegdo que procedera o
julgamento dos mesmos, segundo os critérios estabelecidos no item 14 deste Edital, devidamente
fundamentando em Relatério Técnico.

13.4 — Apds a selegcéo dos Projetos e emissdo de Relatério Técnico sera procedida a abertura dos
envelopes de habilitagdo dos proponentes selecionados.

13.5 — Sera verificada a conformidade dos documentos de habilitagdo conforme requisitos exigidos no
Item 11 deste Edital, promovendo-se a inabilitagdo dos proponentes que ndo atenderem os requisitos de
habilitagao.

13.6 — Os envelopes n° 02 - Documentos de Habilitagdo dos proponentes ndo selecionadas, serdo
devolvidos aos seus representantes lacrados, desde que ndo tenha havido recurso ou apés a sua
denegacéo.

13.7 — O Resultado Final da Chamada Publica, com indicagdo do nome do proponente e titulo do
projeto, sera publicado no site oficial do Municipio de Pato Branco e no Diario Oficial dos Municipios do
Parana, quando iniciara o prazo para apresentag&o de recurso.

13.8 — Apods decorrido o prazo sem interposicdo de recurso ou apos a sua denegacgao, sera feita a
convocagao dos proponentes selecionados, com indicagao de prazo e procedimentos a serem adotados
para a celebragao da parceria com as entidades selecionadas.

14. DOS CRITERIOS E JULGAMENTO DA SELEGAO

14.1 — A selecdo dos projetos inscritos sera feita pela Comissao de Selegao da Secretaria de Esporte e
Lazer, especialmente designada para esse fim, pelo Prefeito do Municipio, através da Portaria n°
5712021, conforme dispde o Art. 2° do Decreto Municipal n® 8.117 de 03 de abril de 2017.
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14.2 — A pontuagao atribuida esta limitada ao maximo de 100 (cem) pontos, e sera apurada da seguinte
forma:

A) Exceléncia, Conteudo relevante, concepgdo ESPORTIVA inovadora,
originalidade e | capacidade de preencher lacuna ou caréncia constatada 0a30
releviancia do | na comunidade onde sera desenvolvido, descrigio clara
projeto: e objetiva da conveniéncia de sua execugio.

Impacto esportivo do projeto; interesse publico do
B) Efeito multiplicador projeto; im_po_rtén_cia da agéo para os l?er!eficiadqs:sejarq
45 estes_ proﬂssmnms envo!\{ldos efou pupllco partmlpan_te, 0a20
possibilidade de permitir desenvolvimento esportivo
local e regional, no seu universo de abrangéncia;
capacidade de agregar parcerias e aliancas.
Projeto com estratégias eficazes de formacdo de
publico, priorizando ou ndo um determinado publico
alvo; com planejamento da divulgagao do projeto 0 a 20 0a20
visando maior participagdo; garantia de gratuidade e
acbes que permitam maior acesso da populagdo aos
bens e produtos esportivos e culturais resultantes.

projeto

C) Acessibilidade do
projeto ao publico

D) Adequacao a
proposta orgamentaria
e viabilidade do
projeto aos objetivos
especificados no
programa.

Proposta orgamentaria que especifique todos os ltens
de despesa do projeto, de forma detalhada e compativel
com precos de mercado, e planilha financeira que
demonstre que o projeto é viavel e exequivel, de acordo
com os objetivos propostos na proposta apresentada.

0a10

E) Potencial de
realizagao do
proponente e da
equipe envolvida no
projeto.

Capacidade do proponente e dos demais profissionais
envolvidos de realizar, com éxito, o projeto proposto, 0a10
comprovada por intermédio dos curriculos, documentos
e materiais apresentados.

Grau pleno de capacidade técnico-operacional; Por
meio de experiéncia comprovada no portfolio de
realizagdes na gestdo de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

F) Capacidade técnico
operacional da
instituicao
Proponente.

0a10

14.3 — A Comissao de Selecao analisara e selecionara os projetos dos proponentes inscritos e procedera
o julgamento dos mesmos segundo os critérios estabelecidos no item 14 para a classificagdo do Plano
de Trabalho e do Plano de Aplicag&o, com emissao de relatorio técnico devidamente fundamentado
acerca da selegao dos projetos. e )
14.4 — Sera vedado a qualquer membro da Comisséao de Seleg¢édo designar ou nomear procurador para
a realizacgdo dos trabalhos de selegéo e julgamento das propostas concorrentes ao presente Edital.

14.5 - Fica reservado o direito a2 Comissao de Selegao, na hipétese de ndo haver projeto esportivo
concorrente com qualidade técnico-esportiva suficiente para receber o apoio financeiro previsto no
presente Edital, de n&o conceder o apoio.

* J
v,
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14.6 — A Comissao de Selecao decidira acerca do mérito esportivo dos projetos concorrentes, os que
atinjam a maior pontuagéo conforme o item 14.2, considerando a pontuagdo minima de 60 (sessenta)
pontos para selecdo dos projetos concorrentes.
14.7 — Em caso de empate entre uma ou mais entidades, sera levado em consideracdo o historico das
entidades, onde o peso sera maior:

e Para entidade que ja tenha sido beneficiada por mais vezes;

» Para a entidade que tenha representado o Municipio em jogos oficiais por mais vezes:;

» Para a entidade que tenha cumprido rigorosamente o Plano de Trabalho e prestagdo de contas
nos editais anteriores.

15. PLANO DE APLICAGAO

; 'PLANO DE APLICAGAQ
FINALIDADE PROJETOS ESPORTIVOS

= DE ACORDO COM A TABELA DAS MODALIDADES E VALORES
PREVISAO DE CUSTOS ITENS 6.1 E 6.2

e TAXAS DE  INSCRIGOES NAS  FEDERAGOES,
CONFEDERAGOES E ASSOCIAGOES ESPORTIVAS DA
RESPECTIVA MODALIDADE ESPORTIVA;

e REMUNERAGAO DA EQUIPE TECNICA ENCARREGADA
PARA EXECUGCAO DO PLANO DE TRABALHO EM ATE
35%(TRINTA E CINCO POR CENTO) DO TOTAL DO
RECURSO REPASSADO;

e MATERIAIS ESPORTIVOS;

il PAl < HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO EM TRANSITO PARA
COMPETIGOES;

 PASSAGENS DE TRANSPORTE AEREO  PARA
COMPETICOES;

e UNIFORMES DE TREINAMENTO E COMPETIGAO;

e EXAMES LABORATORIAIS PARA USO EXCLUSIVO PARA
ATLETAS E EQUIPE TECNICA ENCARREGADA DA
EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO;

+ HONORARIOS DO CONTADOR.

16. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.1 — Os repasses previstos na parceria correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orgcamentaria:
16.1.1 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — Departamento de Esporte e Lazer. Despesa —
Desdobramento: 2463-11757.

17. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

17.1 — Qualquer cidadao podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do
presente Edital por irregularidade, protocolizando o pedido no Setor de Licitagdes do Municipio de Pato
Branco, na Rua Caramuru, n° 271, Centro, em Pato Branco — PR.

17.2 — Decaira do direito de impugnar os termos do edital de chamamento perante a Administragéo
aquele que nao o fizer até o segundo dia util que anteceder ao prazo limite para apresentagdo dos
projetos e documentos de habilitagéo, as falhas ou irregularidades que viciariam esse edital, hipétese em
gue tal comunicagao nao tera efeito de recurso.

17.3 — A impugnacéo feita tempestivamente ndo o impedira de participar do processo licitatério até o
transito em julgado da decis@o a ela pertinente.

17.4 — Acolhida a peticao contra o ato convocatdrio, sera designada nova data limite para o recebimento
dos envelopes contento os projetos e documentos de habilitagao.

17.5 - O termo de impugnacéo/esclarecimento deverdo ser protocolocados no Setor de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Pato Branco, situado na Rua Caramuru n.° 271, Centro de Pato Branco, no
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horario de expediente, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min, ou encaminhado via e-mail:
licital@patobranco.pr.gov.br / esporte2@patobranco.pr.gov.br.

17.5.1 — Apos o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o
recebimento do e-mail e do seu conteldo.

17.5.2 — O Municipio n&o se responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos
em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Pato Branco quanto do
emissor.

18. NOTIFICAGAO DOS RESULTADOS E DOS PROCEDIMENTOS RECURSAIS

18.1 — O resultado de cada fase do chamamento sera publicado no site oficial do Municipio de Pato
Branco (www.patobranco.pr.gov.br/licitacdes) e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
(www.diariomunicipal.com.br/amp).

18.2 — E obrigagdo da proponente observar e acompanhar rigorosamente os editais, todas as fases do
certame e comunicados oficiais divulgados conforme item anterior, ler e interpretar o contetido destes,
desobrigando totalmente o orgéo licitador, por interpretagdes erréneas ou inobservancias.

18.3 — A proponente devera indicar todos os meios de contato (telefone/enderego eletrénico (e-mail)),
para comunicacdo, devendo manter os dados devidamente atualizados durante todo o decurso
processual.

18.3.1 — Sera de sua inteira responsabilidade o retorno imediato de todos os atos comunicados, os quais
serdo considerados recebidos, ndo |he cabendo qualquer alegagdo de nao recebimentos dos
documentos.

18.4 - Das decisdes proferidas pelas Comissdes, decorrentes do presente, caberéo recursos, sendo que
os interessados terdo o prazo, apos a divulgacdo do resultado, de 03 (trés) dias dteis para
apresentagao das correspondentes razbes, e os demais interessados terdo igual prazo para
apresentacao das contrarrazdes, conforme dispde o art. 22 do Decreto Municipal n® 8.117/17, bem como
alein.®13.019/2014 e alteragdes.

18.5 — Os recursos dever&o ser protocolizados no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pato
Branco, situado na Rua Caramuru n.° 271, Centro de Pato Branco, no horario de expediente, das 8h as
12h e das 13h30min as 17h30min, ou encaminhado via e-mail: licital@patobranco.pr.gov.br /
esporte2@patobranco.pr.gov.br.

18.5.1 — Apds o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o
recebimento do e-mail e do seu contetdo.

18.5.2 — O Municipio nédo se responsabilizara por e-mails que, por qualguer motivo, ndo forem recebidos
em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Pato Branco quanto do
emissor.

18.6 — Uma vez proferido o julgamento pela Comissdo de Selegdo nomeada pela Portaria n°® 57/2021 e
decorrido o tempo habil para interposicéo de recursos, ou tendo havido desisténcia expressa, ou apos o
julgamento dos recursos interpostos, sera encaminhado ao Prefeito Municipal para a competente
deliberagao.

18.7 — O resultado final do presente chamamento sera homologado, divulgado e publicado no site oficial
do Municipio de Pato Branco (www.patobranco.pr.gov.br/licitacées) e no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio (www.diariomunicipal.com.br/amp).

18.8 — A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

18.9 — Apds a homologacgdo do processo, sera formalizado o Termo de Colaboragéo; oportunidade na
qgual se fara a devida publicagao.

19. DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL
19.1 - A contratagdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos com recursos desta
parceria devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
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impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do
julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.
19.2 - N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre

o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes
deste Instrumento.

20. DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

20.1 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicéo financeira publica: Banco do Brasil ou Caixa Econémica
Federal.

20.1.1 - Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

20.2 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragcdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracao publica.

20.3 - Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depodsito em sua conta
bancaria.

20.4 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

20.5 - A Entidade devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao
utilizados, caso nao efetue a boa execugao dos recursos.

20.6 - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagéo de contas inabilitara a entidade a participar de
novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administragao Municipal.

21. DA RESTITUIGAO DOS RECURSO0S

21.1 - A Proponente compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a
data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislag&o aplicavel, nos seguintes casos:
a) Inexecugdo do objeto;

b) falta de apresentagao de prestagao de contas, no prazo exigido.

c¢) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergéncia.

21.2 - Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da Concedente o valor correspondente a
rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagao
do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecuc¢ao do objeto, ainda que
nao tenha feito aplicagao.

21.3 - A restituicdo do valor nao exime a Proponente em cumprir todas as sang¢des e penalidades
previstas no Termo de Colaboragao e na legislaggo.

22. DAS PROIBIGOES

22.1 - Fica proibido a PROPONENTE:

22.1.1 - A redistribuigdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

22.1.2 - Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

22.1.3 - Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

22.1.4 - Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de parceria;

22.1.5 - Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracao,
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22.1.6 - Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo;

22.1.7 - Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

22.1.8 - Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

22.1.9 - Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
22110 - Realizar despesas com: Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrases—da_administragdoe
publica na liberagao de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias; o
22.1.11 - Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdc social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal,

22.1.12 - Pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

22.1.13 - Obras que caracterizem a ampliagéo de area construida ou a instalagdo de novas estruturas
fisicas;

22.1.14 - Pagamento de despesa bancaria.

23. DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO

23.1 - Homologado o presente processo, o Municipio convocara a Proponente para assinar o Termo de
Colaboragdo em até 05 (cinco) dias da comunicagao, sob pena de decair ao direito a celebragéo da
parceria, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 13.019/2014 e alteracdes.

23.2 — A recusa injustificada da Proponente em assinar o Termo de Colaboragdo, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando—se as penalidades legalmente estabelecidas.

24. DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE COLABORAGAQ

241 — O Termo de Colaboragéo podera ser alterado ou sofrer modificagées no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, desde que ndo seja fransfigurado o objeto da parceria, mediante
proposta devidamente formalizada e justificada.

24,2 — A vigéncia do Termo de Colaboragao podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada de acordo com da Lei federal 13.019/2014 e
alteragées e o Decreto Municipal n® 8.117/17, a ser apresentada a administracdo publica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do prazo inicialmente previsto.

24.3 — A prorrogagao de oficio da vigéncia do termo de Colaboragdo deve ser feita pela administragcédo
publica quando ela der causa a atraso na liberag&o de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

24.4 — O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

24.5 — Somente podera ser realizada qualquer alteragéo, caso haja parecer favoravel da Comissao de
Selegdo, designada pela Portaria n.® 57/2021 e da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, designada
pela Portaria n.° 183/2018.

24.6 — A manifestagcdo dos setores técnicos para aprovacdo das alteragdes devera ser encaminhada
para analise juridica, previamente a deliberacdo da autoridade competente.

25. DA RESCISAO E DA DENUNCIA

251 — O Termo de Colaboracdo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

25.2 — Constitui motivo para rescisdo da parceria o descumprimento de qualquer das clausulas
pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizagdo dos recursos em
desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentagéo das prestagdes de contas parciais nos
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prazo estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorrecdo de informagdo em qualquer documento
apresentado.

25.3 — Na desisténcia ou denlncia imotivada, a Organizagdo da sociedade civil estara obrigada ao
ressarcimento dos prejuizos compradamente experimentados, se houve dolo ou ma fé. ‘

26. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

26.1 — A Entidade devera apresentar um relatédrio final contendo, além da prestagéo de contas final, os
dados de publico atingido, resultados, tabelas, fotos e depoimentos de alguns participantes sobre as
atividades realizadas, devendo ser encaminhado ao gestor da parceria.

26.2 — Em conformidade com o art. 59 da Lei n® 13.019/2014 o gestor da parceria emitira o relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeterd a comissdo de monitoramento e
avaliagéo designada pela Portaria n°® 183/2018, cumprindo o disposto na Lei n® 13.204/2015, que devera
conter; ' U L

26.2.1 — Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas; L L

26.2.2 — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raz&o da execugao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

26.2.3 — Valores efetivamente transferidos pela Administragdo, ora poder CONCEDENTE; S|
26.2.4 - Analise dos documentos comprobatodrio das despesas apresentados pela organizagdo da M
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo;

26.2.5 — Anadlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da _ ) j! '

fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
. n " J £ . o [
dessas auditorias. 7 L - i14) _ Ly 7 / [

| Pl |V | (A 4 L v s =

27. DO GESTOR ==~ :

27.1 — Compete ao Concedente realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do cumprimento do objeto,
na forma da Lei 13.019/14 e alteragdes e do Decreto Municipal 8.117/17 e do Plano de Trabalho
aprovado.

27.2 - O Concedente indica como gestor da parceria, o Secretario Municipal de Esporte e Lazer, Sr.
Alexandre Zoche, juntamente com a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento, nomeada através da
Portaria n® 57/2021, os quais, dentro dos padroes determinados pela legislagdo, serdo responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do Termo de Colaboragdo, procedendo ao registro das
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

27.3 - Atendendo ao disposto no artigo 37 do Decreto Municipal 8.117/2017 o gestor da parceria emitira
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, e o submetera & Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao designada, para proceder & homologacao. NJ

27.4 - Conforme dispbe a Lei Federal 13.019/2014, alterada pela Lei Federal 13.204/2015, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
27.4.1 - Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

27.4.2 - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

27.4.3 - Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

27.4.4 - Analise dos documentos comprobatédrios das despesas apresentados pela organizagédo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo Termo de Colaboracgao;
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27.4.5 - Analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

27.4.6 - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a
avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei.
27.5 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverao ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

28. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

28.1 — Pela execucéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas,
a Administragdo podera garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira, as
sancdes previstas no artigo 73 da Lei Federal 13.019/14:

28.1.1 — Adverténcia;

28.1.2 — Suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o¢rgdos e entidades da esfera de governo da Administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

28.1.3 — Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base
no inciso anterior.

28.1.4 — Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a
aplicagdo de penalidades decorrente de infragéo relacionada a execugéo da parceria. A prescrigio sera
interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado a apuragéo da infrag&o.

29. DAS DISPOSICOES GERAIS

29.1 — Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverdo utilizar os recursos financeiros
recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execugdo dos projetos contemplados, conforme
plano de aplicagéo.

29.2 - A inscricBo do proponente configura prévia e integral aceitagdo de todas as condigbes
estabelecidas neste Edital.

29.3 - Na hipotese de a organizagéo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos
nos artigos 33 e 34 da Lei Federal 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

29.4 - Somente poderdo apresentar projetos pessoas juridicas regularmente constituidas, sem fins
lucrativos e cujos estatutos ou contratos sociais constem ter sede no Municipio de Pato Branco.

29.5 - O proponente que nio apresentar os requisitos e toda a documentagéo prevista neste edital, na
Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 8.117/2017, serdo considerados INABILITADOS, para
concorrer aos beneficios da Lei ao incentivo ao esporte.

29.6 - Os proponentes deverdo estar cientes que ndo dependerdo para realizar as suas atividades e
participagdes em competicdes, exclusivamente dos valores (100%) destinados pelo Municipio de Pato
Branco através da Secretaria de Esporte e Lazer.

29.7 - Os valores nao utilizados pelas entidades deverao ser ressarcidos aos cofres Publicos ao término
da parceria.

29.8 - As fiscalizagdes, serdo efetuadas através de diligencias pela Secretaria de Esportes e Lazer e/ou
Membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, sendo motivo para rescisdo do presente
Termo o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pelo Municipio a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a
falsidade ou incorregao de informagéo em qualquer documento apresentado.
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29.9 - Os proponentes contemplados que estiverem inadimplentes com a Secretaria de Esporte e Lazer
ou com a Administracdo Publica, ndo poderao receber os recursos previstos no presente Edital de
Selegao, hipétese em que serdo desclassificados.

30. ANEXOS DO EDITAL

30.1 - Integra o presente Edital de Chamamento Publico, dele fazendo parte como se transcrita em seu
corpo;

18.1.1 - Anexo | — Minuta de Termo de Colaboracao;

18.1.2 — Anexo Il - Modelo de Formulario de Identificagao;

18.1.3 — Anexo lll - Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;

18.1.4 — Anexo IV — Modelo de Apresentagéo do Projeto;

18.1.5 — Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho;

18.1.6 — Anexo VI — Modelo de Declaracdo de que ndo emprega menor;

18.1.6 — Anexo VIl — Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Exploragdo de Mao
de Obra Infantil e Adolescente.

Pato Branco, ** de ***-*sss de 2021,

Alexandre Zoche
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

Robson Cantu
Prefeito
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ANEXO | - MINUTA TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragdo n® 12021/GP.
| - _TERMO DE COLABORAGAO : s

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob n° 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n° 271, Centro, em Pato Branco - PR,
CEP: 85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Robson Cantu, brasileiro, portador do RG
n® 1.816.183-4 SESP/PR, inscrito no CPF n° 441.436.649-68, residente e domiciliado na Rua Argentina
n.® 02, Apto 702, Bairro Jardim das Américas, CEP 85.502-040, em Pato Branco - PR; e pelo Secretario
Municipal de Esporte e Lazer, Alexandre Zoche, brasileiro, portadoR do RG n°® 4205141-1 SSP/PR,
CPF n°® 024.732.119-22, residente e domiciliado na Rua Belo Horizonte, 167, Bairro Pinheiros, CEP:
85.501-080, em Pato Branco, Estado do Parana, como CONCEDENTE , e de outro lado

pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob n° com sede na Rua , Bairro
, Pato Branco - PR, CEP: em Pato Branco - PR, telefone (46) , heste ato,
representada pelo Sr.(a) portador do RG n° , inscrito no CPF n° residente e

domiciliado na Rua , N°___ Bairro CEP , Pato Branco- PR como
PROPONENTE, tendo certo e ajustado o Termo de Colaboragéo, oriundo do Edital de Chamamento
Pablico n°® *%/2021, conforme autorizagdo constante do protocolo n° 428447/2021, que independente da
sua transcrigdo, integra o presente termo que serd regido pelas disposicdes da Lei n° 13.019/2014,
Decreto Municipal n® 8.117/2017 e demais legislagdes aplicaveis, e nas clausulas e condigdes a seguir
especificadas:

, /

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO .
I — O presente termo de colaboragdo tem como objeto a realizagdo de transferéncias voluntarias de
recursos financeiros, para consecugéo de finalidade de interesse publico de projetos esportivos para o
exercicio de 2021, visando & participagéo de associagdes esportivas de modalidades n&o profissionais
de Pato Branco, divulgando e popularizando modalidades esportivas, promovendo a formacdo de
equipes que viabilize aos atletas amadores competirem nos principais eventos estaduais e nacionais,
oportunizando a construgéo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para
uma dedicagao mais efetiva nos Projetos/Programas, conforme segue:

CLAUSULA SEGUNDA - DO EMBASAMENTO LEGAL
| - Este Termo de Colaboragéo reger-se-a pela Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, Decreto
Municipal 8.117 de 03 de Abril de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES E VALORES PREVISTOS

I - O repasse dos recursos, de nivel municipal, sera efetuado mensalmente, em 08 (oito) parcelas, até o
15° dia util do més, sendo o primeiro pagamento até o 15° dia Util apés a assinatura do termo, em conta
especifica, aberta pela entidade em banco oficial no Municipio.

Il - Para desenvolvimento do Objeto, os valores e referéncias pactuadas seguem discriminados no
quadro abaixo:

“VALORDA

ITEM .: .;;MQDALIDA.D.‘E.._ i NAIPE _. CATEGQR!A - PARCELA

Ill — O valor total da parceria &€ de R§$ **** ** (***¥)
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IV - Os valores seréo repassados mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacio do beneficiario
final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria (art.53 da Lei 13.019/2014).

V — A Proponente é responsavel pela aquisicdo de materiais e de custeio, a serem utilizados de acordo
com o plano de trabalho apresentado e selecionado para a execucéo do objeto proposto.

VI — No valor deveré&o estar previstas as despesas relativas a realizagéo dos projetos contemplados.

VIl - Os projetos deverdo ser executados no periodo de Abril a Novembro de 2021, de acordo com o
calendario apresentado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, apds a aprovacao dos projetos.
VIl - O valor individual do "apoio financeiro" serd pago mensalmente e em parcelas para os projetos,
correspondente aos meses e prestagdo de contas mensais, podendo ser suspenso o repasse até a
comprovagéo correta do beneficio repassado.

IX - No valor dever&o estar previstas as despesas relativas a realizagao dos projetos contemplados.

X - Os contemplados deveréo utilizar os recursos financeiros recebidos da Secretaria de Esporte e Lazer,
exclusivamente, nas despesas previstas no objeto do Projeto apresentado, pertinentes ao Edital.

Xl - Toda e qualquer despesa a ser realizada serad de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
quem € vedado o uso do nome da Secretaria de Esporte e lazer ou de qualquer 6rgdo do Municipio de
Pato Branco para contratagbes de servigos de terceiros ou aquisigao de bens e servicos.

Xll - Os contemplados somente poderédo iniciar as despesas previstas no Projeto Técnico apos o
recebimento dos recursos.

Xl - Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou apos o término do prazo de vigéncia do Termo de
Colaboragéo, cabendo a organizagao da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se realizadas
fora dos prazos fixados.

CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE APLICAGAO
I - O plano de Aplicagao sera de acordo com o apresentado pela Proponente, conforme segue:

i L LA DE LICACAO
FINALIDADE PROJETOS ESPORTIVOS

_ DE ACORDO COM A TABELA DAS MODALIDADES E VALORES
PREVISAO DE CUSTOS | 2 (CORPO ©

o TAXAS DE INSCRICOES NAS FEDERAGOES,
CONFEDERAGOES E ASSOCIAGCOES ESPORTIVAS DA
RESPECTIVA MODALIDADE ESPORTIVA;

+ REMUNERAGAO DA EQUIPE TECNICA ENCARREGADA

fPABA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO EM ATE
35%(TRINTA E CINCO POR CENTO) DO TOTAL DO

\. RECURSO REPASSADO;

e " MATERIAIS ESPORTIVOS:;

e HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO EM TRANSITO PARA
COMPETICOES;

e« PASSAGENS DE TRANSPORTE AEREO PARA
COMPETICOES;

e UNIFORMES DE TREINAMENTO E COMPETICAO;

e EXAMES LABORATORIAIS PARA USO EXCLUSIVO PARA
ATLETAS E EQUIPE TECNICA ENCARREGADA DA
EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO;

« HONORARIOS DO CONTADOR.

NATUREZA DA
DESPESA

CLAUSULA QUINTA - PRAZO DE VIGENCIA
| - Os projetos deverao ser executades até o dia 30 de novembro de 2021, conforme cronograma de
execugéo apresentado e aprovado pela Concedente, conforme segue:

Il - O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo sera até o dia 31 de dezembro de 2021.
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CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
| - Os repasses previstos na parceria correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orgamentaria: 16.02 —

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — Departamento de Esporte e Lazer. Despesa — Desdobramento:

2463-11757.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

| — A prestagéo de contas dos repasses sera mensal e devera conter elementos que permitam ao gestor
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
descricho pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, conforme previsto na Lei
Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 8.117/2017.

Il = A entidade também devera prestar contas mensalmente conforme exigéncias do Tribunal de Contas
do Estado, no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, localizado no Portal do TCE - PR.

lll - A prestacao de contas relativa a execugéo do termo, oriundo do presente chamamento, dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22 da

Iy

Lei n.° 13.019/2014 e alteragdes, além dos seguintes documentos: — [ ‘.77 AL ¢ ‘ { 0 L

.'f/

va) Relatorlo de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da somedade civil, contendo as 4 /4.

J‘atl\ndades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas

| com os resultados alcangados;

:F b) Relatério de execugao financeira, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e

sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados

| estabelecidos no plano de trabalho;

c) Notas e Comprovantes Fiscais, incluindo recibos emitidos em nome da OSC;

d) Extrato bancario da conta especifica vinculada a execucgéo da parceria;

| e) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver:

f) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando couber;

:, g) Relacéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

} h) Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

f i) Comprovantes de pagamento, TED — Transferéncia Eletronica Disponivel, DOC — Documento de
| Ordem de Credlto ou outros tipos de comprovagédo de pagamento;

N f{‘éigtor;o de visita técnica in loco realizada durante a execucao da parcena se for 0 caso;

| k) Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela Comissdo de Monitoramento e

" _Avaliagao devidamente designada, sobre a conform|dade do cumpnmento do objeto e os resultados

“alcangados durante a execucdo do termo. S

IV — A OSC deve prestar contas de forma fisica a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, em até 30
(trinta) dias apds o término da parceria.

a) A prestagdo de contas deve ser entregue em envelope lacrado e identificado a Comissdo de J

Monitoramento e Avaliagao.

b) A Comiss&o tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias, apos a apresentagao da prestagéo de contas,
para apresentar o seu parecer final ou indicar diligéncias.

c) A OSC tera o prazo de até 20 (vinte) dias, contados da intimagéo, para se manifestar a respeito da
diligéncia ou recorrer a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, sobre o parecer emitido.

V.- A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a, sempre que possivel, em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizag&o por qualquer interessado.

VI - O Gestor, com apoio dos setores técnicos competentes e com base nos relatérios produzidos,
emitird um parecer técnico para cada prestagdo de contas parcial apresentada e ao menos um relatério
técnico final de monitoramento e avaliagéo, no prazo de 15 (quinze) dias apds a apresentacdo da
prestagdo de contas, para apresentar seu parecer final ou indicar diligéncias, assegurando-se a
realizagdo de ao menos um relatério técnico de monitoramento e avaliagéo do decorrer da parceria.

Y 1‘ 0
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VII - No prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas, a OSC
deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagao de contas.

VIl - Seréo aplicadas as sangbes legais cabiveis, bem como a devolugdo dos recursos liberados,
devidamente atualizados monetariamente desde a data de recebimento acrescido de juros legais sobre o
valor integral do plano de trabalho, a entidade que:

a) Nao comprovar a correta aplicagéo dos recursos;

b) N&o realizar o plano de trabalhos conforme o periodo de vigéncia estabelecido pela Administragao
Publica;

c) N&o aplicar os recursos conforme a finalidade enunciada nos documentos que originaram a
celebragdo do termo de parceria.

CkAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

| - Efetuar o repasse dos recursos financeiros a Entidade.

Il - Solicitar e examinar os relatérios emitidos pela Entidade, referente ao servico ofertado relacionado
aos recursos repassados com seus respectivos indicadores definidos no plano de trabalho.

lll - Acompanhar, supervisionar, assessorar, monitorar e avaliar tecnicamente os servigos e a execugéo
do servigo, efetuando vistorias in loco e/ou em reunido periddica, diretamente ou através de terceiros
expressamente autorizados.

IV - Orientar a aplicagdo dos recursos financeiros, quando solicitado pela OSC.

V - Fixar e dar ciéncia a Entidade, dos procedimentos técnicos e operacionais que regem a execugio
dos servigos os quais sao objeto deste Termo.

VI - Comunicar prontamente a proponente, qualquer anormalidade na execugdo dos servigos.

VIl - Caso a OSC paralise as atividades ou ndo cumpra com a sua responsabilidade pela execucio do
objeto, cabera a Administragéo Publica assumir ou transferir a responsabilidade pela sua execugéo, de
modo a evitar a sua descontinuidade.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA PROPONENTE

I - O proponente contemplado sera responsavel pela completa execugdo do projeto selecionado, de
acordo com o contetdo apresentado na inscricdo e selecionado pela Comiss&o de Selegdo, bem como
pelas agbes visando a mobilizagcao de publico e divulgagao. Quaisquer alteracdes de formato e contelido
deverao ser solicitadas e autorizadas antecipadamente pela Secretaria de Esporte e Lazer.

Il - O proponente contemplado devera comparecer as reunides presenciais em Pato Branco (Rua
Caramuru 271, Centro), sempre que convocado, promovidas pela Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, em datas a serem definidas posteriormente, para acompanhamento e discuss&o dos projetos
contemplados.

Ill - O proponente obriga-se a divulgar em tamanho minimo de 12cm x 12 cm o Brasao Municipio de Pato
Branco com suas marcas e cores originais, em todos os uniformes e em pegas promocionais como
cartazes, banners, folders, convites, e-mail marketing, post em redes sociais, bandeiras, outdoors, entre
outros da mesma natureza e nos locais de realizagdo de treinamentos, jogos e outros vinculados
diretamente a modalidade esportiva.

IV - Obriga-se, ainda, a mencionar o apoio recebido em entrevistas ou material audiovisual e outras
midias de divulga¢@o do projeto. Antes da veiculagdo de qualquer material promocional, o proponente
precisa encaminhar para aprovagdo da Secretaria de Esporte e Lazer, através do e-mail
esporte9@patobranco.pr.gov.br.

V - Na divulgagdo do projeto contemplado e vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

VI - Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverdo utilizar os recursos financeiros
recebidos exclusivamente em despesas-pertinentes a execucdo dos projetos contemplados, conforme o
plano de aplicagao.
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VIl - A inscricdo do proponente configura na prévia e integral aceitagdo de todas as condicdes
estabelecidas no edital.

VIl — Manter em seu quadro de pessoal 01(um) profissional como responsavel técnico da area de
Educagéo Fisica, regulamentado e em dia com o CREF (Conselho Regional de Educagdo Fisica) ou
ainda, em casos que a modalidade n&o exigir registro no CREF, apresentar documentacéo equivalente.
VIII - Os proponentes deverao estar cientes que no dependerdo exclusivamente dos valores (100%)
destinados pelo Municipio de Pato Branco através da Secretaria de Esporte e Lazer para manter suas
equipes e para participar de suas respectivas competigdes.

IX - Os Valores néo utilizados pelas Entidades dever&o ser ressarcidos aos cofres Publicos ao final da
parceria.

X - Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugao do objeto;

Xl - Permitir o livre acesso do Fiscal do Termo de Colaboragéo (Diretor de Esportes de base e
rendimento da Secretaria de Esporte e Lazer). As fiscalizages serdo efetuadas através de diligéncias,
pela Secretaria de Esportes e Lazer e/ou membros da Comiss&o de Selecdo, membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, sendo facultada a rescisdo do Termo de Colaboragéo, quando constituido
motivo pelo descumprimento de quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada
pelo agente publico a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade efou
incorregao de informagao em qualquer documento apresentado.

Xlll - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

XIV - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Coaboragdo, mantendo as
condigbes de habilitagdo atualizadas, em especial os documentos fiscais, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugdo e manter os comprovantes
arquivados;

XV - Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente
ao da prestagao de contas integral, os documentos originais que compdem a prestagao de contas;

XVI - Identificar o nimero deste Termo de Colaboragéo no corpo dos documentos da despesa, para
anexar a prestagdo de contas a ser entregue no prazo @ CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago
quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

XVIl - Divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, com as seguintes
informacdes: data da assinatura, identificagdo do Instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descrigao
do objeto, valor total, valores liberados, e situagdo da prestagio de contas, bem como atender a Lei
Federal n® 12.527/2011;

XVIII - Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagdo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragcdo Publica Municipal, sob pena de
suspensao da transferéncia;

XIX - N&o praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nado justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administragdo Publica nas contratagbes e demais atos praticados na execucdo deste Termo de
Colaboragdo e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
Administragao Publica;

XX - Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho apresentado, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salérios, gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos,
ficando proibida a redistribuicéo dos recursos a outras entidades, congéneres ou néo;
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XXI - Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos
previstos;

XXIl - Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrdnicas ou recibo de autdnomo
(RPA), com a devida identificacdo do Termo de Colaboracao, ficando vedadas informagdes genéricas
ou sem especificagbes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou
registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia
atinente a regularidade dos valores pagos;

XX - Aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE, exclusivamente para o objeto da
Chamamento Publico e do Termo de Colaboracgéo;

XXIV - Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente instrumento,
efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta conta
bancaria.

XXV - Nao aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condigdo para a execugdo
do objeto.

XXVI - Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes.

XXVII - Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados corretamente
conforme o Plano de Trabalho.

XXVIII - Comprovar mensalmente e de forma integral no final da parceria, o cumprimento das metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

XXIX - Efetuar aquisigbes e contratagbes, cumprindo os principios da legalidade, da moralidade, da boa-
fe, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da
razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade, sempre
precedidas de cotagao e pesquisa de pregos..

XXX - Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestacéo de contas
de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os o6rgéos da
Administragdo Municipal, Estadual e Federal,

XXXl - Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragcao da parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade,
e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese
de sua extingao.

XXXII - Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsaveis pela Entidade assim como alteragbes
em seu Estatuto. ‘
XXXIIl - Entregar relatério trimestral contendo os dados de publico atingido, resultados, tabelas, fotos e
depoimentos de alguns participantes sobre as atividades realizadas, conforme pactuado no Plano de
Trabalho, sob pena de paralisagdo e/ou suspensdo temporaria até a sua corre¢do ou apresentagao
definitiva em caso de nao apresentagao.

a) Para as modalidades : Basquetebol (Masculino e Feminino - Adulto e Juvenil e Futsal (Masculino e
Feminino - Adulto e Juvenil), deverdo anexar neste relatério copia da ficha de inscricdo de cada crianga
atendida no projeto social, assim como lista de presenca das atividades desenvolvidas no periodo.

b) Para as modalidades: Bocha (Masculino e Feminino - Adulto); Bolao (Masculino e Feminino - Adulto);
Voleibol (Masculino e Feminino - Adulto e Juvenil); Futebol (Masculino - Juvenil); Ginastica Ritmica
(Feminina - Adulta e Juvenil); Taekwondo (Masculino e Feminino - Adulto e Juvenil); Corredores de Rua
(Masculino e Feminino - Adulto); Karaté (Masculino e Feminino - Adulto e Juvenil); Handebol (Masculino
e Feminino - Adulto e Juvenil); Kickboxing (Masculino e Feminino - Adulto e Juvenil); Ciclismo (Masculino
e Feminino - Adulto) e Kart (Masculino e Feminino - Adulto) como cumprimento de contrapartida o
proponente devera desenvolver em parceria, e quando de interesse da Secretaria de Esporte e Lazer do
Municipio, pelo menos 02 (dois) eventos tais como Campeonato Municipal, festival de integragéo, torneio
ou competigdo envolvendo a comunidade patobranquense na sua modalidade esportiva.
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XXXIV - Contemplar medidas que promovam a fruigdo de bens, produtos e servigos esportivos a
camadas da populagdo menos assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos esportivos por sua
condigdo socioecondmica, etnia, deficiéncia, género, faixa etaria, domicilio, ocupagao;

XXXV - Promover agbes que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e/ou medidas de acessibilidade comunicacional (de modo a diminuir barreiras na comunicag&o
interpessoal, escrita e virtual).

CLAUSULA DECIMA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

I - A contratag@o de empregados para a execugao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria
devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade,
da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo
e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre o

Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades
constantes deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

I - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica
isenta de tarifa bancaria na instituicao financeira publica: Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal.

a) Os rendimentos de ativos financeiros ser&o aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagado de contas exigidas para os recursos transferidos.

Il - Por ocasido da conclus&o, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serao devolvidos a administrag@o publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragcado de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragao publica.

lll - Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria.

IV - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

V - A Entidade devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos néo utilizados,
caso nao efetue a boa execugdo dos recursos.

VI - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagcéo de contas inabilitara a entidade a participar de novas
parcerias, acordos ou ajustes com a Administragdo Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CONTRAPARTIDA -

| - Entende-se como contrapartida a oferta de agdes visando a garantir o amplo acesso da populagéo em
geral ao resultado esportivo gerado com a execugéo do projeto contemplado, objetivando com isso a
democratizag@o e maior descentralizagao do acesso aos eventos esportivos.

Il - Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo, ainda, as seguintes obrigacdes:

a) ****** CONFORME PLANO DE TRABALHQ ******

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

| - A Proponente compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data
do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislag@o aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecucao do objeto;

b) falta de apresentacao de prestacdo de contas, no prazo exigido.

c) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergéncia.
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Il - Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da Concedente o valor correspondente a
rendimentos de aplicagéo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagéo
do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugio do objeto, ainda que
nao tenha feito aplicagao.

Il - A restituicdo do valor ndo exime a Proponente em cumprir todas as sangbes e penalidades previstas
no Termo de Colaboragao e na legislagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PROIBIGOES

| - Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuicao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de parceria;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragéo;
f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i) Realizar despesas com: Multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo-—publica-—na
liberagao de recursos financeiros, bem como verbas.indenizatorias;

k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

1) Pagamento de pessoal contratado pela organizagéo da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei 13019/2014;

m) Obras que caracterizem a ampliagéo de area construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas;
n) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERAGAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

| — O Termo de Colaboragdo podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria, mediante
proposta devidamente formalizada e justificada. A

Il = A vigéncia do Termo de Colaboragdo podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada de acordo com da Lei federal 13.019/2014 e
alteragbes e o Decreto Municipal n® 8.117/17, a ser apresentada a administragdo publica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do prazo inicialmente previsto.

Il = A prorrogagéo de oficio da vigéncia do termo de Colaboragdo deve ser feita pela administragao
publica gquando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

IV — O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ao plano de trabalho original.

V — Somente podera ser realizada qualquer alterac&o, caso haja parecer favordvel da Comissdo de
Selegdo, designada pela Portaria n.° 57/2021 e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio, designada
pela Portaria n.® 183/2018.

VI — A manifestacdo dos setores técnicos para aprovagao das alteragdes devera ser encaminhada para
analise juridica, previamente a deliberagéo da autoridade competente.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

I - O Termo de Colaboragdo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagbes decorrentes do tempo de vigéncia.

Il - Constitui motivo para rescisdo da parceria o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas,
particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizagdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falta de apresentacéo das prestagdes de contas parciais nos prazo estabelecidos,
e ainda a falsidade ou incorreg¢éo de informagéo em qualquer documento apresentado.

lll - Na desisténcia ou denuncia imotivada, a Organizagdo da sociedade civil estara obrigada ao
ressarcimento dos prejuizos compradamente experimentados, se houve dolo ou ma fé.

]
| B

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO £ 274745 f R
| - A Entidade devera apresentar um relatério final contendo, além da prestagdo de contas final, os dados
de publico atingido, resultados, tabelas, fotos e depoimentos de alguns participantes sobre as atividades
realizadas, devendo ser encaminhado ao gestor da parceria.

Il - Em conformidade com o art. 59 da Lei n°® 13.019/2014 o gestor da parceria emitira o relatorio técnico
de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a comissdo de monitoramento e avaliagéo
designada pela Portaria n® 183/2018, cumprindo o disposto na Lei n® 13.204/2015, que devera conter:

a) Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em raz&o da execucéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela Administragédo, ora poder CONCEDENTE;

d) Analise dos documentos comprobatdrio das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade
civil na prestagao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados

estabelecidos no respectivo termo;

e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

), ’, L por Yy A
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CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

| — Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
Administrag@o podera garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira, as
sancdes previstas no artigo 73 da Lei Federal 13.019/14:

a) Adverténcia;

b) Suspenséo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administragdo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a 02 (dois) anos.

c) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgaos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base
no inciso anterior.

d) Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a
aplicagdo de penalidades decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria. A prescricdo sera
interrompida com a edi¢cao de ato administrativo voltado a apuracao da infracao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente contrato,
com a expressa e formal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Pagina 27 de 36



Mun. de 7-
Licitacos

MINUTA

Il - Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solugdo administrativa para dirimir eventuais questdes
relativas a presente parceria.

lll - Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢des
do Contrato, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, __de de 2021,

Municipio de Pato Branco - Concedente
Robson Cantu - Prefeito

- Proponente
- Representante Legal
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ANEXO I
MODELO DE FORMULARIO DE IDENTIFICAGAO

Importante: Este formulario devera ser protocolado juntamente com os documentos requeridos em
edital, em envelope lacrado.

1. O projeto proposto pelo proponente possui convénio vigente com a Prefeitura de Pato Branco e ou
outros érgaos publicos:

() Sim () Nao. Em caso afirmativo, informe:

Qual:

O numero do convénio: A situagao do referido convénio:

Nome da Organizagéo:

CNPJ: Endereco:

Numero: Complemento: Bairro:

CEP: UF: Cidade:

DDD / Telefone: [DDD [/ Fax: E-mail: Endereco na Internet:

Nome do Representante Legal (Pessoa nomeada através de Ata de Eleicao, responsavel por representar
a organizagao legalmente):

CPF: RG: Orgéo Expedidor:  [UF do Orgao:
Cargo:

Endereco: NUmero: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E-mail:

Nome do Responsavel Técnico (Pessoa autorizada pelo Representante Legal a tratar de assuntos
referentes ao projeto):

CPF: RG: Orgéo Expedidor:  |UF do Orgao:
Cargo:

Endereco: Numero: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E-mail:
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MODELO DECLARAGAO INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS LEI 13.019/14
Ao
Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n® **/2021
, devidamente inscrita no CNPJ n° , com enderego na Rua
n° , CEP: na cidade de Estado do
, telefone (__) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA para os devidos fins, sob as penas da lei que ndo ha impedimento para
celebrar parceria, conforme previsto no art. 39 da lei Federal n°13.019/14.

Pato Branco, ____de de 2021.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV
MODELO APRESENTAGAO PROJETO
Ao
Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n° **/2021
, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endere¢o na Rua
, n° , CEP: na cidade de Estado do
, telefone () - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a)
, portador (a) da Carteira de ldentidade n° e do CPF n°

, vem por meio desta, apresentar Projeto visando celebrar Termo de Colaboracao
para transferéncias voluntarias de recursos financeiros repassados pela Administragdo Publica, para
consecugéao de finalidade de interesse publico de projetos esportivos para o exercicio de 2021, visando a
participacao de associagdes esportivas de modalidades nado profissionais de Pato Branco, divulgando e
popularizando modalidades esportivas, promovendo a formag¢ido de equipes que viabilize aos atletas
amadores competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, oportunizando a construgao de suas
carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagdo mais efetiva nos
Projetos/Programas.

Pato Branco, ___ de de 2021.

Assinatura do Representante Legal
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Mun. de mat

Licitacoes

ANEXO V

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

Ao

Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n° **/2021

1 - PROPONENTE - OSC.

1- ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE:

2- CNPJ:

3- ENDEREGO:

4- CIDADE: 5- U.F: 6- CEP: 7- DDD/TELEFONE:
8- E-MAIL:
9- SITE:

10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): 11- CPF:

12- C.LIORGAO EXPEDIDOR:

13- ENDERECO:

14- CIDADE:

15- U.F:

16- CEP:

17- DDD/TELEFONE:

18- E-MAIL:

19- SITE:

2 - DESCRICAO DO PROJETO.

20 - TITULO DO PROJETO:

21 - PERIODO DE EXECUGAO:
Inicio: (Previsdo em dia/més/ano):

Término: (Previsdo em dia/més/ano):

22 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

23 - RAZOES DA PROPOSIGAO E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZAGAO:
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Neste campo deve abranger também a descrigdo da realidade do projeto, bem como a relagdo entre a
realidade e as metas a serem atingidas.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

24 . 25 . 26 - 27- INDICADOR FiSICO 30 - DURAGAO
META | ETAPA ESPECIFICAGAO/ | 28 -| 29 - | 31 -INiCIO | 32 - TERMINO
OU FASE | LOCALIDADE UNIDADE QUANTIDADE
4 - PLANO DE APLICAGAO / ORGAMENTO
33 -SERVIGO 34 - 35- 36 - VALOR | 37- 38- 39-
OU BEM UNID QUANT UNITARIO VALOR CONCEDENTE PROPONENT
ADQUIRIDO PARCIAL E
SUBTOTAL
40-TOTAL GERAL (CONCEDENTE + PROPONENTE):
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
CONCEDENTE (REPASSE)
META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio
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6 - METODOLOGIA DE EXECUGAO DAS METAS

Mun. de matp

Lic::ik

9;

7 - METODOLOGIA DE AVALIAGAO DAS METAS

L

8 — INDICADORES

8.1 INDICADOR QUANTITATIVO

8.2 INDICADOR QUALITATIVO

8.3 INDICADOR DE AVALIACAO DE RESULTADOS

8 - OBSERVAGOES GERAIS
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR
Ao
Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n® 07/2020
, devidamente inscrita no CNPJ n°® , com enderego na
Rua , n° , CEP: na cidade de Estado do
, telefone () - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA expressamente que, para cumprimento do disposto no inciso XXXl do
art. 7° da Constituicao Federal, ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a
partir dos quatorze anos de idade

Pato Branco, ___de de 2020.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXOVII
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO E EXPLORAGAO DE MAO DE OBRA
INFANTIL E ADOLESCENTE

Ao
Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n® **/2021

. inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu
representante legal Senhor , portador da Cédula de Identidade n°
expedida pelo , inscrito no CPF sob o n°

, DECLARA para os devidos fins, sob as penas da lei, que esta instituicdo ndo
pratica ou aceita a exploragéo de trabalho escravo ou degradante, a exploragéo sexual de menores e a
exploragéo de méo de obra infantil e adolescente.

Por ser Expresséo da verdade, firmo a presente Declaragao

Pato Branco, ____de de 2021.

Assinatura do Representante Legal
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Secretaria de Administracdo e Finangas
Divisao de Licitagdes

Para. Procuradoria Geral
De:  Divisao de Licitagéo
Data: 03 de Fevereiro de 2021

Ref.  Protocolo n.° 428447/2021 — Chamamento Projetos Esporte

Sirvo-me do presente para encaminhar a esta Procuradoria, processo
administrativo, protocolado sob numero 4284476/2021, que tem por objeto a
selecdo de Organizagbes da Sociedade Civil de Pato Branco, sem fins lucrativos,
através da apresentacéo de propostas ou projetos, visando celebrar Termo de
Colaboragéo para transferéncias voluntarias de recursos financeiros, atendendo
as necessidades da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para andlise das
minutas nos termos do artigo 38, paragrafo Unico da Lei 8.666/93, nos termos da
legislacao vigente.

Devido ao calendario programado pela Secretaria de Esporte e Lazer para
a execugao do objeto, solicito urgéncia na analise.

Atenciosamente.

Rua Caramuru, 271 - CEP: 85.501-064 - Pato Branco - Parana
Fone/Fax (46) 3220 1511 - www.patobranco.pr.gov.br
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l Municipio de Pato Branco |
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PATO BRANCO

DESPACHO n° 0061/2021

Protocolo n® 428447/2021

Processon® /2021

Chamamento Publicon® /2021

Objeto: Projeto Esporte — Transferéncias Voluntarias

Irata o presente protocolo sobre o processo de licitagdo modalidade
Chamamento Publico, para selegdo de Organizagdes da sociedade civil do municipio de
Pato Branco, sem fins lucrativos, que visa a celebragdo de termo de colaboragdo que

visa a transferéncia de recursos financeiros.

O processo esta instruido, em tese, com toda a documentagfio necessaria, tendo
percorrido seu fluxo dentro do setor de licitacdes, o qual solicita parecer juridico desta

Procuradoria quanto a possibilidade de tramitacéio nos termos da legislagdo vigente.
E o breve relato.

Assim sendo, distribui-se o presente a Dra. Jaqueline Kessler, para que possa

emitir seu parecer e dar o legal andamento ao processo.

Atenciosamente,

Pato Branco, 03 de fevereiro de 2021

et s

2onardo Inacio De Bortoli
‘OAB/PR 95.005




MUNICIPIO DE s D6

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA
PROCURADORIA GERAL
- PARECER N° 82/2021

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS. LEI
13.019/2014 E DECRETO MUNICIPAL N°
8.117/2017. MINUTA DE EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO E TERMO DE
COLABORACAO/FOMENTO.

I - RELATORIO:

Trata-se de procedimento protocolado sob n.° 428447/2021,
destinado 2 realizagio de Chamamento Publico visando a celebragéo de parcerias
com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), para a execugdo de projetos esportivos
que comtemplem a participagdio de atletas ¢ equipes de esporte de formagéo e de
rendimento ndo profissional, conforme consta nos autos.

Consta nos autos somente termo de referéncia assinado pelo
Secretario Municipal de Esporte e Lazer e pelo Sr. Prefeito (fl. 03/16) e, indicagdo
de dotagdo orcamentaria (fl. 17).

Por conseguinte, foram anexadas as minutas de Edital de
Chamamento Publico e de Termo de Colaboragio e, demais anexos ao instrumento
convocatorio (fls. 18/53) e encaminhado os autos a estd Procuradoria para andlise e
parecer.

E o breve relatério.

I1 - FUNDAMENTACAO

O presente parecer se destina a andlise das minutas de edital de
chamamento publico e termo de colaboragdo, a luz da Lei n.° 13.019/2014,
atendendo ao disposto no art. 16, § 2°, do Decreto Municipal n.° 8.117/17.

Inicialmente, cabe registrar que a celebragio de termos de

cooperagio ou de fomento com Organizacoes da Sociedade Civil devem ser, em

Rua Caramuru, 271 « 85501-060 » Pato Branco ¢ Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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70 GRANGS
regra, precedidas da realizagdo de Chamamento Publico, conforme prescrevem os

arts. 24 e 35, I, da lei citada, o que esta sendo observado no caso em tela.

A instauragdo do procedimento, outrossim, deve observar a
competéncia definida no Decreto Municipal n.° 8.117/2017, o qual estabelece que
“compete Chefe do Poder Executivo do Municipio de Pato Branco: [...] autorizar a
abertura de editais de chamamento publico™ (art. 2°% I) e que compete “aos
secretarios municipais [...]: requerer ao Chefe do Poder Executivo a autorizagio para
a realiza¢do do Chamamento Publico e, se for o caso, de formalizag@o do termo [...]”
(art. 3°, I1).

No caso em tela, ndo consta dos autos requisi¢do do secretario
dirigida a autoridade méaxima do Poder Executivo, tampouco o respectivo despacho

de autorizacdo, o que deve ser sanado para cumprimento das normas aplicaveis.

Além disso, recomenda-se que todas as folhas do termo de

referéncia venham rubricados pelos respectivos signatarios.

O Decreto local também define que cabe a Secretaria “justificar a
abertura do certame, demonstrando detalhadamente, através de termo de referéncia,
com todas as especificagdes, as necessidades que atendam ao interesse publico,
informando a dotagdio orgamentdria para o valor a ser pago” (art. 16, § 1°). Neste
sentido. consta do termo de referéncia a justificativa para a celebragdo da parceria
visada, havendo, ainda, indicagdo das especificagdes a serem observadas na
realizacio do Chamamento Publico e sucessivo instrumento da parceria.

Verifica-se que ndo foi comprovada a designagdo de Comissdo de
Selecdo, na forma do art. 2°, I, do Decreto Municipal n.° 8.1 17/17, a qual devera ser
devidamente nomeada a fim de atender ao disposto no art. 16, § 3°, segundo o qual:
“4  secretaria requisitante deve autorizar o prosseguimento da selecdo,
encaminhando @ Comissio de Selegdo, que deverd selecionar a(s) entidade(s) de
acordo com os critérios estabelecidos no Edital de Chamamento”, o que devera ser
oportunamente sanado, preservando-se a competéncia da Comissdo para julgar as
propostas, na forma do art. 18 do regulamento local e art. 27, § 1°, da Lei 13.019/14.

Também ndo foi comprovada a designagio da Comissio de
Monitoramento e Avalia¢do, na forma do art. 2° | do regulamento, a quem cabe
“monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil”

(art. 2°, XI, Lei 13.019/14), devendo homologar os relatorios e pareceres da

2
Rua Caramuru, 271 « 85501-060 ¢ Pato Branco ¢ Parana > -
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contas, solicitando as diligéncias pertinentes, na forma dos arts. 59 e 66, paragrafo
unico, IT da Lei 13.019/14.

Salienta-se que a designagfio das comissdes devera observar os
requisitos estabelecidos na legislagdo em comento, quanto a composi¢do, com
participagio obrigatoria de servidores integrantes do quadro permanente do
Municipio, atentando-se quanto aos impedimentos devidamente relacionados na
legislagio e, ainda, ser comprovada nos autos com a juntada dos respectivos
instrumentos de nomeagéo.

Nota-se que a autoridade requerente busca a formalizagdo de termo
de colaboragdo, o qual se constitui no “instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragéo piblica com organizagdes
da sociedade civil para a consecugdio de finalidades de interesse publico e reciproco
propostas pela administragdo publica que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros™ (art. 2°, VII, da Lei 13.019/14).

Exige-se que a OSC interessada, no prazo a ser delimitado no edital,

devendo ser observado o prazo minimo 30 (trinta) dias de publicidade, apresente

plano de trabalho observando-se os critérios indicados no item 10 do instrumento
convocatério. Registrando que deve ser seguida fielmente a orientagdo do artigo 22,

quanto ao conteudo minimo do plano de trabalho.

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias
celebradas mediante termo de colaboragdo ou de fomento:

I - descrigio da realidade que sera objeto da parceria,
devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

II - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou
projetos a serem executados;

II-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas
na execucdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela
parceria;

11 - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de
cumprimento das metas a eles atreladas;

IV - defini¢io dos pardmetros a serem utilizados para a
afericdio do cumprimento das metas.

Rua Caramuru, 271 « 85501-060 » Pato Branco ¢ Parana ¢
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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A Ieg1slag:ao também recomenda que, na realizagdo do
Chamamento Publico, “sempre que possivel, a administragio publica estabelecera
critérios a serem seguidos, especialmente quanto as seguintes caracteristicas: I -
objetos; II - metas; I1I - métodos; IV - custos; V - plano de trabalho; VI - indicadores,
quantitativos ou qualitativos, de avaliagio de resultados™ (art. 23, § Gnico).

No caso em tela, que nio foram estabelecidos no termo referéncia
os objetivos e metas, visados através do apoio financeiro previsto, o que esta

indicado de forma genérica na minuta do Edital, orientando que seja apresentado de

forma clara e objetiva.

Ainda, verifica-se que, ndo esta estabelecido de forma clara a
contrapartida no termo de referéncia, o que parece estar indicado no item 8
(programas e modalidade), no entanto, apresenta-se de forma confusa.

Quanto a defini¢do dos custos, observa-se que houve indicagdo do
valor do repasse mensal e total no ano, constando do edital e seus anexos as
orientagdes acerca das despesas que podem ser custeadas com o valor proveniente da
futura parceria.

O objeto da parceria foi definido e também ha referéncia de que
serfio indicados “as datas, os prazos, as condigdes, o local ¢ a forma de apresentagio
das propostas”. A Administragdo também devera especificar “as datas ¢ os critérios
de selecdo e julgamento das propostas, inclusive no que se refere a metodologia de
pontuagio e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for o caso”.
Observe-se que a legislagdo exige a indicagdo da data de julgamento das propostas

no edital do Chamamento Publico, o que devera ser cumprido.

O valor previsto para a execugdo do objeto foi devidamente )

especificado, assim como, “as condi¢des para interposigdo de recurso admmlstratwo ;

A minuta do instrumento segue anexa ao edital. Porém, ndo foram identificadas “de

acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade para
i
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e 1dosos ‘o que devera ser

/—‘

contemplado no edital, para satisfazer ao art. 24, § 1° X “da Lei 13.019/14 com
redagio dada pela Lei 13.204/15. |

\‘_‘J . .
Os requisitos de habilitagio correspondem as exigencias

estabelecidas nos arts. 33 ¢ 34 da Lei n.° 13.019/14 ¢ art. 29 do Decreto Municipal n.°

Rua Caramuru, 271 « 85501-060 ¢ Pato Branco * Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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8.117/17. Constam, aina, outras exigéncias, no edital de chamamento publico, que
nfo estdo previstas na lei tampouco no decreto.

Destaca-se que o paragrafo 2° do art. 24 veda que os atos de
convocacgdo contenham “clausulas ou condi¢des que comprometam, restrinjam ou
frustrem o carater competitivo em decorréncia de qualquer circunstancia
impertinente ou irrelevante para o especifico objeto da parceria”, admitindo-se.
porém, limita¢des territoriais, na forma dos incisos [ e 1.

:Neste sentido, observa-se que ndo ha previsdo legal para a
exigéncia estabelecida item 11.1.8, devendo ser suprimida.

Ainda, quanto a exigéncia que “préponente contemplado ndo
podera firma Termo de Colaboragdo com outras institui¢des esportivas fora do
municipio de Pato Branco, durante o periodo de vigéncia desta parceria”, ndo parece
se enquadrar nas delimitagdes nos incisos indicados, recomendando que seja
suprimida.

Oportunamente, deverdo ser adotadas todas as providéncias
relacionadas no artigo 35 da Lei 13.019/14, dentre as quais foi apenas observada a
coleta de parecer juridico, o qual estd sendo produzido nesta ocasido, estando em
visas de processamento a realizagdo de Chamamento Publico. Devem, assim, ser
observadas as demais condi¢des prévias a celebragdo do Termo de Colaboragao:
“indica¢dio expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para execucao da
parceria;” “demonstragio de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil foram avaliados e
sio compativeis com o objeto”, “aprovacdo do plano de trabalho, a ser apresentado
nos termos desta Lei” e ¢ emissdio de parecer de orgdo técnico da administragdo
publica™.

Consta anexo ao edital de chamamento publico a minuta do
instrumento da(s) futura(s) parceria(s), onde nota-se que foram incluidas,
parcialmente, as clausulas essenciais previstas no art. 42, da Lei n.° 13.019/14.
Recomendando que seja apresentada de forma objetiva a contrapaﬁ{dé exigida, bem
como seja indicado o gestor da parceria, conforme indicado na minuta do edital.
Nota-se, ainda, que ndo ha indicagdo do Fiscal da Parceria.

O edital e respectivo termo também devem trazer de forma

evidente ¢ sem alternativas a forma como serd realizado o repasse do recurso,

Rua Caramuru, 271 « 85501-060 » Pato Branco ¢ Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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enfatizando-se que deve estar contemplado no termo de colaboracdo ou de fomento o
_ cronograma de desembolso (quando serdo realizados os repasses, dentro do prazo de
vigéncia da parceria), conforme consigna o art. 42, I1I da Lei 13.019/14.
Quanto, as minutas, no geral, estio adequadas a Lei n.° 13.019/14
e ao Decreto n.° 8.117/17. Entretanto, merecem reparos que foram apontados
diretamente nas respectivas minutas. Cabendo, ainda, a Administragdo adotar as
demais providéncias cabiveis, observadas as competéncias definidas no regulamento.
Finalmente, cumpre destacar que ao advogado publico ndo cabe
analisar o mérito da contratacdo visada, o qual pertence exclusivamente aos
ordenadores de despesas. Entretanto, incumbe a este profissional verificar o
cumprimento das normas e principios que regem a atividade da Administragio
Publica e, especialmente, avaliar a parceria visada, na forma do art. 35,VI da Lei
13.019/14, quanto aos aspectos juridicos envolvidos, alertando os gestores quanto
aos possiveis riscos de suas condutas.
Pondera-se, apenas, que desde o aparecimento do virus
SARSCOV-2, causador da COVID-19, e declaragio de emergéncia em satide publica

de importéncia internacional pela Organizagio Mundial de Saude (OMS), diversas

medidas foram adotadas pelos poderes publicos, buscando minimizar a contaminagao,

como as adotadas por esta Municipalidade, ainda, mais nesse momento em que
houve aumento expressivos nos nimeros de casos.

rﬁ_Pfqr tal motivo, entende que deve ser promovida andlise de
conveniéncia quanto ao objeto, recomendando—se seja apresentada manifesta¢do
formal do ordenador de despesas relativamente ao interesse na celebragao das
_—parcerlas tendo em vista que as atmdades que 1mportam aglomerago de pessoas -
como esportes cole‘uvos, estio desaconselhadas, salvo melhor juizo, restando

prejudicada, a0 menos por ora, a motivagdo e as finalidades preconizadas no presente

procedimento.

111 —- CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Procuradoria entende que, observados os
apontamentos registrados no presente parecer e sanadas as falhas constatadas, sera

possivel a divulgagdo do edital de Chamamento Publico, a fim de selecionar

6
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entidades para celebrar a parceria visada, observado o prazo e forma de publicagdo

previstos na legislacé@o e regulamentos.

E o parecer, em sete laudas.
Pato Branco/PR, 26 de fevereiro de 2021.

Jaqueline v essler
a do Municipio

Procuradora Jurid
OAB/PR n.° 42.227

Rua Caramuru, 271 « 85501-060 « Pato Branco ¢ Parana
www.patobranco.pr.gov.br
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Secretaria de Esporte e Lazer

Memorando n° 065/2020/SELPB Pato Branco,05 de margo de 2021.

De: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Para: Setor de Licitagéo

Assunto: Resposta do Parecer da Procuradoria Geral 82/2021 de 26/02/2021
Prezadas,

Vimos, através deste, apresentar respostas as solicitacées do Parecer 82/2021,
referente ao Edital de Chamamento Publico de transferéncias voluntarias sob a égide da lej
13019/2014 e decreto municipal 8117/2017.

1) No item 2.2 da minuta onde l&-se “associacées esportivas”, deve-se alterar a
redacao pela expressao “OSC (Organizacdes da sociedade civil)”. UL

2) No item 3.4.1.2 a redagdo onde cita-se que “a remuneracdo da equipe técnica
encarregada para a execug&o do plano de trabalho em até 35% do total do recurso repassado”,
alterar para “ remuneragéo da equipe técnica encarregada para execugdo do plano de trabalho”. |«

3) No item 3.9 a redagéo SUPRIMIR o texto atual e incluir nova redagéo: “Os valores
estabelecidos para cada modalidade baseiam-se nos resultados aferidos nos ultimos 03(trés)
anos obtidos pela modalidade em: quantidade de campeonatos disputados e a relevancia da
respectiva modalidade, resultados obtidos pela modalidade nestes campeonatos, e interesse
do municipio. )/

4) No item 4. incluir a expresséo: “ 4.1 Objetivos Gerais’ como titulo, mantendo a
redacao presente no texto da minuta e incluir o sub item “4.2 - Objetivos Especificos - 4.2.1
Possibilitar e garantir o desenvolvimento das modalidades esportivas constantes nos
calendérios oficiais de jogos do estado do Parané (basquetebol, bocha, boldo, futsal, futebol
juvenil, corredores de rua, taekwondo, voleibol) dando énfase aos JAPS — Jogos Abertos do
Parana (fases regional, macroregional e final), JOJUPS — Jogos da Juventude do Parané (fase
regional e final) , JIMSOPS - Jogos Infantis do Sudoeste do Parana (fases regional e final),
JAMSOPS - Jogos Abertos do Sudoeste do Parana (fases regional e final) e no JAPS

N !

COMBATE - Jogos Abertos do Parang para a modalidade de taekwondo, Kickboxing e karaté. -I:; ‘

'S
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4.2.2 Oportunizar o desenvolvimento e aprimoramento das habilidades esportivas natas; Ot
4.2.3 Participagdo em competi¢des a nivel nacionais tais como LNF - Liga Nacional de Futsal
na NBB - Novo Basquete Brasil, competi¢do nacional com equipes tradicionais elevando os
niveis técnicos dos atletas das equipes locais, revelando novos atletas com potencial olimpico../

5) No item 4.2.1 a express&o “O proponente contemplado nédo podera firmar Termo de
colaboragédo com outras instituigbes esportivas fora do muni_cfpio de Pato Branco, durante o
periodo de vigéncia desta parceria”, devera ser SUPRIMIDO. ¢ :

6) O item 7.4 devera ser SUPRIMIDO. ()

7) O item 11.1.8 devera ser SUPRIMIDO. !

8) No item 15 suprimir no quadro informativo a expressao “35%(trinta e cinco porcento)” | |

Sendo assim, emite-se este relativo a este processo e solicitamos a continuagéo do
mesmo.

Qualquer davida nos colocamos a disposicao, certos da sua atencéo.

Sem mais para o momento.
Atenciosamente.
Alexandre Zoche

Secretario da SELPB
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ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2021
PROCESSO N.° 01/2021

O Municipio de Pato Branco torna publico aos interessados, que estd convocando
Organizagbes da Sociedade Civil de Pato Branco, sem fins lucrativos, a apresentar
propostas/projetos, visando & selecdo de parceiros para celebragdo de Termo de
Colaboracdo com a Administragcdo Publica Municipal, a fim de promover transferéncias
voluntarias de recursos financeiros, para a consecucdo de atividades de interesse publico
de projetos esportivos para o exercicio 2021, nos termos e condi¢ées estabelecidas neste
Chamamento Publico e seus anexos, o qual sera regido pela Lei 13.019/2014 e alteracdes,
Decreto Municipal n® 8.117/2017 e demais legislagbes pertinentes a matéria.

O recebimento dos Envelopes n° 01 (um), contendo os Projetos, e dos Envelopes n°
02 (dois), contendo os documentos de Habilitagdo, dos interessados dar-se-a ATE AS
17H30MIN DO DIA 15 DE ABRIL DE 2021, junto ao Protocolo de Licitagdes, anexo a
Divisdo de Licitagdo do Municipio de Pato Branco, na Rua Caramuru, n® 271, Centro, CEP
85501-064, em Pato Branco - PR.

A abertura dos Envelopes n° 01 (um), contendo os Projetos, dar-se-a na Sala de
Abertura de Licitagdes, no mesmo enderego acima citado, as AS 09 (NOVE) HORAS DO
DIA 16 DE ABRIL DE 2021.

O inteiro teor do edital e seus anexos poderdo ser examinados e retirados,
gratuitamente atraves do site: www.patobranco.pr.gov.br/licitacoes ou ainda, podera ser
retirado de 2.* a 6.2 feira, das 08h as 12h e das 13h30 as 17h30, junto a Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer ou na Divisdo de Licitagbes, na Rua Caramuru, n° 271,
Centro, CEP: 85.501-064, em Pato Branco — Estado do Parana. Demais informacdes
poderdo ser obtidas pelo telefone (46) 3220-6088, 3220-1511, email:
esporte2@patobranco.pr.gov.br / licita1l@patobranco.pr.gov.br.

Pato Branco, 11 de Margo de 2021.

/‘_Wo\,\f/(/*\ M
Alexandre Zoche

Secretario Municipal de Esporte e Lazer

Robson Cant

Pre

Rua Caramuru, 271 = 85501-060 « Pato Branco * Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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Edi¢do n° 7845

PUBLICACOES LEGAIS

Mun. DIARIO DO SUDQESTE
12 de margo ¢ de 20217

MUNICIPIO DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA
PORTARIA N? 398
0 Prefeto do Pato Branco, Estado da Patanh, no uso das abibuighes que be sio
conferidas peks art. 47, incisa XXl e arl 62 da Lei Orgnica Municipal, e com base na Lel Municipal n*
2086 de 15 da outubro de 2001;
OLVE:
AR, 1* Nomear  Coordenadotta Municlpal de Defesa Civil - COMDEC, de Pate Branca
CDRALE ks megrin manbrzy
ROBSON CANTL - Prefe o bun c0a] - Presidorte
ANGELA PAGOAN - Vicn Proteia - Adunts
ROSANGELA ANGELI TEIXEIRA - Direiona da cperncbes
VAN LIMA - Secrelanis Executra
CAROLINE SCOPEL FLORENTING - Subcorvasdn tie Relachsn Punlcas
MARINES BOFF GERMARDT - Subcomesio de Sequmnga
DEQNLD MILANI - Subcomissiha e Depdsda
ROSANGELA ANGELI TEIKEIRA - Sueamaasil e Atrigns
(AN CRISTINA BRANDALISE - Subsomissdio de Sause
IRAA . Suheemssds da Vistana
X1, JULIANG BELUSS0 - Subenmissda da Transpone
XM, ANUSKA MARIA DE SA GUDOSKI - Subcom 538 Danatvcs Subsomissas Vekntiries
XUl VANESSA CASIRAGH) ZANON - Sunccmittda Agreuitir
SIMONE BOS SANTOS PAINIM - Suscomissbo Eduascsn
XV.  KELISTARCK - Subcomissha de Mo Amb cwlc
AL, 2% Esla Porlana anba e wgor na data de sus punlca
Golonc do Frioks 6 el 8¢ o vt Esada s Parad. e 10 ca % da 7021
ROBSOM CANTU
Prefets Municigal
MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
RTARIA N® 399
O Preteta de Pain Branco, Estado do Parard no uso das atibuigtes que he sdo
conferdas pela ant. 47, inciso XXl e art. 62 da Lei Orgénica Municipal. & com base na Lel Municpal n*
2086 de 15 de outubro de 2001
ESOLVE:
Art, 1% Nomear o Conselho de Delesa Civil - COMDEC, do Murizipo Pato Branca,
ComEosta pels segules membros:
1. PREFEITO - Presidente
Robsor Cantu
K. Reprasantanis ds Cmats Wunicipe
Mateus Morais da Cas!
. Reprasentanta do Pﬂﬂl! Juaiclal
Sem ndicagdo
A Repiesentante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Barbara Slons«i Dalboni Padcan
V. Representante da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura  Simore
d6s Santos Painm
Representante da Sectataria Municipal Administragio e Finangas
" Mauro José Sbaran
Vi Representants da ocrstari Miiclpal da Engenharia s Obras
Viadimi José Ferr
Vit Reprasentants da Secretaria Municlpal de Dessnvolvimento Econdmica
Claudio Mubisr
1%, Representante da Secretaria Municipal de Agricultura
Vanassa Casiragi Zanan
Representante da Secretaria Municipal de Saide
Litan Cristina Brandalise
xi, Representante da Secre!

Gies Casar Balbinatt
Xl Representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Keh Starce
Xifl.  Representante da Secretaria Municipal de Esparte e Lazer
Alexandre Zoche
v, Municipal do Urb
Emarson Mchelin

KRgEsSRERT

ia Municipal Ciéncia, Tecnalagia e Inavagio

XV.  Representante da Secretaria Executiva
Limg
. resentante dos Clubes de Servigos

dicagdo
¥Vil,  Representante das Lojas Maganicas

Valmor Antonio Weisshemer
XVl  Representants da Unido das Assoclagbes de Moradores dos Balrros de

Pato Branco
Marilane Debastiane Cola
XIX. Branca
Vinicus Lachman
XX, da de Energia - COPEL -

Agéncia da Pato Branco
Ratael Versio Camarga
xxl. da C hia de do Parans — SANEPAR -
Unidade Regianal de Pato Branco
Econilscn Alban
XKIl  Represertante do conselho Regionsl de Engennaria e Agronomia -
Unidade Reglonal Pato Branco
Sam i
xXI, da
Sem indicagda
XXIV.  Representants da &' Subdivicdo Policial de Pato Branca
Thiago Henrgue Vailat

-3"aen

XAV Batalhio de i
Jost Batata dos Sanios

XXVI.  Representante da Careorsihe do Carmo d Bombelros
2 Ten, QOBM Mozant Roch

xxvil, Municipal

Mannﬂs Boff Gernard!
XXVl Representante da 7° Reglonal de Sadde
Andarsan Carlos Nesello
XXIX, Representante do DER - Departamento de Estradas de Rodagem -
Escritérlo Reglonal Vale go Chopim
Wilson Bealo Machado Soares.
XXX.  Representante da lgreja Caldlica
Ser Indicag,
XKXI.  Representanto das Igrejas Evangéiicas
Jdunior Gancalvas
Ant. 26 Esta Portana enlra om vigor na data de sua poblcagdo, revogando-se fodas s,
dp08GdS 6m Contrara
Gabinato do Prefato do Municipic de Pata Branco, Estado do Parand, em 10 de mara da
2021
ROBSOM CANTY
Prefoito Municipal

CONSORCIO INTERMUNIGIPAL DE SAUDE
TERMO DE RATIFICAGAD DO PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N* 82021
Fundamentada o arl 24 da Le: de Licitagdes n° 8666/03, RATIFICO 2 Dispensa da Lictagio N* 82021, para a
AQUISICAD DE EQUIPAMENTGS MEDICOS E HOSPITALARES PARA OS MUNICIPIOS CONSORCIADOS
Valor Gicbal  242.521,70

Dotagda.  01.001,10.122.6001.1001.4 4 80 52.00 Fonte: 076
Data 11032021
PAULC HORN
Prosidenta

CONSGRCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

TERMO O RATIFICAGAD DO PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAD N° 102021
Fundamentada no art. 24 da Lei de Lictagées n® BE66/93, RATIFICO a Dispensa de Licdagdo N°® 102021, para
a AQUISIGAD E INSTALAGAD DE SISTEMA DE CERAGAQ DE OXIGENIO PARA ATENCIMENTO CE
MUNICIPIOS CONSORCIADUS,
Valor Giobal. 851.000.00
Dotagds  01.001.10,122 0001 1001.4 4 9062 00 Fota: 076
Data 11032021

PAULC HORN
Presidante

CONSORCIO INTEMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
ATO DE CONSORCIO
RESOLUGAO N° 039 DE 11 DE MARGO DE 2021
Suamula: Abre Crédito Adicianal Suplementar no Orgamento do CONIMS para o
Exercicio de 2021,
A lnregra encontra-se enderegos

amLbr e hiti:, J'.’\:wa diariomuricipal.com. l)rfcrmg/

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE HOMOLOGAGAD E ADJUDICAGAQ DE PROCESSO LICITATORIO
ern P bern, £t i sk sorerdns pela ilacdo e vgor. mpecsirsie
e Lus G669 6 ataragus poatsroras. 5 vala do parucer conchisno mvarato pela Comissso B Liotades.
logar & Adudicar a presente L2 1acha netles tmos

SN, Processa 35021
bl M. Licitagao: #2021 - 0L
) Modalidads: Olspensa da leiagdo

) Oxta o Homologagdo: 11032021

2} Objeto da Lichagda AQUISICAG DE &ommusuos MEDICOS E HOSPITALARES PARA OS
MUNICIPIGS CONSORCIAL
1) Fornecadores Vancesiores
ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA Totalfomecedor: RS 8617470
EDILBERTO GREWERTA CIA LTDA Totaltornecedor. RS 7670700
J, RIEEIRD COMERCIO ATACADISTA LTDA Tolal fornecador: RS 15.040,00
SC MEDICAL COMERCIO E SERVICO EIRELI Tatalfomecador; RS 65.000.00

02 - Autorizat m envassd aa(s) notais) 98 smpenns coresponde te(s) Tl gorst. 82820278
Doscrighn da Dosgasa
Apanicaa 6o Equipamentas

01.007.10.172,0001 1001 2.4 90 £2.0

PAULO HCRN
skdurte

Espicw: Extrato g 2* Termo de Aditvo so Contrala n* 1047018 Contratanis; Municips de Chapinzinho, Contratada
Wiednglon Jusirc o Souss 04613071345, GNP 11 B4 70610001 50. Obysto Distacho da prasa da execich o vgbnca
rmoqui nceiro conforme ndca da [PCA. bom como allerst3a da gestia ¢ fscalizacio do Contrata. Nove
Praso; THOAS0T3, Valor d Ao, RS 7.707.00 (safe mid, selocenios @ sota rea), Orgem. Pregha Prosencal n®
11772018, Fundamanto Logal Artigos 5T e 65 da Lel Fodaral n® & 66563, Data da assinatura: 110372021 Assinam: Edson
Luiz Cenci, pelo Municifza & Wellnglon Justing de Sauza, pelo Empresa

Eataa do Parand

i PACO_MUNICIPAL T8 DE JULNO
Prefoitura Municipal de CNP. 80.869 BBRAO0N1-43
prefeitua@sulinapr govbr

ISULINa Shotpet

Rus Tupnemba, 83 - Fone: (46) 1244-8000 - Centro - CEP 85565-000 - Suiina - P.rnna

PORTARIA N9 056/2021 de 11/03/2021

Concede férias a servidores Municipais,

DECRETO N® 033/2021 de 11/03/2021.

Dispde sobre o desmembramento do Lote n? 60 da quadra 24 do perimetro urbano,
DECRETO N* 022/2021 de 11/03/2021.

Exonera a Suplente de Conselheira ANALIA MARLE MOTTA DE MORAES.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne 124/2020, DE
11 DE MARCO DE 2021,

Aditive de valares dos itens 02, 04 e 32

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 60/2017, DE
11 DE MARCO DE 2021.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

residenie Paulo Hom, 6 uso das atnbusbas que he sho confendas pela lagsiacdo em vigr, esgecalmanta
o Lo 263 o aheriches pastencras. a vista da pareces conchisva evarade pela Comissba on Lictagdas, rescha
1 - Homologar e Adudicar a peasants Liitachn nastes temos:

8) N, Processo: w2021 .
b) Hr. Licitaga: 102021 - 0L [
€} Modalidade: {

Dipensa do beitacdo
) Data do Hamologacdo: n-.u 021
#) Objeto da Licagio

ISICAQ E INSTALAGAQ DE SISTEMA DE GERAGAD DE B\I.Jtﬁn Pﬂn
ummunm DE MUNICIPIOS CONSORCIADOS,

) Fornecedorss Vencadoiss:

Total fornecador: A5 851000 00
JANUS & PERGHER LTOA Total geral: RS 651 000 00
02+ Altoritar 4 rmissio dals) rotafs] de empenio sonespondentds)
DA 1283 s Duspesa o
AquEERS ds Eauparantor 7001 10.122.0001 1001 4 4 W 520
PAULG HORH
Presidenie

Aditivo de prato para mals 12 meses, passando o novo graza de vigé
margo de 2022, N3o havers reajuste e nem corregia das valores.

i3 vigorar até a data de 22 de

A publeagho na imegra dos alos acima encontram-se daponivels no seguinte enderess eleudnicn
http:/ fww diarlomunicipal.com.br/amp, ecicio 4o dia 12 de MARCO de 2021, conforme Lel Autorizativa s
927 e 07 de junho e 2017,

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

APLICACAO DE PENALIDADE
IMPEDIMENTO DE LICITAR — PROCESSO ADMINISTRATIVO N.*
428792/2021
REF.: PREGAO |
SAFRA DIESE
CNPJIn® 76.578.202/0001-87
Ata de Registro de Pregos n.” 178/2020
Considerando a instavragio de procedimento administrativo sob niimero
428792/2021, referente a apuragio de conduta violadora do Sr. Licitante
no Edital de Pregio Eletrdnico n” 22/2020 - Processo n.” 53/2020, que
teve por a implantagio de Registro de Pregos para futura ¢ cventual
aquisicio de combustiveis (Oleo Diesel $-500 ¢ Oleo Diesel S-10) ¢
dispenibilidade de tanques com capacidade de 15.000 litros em regime de
comodato para o item Olco Diescl $-500, em atendimento s necessidades.
da administragdo municipal. Considerando que em 07 de janeiro de 2021,
foi encaminhade & empresa, via e-mail, os empenhos 08/2021 ¢ 09/2021;
sendo que no dia seguinte a empresa informeu gue ndo estaria entregando
o produto; Considerando que, pela falta da entrega do combustivel o
ah‘\slecumnln da frota da Administragio Municipal ficou prejudicado;
Principalmente nos veiculos que sdo utilizados para a prestagio de se
essencials, como por exemplo, caminhaes de coleta de lixo ¢ ambulincias.
Considerando que de acordo com o Decreto Municipal n.® $441/2019 ¢
passivel de aplicagdo de sangdes administrativas ds empresas contratadas
pelo Municipio que por ventura ndo venham a cumprir com o instrumento
contratual; Considerando que o Decreto Municipal n.” 8.441/2019 ¢ a Ata
de Registro de Pregos n. 178/2020 preveem a aplicagiio de multa por
cardter compensatério; Considerando que a Lei Federal n® 10.520/2002
preve a aplicagio de mlpcdununu de licitar ¢ contratar de até 05 (cinco)
anos para as licitantes que ensejarem o retardamento da execu
objeto; Fica aplicada a licitante penalidade de MULTA DE CARATER
COMPENSATORIO DE 15% DO VALOR DOS EMPENHOS N
08/2021 E 092021 E O IMPEDIMENTO DE LICITAR E
CONTRATAR COM O MUNICIPIO DE PATO BRANCO PELO
PERIODO DE 30 (TRINTA MESES); E CONSEQUENTEMENTE A
RECISAOQ UNILATERAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.* 178/2020; contados da publicagio no oficial do Municipio de Pato
Branco (www.patobranco.pr.gov.br) e no Didrio Oficial dos Municipios do
Parand (www diariomupicipal. com.bifamp), decorrente da falta de Lnln.m
do produto, com fundamento no Art. 7 e Art. 9° da Lei Federal n
10.5200:2002. Pato Branco, 05 de margo de 2021. Deonilo '\fl:la i
- Diretor do Departamento de Frotas Fiscal da Ata de Regi
. Viadimir José Eerrgira.z h»mlanu de rﬂ[‘.ﬁ-ﬂhdmﬂh{ , Gestor da ata
de Registro, Rot

020 - Processo n.° §3/2020

g |
MUNICiI‘]O%‘ :?0 BRANCO
A > 0

EDITAL DE CHAMAMENTO PURLICO N° 01/2021
PROCESSO N.° 01/2021
O Municipio de Pato Branco torna plblico aos interessados. que
cstd convocando  Organirzagdes da Sociedade Civil de Pato
Branco, sem fins lucrativos, a apresentar propostas/projetos,
visando @ sclegdo de parceiros para celebragio de Termo de
Colaboragdo com a Administragiio Pablica Municipal, a fim de
promover transferéncias voluntirias de recursos financciros, para
a consecugio de atividades de interesse piblico de projetos
esportivos para o exercicio 2021, nos termos ¢ condigdes
estabelecidas neste Chamamento Pablico e seus anexos, o qual
serd regido pela Lei 13.019/2014 ¢ alieragées. Deereto Municipal
n® 8.117/2017 e demais legislaghes pertinentes a matéria. O

recebimento dos Envelopes n® 01 (um), contendo os Projetos, ¢
dos  Envelopes n" 02 (dois), contendo os documentos de
Habilitagio, dos interessados dar—se-a ATE AS [71130MIN DO
DIA 15 DE ABRIL DI 2021, junto ao Protocolo de Licitagdes,
anexo a Divisdo de Licitagdo do Municipio de Pato Branco, na
Rua Caramuru, n* 271, Centro, CEP 85501-064, em Pato Branco -
PR. A abertura dos Envelopes n 01 (um). contendo os Projetos,
dar-sc-d na Sala de Abertura de Licitagdes, no mesmo enderego
acima citado, as AS 09 (NOVE) HORAS DO DIA 16 DE ABRIL
DE 2021. O inteiro teor do edital ¢ seus anexos poderio ser
cxaminados ¢ retirados, grawitamente  através  do  site:
www.patobranco.pr.gov.br/licitacoes ou ainda, poderd ser retirado
de 2. a 6. feira, das 08h as 12h ¢ das 13h30 as 17h30, junto a
Sceretarin Municipal de Esporte ¢ Lazer ou na Divisio de
Licitagdes, na Rua Caramuru, n* 271, Centro. CEP: 85.501-064,
em Pato Branco — Estado do Parani.  Demais informagfes
poderio ser obtidas pelo telefone (46) 3220-6088, 3220-1511,
email: esporte2(@patobranco.pr.gov.br /
r.zov.br. Pato Branco, 11 de Margo de 2021,
Alexandre Zoche - Scerctario Municipal de Esporte ¢ Laver.
Robson Cantu - Prefeito

licita | @epatobranco.
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www.diariomunicipal.com.brfamp/materia/719109F7/03AGdBa25PEma ZMNMvDXdAvvJSvCAQei-ebAnuTvwwm2fTUIF8tF6sY CtwvfWNKBRreOT . .

Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 01/2021 - PROCESSO N*
01/2021

O Municipio de Pato Branco torma piblico aos interessados,
que esta convocando Organizagdes da Sociedade Civil de Pato
Branco, sem fins lucrativos, a apresentar propostas/projetos,
visando a sele¢do de parceiros para celebragio de Termo de
Colaboragdo com a Administragao Publica Municipal, a fim de
promover transferéncias voluntdrias de recursos financeiros,
para a consecucdo de atividades de interesse publico de
projetos esportivos para o exercicio 2021, nos termos e
condi¢des estabelecidas neste Chamamento Plblico e scus
anexos, o qual sera regido pela Lei 13.019/2014 e alteragoes,
Decreto  Municipal n® 8.117/2017 e demais legislagdes
pertinentes a matéria. O recebimentor dos Envelopes n° 01
(um), contendo os Projetos, ¢ dos Envelopes n° 02 (dois),
contendo o0s documentos de Habilitagdo, dos interessados dar—
se—a ATE AS 17H30MIN DO DIA 15 DE ABRIL DE 2021,
Jjunto ao Protocolo de Licitagdes, anexo a Divisdio de Licitacio
do Municipio de Pato Branco, na Rua Caramuru, n® 271,
Centro, CEP 85501-064, em Pato Branco - PR. A abertura dos
Envelopes n° 01 (um), contendo os Projetos, dar-se-a na Sala
de Abertura de Licitagdes, no mesmo enderego acima citado, as
AS 09 (NOVE) HORAS DO DIA 16 DE ABRIL DE 2021. O
inteiro teor do edital ¢ seus anexos poderdo ser examinados ¢
retirados, gratuitamente através do site:
www.patobranco.pr.gov.br/licitacoes ou ainda, poderd ser
retirado de 2." a 6." feira, das 08h as 12h e das 13h30 as 17h30,
junto a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer ou na Divisdo
de Licitagdes, na Rua Caramuru, n® 271, Centro, CEP: 85.501—
064, em Pato Branco — Estado do Parand. Demais informacdes
poderdo ser obtidas pelo telefone (46) 3220-6088, 32201511,
email: esporte2(@patobranco.pr.gov.br 1t
licital (@patobranco.pr.gov.br.

Pato Branco, 11 de Margo de 2021.

ALEXANDRE ZOCHE
Secretario Municipal de Esporte e Lazer.

ROBSON CANTU
Prefeito.

Publicado por:
Denise A. Mussini
Codigo Identificador:719109F7

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 16/03/2021. Edi¢ao 2222

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://'www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Quem nao é visto, ndo e lembrado!

12 de marco de2021

municeio oe paro srimcal 2 LIC A DO

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO-PUBLICONY
PROCESSO N.2 01/2021

0 Municipio de Pato Branco torna publico aos interessados, que esta
convacando Organizagbes da Sociedade Civil de Pato Branco, sem fins lucrativos,
a apresentar propostas/projetos, visando & selegao de parceiros para celebracio
de Termo de Colaboragio com a Administragdo Pdblica Municipal, 2 fim de
promover transferéncias voluntarias de recurses financeiros, para a consecugio
de atividades de interesse piblico de projetos esportivas para o exercicio 2021,
nos termos e condicdes estabelecidas neste Chamamento PUblico e seus anexos,
o qual serd regido pela lei 13.019/2014 e alteragdes, Decreto Municipal ne
8.117/2017 e demais legislacdes pertinentes a matéria.

0 recebimento dos Envelopes n® 01 (um), contendo 0s Projetos, e dos
Envelopes n? 02 {dois), contendo os documentos de Habilitag3o, dos interessados
dar-se-3 ATE AS 17H30MIN DO DIA 15 DE ABRIL DE 2021, junto 20 Protocolo de
Licitag@es, anexo a Divisdo de Licitagdo do Municipio de Pato Branco, na Rua
Caramuru, n® 271, Centro, CEP 85501-084, em Pato Branco - PR,

A abertura dos Envelopes n2 01 (um), contendo os Projetos, dar-se-d na
Sala de Aberturz de Licitagdes, no mesmo endereco acima citado, as AS 09
(NOVE) HORAS DO DIA 16 DE ABRIL DE 2021.

0 inteiro teor do edital e seus anexos poderio ser examinados e
retirados, gratuitamente através do site: www.patobranco.pr.gov.br/licitacoes ou
ainda, podera ser retirado de 2.2 3 6.2 feira, das 08h as 12h e das 13h30 as 17h30,
junto 2 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer au na Divisdo de Licitagdes, na
Rua Caramuru, n® 271, Centro, CEP: 85.501-064, em Pato Branco - Estado do
Parand. Demais informacdes poderio ser obtidas pelo telefone (46) 3220-6088,
3220-1511, email: esportel@patohranco.pr.gov.br [
licital @patobrance.pr.gov.br.

Pato Branco, 11 de Margo de 2021.

Alexandre Zoche
Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer

Robson Cantu
Prefeito

CLAUSULA QUARTA: O presente Termo Aditivo de Contrato passa a
vigorar a partir da data da assinatura.
E por estar justo e contratado ambos as partes liviemente assinam o
presente Termo Aditivo de Contrato em 02 (duas) vias de pleno teor e forma, na
presenca de duas testemunhas.

Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parand, em 11 de marco de 2021,

MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

STANG & STANG LTDA
ANTONIQ STANG
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RG ne: RG n®:

Ass: Ass:

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne. 192/2020,
REFERENTE AO PREGAD N® 31/2020 QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE/PR E A
EMPRESA STANG & STANG LTDA, NA FORMA ABAIXO:

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE, Estado do
Parand, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o ne
95.589.289/0001-32, com sede na Avenida Iguagy, n 750, Centro, a seguir
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Prefeito o Sr. JAIME DA
SILVA STANG, brasileiro, inscrito no RG n® 1958087-3 SESP-PR, CPF/MF no
718.246.345-00, residente e domiciliado em Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do
Parand, e do outro lado, a empresa, STANG & STANG LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPI/MF sob o n? 08.033.253/0011-45, com sede no Municipio de
Nova Esperanca do Sudoeste, PR, na Avenida lguacu, n® 597, Centro, neste ato
representada por seu administrador, o Sr. ANTONIO STANG, brasileiro, inscrito no
CPF/MF n¢ 723.271,039-91, RG ne 44822873 SESP/PR residente e domiciliado na
cidade de Nova Esperanga do Sudoeste- PR, a seguir denominada de CONTRATADA,
celebram o presente Termo Aditivo, mediante as cldusulas e condigdes a seguir
relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO tem por cbjetivo

alterar a Clausula Primeira do Contrato n? 192/2020, de 01 de setembro de 2020, que

passa a ter a seguinte redagdo:

CLAUSULA PRIMEIRA DO CONTRATO - DO OBIETO

0 presente contrato tem como objeto a Aquisicdo de combustivel tipo (6leo diesel
comum 5500, dleo diesel $10, gasolina comum e etanol), para os veiculos, maquinas
e caminhdes do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parand,
alterando o valor unitdrio dos itens descritos abaixo:

[lote | em | Deserigio 'Mar:a_r Unt.

[0 [ o Gasalina Comum STANG 530
2| el STANG 394 |

| [T03 | OleoDiesel Comums-500 SANG | 345
04 Oleo Diesel S 10 STANG 387 |

CLAUSULA SEGUNDA: O Presente Termo Aditiv de Contrato dé-se
em razdo da necessidade de adequagio dos preos praticados pelo fornecimenta dos
combustiveis, mediante solicitacio e apresentagdo de justificativa realizado pela
empresa contratada, apds a majoracdo dos pregos praticados no mercado, conforme
aduz a clausula sétima do contrato original.

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam ratificadas em todos os seus termos e
condigdes as demais cliusulas do contrato ora aditado, ficando este termo fazendo
parte integrante e complementar daquele, a fim de que juntos produzam um s6 feite.

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISO RETIFICAGCAO DE CONTEUDO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 07/2021 -

PROCESSO N2 11/2021

O Municipio de Pato Branco, através da Pregoeira
Liciane Cristina Puttkamer, torna plblico aos
interessados, que fica alterada a data/ano
constante no item 1.2.1 do edital de Pregido
Eletrénico n® 07/2021 — Processo n? 11/2021.
Onde leu-se: A SESSAO PUBLICA SE INICIARA AS
09 (NOVE) HORAS DO DIA 19 DE MARCO DE
2020. Leia-se: A SESSAQ PUBLICA SE INICIARA AS
09 (NOVE) HORAS DO DIA 19 DE MARGCO DE
2021. As demais informacdes permanecem
inalteradas.

Pato Branco, 11 de margo de 2021.

Liciane Cristina Puttkamer
Pregoeira
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PREGAQ PRESENCIAL N8 1272021+~
PROCESSO LICITATORIO N2 21/2021

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE, Estado do F;!rané, pessoa
juridica de direito publico interno, Inscrite no CNP:,'R'AF sob  n?
95.589.289/0001-32, com sede na Avenida lguacu, 750, Centro, na cidade de
Nova Esperanga do Sudoeste, estado do Parana, torna pliblico que no dia 24
de margo de 2021, as 09h0Omin, no endereco acima mencionado, realizard
sessdo de licitacdo do tipo Menor prego - Unitdrio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, destinado a: Aquisicio de playground, incluindo montagem e
instalagdo, e ainda reforma de playground ji existente, conforme termo de
referéncia do edital, para atender as necessidades do Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, estado do Parand.

Os interessados em participar da presente licitagio, poderdo retirar o Edital
na sede da Prefeitura Municipal, sito a Avenida lguagu, 750, centro, Nova
Esperanca do Sudoeste, Parand, de segunda a sexta-feira, das 07h30min as
11h30min e das 13h30min as 17h30min ou através do endereco eletrdnico
www.novaesperancadosudoeste.pr gov.br.

Para maiores informagdes entrar em contate pelo telefone: (46} 3546-1144,
ou em casos de pedidos de esclarecimentos sobre o edital deverdo ser |
encaminhados por escrito para 0 e-mail

licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br.

Wova Esperanca do Sudoeste, Parana, em 11 de margo de 2021.

JAIME DA SILVA

~ DIRCEU BONIN
STANG Pregoeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
ERRATA N2 01
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 08/2021 - PROCESSO N2 14/2021

O Municipio de Pato Branco, UASG 450996, através da Pregoeira
Denise Aporecide Mussini, torna publico aos interessados, no Processo de
Licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico n? 08/2021, que tem por objeto a
implantagio de Registro de Pregos para futura e eventual aquisicio de
material médico-hospitalar, em atendimento as necessidades da Secretaria
Municipal de Saide, que, diante da necessidade de adequacio do descritiva
do item 6.14.5.1 do Edital, o qual passa a ter a seguinte redagio: “A empreso
proponente deverd apresentar Cdpia de Auterizacdo de Funcionamento — AFE,
pertinente ao objeto licitado, contende o nimero de Registro do Ministério da
Satde ou Copia do Didrio Oficial da Unido, expedida pela ANVISA, legivel,
devendo ser destocada a informagGo referente & empresa, conforme Lei
Federal n® 6.360/76, Art. 2¢ e Resolugdo RDC n® 16/14, art. 3¢, com excegdo
pora os itens 03 e 04", fica alterada a data de abertura da Sesso Publica.

Diante das alteragGes, a Sessdo Publica de Pregdo Eletrdnico fica
transferida para o dia 26 DE MARCO DE 2021, 4s 09 HORAS, acessando
exclusivamente por meio eletrénico - www.comprasgovernamentois.gov.br,
horario oficial de Brasilia - DF.

As demais condiges estabelecidas no edital permanecem

inalteradas.

Pato Branco, 11 de margo de 2021,

Denise Aparecida Mussini
PREGOEIRA

MUNICIPIO DE BELA VISTA DA CAROBA
AVISO PREGAO ELETRONICO N® PR17/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DA CAROBA, faz
saber aos interessados que com base na Lei Federal
8.666/93, e suas alteragBes, LC 123/2006 de 14 de
dezembro de 2006 e 10.520/02 e demais legislagdes
aplicdveis, em sua sede sito a Rua Rio de Janeiro, n® 1021,
fara realizar Licitagdo na Modalidade Pregdo conforme
descrito abaixo:

1. OBJETO DA LICITAGAQ: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
AGRICOLAS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA DE BELA VISTA DA CAROBA.

2. VALOR DA LICITACAO: RS 61.200,00 (sessenta e um mil
e duzentos reais).

3. DATA DE ABERTURA: dia 25/03/2021, as 08:30 horas.
4. LOCAL DA ABERTURA: www licitacoes-e.com.br

O Edital e Anexos estariio disponiveis na plataforma de
licitagbes no enderego www.licitacoes-e.com.br.

GELSON MAFFI
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAD
EDITAL DE PROCESSO LICITATORIO
TOMADA DE PRECOS N® 003/2021

0 MUNICIPIO DE NOVA PRATA DO IGUAGU - Estado do Parana, através de
seu Prefeito Municipal Interino, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 29/03/2021, as 14:00 horas, na sala de licitagdes da
Prefeitura Municipal, sito a Rua Vereador Valmor Gomes, Municipio de
Nova Prata do Iguagu - Pr realizara licitagio na modalidade TOMADA DE
PRECOS, pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL, tendo como objeto a
Contrata¢do de empresa para conclusdo da obra de pavimentagio com
pedras irregulares na Comunidade de Linha Calgaroto, interior do
Municipio de Nova Prata do Iguagu, com recursos oriundos do Convénio
n2 028/2019 - SEAB.

Todas as informacGes pertinentes ao presente edital, inclusive as
caracteristicas quanto ao objeto licitado, estardo a disposicio dos
interessados no Departamento de LicitagBes da Prefeitura Municipal de
Nova Prata do Iguegu, ou pelo site www.npi.pr.gov.br, ou pelo fone (46)
3545-8000, em dias Oteis, nos horarios das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30
as 17:30 horas.

Nova Prata do lguacu - Pr, 11 de marco de 2021.

SERGIO FAUST
Prefeito Municipal Interino
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O presente chamamento publico tem por objeto a selecdo de Organizacdes da Sociedade Civil de Pato Branco, sem
fins lucrativos, através da apresentagdo de propostas ou projetos, visando celebrar Termo de Colaboracio para
transferéncias voluntérias de recursos financeiros, para consecugéo de finalidade de interesse publico.

Serdo selecionados projetos esportivos para o exercicio de 2021, visando a participacéo das Organizacdes da
Sociedade Civil esportivas de modalidades néo profissionais de Pato Branco, divulgando e popularizando
modalidades esportivas, promovendo a formacdo de equipes que viabilize aos atletas amadores competirem nos
principais eventos estaduais e nacionais, oportunizando a construcdo de suas carreiras esportivas, bem como, o
desenvolvimento técnico para uma dedicacao mais efetiva nos Projetos/Programas.

ANEXOS

01 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS PROJETOS ESPORTIVOS (283 kB)

» 01 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS PROJETOS ESPORTIVOS

Principais categorias
I o

patobranco.pr.gov.br/?post_type=licitacao&p=30734&preview=true 1/3
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PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

1. PREAMBULO

1.1 — O Municipio de Pato Branco, Estado do Paranag, inscrito no CNPJ sob n® 76.995.448/0001-54, com
sede e foro na Rua Caramuru, n° 271, Centro, CEP 85.501-064, torna publico aos interessados, que
estara convocando Organizagbes da Sociedade Civil de Pato Branco, sem fins lucrativos, a apresentar
propostas/projetos, visando a sele¢ao de parceiros para celebracdo de Termo de Colaboragédo com a
Administracdo Publica Municipal, a fim de promover transferéncias voluntarias de recursos financeiros,
para a consecucdo de atividades de interesse publico de projetos esportivos para o exercicio 2021, de
acordo com a solicitagao feita pela da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, através do Protocolo n.°
428447/2021, nos termos e condi¢gdes estabelecidas neste Chamamento Publico e seus anexos, o qual
sera regido pela Lei 13.019/2014 e alteragdes, Decreto Municipal n°® 8.117/2017 e demais legislacbes

pertinentes a matéria.

1.2 - O recebimento dos Envelopes n® 01 (um), contendo os Projetos, e dos Envelopes n® 02 (dois),
contendo os documentos de Habilitagcdo, dos interessados dar—se-a:

ATE AS 17H30MIN DO DIA 15 DE ABRIL DE 2021;
1.2.1 — O Protocolo devera ser feito na Divisdo de Licitacdo do Municipio de Pato Branco, na Rua
Caramuru, n°® 271, Centro, CEP 85501-064, em Pato Branco — PR.
1.3 — A abertura dos Envelopes n° 01 (um), contendo os Projetos, dar-se—a na Sala de Abertura de

Licitagbes, no mesmo enderego citado no item 1.2.1, AS 09 (NOVE) HORAS DO DIA 16 DE ABRIL DE
2021.

1.4 — O inteiro teor do edital e seus anexos poderao ser examinados e retirados, gratuitamente através
do site: www.patobranco.pr.gov.br/licitacoes ou ainda, podera ser retirado de 2.? a 6.2 feira, das 08h as
12h e das 13h30 as 17h30, junto a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer ou na Divisao de Licitagdes,
na Rua Caramuru, n° 271, Centro, CEP: 85.501-064, em Pato Branco — Estado do Parana. Demais
informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (46) 32206088, 3220-1511, email:

esporte2@patobranco.pr.gov.br / licital@patobranco.pr.gov.br

2. OBJETO

2.1 = O presente chamamento publico tem por objeto a selecéo de Organizagdes da Sociedade Civil de
Pato Branco, sem fins lucrativos, através da apresentacdo de propostas ou projetos, visando celebrar
Termo de Colaboragdo para transferéncias voluntarias de recursos financeiros, para consecucéo de
finalidade de interesse publico.

2.2 - Serdo selecionados projetos esportivos para o exercicio de 2021, visando a participacao das
Organizagbes da Sociedade Civil esportivas de modalidades n&o profissionais de Pato Branco,
divulgando e popularizando modalidades esportivas, promovendo a formagéo de equipes que viabilize

aos atletas amadores competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, oportunizando a

Pagina 1 de 43
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ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

470 BRANGY -
construcéo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagéo -

mais efetiva nos Projetos/Programas.

3. REPASSES E VALORES PREVISTOS

3.1 — Aprovado o projeto, o proponente devera abrir uma conta especifica a qual devera ser utilizada
exclusivamente para a finalidade do repasse do valor, conforme o projeto.

3.2 — O valor maximo deste chamamento publico é de R$ 980.000,00 (novecentos e oitenta mil reais).
3.3 - A liberac&o dos recursos financeiros sera feita mediante Termo de Colaboragéo entre o Municipio e
0 proponente.

3.4 - Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do

beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria (art.53 da Lei 13.019/2014).

3.4.1. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.4.1.1 - O repasse dos recursos, de nivel municipal, sera efetuado mensalmente, em 08 (oito) parcelas,
até o 15° dia util do més, sendo o primeiro pagamento até o 15° dia util apos a assinatura do termo, em
conta especifica, aberta pela entidade em banco oficial no Municipio.

3.4.1.2 — O repasse, em 08 (oito) parcelas mensais, devera estar disposto no Plano de Trabalho
apresentado pelas proponentes e sera realizado mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagao
do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria, conforme dispde o art. 53 da
Lei Federal 13.019/2014, sendo que a prestacdo de contas sera realizada mensalmente e ao final do
prazo de vigéncia do Termo de parceria. Tal montante destina-se exclusivamente aos pagamentos
conforme disposicao do item 15 (Plano de Aplicagao), deste Edital.

3.41.3 — As parcelas estardao atreladas ao cumprimento da apresentagao formal dos relatérios
trimestrais das atividades realizadas, ou seja, das contrapartidas firmadas nesta parceria. Assim,
poderdo ser suspensos 0s repasses seguintes até a apresentagcdo destes relatorios ou mesmo
canceladas as parcelas seguintes, em caso de ndo apresentacac destes relatorios.

3.5 — As entidades sao responsaveis pela manutencdo das proprias unidades. Os contemplados deverao
utilizar os recursos financeiros recebidos, exclusivamente, nas despesas previstas no objeto do Projeto
apresentado.

3.6 — O recurso sera concedido analisando—se os critérios técnicos do projeto, conforme descrito no item
15 deste Edital.

3.7 — Para a distribuigdo dos recursos, os projetos deverdo obter pontuagdo minima para selegéo, de
acordo com os procedimentos e CRITERIOS DE SELEGAO previstos no item 14 desse Edital.

3.8 — No valor deverio estar previstas as despesas relativas a realizagéo dos projetos contemplados.

3.9 — Os valores estabelecidos para cada modalidade baseiam-se nos resultados aferidos nos ultimos
03 (trés) anos obtidos pela modalidade em: quantidade de campeonatos disputados e a relevancia da
respectiva modalidade; resultados obtidos pela modalidade nestes campeonatos e interesse do
Municipio.

Pagina 2 de 43
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calendario apresentado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, apés a aprovagéo dos projetos.
3.11 — O valor individual do "apoio financeiro" sera pago mensalmente e em parcelas para os projetos,
correspondente aos meses e prestagdo de contas mensais, podendo ser suspenso o repasse até a
comprovacao correta do beneficio repassado.

3.12 - Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
quem e vedado o uso do nome da Secretaria de Esporte e lazer ou de qualquer érgdo do Municipio de
Pato Branco para contratacdes de servigos de terceiros ou aquisicdo de bens e servigos.

3.13 - Os contemplados somente poder&o iniciar as despesas previstas no Projeto Técnico apés o
recebimento dos recursos.

3.14 — Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou apds o término do prazo de vigéncia do Termo
de Colaborag&o, cabendo a organizagdo da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se
realizadas fora dos prazos fixados.

3.15 — Para o desenvolvimento do programa de esportes coletivos e individuais de competicéo, os

valores e referéncias pactuadas seguem discriminados no quadro abaixo:

O i
Bocha aSC‘I;J.‘|InO 'Ad‘u'l‘fo 08 parcelés de‘ R$ 2‘.‘50'0,'00 '
2 Bocha Feminino Adulto 08 parcelas de R$ 2.500,00
Masculino e
o 08 parcelas de R$ 5.000,00
3 Bolao Feminino Adulto
Masculino e
_ o . 08 parcelas de R$ 5.000,00
4 Voleibol Feminino Adulto e Juvenil
Futebol Masculino Juvenil 08 parcelas de R$ 12.500,00
Ginastica
. 08 parcelas de R$ 12.500,00
6 Ritmica Feminina Adulta e Juvenil
Masculino e
o ) 08 parcelas de R$ 1.250,00
7 Taekwondo Feminino Adulto e Juvenil
Corredores de Masculino e
08 parcelas de R$ 1.875,00
8 Rua Feminino Adulto
Masculino e
L . . 08 parcelas de R$ 3.750,00
9 Karaté Feminino Adulto e juvenil
Masculino e
08 parcelas de R$ 3.750,00
10 Handebol Feminino Adulto e juvenil
Masculino e
. , 08 parcelas de R$ 2.500,00
11 Kickboxing Feminino Adulto e juvenil

Pagina 3 de 43
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- Masculino e
o o 08 parcelas de R$ 1.875,00
12 Ciclismo Feminino Adulto
Masculino e
o 08 parcelas de R$ 1.875,00
13 Kart Feminino Adulto

3.15.1 - DA CONTRAPARTIDA

3.15.1.1 — Os proponentes cujos projetos forem contemplados teréo, ainda, as seguintes obrigagdes:

o Representar o municipio de Pato Branco nos Jogos Abertos do Parana (JAPS), Jogos Abertos
do Sudoeste do Parana(JAMSOPS), Jogos da Juventude do Parana (JOJUPS) e Jogos infantis do
Sudoeste do Parana (JIMSOP'S) no ano de 2021 com atletas vinculados a entidade, dentro das faixas
etarias previstas no regulamento dos jogos no ano de 2021;

° Montar e treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento;

o Desenvolver em parceria com a Secretaria de Esporte e Lazer do Municipio pelo menos 02(dois)
eventos tais como: campeonatos municipais, festivais de integragéo, torneio ou competicdo envolvendo a
comunidade patobranquense na sua modalidade esportiva,

3.16 — Para desenvolvimento do programa de esportes coletivos, os valores e referéncias pactuadas

Masculn.ir.ia e
01 Basquetebol o Adulto e Juvenil 08 parcelas de R$ 22.500,00
Feminino
02 Futsal Masculino Adulto e Juvenil 08 parcelas de R$ 27.500,00
03 Futsal Feminino Adulto e Juvenil 08 parcelas de R$ 15.625,00

3.16.1 - DA CONTRAPARTIDA

3.16.1.1 — Os proponentes cujos projetos forem contemplados ter&o, ainda, as seguintes obrigagdes:

° Representar o municipio de Pato Branco nos Jogos Abertos do Parana (JAPS) no ano de 2021.
Para a disputa destes jogos a equipe devera ser formada por atletas nascidos dentro da faixa etaria
prevista no regulamento dos jogos, contendo no minimo 60% (sessenta por cento) dos atletas
integrantes da equipe principal. Representar o municipio nos Jogos da Juventude do Parana (JOJUPS),
Jogos infantis do Sudoeste do Parana (JIMSOP'S) no ano de 2021 com atletas vinculados a entidade,
dentro das faixas etéarias previstas no regulamento dos jogos;

o Montar e treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento;

° Implantar e desenvolver atividades da modalidade esportiva com cunho social, para criangas, em
pelo menos 03(trés) pdlos nos bairros do municipio de Pato Branco;
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4. PROGRAMA
4.1 — Para o programa de esportes coletivos de alto rendimento poderdo ser contemplados projetos de
modalidades esportivas coletivas com vaga assegurada no ano de 2021 na categoria da sua modalidade
para disputa de Liga Nacional, Campeonato Brasileiro ou Campeonatos a nivel nacional e internacional
oficializada pela entidade da modalidade. Estes eventos devem ser organizados por instituicdo oficial de
administracdo do desporto em nivel nacional ou que tenha reconhecimento pelo COB, Confederacao
Brasileira, Federacao Estadual o Liga Estadual/Nacional.

4.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.2.1 — Possibilitar e garantir o desenvolvimento das modalidades esportivas constantes nos calendarios

oficiais de jogos do Estado do Parana (basquetebol, bocha, bolao, futsal, futebol juvenil, corredores de
rua, taekwondo, boleibol) dando énfase aos JAPS - Jogos Abertos do Parana (fases regional,
macroregional e final), JOJUPS - Jogos da Juventude do Parana (fase regional e final), JIMSOPS —
Jogos Infantis do Sudoeste do Parana (fases regional e final) e no JAPS COMBATE — Jogos Abertos do
Parana para a modalidade de taekwondo, kickboxing e karaté.

4.2.2 — Oportunizar o desenvolvimento e aprimoramento das habilidades esportivas natas;

4.2.3 — Participagdo em competi¢des a nivel Nacional tais como LNF — Liga Nacional de Futsal na NBB -
Novo Basquete Brasil, competicdo Nacional com equipes tradicionais elevando os niveis técnicos dos

atletas das equipes locais, revelando novos atletas com potencial Olimpico.

5. JUSTIFICATIVA, OBJETIVOS GERAIS E METAS

5.1 — A pratica de atividades fisicas vem crescendo dia a dia, tornando—se parte do cotidiano de muitas
pessoas, onde exerce influéncia decisiva na formag&o humana, disciplinando habitos, incorporando
condutas salutares, melhorando o condicionamento fisico e proporcionando ao individuo qualidade de
vida. Também faz com que a taxa de riscos de algumas doengas como depresséo, diabetes e colesterol
diminuam. No entanto para que os objetivos almejados sejam atingidos € fundamental seguir os
Principios do Treinamento Desportivo (PTD). Estes principios devem ser utilizados tanto por praticantes
corrigueiros de atividades fisicas, bem como por atletas de alto rendimento, para que o treino seja
elaborado de uma forma que reflita as necessidades do individuo e que evite ao maximo os efeitos
indesejaveis, como lesdes musculares, overtraining, entre outros.

5.2 — Segundo Dantas (2003), “os Principios do Treinamento Desportivo sdo os aspectos cuja
observancia ira diferenciar o trabalho feito a base de ensaios e erros, para a correta prescricao dos
exercicios fisicos. E um processo organizado de aperfeigoamento, que é conduzido com base em
principios cientificos, estimulando modificagdes funcionais e morfolégicas no organismo”.

5.3 — Neste interim, o esporte garante as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos o
desenvolvimento integral de suas potencialidades e descobertas de talentos. O Esporte deve promover o
desenvolvimento do individuo como um todo, desenvolvimento este, que esta diretamente inserido na
realidade de cada um. Este devera ser transformador, contribuindo para a integragéo dos praticantes na

plenitude da vida social, na promogéo da saude e educacao.
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principalmente as modalidades individuais s&o reconhecidamente olimpica, fazendo com que os atuais
atletas vislumbrem um futuro como participantes de uma Olimpiada, onde aquele que atinge esta
categoria & reconhecidamente referéncia e exemplo de dedicagdo e esforgo. Estes mesmos atletas
necessitam de suporte financeiro para bem representar o municipio nos eventos a nivel regional,
estadual, nacional e internacional a fim de atingir melhores indices e resultados que os credenciaréo a
uma Olimpiada.

5.5 — Devido a crescente procura para praticas esportivas nas modalidades contempladas por este
mesmo Termo de Colaboracéo e ainda observando um aumento expressivo de adeptos em modalidades
antes nado praticadas tais como o futsal feminino, modalidades de lutas (taeckwondo) e nas atividades
individuais tais como as corridas de rua. Por outro lado, as entidades/associagdes ja contempladas
anteriormente e as que por ventura sejam contempladas tem um papel obrigatério (segundo os preceitos
da Lei Federal 13019/2014) em levar aos bairros mais afastados do centro da cidade a iniciagdo
esportiva com nucleos/escolinhas nos polos esportivos municipais, oportunizando uma maior parcela da
populagéo a pratica esportiva e iniciagdo em modalidades esportivas. Sendo assim, ha notadamente
uma maior participacdo da sociedade e conseqlientemente a presenca de pessoas antes
desconhecedoras de modalidades esportivas néo tradicionais (futebol e futsal) na participagdo neste
eventos, mini festivais e torneios desportivos. Ainda a oferta de campeonatos desenvolvidos pelo
municipio tais como: Jogos dos trabalhadores, Campeonato Aberto de voleibol masculino e feminino;
Campeonato futsal feminino infantil, juvenil e adulto; Campeonato municipal intercapelas de futsal
feminino; Campeonato de basquetebol masculino em trios; entre outros. Somado a isso observa—se uma
maior mobilizagdo social e conseqiientemente um aumento do apoio financeiro com patrocinios, assim
como de eventos particulares, tais como as corridas de rua (Night Run Mater Dei, Corrida Evolua, Meia
Maratona de Pato Branco, Corrida 5 milhas Unimed, Corrida e caminhada do GAMA) e a participacao da
populagao em torneios, festivais, eventos e jogos amistosos e de confraternizacdo disputados nos
espagos publicos locais.

5.6 — Toda essa mobilizagao para o desenvolvimento das modalidades esportivas oportuniza uma
mudanga de comportamento, fazendo com que familias inteiras busquem uma maior socializag&o e a
participacdo nestes eventos tais como jogos e campeonatos. Como consegiléncia ocorre a diminuigdo
dos conflitos sociais tAo presentes em bairros periféricos, estes ainda pouco privilegiados em opgdes de
lazer e esporte. Esta atmosfera contribui sobre maneira para a melhora da qualidade de vida da
populagao patobranquense.

5.7 - Estas entidades buscam com o apoio tanto do setor publico como do privado para participar de
eventos a nivel nacional, trazendo maior projecao e divulgagado do municipio nos meios de comunicagao,
por tratar—-se de um municipio com cultura e referéncia a pratica da atividade fisica e ao esporte. Tal
projecao descata—se na presenga do basquetebol masculino que participa em 2020/2021 do maior
campeonato a nivel nacional (NBB — Novo basquete Brasil) e do Campeonato Paranaense de
Basquetebol Masculino; o futsal masculino disputou e sagrou-se bi campedo da LNF(Liga nacional de

futsal), Taga Brasil, Campeonato Paranaense, Liga de Futsal Paranaense; o futsal feminino participou do
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destes da Liga Nacional de Futsal Feminino em 2021; os corredores de rua que disputam a Corrida de
Sao Silvestre, Meia maratona de Buenos Aires, Maratona de Boston nos EUA e a Maratona Internacional
de Foz do Iguagu; o Taekwondo no OPEN Brasil, Campeonato Sulamericano Juvenil e conta atualmente
com 05 atletas que representam o pais em competi¢gdes internacionais os quais conquistaram indice
para o programa de bolsa atleta internacional, nacional e estadual.

5.8 — Pretendemos mostrar a nivel local, regional e nacional que o esporte de base e rendimento ndo
profissional é referéncia, contribuindo também para mudanca do perfil epidemiolégico dos atletas,
jovens, criancas e suas familias, tendendo a uma reducdo do numero de doencgas crénicas néo
transmissiveis e uma melhora da salde da populacido patobranquense, com conseqiiente aumento da
expectativa de vida e melhora da qualidade de vida do cidad&o.

5.9 — E por que nado afirmarmos que a pratica esportiva contribui para solidificacdo do exercicio da
cidadania? Este programa de parceria entre o poder publico e as entidades esportivas locais deve-se
manter e crescer, ndo s6 pelo apelo do esporte, mas sim pela busca levarmos a toda populagido
patobranquenses o suporte na area educacional — em que pese o esporte o faz tdo assertivamente — e
também a busca do desenvolvimento integral do cidadao em todos os seus aspectos.

5.10 — Somado ao fato acima, atualmente as das modalidades esportivas constantes neste edital que
fazem parte das competicdes dos Jogos Oficiais do Estado do Parana e dos Jogos Oficiais do Sudoeste
do Parand, ndo possuem previsdo de material humano para serem desenvolvidas pelo Municipio com o
atual quadro de pessoal lotado na Secretaria de Esporte e Lazer. Assim levando em consideracéo as
peculiaridades de cada modalidade, ha a necessidade de firmar parceria com as OSC que disponham de
profissionais especificos em cada modalidade esportiva, que detenham notéria capacidade técnica
comprovada através de “curriculum vitag” para oferecer um desenvolvimento técnico, tatico e fisico dos
atletas que fazem parte dos seus elencos e assim bem representem o municipio nestas competicdes
oficiais.

5.11 — Levando em consideracao a Constituicdo Federal em seu artigo 217: “E dever do Estado fomentar
praticas desportivas formais e ndo—formais, como direito de cada um.’Inciso II: “a destinagdo de recursos
publicos para a promogdo prioritaria do desporto educacional e, em casos especificos, para a do
desporto de alto rendimento;”. Como bem narra a Lei Federal 9.615/98 que “Institui normas gerais sobre
desporto e dé outras providéncias” ; e alinhado aos preceitos da Lei Federal 13.019/2014, a qual
estabelece as normas para repasse de transferéncias entre a administragdo publica e as organizagbes
da sociedade civil, em regime de mitua colaboragdo; a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, requer
nesta oportunidade o langamento do edital de chamamento publico para selecéo de organizagcéo da
sociedade civili — OSC com finalidade esportiva para firmar parceria por meio deste Termo de
Colaboragéo, no qual havera repasses financeiros necessarios para o melhor desenvolvimento esportivo
e performance técnica de atletas e técnicos esportivos, visando o desenvolvimento da modalidade e
desta forma bem representando o municipio em eventos esportivos municipais e competigdes oficiais no
ambito regional, estadual, nacional, dando énfase aos JAPS — Jogos Abertos do Parana (fases regional,

macroregional e final), JOJUPS — Jogos da Juventude do Parana (fases regional e final) , JIMSOPS —
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Jogos Infantis do Sudoeste do-Parana (fases regional e final), JAMSOPS — Jogos Abertos do Sudoeste *
do Parana (fases regional e final) e no JAPS COMBATE - Jogos Abertos do Parana para as
modalidades de |utas.

< §

6. PRAZO DE VIGENCIA

6.1 — Os projetos deveréo ser executados até o dia 30 de novembro de 2021, de acordo com calendario
apresentado pela Secretaria de Esporte e Lazer, ap6s aprovacgéo dos projetos.

6.2 — O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracéo sera até o dia 31 de dezembro de 2021.

7. CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

7.1 — Somente poderéo apresentar projetos pessoas juridicas, sem fins lucrativos, que n&o distribua
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros:
eventuais resultados, sobras ou excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecug&o do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituicéo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

7.2 — Encontram-se impedidos de firmar termo de colaboragéo os interessados que estejam incursos em
sangOes previstas nos Arts. 39 e 40, seus itens e subitens da Lei 13.019/2014 e/ou tenham pendéncias
de presta¢des de contas junto a Controladoria Geral do Municipio de Pato Branco.

7.3 — As entidades proponentes devem possuir no minimo, 01(um) ano de existéncia, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

8. IMPEDIMENTO DA PARTICIPAGAO PARA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

8.1 — N&o podera participar direta ou indiretamente deste Chamamento Publico a Organizagdo de
Sociedade Civil que:

8.1.1 — Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional.

8.1.2 - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada.

8.1.3 — Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administrac&o publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracéo, estendendo—se a vedagéo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

8.1.4 — Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto
se:

8.1.4.1 - For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os debitos eventualmente
imputados;

8.1.4.2 — For reconsiderada ou revista a decis&o pela rejeigéo;

8.1.4.3 — A apreciacgéo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.
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8.1.5.1 — Suspensao de participagéo em licitagdo em impedimento de contratar com a Administrac&o;
8.1.5.2 — Declaracao de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica;

8.1.5.3 — A prevista no inciso Il do Art. 72 da Lei 13.019 e alteragdes;

8.1.5.4 — A prevista no inciso Ill do Art. 73 da Lei 13.019 e alteragées.

8.1.5.5 — Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decis&o irrecorrivel, nos Gltimos 08 (oito) anos.

8.1.6 — Tenha entre seus dirigentes pessoa:

8.1.6.1- Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decis&o irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;
8.1.6.2 — Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss&o ou
fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

8.1.6.3 — Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lein® 8.429, de 2 de junho de 1992.

8.1.6.4 — Esteja impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria nos termos do Art. 39 da Lei n.°
13.019/2014 e alteragdes.

9. PRAZOS, CONDIGOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTAGAO DOS PROJETOS

9.1 - O edital sera amplamente divulgado em pagina do sitio oficial da administracéo publica na Internet,
com a antecedéncia minima de 30 dias.

9.2 - Ate o horario e data limite disposto no preambulo, a OSC, devidamente habilitado para participar no
presente chamamento publico, devera protocolar o Envelope n° 01 (um), contendo os Projetos, e o
Envelope n°® 02 (dois), contendo os documentos de Habilitagdo;junto ao Protocolo de Licitagdes, anexo a
Diviséo de Licitagdo do Municipio de Pato Branco, na Rua Caramuru, n® 271, Centro, CEP 85501-064,
em Pato Branco — PR.

9.2.1 - Os envelopes poderao ser protocolizados a partir da publicagio do presente edital até o horario e
data limite constante no preambulo, de Segunda—Feira a Sexta—Feira, as 08h as 12h e das 13h30 as
17h30.

9.3 - O Projeto e os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02
(dois) envelopes, devidamente lacrados, contendo preferencialmente em sua parte externa, os seguintes
dizeres:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° **/2021
ENVELOPE N° 01 - PROJETO
PROPONENTE:
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= MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° **/2021
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PROPONENTE:

9.4 - A entrega da documentagdo implica na manifestagdo de interesse na parceria, bem como
aceitagdo e submissdo, independente de manifestagdo expressa, a todas as normas e condigbes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

9.5 — Em nenhuma hipotese serdo recebidos Planos de Trabalho e documentos apresentados fora do
prazo estabelecido, assim como nédo sera permitida a juntada posterior de documentos que deveriam ter
sido entregues junto com o Plano de Trabalho, salvo no caso de diligéncia promovida pela Comissao de
Selecgao.

10. APRESENTAGAO DO PROJETO - ENVELOPE N° 01

10.1 — O Projeto (Plano de Trabalho), contido no Envelope n°® 01, devera ser apresentado em uma via,
devidamente assinado pelo representante legal da entidade, redigido em idioma nacional de forma clara,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, com indicagcao da razao social da entidade, enderego
completo, email, telefone e endereco eletrénico (e—-mail), para contato, sob pena de
desclassificagdo caso a Comissdo de Selecdo entenda ser relevante tal falta, ou que comprometa a
lisura do certame. Devera ainda estar preferencialmente, paginado em numeragédo sequencial e de
acordo com o0 modelo anexo a este edital.

10.2 - O projeto (Plano de Trabalho) devera ser elaborado considerando as condigdes estabelecidas no
presente edital, no Decreto Municipal n.° 8.117/2017 e na Lei Federal n.° 13.019/2014, em especial o
contido no Art. 22;

10.2.1 — Dados Cadastrais e desenvolvimento do Projeto;

10.2.2 — Cronograma de execugao;

10.2.3 - Plano de Aplicagao/Orgamento;

10.2.4 — Cronograma de Desembolso;

10.2.5 — Metas;

10.2.6 — Metodologia utilizada na avaliagdo das metas, com descrigdo pormencrizada das metas
quantitativas a serem atingidas pelo proponente, utilizando o metodo de auto avaliagéo no término do
projeto;

10.2.7 - Indicadores: Quantitativo, Qualitativo e de Avaliagdo de Resultados.

10.3 — As proponentes, OSC, deverdo informar e observar no Plano de Trabalho se as atividades
constantes em seu Estatuto Social e na relagdo de CNAE's da Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica — CNPJ estdo em conformidade com a modalidade esportiva pretendida, sem
distincdo de naipe (masculino e feminino).

10.4 — A proponente, OSC, podera apresentar propostas para mais de um objeto, e que estejam em
conformidade com a modalidade esportiva prevista.
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Ci70 gRANCS
10.4.1 - A apresentacdo de mais de uma proposta pela mesma OSC devera ser feita de forma separada,

em envelopes individuais.

11. APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO — ENVELOPE N° 02

11.1 - Em conformidade com a Lei 13.019/14 e com o Decreto Municipal 8.117/2017, o envelope de
documentos de habilitagao devera conter:

11.1.1 - Formulario de identificagcao da Proponente, conforme modelo anexo ao edital;

11.1.2 — Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF) atualizado;

11.1.3 - Copia do Estatuto Social registrado e de eventuais alteragdes ou certiddo de existéncia
juridica expedida pelo Cartorio de Registro Civil.

11.1.4 — Copia da Ata de eleicdo do Quadro Dirigente atual;

11.1.5 — Relacdao Nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e orgao
expedidor da carteira de identidade ou documento equivalente e do numero de registro do Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil, de cada um deles (conforme modelo
anexo ao edital).

11.1.6 — Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da entidade;

11.1.7 - Prova de regularidade relativa aSeguridade Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS),

11.1.8 — Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) que comprove a inexisténcia de débitos

inadimplidos perante a Justica do Trabalho, emitida eletronicamente atraves do site http://www.tst.jus.br;

11.1.9 — Escrituragao Contabil Atualizada, de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

11.1.10 — Comprovante de inexisténcia de registros relativos a prestagao de contas municipal,
para as parcerias com repasse de recursos financeiros,

11.1.11 - Comprovante atualizado de funcionamento da entidade, no endereco constante no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica CNPJ, podendo a comprovacao ser feita através de registro
atualizado de luz, agua ou telefone, ou outra que vier a comprovar o funcionamento da entidade,
conforme art. 34, inciso VIl da Lei 13.019/2014;

11.1.12 — Documentagao Comprobatéria de atendimento pela entidade ao publico (fotos e listas de
presenca, por exemplo), que comprove a experiéncia de execugdo no objeto pretendido ou de natureza
semelhante, com efetividade.

11.1.13 — Declaracao da entidade, devidamente assinada por representante legal, de inexisténcia de
fatos impeditivos para a celebragéo de parceria (conforme modelo anexo ao edital).

11.1.14 - Declaragdao da entidade, devidamente assinada por representante legal, de que n&o
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empresa menor de
dezesseis anos, salvo na condic&o de aprendiz, conforme inciso VI do Art. 29 do Decreto Municipal n.°
8.117/2017 (conforme modelo anexo ao edital).
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11.1.15 - Declaragdo da en idade, de inexisténcia de trabalho escravo e exploragéo de mao de obra *
infantil e adolescente (conforme modelo anexo ao edital).

11.1.16 — Ata de eleicdo da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo, inclusive com
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de residéncia, copia do registro
do documento de identidade e do cadastro de pessoas fisicas (CPF) de cada um deles.

11.1.17 — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da entidade, ou outra equivalente, na forma da lei;

11.2 - Todos os documentos devem constar seus respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia.

12. DISPOSICOES GERAIS DE HABILITAGAO

12.1 - Qualquer documento emitido via Internet, terd sua autenticidade confirmada pela Comiss&o de
Selecao.

12.2 — Todos os documentos deverdo estar dentro do envelope e dentro dos seus respectivos prazos de
validade e poderdo ser apresentados em original ou por qualguer processo de copia.

12.3 — Nao ser&o aceitos documentos em forma de ‘FAX ou equivalente’ e nem a apresentacdo de
protocolo ou comprovantes de pagamento em substituicdo a documento solicitado como definitivo.

12.4 — Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados deverao estar;

a) em nome da OSC, com numero do CNPJ e enderego respectivo.

b) em nome da sede (matriz), se a OSC for a sede (matriz).

¢) em nome da filial, se a OSC for a filial, salvo aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente forem emitidos somente em nome da sede (matriz).

12.5 - A falta de quaisquer documentos ou o descumprimento das exigéncias previstas nos subitens
anteriores implicara a INABILITACAO da OSC e sua consequente exclusdo do processo.

12.6 — Havendo superveniéncia de fato impeditivo, fica a OSC obrigado a declaré—lo, sob as penalidades
legais cabiveis.

12.7 — A apresentagao da proposta por parte da OSC significa o pleno conhecimento e sua integral
concordancia e ades&o para com as clausulas deste edital e seus respectivos anexos.

12.8 — Como condig&o para celebracdo do Termo de Colaboracédo, a OSC vencedora devera manter as
mesmas condi¢des de habilitagao.

12.9 — Toda e qualquer documentacéo emitida pela entidade devera ser datada e assinada por seu(s)
representante(s) legal (is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

12.10 — Em nenhuma hipdtese serdo recebidos projetos e documentos apresentados fora do prazo
estabelecido, assim como nao sera permitida a juntada posterior de documentos que deveriam ter sido

entregues junto com os projetos, salvo no caso de diligéncia promovida pela Comisséo de Selegao.

13. PROCEDIMENTO
13.1 — Na data e horario indicados no preambulo do Edital, serdo abertos os Envelopes n° 01 — Projetos,

em sessdo publica, onde sera lavrada Ata de Recebimento dos envelopes e Abertura dos Projetos.
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13.2 — A Comissdo nomeada através da Portaria n® 57/2021 fara a publicacdo do extrato da Ata, -

contendo o Nome/CNPJ de todas as organizagdes da sociedade civil proponentes, no site oficial do
Municipio de Pato Branco e no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

13.3 — Na sequéncia, os Projetos serdo analisados pela Comissdo de Selecdo que procedera o
julgamento dos mesmos, segundo os critérios estabelecidos no item 14 deste Edital, devidamente
fundamentando em Relatério Técnico.

13.4 — Apds a selecdo dos Projetos e emisséo de Relatorio Técnico sera procedida a abertura dos
envelopes de habilitagdo dos proponentes selecionados.

13.5 — Sera verificada a conformidade dos documentos de habilitagdo conforme requisitos exigidos no
Item 11 deste Edital, promovendo-se a inabilitagéo dos proponentes que ndo atenderem os requisitos de
habilitagao.

13.6 — Os envelopes n°® 02 — Documentos de Habilitagdo dos proponentes nao selecionadas, serdo
devolvidos aos seus representantes lacrados, desde que nao tenha havido recurso ou apds a sua
denegacéo.

13.7 — O Resultado Final da Chamada Publica, com indicagdo do nome do proponente e titulo do
projeto, sera publicado no site oficial do Municipio de Pato Branco e no Diario Oficial dos Municipios do
Parana, quando iniciara o prazo para apresentacao de recurso.

13.8 — Apods decorrido o prazo sem interposigdo de recurso ou apos a sua denegacdo, sera feita a
convocagao dos proponentes selecionados, com indicagéo de prazo e procedimentos a serem adotados

para a celebragdo da parceria com as entidades selecionadas.

14. DOS CRITERIOS E JULGAMENTO DA SELEGAO

14.1 - A selegdo dos projetos inscritos sera feita pela Comissao de Selegao da Secretaria de Esporte e
Lazer, especialmente designada para esse fim, pelo Prefeito do Municipio, através da Portaria n°
57/2021, conforme dispde o Art. 2° do Decreto Municipal n® 8.117 de 03 de abril de 2017.

14.2 — A pontuacgao atribuida esta limitada ao maximo de 100 (cem) pontos, e sera apurada da seguinte

forma:

A) Exceléncia, Contetido relevante, concepcdo ESPORTIVA inovadora,
originalidade e capacidade de preencher lacuna ou caréncia constatada na 0a30
relevancia do comunidade onde sera desenvolvido, descricdo clara e
projeto objetiva da conveniéncia de sua execugao.

Impacto esportivo do projeto; interesse publico do projeto;
importancia da acdo para os beneficiados,sejam estes
B) Efeito multiplicador do | profissionais  envolvidos efou  publico  participante; 0a20

projeto possibilidade de permitir desenvolvimento esportivo local e
regional, no seu universo de abrangéncia; capacidade de

agregar parcerias e aliancas.

Pagina 13 de 43
Rua Caramuru, 271 = 85501-060 = Pato Branco  Parana

Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br %X’/



MUNICIPIO DE Mun, de

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

Projeto com estratégias eficazes de formacgdo de publico,
o priorizando ou nao um determinado publico alvo; com
C) Acessibilidade do ) ) ] .
. . planejamento da divulgacédo do projeto 0 a 20 visando maior 0a20
projeto ao publico o ] )
participacdo; garantia de gratuidade e acbes que permitam
maior acesso da populacdo aos bens e produtos esportivos e
culturais resultantes.
D) Adequacdo a proposta o )
. Proposta orcamentaria que especifique todos os lItens de
orgamentaria e . )
L . despesa do projeto, de forma detalhada e compativel com
viabilidade do projeto o ) 0a10
o precos de mercado, e planilha financeira que demonstre que o
aos objetivos . . ) o
- projeto e viavel e exequivel, de acordo com os objetivos
especificados no
propostos na proposta apresentada.
programa.
E) Potencial de Capacidade do proponente e dos demais profissionais
realizagdo do proponente | envolvidos de realizar, com é&xito, o projeto proposto, 0a10
e da equipe envolvida no | comprovada por intermédio dos curriculos, documentos e
projeto. materiais apresentados.
F) Capacidade técnico Grau pleno de capacidade técnico—operacional; Por meio de
operacional da experiéncia comprovada no portfolio de realizacdes na gestao 0a10
instituigdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria
Proponente. ou de natureza semelhante.

14.3 — A Comisséo de Selecdo analisara e selecionara os projetos dos proponentes inscritos € procedera
o julgamento dos mesmos segundo os critérios estabelecidos no item 14.2 para a classificagéo do Plano
de Trabalho e do Plano de Aplicagdo, com emissdo de relatério técnico devidamente fundamentado
acerca da selecao dos projetos.

14.4 — Seréa vedado a qualquer membro da Comissao de Sele¢do designar ou nomear procurador para
a realizagdo dos trabalhos de selegéo e julgamento das propostas concorrentes ao presente Edital.

14.5 — Fica reservado o direito 8 Comissao de Selegdo, na hipotese de ndo haver projeto esportivo
concorrente com qualidade técnico—esportiva suficiente para receber o apoio financeiro previsto no
presente Edital, de ndo conceder o apoio.

14.6 — A Comissio de Selegao decidira acerca do meérito esportivo dos projetos concorrentes, 0s que
atinjam a maior pontuagdo conforme o item 14.2, considerando a pontuagdo minima de 60 (sessenta)

pontos para selegédo dos projetos concorrentes.
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14.7 — Em caso de empate éntre uma ou mais entidades, sera levado em consideracdo o histérico das

entidades, onde o peso sera maior:
e Para entidade que ja tenha sido beneficiada por mais vezes;
» Para a entidade que tenha representado o Municipio em jogos oficiais por mais vezes:

» Para a entidade que tenha cumprido rigorosamente o Plano de Trabalho e prestacéo de contas

nos editais anteriores.

15. PLANO DE APLICAGAO

FINALIDADE

DE ACORDO COM A TABELA DAS MODALIDADES E VALORES
ITENS 3.16 E 3.17
o TAXAS DE INSCRIGCOES NAS FEDERAGOES,
CONFEDERAGOES E ASSOCIAGOES ESPORTIVAS DA
RESPECTIVA MODALIDADE ESPORTIVA;
e« REMUNERAGAO DA EQUIPE TECNICA ENCARREGADA
PARA EXECUGCAO DO PLANO DE TRABALHO;
e MATERIAIS ESPORTIVOS;
e HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO EM TRANSITO PARA

PREVISAO DE CUSTOS

NATUREZA DA 5
COMPETICOES;
DESPESA i
e PASSAGENS DE TRANSPORTE AEREO PARA
COMPETIGOES;

e UNIFORMES DE TREINAMENTO E COMPETIGAO;

o« EXAMES LABORATORIAIS PARA USO EXCLUSIVO PARA
ATLETAS E EQUIPE TECNICA ENCARREGADA DA
EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO;

« HONORARIOS DO CONTADOR.

16. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.1 — Os repasses previstos na parceria correrao por conta dos recursos da Dotagéo Orgamentaria:
16.1.1 — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — Departamento de Esporte e Lazer. Despesa —
Desdobramento: 2463—-11757.

17. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

17.1 - Qualquer cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do
presente Edital por irregularidade, protocolizando o pedido no Setor de Licitagdes do Municipio de Pato
Branco, na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco — PR.
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17.2 — Decaira do direito de'ﬁnpugnar os termos do edital de chamamento perante a Administragéo
aquele que nao o fizer até o segundo dia util que anteceder ao prazo limite para apresentacao dos
projetos e documentos de habilitagdo, as falhas ou irregularidades que viciariam esse edital, hipotese em
gue tal comunicagao nao tera efeito de recurso.

17.3 — A impugnacéo feita tempestivamente ndo o impedira de participar do processo licitatorio até o
transito em julgado da deciséo a ela pertinente.

17.4 — Acolhida a peti¢cdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data limite para o recebimento
dos envelopes contento os projetos e documentos de habilitagao.

17.5 - O termo de impugnacao/esclarecimento deverdo ser protocolocados no Setor de Licitacbes da
Prefeitura Municipal de Pato Branco, situado na Rua Caramuru n.° 271, Centro de Pato Branco, no
horario de expediente, das 8h &s 12h e das 13h30min as 17h30min, ou encaminhado via e-mail:
licita1@patobranco.pr.gov.br / esporte2@patobranco.pr.gov.br.

17.5.1— Apos o envio do e—mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o
recebimento do e-mail e do seu contetdo.

17.5.2— O Municipio ndo se responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, nao forem recebidos
em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Pato Branco quanto do
emissor.

18. NOTIFICAGAO DOS RESULTADOS E DOS PROCEDIMENTOS RECURSAIS
18.1 - O resultado de cada fase do chamamento sera publicado no site oficial do Municipio de Pato

Branco (www.patobranco.pr.gov.br/licitacdes) e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
(www.diariomunicipal.com.br/amp).

18.2 — E obrigac&o da proponente observar e acompanhar rigorosamente os editais, todas as fases do
certame e comunicados oficiais divulgados conforme item anterior, ler e interpretar o conteudo destes,
desobrigando totalmente o érgéo licitador, por interpretagdes errbneas ou inobservancias.

18.3 — A proponente devera indicar todos os meios de contato (telefone/endereco eletrdnico (e—mail)),
para comunicagdo, devendo manter os dados devidamente atualizados durante todo o decurso
processual.

18.3.1 — Sera de sua inteira responsabilidade o retorno imediato de todos os atos comunicados, os quais
serdo considerados recebidos, nao lhe cabendo qualquer alegacédo de ndo recebimentos dos
documentos.

18.4 — Das decisdes proferidas pelas Comissdes, decorrentes do presente, caberao recursos, sendo que
os interessados terdo o prazo, apos a divulgagdo do resultado, de 03 (trés) dias uteis para
apresentagdo das correspondentes razdes, e os demais interessados terdo igual prazo para
apresentacdo das contrarrazdes, conforme dispde o art. 22 do Decreto Municipal n® 8.117/17, bem como
alein.®13.019/2014 e alteragdes.

18.5 — Os recursos deverdo ser protocolizados no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pato

Branco, situado na Rua Caramuru n.° 271, Centro de Pato Branco, no horério de expediente, das 8h as
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12h e das 13h30min as 17h30min, ou encaminhado via e-mail: licital@patobranco.pr.gov.br /

esporte2@patobranco.pr.gov.br.
18.5.1 — Apos o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o

recebimento do e—mail e do seu contetdo.

18.5.2 — O Municipio ndo se responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos
em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Pato Branco guanto do
emissor.

18.6 — Uma vez proferido o julgamento pela Comisséo de Selecédo nomeada pela Portaria n® 57/2021 e
decorrido o tempo habil para interposicdo de recursos, ou tendo havido desisténcia expressa, ou apos o

julgamento dos recursos interpostos, sera encaminhado ao Prefeito Municipal para a competente
deliberagao.

18.7 — O resultado final do presente chamamento sera homologado, divulgado e publicado no site oficial

do Municipio de Pato Branco (www.patobranco.pr.gov.br/licitacdes) e no Diario Oficial Eletrénico do

Municipio (www.diariomunicipal.com.br/amp).

18.8 — A homologac&o nado gera direito para a OSC a celebragéo da parceria.
18.9 — Ap6s a homologag&o do processo, sera formalizado o Termo de Colaboragéo; oportunidade na
qual se fara a devida publicag&o.

19. DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

19.1 — A contratacdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos com recursos desta
parceria devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do
julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

19.2 — Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer especies,
entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizacdo dos trabalhos ou atividades
constantes deste Instrumento.

20. DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

20.1 — Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicao financeira publica: Banco do Brasil ou Caixa Econdmica
Federal.

20.1.1 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

20.2 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serao devolvidos a administrac&o publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da

administragéo publica.
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20.3 - Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia

eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

20.4 — Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

20.5 — A Entidade devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao
utilizados, caso néo efetue a boa execugédo dos recursos.

20.6 — A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a entidade a participar de

novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administragdo Municipal.

21. DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

21.1 — A Proponente compromete—se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a
data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel, nos seguintes casos:
a) Inexecucéo do objeto;

b) falta de apresentacdo de prestagdo de contas, no prazo exigido.

c¢) Utilizag&o dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergéncia.

21.2 — Compromete—se, ainda a Proponente, a recolher a conta da Concedente o valor correspondente a
rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagao
do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar 0 seu emprego na consecugao do objeto, ainda que
nao tenha feito aplicagao.

21.3 — A restituicAo do valor ndo exime a Proponente em cumprir todas as sangbes e penalidades

previstas no Termo de Colaboragéo e na legislagéo.

22. DAS PROIBIGOES

22.1 — Fica proibido a PROPONENTE:

22.1.1 — A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

22.1.2 - Deixar de aplicar nas atividades—fim, ao menos 80% de sua receita total,

22.1.3 - Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente,

22.1.4 - Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de parceria;

22.1.5 — Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracao;

22.1.6 — Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo;

22.1.7 - Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

22.1.8 — Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

22.1.9 — Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

Pagina 18 de 43
Rua Caramuru, 271 « 85501-060 « Pato Branco * Parana

Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br ﬁ



MUNICIPIO DE Mun. de

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

22.1.10 - Realizar despesas com: Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a -
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragao
publica na liberagéo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatdrias;

22.1.11 - Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais nao constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢éo pessoal,

22.1.12 - Pagamento de pessoal contratado pela organizacéo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014,

22.1.13 — Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacéo de novas estruturas
fisicas;

22.1.14 — Pagamento de despesa bancaria.

23. DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO

23.1 — Homologado o presente processo, o Municipio convocara a Proponente para assinar o Termo de
Colaboracéo em até 05 (cinco) dias da comunicacéo, sob pena de decair ao direito a celebragao da
parceria, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 13.019/2014 e alteragdes.

23.2 - A recusa injustificada da Proponente em assinar o Termo de Colaborag&o, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o

descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando—se as penalidades legalmente estabelecidas.

24. DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

24.1 - O Termo de Colaboragdo podera ser alterado ou sofrer modificacdes no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria, mediante
proposta devidamente formalizada e justificada.

24.2 — A vigéncia do Termo de Colaboragéo podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagao da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada de acordo com da Lei federal 13.019/2014 e
alteragcbes e o Decreto Municipal n® 8.117/17, a ser apresentada a administracdo publica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do prazo inicialmenteprevisto.

24.3 - A prorrogacgéo de oficio da vigéncia do termo de Colaboragé&o deve ser feita pela administracao
publica quando ela der causa a atraso na liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atrasoverificado.

24.4 — O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalhooriginal.

24.5 — Somente podera ser realizada qualquer alteragéo, caso haja parecer favoravel da Comisséo de
Selecdo, designada pela Portaria n.° 57/2021 e da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo, designada
pela Portaria n.° 183/2018.

24.6 — A manifestacdo dos setores técnicos para aprovagéo das alteragbes deverad ser encaminhada

para analise juridica, previamente a deliberagéo da autoridade competente.
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25. DA RESCISAO E DA DENUNCIA

25.1 — O Termo de Colaboragdo poderd ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

25.2 — Constitui motivo para rescisdo da parceria o descumprimento de qualquer das clausulas
pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizacdo dos recursos em
desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentacdo das prestacdes de contas parciais nos
prazo estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorregdo de informagdo em qualquer documento
apresentado.

25.3 — Na desisténcia ou denuncia imotivada, a Organizagdo da sociedade civil estara obrigada ao
ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados, se houve dolo ou ma fé.

26. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

26.1 - Compete ao Concedente realizar procedimentos de fiscalizacdo das parcerias celebradas,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do cumprimento do objeto,
na forma da Lei 13.019/14 e alteragdes e do Decreto Municipal 8.117/17 e do Plano de Trabalho
aprovado.

26.2 — A Entidade devera apresentar um relatorio final contendo, além da prestacdo de contas final, os
dados de publico atingido, resultados, tabelas, fotos e depoimentos de alguns participantes sobre as
atividades realizadas, devendo ser encaminhado ao gestor da parceria.

26.3 — Em conformidade com o art. 59 da Lei n® 13.019/2014 o gestor da parceria emitird o relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada pela Portaria n® 183/2018, cumprindo o disposto na Lei n® 13.204/2015, que devera
conter:

26.3.1 — Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

26.3.2 — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

26.3.3 — Valores efetivamente transferidos pela Administracéo, ora poder CONCEDENTE;

26.3.4 — Analise dos documentos comprobatorio das despesas apresentados pela organizagéo da
sociedade civil na prestagéo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo;

26.3.5 — Analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia

dessas auditorias.

27. DO GESTOR
27.1 - O Concedente indica como gestor da parceria, 0 Secretario Municipal de Esporte e Lazer, Sr.
Alexandre Zoche, juntamente com a Comissdo de Avaliagcdo e Monitoramento, nomeada através da

Portaria n® 57/2021, os quais, dentro dos padroes determinados pela legislagéo, serédo responsaveis pelo
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acompanhamento e fiscalizagdo da execucéo do Termo de Colaboragéo, procedendo ao registro das

ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

27.2 — Atendendo ao disposto no artigo 37 do Decreto Municipal 8.117/2017 o gestor da parceria emitira
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, € o submetera a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, para proceder a homologagao.

27.3 — No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a
avaliagéo serao realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei.
27.4 — As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a

autoridade superior, em tempo habil, para a adogéo das medidas convenientes.

28. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

28.1 — Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas,
a Administracdo podera garantida a prévia defeéa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira, as
sancgdes previstas no artigo 73 da Lei Federal 13.019/14:

28.1.1 — Adverténcia;

28.1.2 — Suspensado tempordria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgéos e entidades da esfera de governo da Administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

28.1.3 — Declaragcéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administrag&o publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com base
no inciso anterior.

28.1.4 — Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentacéo da prestacéo de contas, a
aplicacdo de penalidades decorrente de infragéo relacionada a execug&o da parceria. A prescrigao sera
interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuracao da infragao.

29. DAS DISPOSIGOES GERAIS

29.1 — Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverdo utilizar os recursos financeiros
recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execugdo dos projetos contemplados, conforme
plano de aplicagao.

29.2 — A inscricdo do proponente configura prévia e integral aceitacdo de todas as condigbes
estabelecidas neste Edital.

29.3 - Na hipotese de a organizagéo da sociedade civil selecionada n&o atender aos requisitos exigidos
nos artigos 33 e 34 da Lei Federal 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

29.4 — Somente poderdo apresentar projetos pessoas juridicas regularmente constituidas, sem fins

lucrativos e cujos estatutos ou contratos sociais constem ter sede no Municipio de Pato Branco.
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Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 8.117/2017, serdao considerados INABILITADOS, para
concorrer aos beneficios da Lei ao incentivo ao esporte.

29.6 — Os proponentes deverdo estar cientes que n&o dependeréo para realizar as suas atividades e
participacbes em competigdes, exclusivamente dos valores (100%) destinados pelo Municipio de Pato
Branco através da Secretaria de Esporte e Lazer.

29.7 — Os valores nao utilizados pelas entidades deverédo ser ressarcidos aos cofres Publicos ao término
da parceria.

29.8 - As fiscalizagbes, serdo efetuadas através de diligencias pela Secretaria de Esportes e Lazer e/ou
Membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, sendo motivo para rescisdo do presente
Termo o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pelo Municipio a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a
falsidade ou incorrecéo de informag&o em qualquer documento apresentado.

29.9 — Os proponentes contemplados que estiverem inadimplentes com a Secretaria de Esporte e Lazer
ou com a Administracdo Publica, ndo poderdo receber os recursos previstos no presente Edital de

Selecao, hipotese em que serdo desclassificados.

30. ANEXOS DO EDITAL

30.1 - Integra o presente Edital de Chamamento Publico, dele fazendo parte como se transcrita em seu
corpo:

30.1.1 — Anexo | — Minuta de Termo de Colaboragéo;

30.1.2 = Anexo Il — Modelo de Formulario de Identificacao;

30.1.3 — Anexo lll -Modelo de Declaracéo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;

30.1.4 — Anexo IV- Modelo de Apresentacao do Projeto;

30.1.5 - Anexo V- Modelo de Plano de Trabalho;

30.1.6 —Anexo VI - Modelo de Declaracé&o de que nao emprega menor,

30.1.7 — Anexo VIl — Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Exploragao de Mao
de Obra Infantil e Adolescente.

Pato Branco, 11 de margo de 2021.

s

Alexandre Zoche
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ANEXO | - MINUTA TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragao n° 12021/GP.
""" TERMO DE COLABORAGAO

PARTES: Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob n® 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, Centro, em Pato Branco — PR,
CEP: 85.501-064, neste ato representado pelo seu Prefeito, Robson Cantu, brasileiro, portador do RG
n°® 1.816.183-4 SESP/PR, inscrito no CPF n° 441.436.649-68, residente e domiciliado na Rua Argentina
n.° 02, Apto 702, Bairro Jardim das Américas, CEP 85.502-040, em Pato Branco — PR; e pelo Secretario
Municipal de Esporte e Lazer, Alexandre Zoche, brasileiro, portadoR do RG n°® 4205141-1 SSP/PR,
CPF n° 024.732.119-22, residente e domiciliado na Rua Belo Horizonte, 167, Bairro Pinheiros, CEP:
85.501-080, em Pato Branco, Estado do Parana, como CONCEDENTE , e de outro lado

pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob n° com sede na Rua , Bairro
__, Pato Branco - PR, CEP: em Pato Branco — PR, telefone (46) , Neste ato,
representada pelo Sr.(a) __ portador do RG n°___ | inscrito no CPF n° residente e
domiciliado na Rua , n°__ Bairro__  CEP , Pato Branco- PR como

PROPONENTE, tendo certo e ajustado o Termo de Colaboracéo, oriundo do Edital de Chamamento
Pablico n° 01/2021, conforme autorizagdo constante do protocolo n® 428447/2021, que independente da
sua transcricdo, integra o presente termo que serad regido pelas disposigdes da Lei n°® 13.019/2014,
Decreto Municipal n® 8.117/2017 e demais legislagdes aplicaveis, e nas clausulas e condigdes a seguir

especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I — O presente termo de colaboragdo tem como objeto a realizacdo de transferéncias voluntarias de
recursos financeiros, para consecucdo de finalidade de interesse publico de projetos esportivos para o
exercicio de 2021, visando a participagdo Organizagbes da Sociedade Civil esportivas de modalidades
nao profissionais de Pato Branco, divulgando e popularizando modalidades esportivas, promovendo a
formac&o de equipes que viabilize aos atletas amadores competirem nos principais eventos estaduais e
nacionais, oportunizando a construgéo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento

técnico para uma dedicag&o mais efetiva nos Projetos/Programas, conforme segue:

CLAUSULA SEGUNDA - DO EMBASAMENTO LEGAL
| — Este Termo de Colaboragéo reger-se—a pela Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014, Decreto
Municipal 8.117 de 03 de Abril de 2017.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES E VALORES PREVISTOS

I — O repasse dos recursos, de nivel municipal, sera efetuado mensalmente, em 08 (oito) parcelas, até o
15° dia util do més, sendo o primeiro pagamento até o 15° dia util apos a assinatura do termo, em conta
especifica, aberta pela entidade em banco oficial no Municipio.

Il — Para desenvolvimento do Objeto, os valores e referéncias pactuadas seguem discriminados no

quadro abaixo:

VALORDA

ITEM MODALIDADE NAIPE CATEGORIA
PARCELA

lll — O valor total da parceria &€ de R$ **** ** (****)

IV- Os valores serao repassados mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacédo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria (art.53 da Lei 13.019/2014).

V — A Proponente € responsavel pela aquisicédo de materiais e de custeio, a serem utilizados de acordo
com o plano de trabalho apresentado e selecionado para a execucao do objeto proposto.

VI - No valor deverao estar previstas as despesas relativas a realizag&o dos projetos contemplados.

VIl — Os projetos deverao ser executados no periodo de Abril a Novembro de 2021, de acordo com o
calendario apresentado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, apés a aprovagdo dos projetos.
VIl - O valor individual do "apoio financeiro" sera pago mensalmente e em parcelas para os projetos,
correspondente aos meses e prestacdo de contas mensais, podendo ser suspenso o repasse até a
comprovacao correta do beneficio repassado.

IX — No valor dever&o estar previstas as despesas relativas a realizagdo dos projetos contemplados.

X — Os contemplados deverao utilizar os recursos financeiros recebidos da Secretaria de Esporte e
Lazer, exclusivamente, nas despesas previstas no objeto do Projeto apresentado, pertinentes ao Edital.
Xl — Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
quem & vedado o uso do nome da Secretaria de Esporte e lazer ou de qualquer érgéo do Municipio de
Pato Branco para contratagbes de servigos de terceiros ou aquisi¢céo de bens e servigos.

Xl — Os contemplados somente poderdo iniciar as despesas previstas no Projeto Técnico apos o
recebimento dos recursos.

Xl = Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou apos o término do prazo de vigéncia do Termo
de Colaboracéo, cabendo a organizagdo da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se

realizadas fora dos prazos fixados.

CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE APLICAGAO

I — O plano de Aplicagdo sera de acordo com o apresentado pela Proponente, conforme segue:
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PREVISAO DE CUSTOS | DE ACORDO COM A TABELA DAS MODALIDADES E VALORES

« TAXAS DE INSCRICOES NAS  FEDERAGOES,
CONFEDERAGOES E ASSOCIAGOES ESPORTIVAS DA
RESPECTIVA MODALIDADE ESPORTIVA;

e REMUNERAGCAO DA EQUIPE TECNICA ENCARREGADA
PARA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO;

« MATERIAIS ESPORTIVOS:

» HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO EM TRANSITO PARA

NATUREZA DA -
COMPETICOES;
DESPESA .
« PASSAGENS DE TRANSPORTE AEREO PARA
COMPETIGOES;

* UNIFORMES DE TREINAMENTO E COMPETIGCAO;

¢« EXAMES LABORATORIAIS PARA USO EXCLUSIVO PARA
ATLETAS E EQUIPE TECNICA ENCARREGADA DA
EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO;

e« HONORARIOS DO CONTADOR.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO DE VIGENCIA
| — Os projetos deverdo ser executados até o dia 30 de novembro de 2021, conforme cronograma de

execucdo apresentado e aprovado pela Concedente, conforme segue:

Il - O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo sera até o dia 31 de dezembro de 2021.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

| — Os repasses previstos na parceria correrdo por conta dos recursos da Dotagao Orgcamentaria:16.02 —
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - Departamento de Esporte e Lazer. Despesa -
Desdobramento: 2463—-11757.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

| — A prestagéo de contas dos repasses sera mensal e devera conter elementos que permitam ao gestor
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagcao de contas, conforme previsto no Decreto
Municipal n® 8.117/2017.

Il - A entidade também devera prestar contas mensalmente conforme exigéncias do Tribunal de Contas
do Estado, no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, localizado no Portal do TCE — PR.
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mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, nos termos do art. 42 do Decreto
Municipal 8117/2017:

a) Relatorio de Execugéo do Objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado;

b) Relatério de Execucdo Fisico—Financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador
responsavel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

c) Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da organizacdo da sociedade
civil;

d) Extrato bancario da conta especifica vinculada a execugéo da parceria;

e) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, guando houver;

f) Material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando
couber;

g) Relacéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

h) Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

i) Comprovantes de pagamentos, TED, transferéncias eletrénicas, DOC.

IV — A OSC deve prestar contas de forma fisica a Comissao de Monitoramento e Avaliagédo, em até 30
(trinta) dias apos o término da parceria.

a) A prestacdo de contas deve ser entregue em envelope lacrado e identificado a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao.

b) A Comisséo terd o prazo maximo de 15 (quinze) dias, apés a apresentacdo da prestacdo de contas,
para apresentar o seu parecer final ou indicar diligéncias.

c) A OSC tera o prazo de até 20 (vinte) dias, contados da intimag&o, para se manifestar a respeito da
diligéncia ou recorrer a Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo, sobre o parecer emitido.

V — A prestagcé@o de contas e todos os atos que dela decorram dar-se—a, sempre que possivel, em
plataforma eletronica, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

VI — O Gestor, com apoio dos setores técnicos competentes e com base nos relatérios produzidos,
emitirda um parecer técnico para cada prestacdo de contas parcial apresentada e ao menos um relatério
tecnico final de monitoramento e avaliagdo, no prazo de 15 (quinze) dias apés a apresentacio da
prestacdo de contas, para apresentar seu parecer final ou indicar diligéncias, assegurando-se a
realizagdo de ao menos um relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo do decorrer da parceria.

VIl — No prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a OSC
deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

VIl — Serdo aplicadas as sangdes legais cabiveis, bem como a devolugdo dos recursos liberados,
devidamente atualizados monetariamente desde a data de recebimento acrescido de juros legais sobre o
valor integral do plano de trabalho, a entidade que:

a) Nao comprovar a correta aplicag&o dos recursos;
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b) N&o realizar o plano de trabalhos conforme o periodo de vigéncia estabelecido pela Administracéo
Publica;

c) N&o aplicar os recursos conforme a finalidade enunciada nos documentos que originaram a

celebragéo do termo de parceria.

IX — Atendendo ao disposto no art. 44 do Decreto Municipal n® 8117/2017, a analise da prestagédo de
contas final constitui-se das seguintes etapas:

a) Analise de execugéo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento dos resultados
pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica Municipal, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado;

b) Analise financeira: conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlacdo entre as despesas
apresentadas e a execucao do objeto da parceria, bem como entre as despesas e os débitos efetuados

na conta corrente que recebeu recursos para a execug¢ao da parceria.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

| — Efetuar o repasse dos recursos financeiros a Entidade.

Il — Solicitar e examinar os relatérios emitidos pela Entidade, referente ao servigo ofertado relacionado
aos recursos repassados com seus respectivos indicadores definidos no plano de trabalho.

lll - Acompanhar, supervisionar, assessorar, monitorar e avaliar tecnicamente os servigos e a execugéo
do servigo, efetuando vistorias in loco e/ou em reunido periddica, diretamente ou através de terceiros
expressamente autorizados.

IV - Orientar a aplicacéo dos recursos financeiros, quando solicitado pela OSC.

V - Fixar e dar ciéncia a Entidade, dos procedimentos técnicos e operacionais que regem a execucao
dos servigos os quais sao objeto deste Termo.

VI - Comunicar prontamente a proponente, qualquer anormalidade na execucao dos servigos.

VIl - Caso a OSC paralise as atividades ou n&o cumpra com a sua responsabilidade pela execugéo do

objeto, cabera a Administragéo Publica assumir ou transferir a responsabilidade pela sua execugéo, de
modo a evitar a sua descontinuidade.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA PROPONENTE

I — O proponente contemplado sera responsavel pela completa execugcdo do projeto selecionado, de
acordo com o conteudo apresentado na inscrigdo e selecionado pela Comissédo de Selegéo, bem como
pelas agdes visando a mobilizagdo de publico e divulgacdo. Quaisquer alteragdes de formato e contetdo
deverdo ser solicitadas e autorizadas antecipadamente pela Secretaria de Esporte e Lazer.

Il - O proponente contemplado devera comparecer as reunides presenciais em Pato Branco (Rua
Caramuru 271, Centro), sempre que convocado, promovidas pela Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, em datas a serem definidas posteriormente, para acompanhamento e discussé&o dos projetos
contemplados.

lll — O proponente obriga—se a divulgar em tamanho minimo de 12cm x 12 cm o Bras&o Municipio de

Pato Branco com suas marcas e cores originais, em todos os uniformes e em pegas promocionais como
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cartazes, banners, folders, convites, e-mail marketing, post em redes sociais, bandeiras, outdoors, entre

outros da mesma natureza e nos locais de realizagdo de treinamentos, jogos e outros vinculados
diretamente a modalidade esportiva.

IV — Obriga—se, ainda, a mencionar o apoio recebido em entrevistas ou material audiovisual e outras
midias de divulgacéo do projeto. Antes da veiculagdo de qualquer material promocional, o proponente
precisa encaminhar para aprovagdo da Secretaria de Esporte e Lazer, através do e-mail
esporte9@patobranco.pr.gov.br.

V - Na divulgagéo do projeto contemplado é vedada a utilizagdc de nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

VI — Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverdo utilizar os recursos financeiros
recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execucdo dos projetos contemplados, conforme o
plano de aplicacao.

VIl - A inscricdo do proponente configura na prévia e integral aceitacdo de todas as condicdes
estabelecidas no edital.

VIl = Manter em seu quadro de pessoal 01(um) profissional como responsavel técnico da area de
Educacao Fisica, regulamentado e em dia com o CREF (Conselho Regional de Educagéo Fisica) ou
ainda, em casos que a modalidade nao exigir registro no CREF, apresentar documentagao equivalente.
IX — Os proponentes deveréo estar cientes que ndo dependerdo exclusivamente dos valores (100%)
destinados pelo Municipio de Pato Branco através da Secretaria de Esporte e Lazer para manter suas
equipes e para participar de suas respectivas competicoes.

X — Os Valores nao utilizados pelas Entidades deverao ser ressarcidos aos cofres Publicos ao final da
parceria.

Xl — Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugéo do objeto;

XIll — Permitir o livre acesso do Fiscal do Termo de Colaboragdo (Diretor de Esportes de base e
rendimento da Secretaria de Esporte e Lazer). As fiscalizactes seréo efetuadas através de diligéncias,
pela Secretaria de Esportes e Lazer e/ou membros da Comissao de Selegdo, membros da Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, sendo facultada a rescisdo do Termo de Colaboragéo, quando constituido
motivo pelo descumprimento de quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada
pelo agente publico a utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade e/ou
incorregdo de informagéo em qualguer documento apresentado.

Xlll — Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

XIV - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Coaboragéo,
mantendo as condicdes de habilitagdo atualizadas, em especial os documentos fiscais, ndo se

caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos
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pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucdo e manter os
comprovantes arquivados;

XV — Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente
ao da prestacao de contas integral, os documentos originais que compdem a prestagéo de contas;

XVI — Identificar o nimero deste Termo de Colaborag&o no corpo dos documentos da despesa, para
anexar a prestagéo de contas a ser entregue no prazo & CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago
quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

XVIl - Divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, com as seguintes
informacdes: data da assinatura, identificagdo do Instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descricdo
do objeto, valor total, valores liberados, e situagdo da prestagéo de contas, bem como atender a Lei
Federal n® 12.527/2011;

XVIIl - Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislacéo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacdo da Administragdo Publica Municipal, sob pena de
suspensao da transferéncia;

XIX — Nao praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso n&o justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratacées e demais atos praticados na execucdo deste Termo de
Colaboragdo e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
Administragao Publica;

XX - Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho apresentado, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos,
ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

XXl — Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos
previstos;

XXIl — Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrénicas ou recibo de autdénomo
(RPA), com a devida identificacdo do Termo de Colaboracao, ficando vedadas informacdes genericas
ou sem especificagdes dos servicos efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou
registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia
atinente a regularidade dos valores pagos;

XXIll = Aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE, exclusivamente para o objeto da
Chamamento Publico e do Termo de Colaboragéo;

XXIV — Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente instrumento,
efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta conta
bancaria.

XXV — Nao aplicar Taxa de Administrag@o ou despesas administrativas como condicdo para a execugao
do objeto.

XXVI — Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes.
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XXVII - Promover a devolug 0 aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados corretamente -
conforme o Plano de Trabalho.

XXVIIl — Comprovar mensalmente e de forma integral no final da parceria, o cumprimento das metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

XXIX - Efetuar aquisicdes e contratagdes, cumprindo os principios da legalidade, da moralidade, da
boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade,
da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade, sempre
precedidas de cotagéo e pesquisa de pregos.

XXX - Manter—se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestagdo de contas
de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os o6rg&os da
Administragdo Municipal, Estadual e Federal;

XXXl — Caso a organizacao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade,
e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracéo publica, na hipotese
de sua extingao.

XXXIl = Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsaveis pela Entidade assim como alteracbes
em seu Estatuto.

XXXl - Contemplar medidas que promovam a fruicdo de bens, produtos e servicos esportivos a
camadas da populagéo menos assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos esportivos por sua
condicao socioecondmica, etnia, deficiéncia, género, faixa etaria, domicilio, ocupacao;

XXXIV - Promover acdes que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e/ou medidas de acessibilidade comunicacional (de modo a diminuir barreiras na comunicacéo

interpessoal, escrita e virtual).

CLAUSULA DECIMA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

| — A contratacdo de empregados para a execug¢ao do objeto, quando pagos com recursos desta parceria
devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa—fé, da probidade, da impessoalidade,
da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo
e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

Il - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre o
Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes
deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

I — Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica
isenta de tarifa bancaria na instituicao financeira publica: Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal.
a) Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
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Il - Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicag®es financeiras realizadas,
serao devolvidos a administrac&o publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragéo publica.

lll - Toda movimentacéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria.

IV - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

V - A Entidade devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao
utilizados, caso n&o efetue a boa execugéo dos recursos.

VI - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagao de contas inabilitara a entidade a participar de novas
parcerias, acordos ou ajustes com a Administracdo Municipal.

VIl - Os bens que porventura sejam adquiridos através do projeto apresentado pela entidade ficardo sob
posse destas, desde que aja a continuidade das acgdes direcionadas aos idosos, seguindo as diretrizes
estabelecidas pelo Estatuto do Idoso. Caso contrario, os bens deverdo ser devolvidos & Administragéo
Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CONTRAPARTIDA

I — Entende—se como contrapartida a oferta de agdes visando a garantir o amplo acesso da populagéo
em geral ao resultado esportivo gerado com a execugao do projeto contemplado, objetivando com isso a
democratiza¢@o e maior descentralizagdo do acesso aos eventos esportivos.

Il — Os proponentes cujos projetos forem contemplados teréo, ainda, as seguintes obrigagdes:

a) Entregar relatério trimestral contendo os dados de publico atingido, resultados, tabelas, fotos e
depoimentos de alguns participantes sobre as atividades realizadas, conforme pactuado no Plano de
Trabalho, sob pena de paralisagdo e/ou suspensao temporéria até a sua corregao ou apresentagao
definitiva em caso de néo apresentagéo.

b) Para as modalidades: Basquetebol (Masculino e Feminino — Adulto e Juvenil e Futsal (Masculino e
Feminino — Adulto e Juvenil), deverdo anexar neste relatério copia da ficha de inscricdo de cada crianca
atendida no projeto social, assim como lista de presenca das atividades desenvolvidas no periodo.

c¢) Para as modalidades: Bocha (Masculino e Feminino — Adulto); Boldo (Masculino e Feminino — Adulto);
Voleibol (Masculino e Feminino — Adulto e Juvenil); Futebol (Masculino — Juvenil); Ginastica Ritmica
(Feminina — Adulta e Juvenil); Taekwondo (Masculino e Feminino — Adulto e Juvenil); Corredores de Rua
(Masculino e Feminino — Adulto); Karaté (Masculino e Feminino — Adulto e Juvenil); Handebol (Masculino
e Feminino — Adulto e Juvenil); Kickboxing (Masculino e Feminino — Adulto e Juvenil); Ciclismo
(Masculino e Feminino — Adulto) e Kart (Masculino e Feminino — Adulto) como cumprimento de
contrapartida o proponente devera desenvolver em parceria, e quando de interesse da Secretaria de

Esporte e Lazer do Municipio, pelo menos 02(dois) eventos tais como Campeonato Municipal, festival de
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integracéo, torneio ou competicdo envolvendo a comunidade patobranquense na sua modalidade
esportiva.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

I — A Proponente compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data
do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislag&o aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecucao do objeto;

b) falta de apresentacao de prestacdo de contas, no prazo exigido.

¢) Utilizag&o dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergéncia.

Il - Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da Concedente o valor correspondente a
rendimentos de aplicagado no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacéo
do recurso e sua utilizag&o, quando ndo comprovar o seu emprego na consecucao do objeto, ainda que
ndo tenha feito aplicagao.

Il - A restituicdo do valor ndo exime a Proponente em cumprir todas as sangbes e penalidades previstas
no Termo de Colaboragéo e na legislacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PROIBIGOES

| — Fica proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuicéo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou n3o;

b) Deixar de aplicar nas atividades—fim, ac menos 80% de sua receita total;

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de parceria;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragéo;
f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na
liberagéo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatorias;

k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

1) Pagamento de pessoal contratado pela organizagao da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei 13019/2014;

m) Obras que caracterizem a ampliagcdo de area construida ou a instalacado de novas estruturas fisicas;

n) Pagamento de despesa bancaria.
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COLABORAGAO

I - O Termo de Colaboragéo podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, desde que n&o seja transfigurado o objeto da parceria, mediante
proposta devidamente formalizada e justificada.

Il — A vigéncia do Termo de Colaboragé@o podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada de acordo com da Lei federal 13.019/2014 e
alteracdes e o Decreto Municipal n® 8.117/17, a ser apresentada a administracdo publica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do prazo inicialmenteprevisto.

lll — A prorrogagéo de oficio da vigéncia do termo de Colaboracédo deve ser feita pela administragdo
publica quando ela der causa a atraso na liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atrasoverificado.

IV — O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragcao de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ao plano de trabalhooriginal.

V - Somente podera ser realizada qualquer alteracao, caso haja parecer favoravel da Comisséo de
Selecao, designada pela Portaria n.° 57/2021 e da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, designada
pela Portaria n.° 183/2018.

VI — A manifestagéo dos setores técnicos para aprovacao das alteragbes devera ser encaminhada para

analise juridica, previamente a deliberag&o da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

I — O Termo de Colaboragdo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

Il - Constitui motivo para rescisdo da parceria o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas,
particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizagdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falta de apresentacdo das prestagbes de contas parciais nos prazo
estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorregao de informagao em qualquer documento apresentado.

lll — Na desisténcia ou denuncia imotivada, a Organizagdo da sociedade civil estara obrigada ao

ressarcimento dos prejuizos compradamente experimentados, se houve dolo ou ma fé.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

| — Compete ao Concedente realizar procedimentos de fiscalizagéo das parcerias celebradas, inclusive
por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do cumprimento do objeto, na forma
da Lei 13.019/14 e alteracgdes e do Decreto Municipal 8.117/17 e do Plano de Trabalho aprovado.

Il - A Entidade devera apresentar um relatodrio final contendo, além da prestag&o de contas final, os
dados de publico atingido, resultados, tabelas, fotos e depoimentos de alguns participantes sobre as

atividades realizadas, devendo ser encaminhado ao gestor da parceria.
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ll- Em conformidade com o art. 59 da Lei n° 13.019/2014 o gestor da parceria emitira o relatdrio técnico
de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeterda a comissdo de monitoramento e avaliagdo
designada pela Portaria n® 183/2018, cumprindo o disposto na Lei n® 13.204/2015, que devera conter:

a) Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela Administragao, ora poder CONCEDENTE;

d) Analise dos documentos comprobatério das despesas apresentados pela organizacéo da sociedade
civil na prestacéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo;

e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagéo
preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO GESTOR

I — O Concedente indica como gestor da parceria, o Secretario Municipal de Esporte e Lazer, Sr.
Alexandre Zoche, juntamente com a Comiss@o de Avaliagdo e Monitoramento, nomeada através da
Portaria n® 57/2021, os quais, dentro dos padrdes determinados pela legislagdo, serdo responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugao do Termo de Colaboragéo, procedendo ao registro das
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

Il = Atendendo ao disposto no artigo 37 do Decreto Municipal 8.117/2017 o gestor da parceria emitira
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, e o submeterd a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, para proceder a homologacéo.

Il - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a
avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei.

IV — As decisbes e providencias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a

autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

| — Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a
Administragdo podera garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira, as
sancdes previstas no artigo 73 da Lei Federal 13.019/14:

a) Adverténcia;

b) Suspenséo temporaria de participagcdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgéos e entidades da esfera de governo da Administragao publica sancionadora, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos.

c) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato

com o6rgaos ou entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
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determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagcdo da sociedade civil ressarcir a
administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base
no inciso anterior.

d) Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagéo da prestagcdo de contas, a
aplicacdo de penalidades decorrente de infragao relacionada a execucao da parceria. A prescrigdo sera

interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracdo da infracéo.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

| — Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR, para dirimir questdes relativas ao presente
contrato, com a expressa e formal rentncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Il — Obrigatoriamente, sera feita prévia tentativa de solugdo administrativa para dirimir eventuais
questdes relativas a presente parceria.

lll - Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposigbes
do Contrato, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, __ de de 2021.

Municipio de Pato Branco — Concedente
Robson Cantu — Prefeito

- Proponente

— Representante Legal
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MUNICIPIO DE Mun,

ATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il
MODELO DE FORMULARIO DE IDENTIFICAGAO

Importante: Este formulério deveréd ser protocolado juntamente com os documentos requeridos em
edital, em envelope lacrado.

1. O projeto proposto pelo proponente possui convénio vigente com a Prefeitura de Pato Branco e ou
outros orgaos publicos:

() Sim () Ndo. Em caso afirmativo, informe:

Qual:

O numero do convénio: A situacéo do referido convénio:

Nome da Organizagao:

CNPJ: Endereco:

Numero: Complemento: Bairro:

CEP: UF. Cidade:

DDD / Telefone: [DDD / Fax: E-mail: Enderego na Internet:

Nome do Representante Legal(Pessoa nomeada através de Ata de Eleicao, responsavel por representar
a organizacao legalmente):

CPF: RG: Orgéo Expedidor:  |UF do Orgéo:
Cargo:

Endereco: Numero: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E-mail:

Nome do Responséavel Técnico (Pessoa autorizada pelo Representante Legal a tratar de assuntos
referentes ao projeto):

CPF: RG: Orgao Expedidor:  |UF do Orgéo:
Cargo:

Endereco: Numero: Complemento:

Bairro: CEP: Telefone: Fax:

E—mail:
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ANEXO Il

MODELO DECLARAGAO INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS LEI 13.019/14

Ao

Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n° 01/2021

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua

R , CEP: na cidade de Estado do

, telefone (__) = por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA para os devidos fins, sob as penas da lei que ndo ha impedimento para

celebrar parceria, conforme previsto no art. 39 da lei Federal n®13.019/14.

Pato Branco, ___de de 2021.

Assinatura do Representante Legal
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MUNICIPIO DE M

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

ANEXO IV
MODELO APRESENTAGAO PROJETO

Ao
Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n°® 01/2021

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua

, n° , CEP: na cidade de Estado do

, telefone (__) - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, vem por meio desta, apresentar Projeto visando celebrar Termo de Colaboracao

para transferéncias voluntarias de recursos financeiros repassados pela Administracdo Publica, para
consecucdo de finalidade de interesse publico de projetos esportivos para o exercicio de 2021,
participagdo das Organizagdes da Sociedade Civil esportivas de modalidades néo profissionais de Pato
Branco, divulgando e popularizando modalidades esportivas, promovendo a formagéo de equipes que
viabilize aos atletas amadores competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, oportunizando a
construcdo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagao

mais efetiva nos Projetos/Programas.

Pato Branco, ____de de 2021.

Assinatura do Representante Legal

Pagina 38 de 43
Rua Caramuru, 271« 85501-060 ¢ Pato Branco * Parana

Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br %
{



Mun

MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

,4
Q

ANEXO V
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

Ao
Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n® 01/2021

1-PROPONENTE - OSC.

1- ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: 2- CNPJ:
3- ENDEREGO:
4- CIDADE: 5- U.F: 6- CEP: 7- DDD/TELEFONE:
8- E-MAIL:
9- SITE:
10- NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): 11- CPF:
12— C.IJORGAO EXPEDIDOR:

13- ENDERECO:

14- CIDADE: 15-U.F: | 16— CEP: 17- DDD/TELEFONE:
18— E-MAIL:
19— SITE:

2 - DESCRIGAO DO PROJETO.

20 - TITULO DO PROJETO: 21 — PERIODO DE EXECUGAO:
Inicio: (Previsdo em dia/més/ano):

Término: (Previséo em dia/més/ano):

22 - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

23 —- RAZOES DA PROPOSIGAO E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZAGAO:
Neste campo deve abranger também a descrigédo da realidade do projeto, bem como a relagéo entre a

realidade e as metas a serem atingidas.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

24 - 25 - 26 - 27- INDICADOR FiSICO 30 - DURACAO
META ETAPA ESPECIFICAGAO/ 28 -129 — | 31— INICIO | 32 - TERMINO
OU FASE | LOCALIDADE UNIDADE | QUANTIDADE
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MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

4 - PLANO DE APLICAGAO / ORGAMENTO

33 - SERVIGO 34 - 35 - 36 - VALOR | 37- 38— 39-
OU BEM UNID QUANT UNITARIO VALOR CONCEDENTE PROPONENT
ADQUIRIDO PARCIAL E
SUBTOTAL
40-TOTAL GERAL (CONCEDENTE + PROPONENTE):
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
CONCEDENTE (REPASSE)
META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Exercicio
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Exercicio

6 - METODOLOGIA DE EXECUGAO DAS METAS

Rua Caramuru, 271 = 85501-060 » Pato Branco ¢ Parana

Fone/Fax (46) 3220.1544

www.patobranco.pr.gov.br
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PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

217 prANC

7 -METODOLOGIA DE AVALIACAO DAS METAS

8 —INDICADORES

8.1 INDICADOR QUANTITATIVO

8.2 INDICADOR QUALITATIVO

8.3 INDICADOR DE AVALIAGAO DE RESULTADOS

8 — OBSERVAGOES GERAIS

-------------------------------------------------
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MUNICIPIO DE Mun,

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

ANEXO VI "
MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

Ao
Municipio de Pato Branco — PR.
Chamamento Publico n° 01/2021

, devidamente inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua

o R , CEP: na cidade de Estado do

, telefone (__ ) =, por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a)
. portador (a) da Carteira de |dentidade n° e do CPF n°

, DECLARA expressamente que, para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do

art. 7° da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a

partir dos quatorze anos de idade

Pato Branco, __ de de 2021,

Assinatura do Representante Legal
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MUNICIPIO DE Mun. de

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO
ANEXO VI
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO E EXPLORAGAO DE MAO DE OBRA
INFANTIL E ADOLESCENTE
Ao
Municipio de Pato Branco - PR.
Chamamento Publico n° 01/2021
, inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu
representante legal Senhor , portador da Cédula de Identidade n°
expedida pelo , inscrito no CPF sob o n°

, DECLARA para os devidos fins, sob as penas da lei, que esta instituicdo n&o

pratica ou aceita a exploragéo de trabalho escravo ou degradante, a exploragéo sexual de menores e a

exploragado de mao de obra infantil e adolescente.

Por ser Expressao da verdade, firmo a presente Declaragéo

Pato Branco, ___de de 2021.

Assinatura do Representante Legal
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