Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 2.862, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2007

Sdmula: Institui, reformula e estrutura o Conselho Municipal
de Saude e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Reformula e da nova estruturacao ao Conselho Municipal de Saude
de Pato Branco — CMS, como o6rgéao permanente, colegiado, deliberativo, consultivo e de
decisao superior do Sistema Unico de Saude - SUS, no ambito Municipal e integrante da
estrutura basica da Secretaria Municipal de Saude de Pato Branco.

§ 12 Para efeitos dessa Lei, observar-se-a o disposto na Constituigao
Federal, Titulo VIII, Da Ordem Social, Se¢ao Il, Da Saude, Artigo 192 ao Artigo 200, a Lei
Federal n® 8.080 de setembro de 1990, as Normas Operacionais Basicas do SUS
(NOB/SUS 1991, 1993 e 1996), a Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS-
SUS/2002) e a Resolugao n® 333 de 4 de novembro de 2003 do Conselho Nacional de
Saude.

§ 22 As deliberagdes normativas do Conselho Municipal de Saude seréo
adotadas mediante quorum minimo da metade mais um de seus integrantes, através de
Resolugcédo e assinadas pelo seu Presidente e homologadas pelo Gestor Municipal de
Saude.

Art. 22 O Conselho Municipal de Saude, sera constituido de um Plenario
do Conselho como 6rgao maximo, uma Diretoria Executiva e por Comissdes Especiais,
cujas competéncias estarao estabelecidas no regimento Interno do Conselho.

§ 12 Sera de responsabilidade do Executivo Municipal ceder um
funcionario do quadro préprio do municipio e /ou estagiario para dar suporte a Diretoria
Executiva do CMS.

§ 2° Devera fazer parte da Camara Técnica da Ouvidoria Municipal, um
membro do CMS.

Art. 32 O Conselho Municipal de Saude tera sua organizagédo e normas de
funcionamento definidas em seu Regimento Interno, elaborado e aprovado pelo seu
Plenario, no prazo de 90 (noventa) dias, apds a publicagdo desta Lei, em conformidade
com o Regimento do Conselho Estadual de Saude e legislacao pertinente.

Art. 42 E competéncia do Conselho municipal de Saltde - CMS de Pato
Branco.

| - Definir as prioridades de saude;
Il - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do plano
Municipal de Saude e aprova-lo, bem como promover a sua revisao periédica;
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Il - Atuar na formulacdo de estratégia e no controle de execugdo da
politica de saude;

IV - Propor critérios para a programacao e para as execugoes financeiras e
orcamentaria do Fundo Municipal de Saude acompanhando a movimentacéo e o destino
dos recursos;

V - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de Saude prestados a
populagdo pelos 6rgdos e entidades publicas e privados integrantes do SUS no
municipio;

VI - Definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigcos de
saude publicos e privados, no &mbito do SUS;

VIl - Definir critérios para a celebracao de contratos ou convénios entre o
setor publico e entidades privadas de saude, no que tange a prestacdao de servigos de
saude;

VIl - Apreciar previamente os contratos referidos no inciso anterior;

IX - Elaborar o seu Regimento Interno, suas normas de funcionamento e
manté-lo atualizado;

X - Estabelecer estratégias e mecanismos de coordenacdo e gestao do
SUS, articulando-se com os demais colegiados em nivel nacional, estadual e municipal;

Xl - Encaminhar propostas, auditorias, denuncias e indicios de
irregularidades, fiscalizar, acompanhar e responder a todos o0s assuntos pertinentes as
acoes e servigcos de Saude do Municipio;

XIl - Apreciar recursos e aprovar as Propostas do Plano Plurianual,
Orcamento Anual e de Lei de Diretrizes Orgamentarias, relacionadas a Secretaria
Municipal de Saude;

X1l - Analisar, discutir e aprovar o Relatorio de Gestao Municipal de Saude
com a devida prestagao de contas e informagdes financeiras;

XIV - Convocar a Conferéncia Municipal de Saude, estruturar sua
comissao organizadora e executa-la sob os auspicios da Prefeitura Municipal de Pato
Branco;

XV - Estimular a participagdo comunitdria no controle social da
administracado do SUS;

XVI - Acompanhar, deliberar e aprovar as Pactuagbes e Programagodes
Integradas de Saude - PPI, com vistas a descentralizagdo e regionalizagdo das
pactuacoes;

XVII - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisa sobre assuntos e
temas na area de saude pertinentes ao desenvolvimento do SUS;

XVIII - Estabelecer métodos de informacgao, educacdo e comunicacao em
saude e divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisdes por todos os meios de comunicacao, incluindo informacdes sobre as agendas,
datas e locais das reunides;

XIX - Apoiar e promover a educacao para o controle social. Constardao do
contetdo programatico os fundamentos teéricos da saude, a situagdo epidemiolégica, a
organizagao do SUS, a situagdo real de funcionamento dos servicos do SUS, as
atividades e competéncias do Conselho de Saude, bem como a legislagao do SUS, suas
praticas de saude, orcamento, financiamento e de avaliagao da politica para os Recursos
Humanos do SUS a nivel municipal;

XX - Outras atribuicdes estabelecidas pelas instancias superiores do SUS
e devidamente normatizadas.

Art. 5° O Conselho Municipal de Saude sera composto paritariamente, em
conformidade com a legislagdo do SUS, por 20 segmentos com seus suplentes
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representativos da sociedade de Pato Branco, distribuidos e obedecendo a seguinte
composicao:
I - 50% de entidades de usuarios;
Il - 25% de representacao dos trabalhadores de saude;
lll - 25% de representacao de governo, de prestadores de servigo privados
e conveniados.

§ 1°Dos usuarios:

I - ACEPB- uma representacao

Il - API (Associacao patobranquense de idosos- uma representagao
lll - Sindicato dos Servidores Municipais- uma representacao

IV - Entidades Sociais e Filantrépicas- uma representacao

V - Igrejas- uma representagao

VI - Pastoral da Crianga- uma representagao

VIl - Sindicato dos Trabalhadores Rurais- uma representacao

VIII - Sindicato dos Trabalhadores Urbanos- uma representacao

IX - Unido de Moradores- duas representagdes

§ 2° Dos trabalhadores de saude:

| - Associagdo Médica de Pato Branco- uma representagao

Il - ABO (Associacao Brasileira de Odontologia) uma representagéao
lll - Enfermagem/Farmacéuticos- uma representacao

IV - Fisioterapia- uma representacao

V - Assistente Social/Psicologia- uma representacao

§ 3° Dos prestadores de servigos privados, conveniados e/ou sem fins
lucrativos e do Governo

| - Secretaria Municipal de Saude- uma representagao

Il - 72 Regional de Saude- uma representagao

lll - Faculdade de Pato Branco — uma representacao

IV - APAE- Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato
Branco- uma representacao

V - Hospitais- uma representacao.

§ 42 A cada titular do Conselho Municipal de Saude corresponderd um
suplente.

§ 52 Sera considerada como existente para fins de participacdo do
Conselho Municipal de Saude o segmento estabelecido no municipio e regularmente
organizado.

§ 62 Os segmentos que compde o Conselho de Saude seréo escolhidos
para representar a sociedade como um todo, no aprimoramento do Sistema Unico de
Saude - SUS.

Art. 62 Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Saude
serdo nomeados através de Decreto do Executivo Municipal, no prazo maximo de
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60(sessenta) dias apds terem sido indicados por escrito pelos seus respectivos
segmentos de acordo com sua organizagao ou seus féruns proprios.

Art. 72 As entidades interessadas em se retirar ou fazer parte do Conselho
Municipal de Saude deverao apresentar solicitacdo por escrito na conferéncia Municipal
de Saude e ser submetidos a aprovacao da Plenéaria da Conferéncia.

§ 12 As fungbes de membro do Conselho Municipal de Saude ndo seréo
remuneradas, sendo consideradas de relevante interesse publico.

§ 22 E garantida aos Conselheiros a dispensa dos seus trabalhos, sem
prejuizo, quando forem necessarias suas participacdes em reunides, capacitacbes e
acoes especificas do Conselho de Saude.

Art. 82 A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho Municipal de
Salde deverao ser eleitos entre seus membros.

Art. 92 Conforme determinacéo da Resolugdo n® 333, de 4 de novembro
de 2003 do Conselho Nacional de Saude, a participacéo do Poder Legislativo e Judiciario
nao cabe no Conselho Municipal de Saude, em face da independéncia entre os Poderes.

Art. 10. O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida a
recondugao a critério das respectivas representagdes legais.

Art. 11. No prazo de 90 (noventa) dias, o Conselho procedera a
adequacao de seu Regimento Interno a presente Lei, mantendo permanentemente
atualizada com base neste diploma legal e na Legislagéo Federal vigente.

Art. 12. Qualquer alteracdo na organizagdo do Conselho Municipal de
Saude preservara o que esta garantido em Lei e devera ser proposta pelo proprio
Conselho e votada em reunido plenaria ordinaria para ser alterada, bem como seu
Regimento Interno, homologadas pelo Gestor de Saude.

Art. 13. As despesas necessarias ao funcionamento do Conselho
Municipal de Saude serdo consignadas no orcamento geral da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicées em contrario, em especial a Lei Municipal n® 1.024, de 26 de margo de 1991.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 13 de novembro de 2007.

efeito Municipal



